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Familiengeseizbuck
der Desischen Demokratischen Bepublik,

YVam 20. Pezomber 1565

e Famiiie ist die kiginste Zelle deor Gosellschall
Sig heruht aul der fir das Leében geschiossenen Ehe
pnd aul den besenders enpgen Bindusgen, die sich aus
gen Gelthishezichungen awischen Mann und Frau und
don Bexichungen gegensciliger Liche. Adhiung und
gegenseitigen Verteauens zwisthen allen FamBlignmit-
gliederts ergehon,

Die geseiischafilichen Verhitlinisse in der Deutschen
Drrmokratizchen. Repubtik sind die feste Grundlage [y
die sozial gesicherte Bxislenz dor Tamiiie, bt dem
Aufbzy des Sozialivinus ontsianden  gesellschalbtiiche
Bodingungen, die daxe fuhren, die Familienbesiehun-
gon von den Ealstellangen wnd Verzerrangen z2u be-
freten, die durch die Ausbeutung des Menschen, die
goschischaltliche und reehiitiche Herabsetzung dor Frau,
durch materielle Unsicherheit und andere Erscheinun-
gen der bivgerbichen Cesellschalt Bedingt waren.

M der sextalistischon Entwickiung in der Deutschen
Demekralischen Bepublik entstehen Familienberiehun-
pen newer Art. Die von Ausbeuntung Ireie sehiplerische
Avbeit, die auf bt beoruhenden kfmeradschafilichen
Beziehungen der Mensehon, die gleichberechtipte Sfel-
tung der Frav auf allen Gebleten des Lebens und die
Bildungsmoglichkeiton firr alle Blrger sind widhiige
Vornusseizungen, die Familic zn  Iesligen und  sie
gauerialt and glitdkdich zu gesinlten. Harmonizthe Se-
pichungen in Fhe und Familie haben einen greoflen
Einfiuf aul dle Charzkterbildung der heranwachsen-
den Generation und aut das persiniiche Gl und die
Lebens- und Arbeiisfvoude des Menzchen.

n der Deutschen Demohratischen Republik hat die
Familic groBe gesellschafiliche Bedoutung, Sie entwili-
Lelt sich #u ciner Ooemwinschalt, in der die Fihigkelten
und Eigenschaften Untersitbzung und Povderong fin-
den, die das Verhalten des Menschen als Persédntich-
keit i der sozialislischen Geselachaflt bestimmien,

Bs st die Aulpabe des Tamiliengosetzbuches, die
Entwickivng der Familionbezichungen in der sozialisti-
schon Cesellsthalt zu tardern. Das Familiengeseizbuch
solt allen Blvgern, besonders aueh den junigen Men-
sthen, heifen, ihe Familienteben bewuflt zo gestalten.
Fs dient dem Behuatz der Bhe und Familie und dom
Redie jedes einrelnen Milgliedes der Familichgemelin-
schaft, BEs soll Pamibenkoniiikten vorbeugen und puls
iretende Konflikie Ghevwinden helfon, Es vegelt in die-
sem Zusmmmenhang Pilichten und Aufgaboen der staat-
Tiehon Orpane und Isstitutionen.

Das Familieapeselzingdh lenht die Aulmerksamkeit
Aev Bivper, der sozialistischen Kollektive und der ge-
sellsehaftichen Qrganisationen auf die grofie perséin-
liche und gesellschaflliche Bedeutung von Ehe und Fa-
milie und aul die Aufgaben jedes cinxeinen und der
gosamten Gesellschaft, zum Schudz und zur Entwicke
ung jeder Famibie belzuiragen

Eister Tell '
Grwmdsiitne

&1 )

{13 Brer soziabistische Siant sehUiszt und fordert Bhe
und Familie. Staal und Gescllschalt nebmen darch
vielHltige Mallnahmen dorawf Binfiufl, dall die mit
der Geburl, Tratehung und Belreuung dor Kinder in
tier Familie verbundenen Leistungon anerkannt ang
pewirdisgt werden. Stant und Gesellschalt tragen zur
Fesfigunz der Boxiohungen pwisehen Mann und Frau

A mwischen Eltern und Kinders sowie sur Brtwich~

fung der Familie hel. IMe Boveer haben oin Reehl auf
staailichen Schufz ihwer Ehe und Pamilie, anl Achilung
der eholichen und familiiven Bindungen,

(2 DMie sozialistischo Gesellschaf{l erwariel von alien
Birgéern oin veraniworiungsvelles Verhalton zur Bhe
und Familie,

52

Die Gleichherechiigung von Mavn und Frau bestimmt
enischeidend den Chajakier der Familie in dor sozisa-
listischen Gesellsthafr, Sie verpflichiet die Ehegallen,
ihre Beziehungen zueinander so zu gestalten, dafl beido
das Rechf aufl Entfaliung threr Fibighellon zum cige-
nen und gesellschaftlichen Nutren voll wahroehmen
konnen, Sie erfordert zugleich, die Persbnlichkeit des
anderen wy Pegpelrtieren und hn bei der Eniwicklung
seingy Fihigheilen zu untersiiitzen.

§3

{1} Die Biwger gestablen ihre familifren Bindungeon
5@, dafl sie die Enlwicklung ailer FamBlienmiiglieder
Thrdern, Es izt de vernchmste Aufzabe der BElern,
ihre Kinder in vertrauensvollem Zusammoenwirken mif
staatdichen und gesellsthafliichen Einvichiungon 2u go-
suticlon und. Iebens{rohon, bichiigen und alséitig ge-
mikdnion Menschen, zu akliven Erbavern des Serinlise
mes zu erzichen,

{23 Die Erzichung der Kinder st zugleich Aulgabo
tind Anliegen dev gosamion Cregellischall. Deshaibh ze-
withrieisiet der sovialistinche Siaal durch seine Einrich-
tungen wrd Maflnahmen, dall fHe Bltern ihre Hechio
sid PHichien bei der Ersichung threr Kinder ause
tiben kinpen. Besondere Aulmerkstmiieil gt dor Hitfe
fir kinderveiche Familien und [ afletasichends Mat-
Ller vnd Vitter.

§+

(1) Bre staailichen Qrgane, insbosondere die Ovgane
der Volksbildung, der Jugendhiife und des Gesund-
heits- und Sezishwesens, und de Qrgave der Recis-
pilege sind verpflichiet, In geeigneter Weise die. Ehe-
gatien bel der Eniwicklung ihrer Familienberichungen
v wntersiiitzen urd den Eltery bel der Erzichung dev
Kinder za helfen. Dabei sollen die gesclisthaftlithen
Orpanisationen,  Arbeiskoliektive und EHernbeirviie
enfaprechiend fhren Moglichieiten mitwirken.
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{2} Puarch die staatlichen Organe sind in Zusammoet-
arbeit mit den  gesehischaltlichen Grganisationen Ehe-
und Familienberatungsstellen eiourichion, in denen
Iehenserfohrene, sachiiundige Bivger denen Hatr und
ilfe gewihren, die vor reiner EheschlicBung sichen
‘oder sich sonst in Familiendngelogonheiten an sig webh-
den, DHe Mitarbeiter dor Ehe- und Familienberatungs-
steilen sind zur veriraulichen Behandiung der ithoen
vorgetragenen Anliegen verpilichlet

Zweiter Teil

Eie Ehe

Eryies Kapitel

Eheschliefung and Familiengemeinschaft

Erzler Abschnitt
Dic Eheschiiciung

§3
Gruondsats

{1y Mit der EheschlieBung begriinden Mann und
Frau eine fir das Leben geschiossene Gemeinschalt,
die auf pepenseitiger Liebe, Achiung und Troue. auf
Verstindnis und Vertraven und uneigenniitziger Hilfe
fireinander heruht.

{2 Aus der Ehe soll eine Familie erwachsen, die
ihre Erfiillung im gemelnsamen Zusawmmenleben, in
der Erziehung der Kinder und in der gerneinsameon
Yntwicklung der Eliern uwnd Kinder zu charakterfeston,
attseitiy gebildeten PersBnlichkeitesn- {indet,

{3} Vor der Eheschliefiung sollen die Partner ernsis
Baft prifen, ob von ihren Charakiereigenschalften, Auf-
Sassungen und Inferessen sowie ibhren gesamien Le-
bensumstinden her die Vorausselzungen gepeben sind,
eiten Bund fiirs Leben 2z schitefign und zine Familfe
zu primden. Der Wille zu dieser Prifung kann durch
cin Verldbnis zum Ausdruck gebracht werden,

{#) Die EheschlieBung ist zuldssig, wenn Mann und
Frau das 18 Lebensiahr vollendet haben.

&0
Form der EheschlieBung

{1} Die Fhe wird dadurch peschlossen, dalt die kind-
tigen Eheloute gegeniiber dem Leiler des S{andesamies
erkifven, dall sie die Bhe mifeinander gingehen wol-
len unet diesor daraufhin in ihrer Gegenwart die Ehe-
sthlieBung in das Ehebueh eintrigt Die Eheschiie-
Bung sell in einer ihrer Bedeutung entsprechenden
wiirdigen Forg erfolgen, an der aul Wunseh der Bhe-
gatien Angehirige, Freunde und Arbeiiskollegen teil-
nehmen, )

{2y Die FheschiielBung kann vor dem Leiler dos Sfan-
desarntes ausch auferhallb des Standesamtes im Kreise
eines gesellschaftlichen Meollekiivs vorgenommoen wer-
den,

87

Familicnname

(13 Die Ehegatten fGhren einen gemoinsamen Fami-
Honnamen, Sie kinAen den Namen des Mannes oder
gen Namen der Frag withlen, Die Kinder evhalion den
gorpeinsamen Familiennamen,

{2) Bie Enlscheidung der Ehegatien dber ihren Fa-
miliennamen st bel der Ebeschliefung o erkliren

Cund frdaz Ehebeeh einzutragen. Die ErkEirung ist un-

widerruitich,

S
Eheverbple

Eine Bhe darf nicht schlieflen:
1. wer schon verbeiratet ist,

2. wer mit dem anderen in gerader Linie verwandt
oder dessen Bruder, Schwester, Falbbruder oder
Halbschwester ist, :

3. wer mit dem a_nd@ren in einem durch die An-
nahme an Kindes Staif begriindelen Elori-Kind-
Verhiilinig steht,

4. wer entmiingigt ish

Zweiler Abschnitt

Bie eheoliche Gemeinschiafi

Grundsiize

&8

1) Die Ehegatten singd gleichberachiigl, Sie lohon 2t
samnmen und fihren einen gomeinsamen Maushalt
Alle Angelegenheifen des gemeinsamen Lobens und
dor Entwickiung des einzelnen werden von ihnen- in
beiderseitigom Binverstndnis gercgell.

(2} Die ehehiche Gemeinschait evfithet ihre volle Bat-
faltung und findel thre EBriitllung durch die Geburt
und die Brziehung der Kinder, D¢ Eltern dben das
Evzichungsrocht gericinsam aus,

10

{1} Beide FBhosaiten ragen ihren Anieil bel der B
wielung und Pflege der Rinder und <der Filhrang des
Haushalts, Die Bezichurigen der Ehegalien zaeinander
sind so zu gestallen, dafd die Frau ihre betuflidhe gnd
gesellschalitiche Taligkelt mit der Muiferschaft vers
sipbaren kann.

{2 Brgrveift der bisher nichiberufstiitipe Ehegatle
pinen Beruf oder entschiielit sich ein Ehegaite, sich
wetierzubtiden oder gesellachaffliche Arbeil zu leisten,
untorstiizt der andere in kameradschafdicher Ridke
sichinahme und IIilfa das Vorhaben seines Ebogatten.

11
Gegensetfize Vertrebung

Jeder Ehegalle ist bercchiigh den andergn in Ane
gelegenheiten des gomeinsamen Lebous st verlreten.
Aus Bechisgeschiiften. die in digsem Rabmen abige-
schiossen worden sind, kann jeder Ehesaiie In An-
spruch genemmen werden.
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§iz
Anbwendungen fiv dic Familie

{1} Die Avlwendungen zur Befriedigung der male-
ricter und kulturellen Bediltfnissg der Ehegriton, der
minderihrigen und der im Haushail lebenden voll-
Jihrigen Kinder werden von den Ehegallen und den
Kindern cnisprechond ihrehy Kedifien, ihrem Einkoe
mien und ihrén songigen Mitteln durch Geld, Soch-
und -Arbsitsleisivngen gemeinsam erbracht, Das pilt
auch, wenn die Ehegaiten vortibergehend sgelvennt
wolinen,

{9y Ein Ehesatte, der keine eigenen Binkinfle oder
Miltel hat, leistet scinen Beifrag sBiein durch Avbeit
im Haushali und die Belreuung der Kinder, Ist eln
Fhegatte nicht in dor Lage, zu den Familienaufwen-
dungen beizuitagen, hat der avdere sie altein 2a or-
hrelnger,

13) Soweit die Ehegatien und die vollifhrigen Kinder
wurn Fanilienauiwand durdh Geldleisiungen beizotra-
gen haben, finden die Bestimmungen fiber den Unfier-
‘balt entspredhends Anwendung.

Eigentums- und Vermbgensverkiiinisse der Ehepgaiien

§13

{1} Die von cinem oder beiden Ehegatien withrend
dor BEhe durch Arbeil oder mus Arbeiiseinkinfien er-
warhenen Sschen, Vermégensvethie und Ersparnisse
gebdren beiden Fhegallen gemeinsam. Don Arbelis-
einkiinften sind Binkiin{te aus Renten, Stipendien oter
Hhntichen wiederkebrenden Leisiungen gleichgestellt,

{2} Jodom Ehogstten allein gehfiven die vor der Ehe-
sthlieBung etworbentn, die thm wilwend der Fhe als
Gegchenk oder aly Auszelchnung zugewendeten und
die durch Erbschaft zogelallenen Sachenh und Ver-
miigansrechte. Desgleichen sind Algineigeniom jedes
Fhegatten «ie nur von ibm zur Belviedigung peison-
lither Bediirinisse oder zur Berufsaustbung. genulzien
Sachen, soweit nichi ihr Wert gomessen am gemein-
sthaftlichen Binkommen und Vermégen unvérhilinis-
midllig grof ist,

§14

Yon den Regelungen des § 13 apweichende Verein-
barungen der Ehegatterr sihd suldissig. Ste sotlen schrift-
Vich getroffen werden. Uber Sachen des gemeinschall-
liehen Figentums und Vermdgens, die der gemoinsamen
Lebensfihrung der Familie dichen, kénnen keine -ab-
weichenden Vereinharungen getroffen werden.

§15

(1) Verfiigungen iber Sachen und Vermdgensrechie
des gomeinschaltlichen Bigentums und Vermbgens fref-
fer die Ehepstien im beiderseitigen Einversliindnis
Copgeniber AuBensichenden kann Jeder Bhegatie dig
Gemeingehalt atlein vertreten; die Verfilgung ist jedoch
umwirksam, wenn dem Dritfen bel Vornahime deg
Redhisgeschiiftos ein entgegenstehender Witle des an-
doren Ehegatten bekannt isf.

{2y Uber Hiuser und Grundsilicke kinnen die Ehe-
gatien nur gemelnsam verfigen. Fir Verfigungen dber
Einlagon bei Sparkassen oder Banken gelfen die Vor-
schviften des Sparkassen- und Bankveriehrs,

516

{13 Fir wihrend der Ehe entstandene peorsdnliche
Verbindiithkeiten und for Unterhabsverpflichiungen
cines Ehegatien ballel nadh seinem persénlichen Vep-
milgen auch das gemeinschaftliche Eigenium und Ver-
miigoen,

{2 Widerspricht der andere Ehegatie der Inanspruch-
nahme des gemeginschallichen Eigentums und Ver-
migens, 30 hat das Gericht auf Anirag des Gliubigers
pur Wahrung seiner Redite und der Bechie dos wider-
spredhenden Ehegatten in enisprechender Anwendung
der Begtimmungen Gber e Veriéilung des gemein-
sehaftlichen Eigenioms unl Vermiigens el Beendigung
einer Ehe (8 39) fostzulegen, imviewell Teile des pge-
meinzehafitiichen Bigentums und Vermdsgens der Hal-
fung unterliegen,

{3y Bel TInanspruchnahme dos  gemeinschaftlichen
Eigentums uwnd Vermdgens iy persdniiche Verbind-
lichkeétien oder Unlethalisverpilichiungen eines Bhe-
gatten kann jeder Ehegatie die vorzeitige Aufhebung
for Eigentums- und Vermbgensgomeinschaff verlangen,
wenn es zuiam Schutiz der inferessen eines Thegatien
oder minderidhviger Kinder erfordevlich ist (§ 41

Eritler Abschnitt

Unierhalt bel bestehender Ele

$17

Leben die Ehegalten getvennt, weil einer von ihnen
die ehelidie Gemeinschalt night fortfihren will oder
beide dazn nichi bereit sind, so bleiben die durch die
Ehe begritndeten Pilichten weiter bestehen, Die Rege-
lung der Unterhalisberehungen zwischen den Ehe-
zatlen folgt dom Grundsatz, dafi die materiellon Le-
bhensverh#linisse des unterhallsberechtigien Ehegatten
und der bei jhm Iebendesn minderishvigen oder wirt-
schafilich noch micht selbstindigen volljihrigen Kinder
ihten Lebensbedingungen bel gemeinsamer Haushalfs-
fithrung entsprechen sollen,

Fik
{1y Unterhalisberechtigh ist der Ehegatie, der wegen

Allers, Kvankhell, der Erzichung der Kinder ader aus.

anderen Grinden nichi in der Lage ist, sich duwch
Arbeit oder aus_anderem Einkommen die Mitigl @
einer den wirtsthafliichen Verhiilinissen beider Ebe-

gatten enisprechenden Lebensfihrung sefbst zu ver

sehaffon.

{9 Hat der unterhalfsbereditigte Ehegaite keinen
Berul erlernt, kann er fir die Dader eingr Berufs-

aushildung Unterhalt fordern und dacf nicht aul die.

Ubarnzhme einer snderen Arbeit verwieses wanrden.

{3 Deyr Unterhalisverpflichiete hat dem Uniechalis~
berechiipten, soweit er wunter Beriicksichligung seiner
eigenen Bedirinisse und seiner zonstigen Verpflich-
ungen dazu in der Lage ist, diese Mittel oder sinen
entsprechenden Zuschull als Unterhalt zu gewidhven,

{4) Bin Ehegatte, der mit der Trennung gegen die
durch die Ehe begriindelen Plichlen schwer versioft

p—
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ader durch einen soichen Verstof dem andersn Anlaf
zur Trenmung gibt, kaan Unierhall nicht beadspra-
chernt.

19

{1} Befindef sich ein Kind im Haushall nur eines
EHernteils, hat der andere den auf ihn ertfatlendoen
Anteil zur Deckung der Bediirfnisse des Kindes als
Unterhali zu  gewlibyven, Zur Durdhseizung  seines
Unterhalisansprochs wird das Kind von dem Eltern-
ief] vertreten, bel dem o5 lehi,

{2} Befindet sich ein Kind weder im Haushalt der
Eltern noch eines Elternteils, haben beide Bliiern Unter-
halt zu leigien, Die CGesamthéhe des Unterhalls bes
stimmmt sich nadh dest Verhilinissen beider Ehegatfen.

§20

{1} Der Unterhattsansproch enistehi mit der Bedirf-

figheit des Berechiigien und deor Leislungsihigkeit des
Verpfitchteton, Der Unterhalt ist monatlich fim voraus
in Geld z2u leisten. Unter Beriicksichtigung der Ein-
kammengsverhiilinisse dos Verpilichteten kann ein an-
derer Zettraum versinbart ader vom Gerichi festpelest
werden,

2 Bleibt dor Unterhalsverpfitchiete mit seinen Lei-
s{ungen im Ridistand, so kann der Unierhaltsbereth-
tigte die Zshlung ridkwirkend hichstens fir ein Jahr
getichilich geltend meadhen. Diese Einschvinlung ghit
nichi, wenn sich der Unterhabisverpflichiets der Lei-
stung entzotien hal.

§a1

{1} Der Unlerhalisberechtigte kann auf Unterhalt fir
die Zukunft nitht verzichten.

{2} Kommit der Unterhaitsverpfichiete seiner Zah-
lungspliicht nicht nach und trefen deshalb andeve
unterhaispflichtize Verwandte, staailiche Organe oder
andeve Personen [lir den Zahlungspilichiigen ein, so
Zeht insoweit der -Anspruch auf sie iiher,

§ 22

{1} Ein recniskrifliges Urieil, ein Vergleich, ein Ver-
trag oder eine sonstige VerpfAichtung {iber die Leisiung
von Unterhalt kann  abgeindert oder aufgehoben
werden, wenn sich die fliv die Bemessung der Hihe
urd Dader des Underkalts mafigeblichen Verhitinisse

wesentiich und nicht nur {0F RKurze Zeif geiindert haben.

Bedirfen Hinder bis zur Vollendung des 8. Lebens.
jahres bei Erkrankung der Pilege dupch den erziehunsgs-
herechtigien Elternteil, ist eine Frhdhung des Unter-
halts auch [fr kurze Zebisbschoitie zuldssig,

{2} Doy Angpruch aul Erhihung des Unterhalts be-
steht von dem Zeltpunkt an, in dem die Anderung der
Verhiilinisze dem Unlerhaiisverpflichieten zur Kennl-
s gelangt ist. §30 Abg 2 ist entsprechend anzu-
wenden,

(3} Der Anspruch auf Herabselzung des Unterhalls

besteht von demn Zeltpunkt an, in dem die Anderung

der Verhdlinisse dem  Unierhaltzsberechtigien 2w
Kenninis gelangt ist. Bine Ridkerstatlung bereils ge-
feisteter Unterhatisbelviige findet nicht sfati,

Zweiles Kapitel
Bie Beendigungy der Bhe

§23
_ Griinde fiir 4ie Beengdigung der Eho
Eine Ehe wird beendet, wenn
1. ein Ehegatie stirbt,
2. die Ehe geschisden wird,
3. die Nichtighkeit der Ehe gerichilich festeestelit wird,
4. ein Ehecgatte fiir tof erkBivt wird

Ersier Abschnitt

Schieidnng der Ehg

£34
Grundsiize

{1} Eine Ehe darf nur geschieden werdss, wenn das
Grevicht festgesteiit hat, dafl solche ernstlichen Griinde
vorliggeh, aus denen sidh ergibt, dafl diese The ihren
Sinn {ir die Ehegatien, die Kinder und damit auch e
die esellschafl verloren hal

{2y Wird von einem FEhegaiten die Scheidung bow
aniragt, ist vom Gevicht eine sorgiiitige Prifung der
Entwicklung dev’ Ehe vorzunebinen, Dabef ist beson-
devs zupriifen, oby die Interessen roinderidhriger Kinder
der Scheidung enigegenstehen und ob die Scheldung
{iiy einen Ehegatten eine wmumuibare FHirle dar-
sellenr wiirde.

Entscheidungen fiber das Ervichuogsrecht
der Elfern und don Imferhait der Kinder
' £25
(1) Im Scheidungsurteil entscheidet das Gericht, wel-
chemn der Ehegalien das elferliche Erziehungsreeht fie
die minderiihripen Kinder iiberiragen wird. Maf-
geblich fiir die Entschewdung ist die Sicherung der
weileren Erziehung vnd Batwicklung der Kinder, Das
Gericht seizt forney die Héhe des Unferhalis fest. den
deor nichterzishuigsberechtigle Eiterntel] fiir die Kinder
zu zahlen hai. Dabel Ist davon auszugehen, dal der
Erzichungsberechtigte soinen Beitrag zur Deckung der
Bediirinisse. des Kindes panz oder teilweise durch die
Betreuuns und Frziehung lefsfet. Fiir den Unterhalt
getten die Bestimmungen der §§ 19 bis 22 entsprechend.

() Bir dic Bnischeidung iber das Ersichungsrocht
und den Uniorhall unlerbreiten die Bliern dem Gericht
Vorsehiige, Das Gericht hat Feststeliungen dber den
erzigherischen Einfiul der Ellern, das Verbiitnis der
Kinder 2u ihnen. die Umstinde der Ehescheidung vnd
die Lebensverhiiltnisie dor Elern zu freffen. Haben
die Eltern keine ilibereinstimmenden Vorschilige zum
Erziehungsrecht wnterbreifet oder hdlt das Gericht im
Zusammenhang mit der Edischeidung lber das Br-
zichungsrecnt  hteryy weilere Feststeliungen i er-
forderlich, sa fordert ez das Organ der Jugendhilie zur
Stellungnshme  auf. Diese  Stetlungnahme  ist mit
eirtern Vorsthiag zur Uberirajung des Erziehungsrothls
71 verbinden,
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(% Das Organ der Jugendhilfe kann auch ohne Auf
fovderung durch das Gericht entsprechonde Vorschidge
machen oder einen Amtrag auf En iziehung des Er-
sighungsrechis gemifl § 26 Abs, 1 stelten,

g 26
1) Kann das Gericht keinem der Fhegalien das Er-
zichungsrecht Uberiragen, well durch schwere schuld-
natle Versiumnisse der Eltern die Entwickiung des

Kindes gefibrdel ist, so hat es im Scheidungsurteil den
Entzug des Erziehungsrechiy auszusprechen (§ 51}

) Kann, ohne daB schwere schuldhaile Vaprshum-
pisse vorliegen, infolge der mit dem Eheslreif 2u-
sammenhingenden Unistiinde aus  anderen Griindeh
suntichst keinemn Bhegatlen das elteriiche Erziehungs-
vocht Gbovtragen werden, ist im Urteil anzuordnen, dafk
die Ehegalten bis zur Dauer eines Jabres das efterliche
Trrichungarecht nicht austiben dirlen, Fir die Kinder
taf pine Vormundschalt anzuordnen {(§ 88), Nach Ablaut

C@der Frist hat das Gericht nadh Anhidven des Qrgans
dor -Jugendhilfe endgiiilig eine Entscheidung liber das
Erzichunigsrecht zu treflen,

i3) Bel jeder Enischetdung gemidf den Absitzen 1
und 2 hat das Gericht auch ohne Antrag Uber den
Unterhallsghspruch der Kinder zu enfscheiden,

527

(1) Nach der Scheidung behidlt der nichiepziehungs-
perechtizle Bernteil die Belugnis zum persfnlichen
Umgang mit dem Kind, Es ist Sache der Eltern, sich
iiber dic Art und Weise des Umgangs zu einigen und
ihe go an regeln, dal die Brzichung und Entwiddhung
des Kindes gefordert wird, Auf diese Einigung soil
in geeioneten Fiflen bereits im Schveidungsverfahren
“hingewirkt werden.

(2} Das Organ der Jugendhilfe hat die Bltern aul An-
teai zu utersilitzen, eine Einigung tber den Umgang
herbeizufilren. Bs kanpn die Belugnis zom Umgang
fir bestivmibe oder unbestimmte Zeit aussihiefen,
woent durch die Austibung der Belugnis die Erzichung
des Windes gestbrt oder seine Entwicklung geflhrdet
wird., Das Kind ist vem Orvgan der Jugendhiife z2u
hiren, wenn -es die erforderliche geistige Reife besitzt
und die Anhdrung fir die Herbeiflthrung der Einigung
oder die Patscheidung Uber den Ausschiufl deér Befug-
nis z2um mgang notwendig ish

e
Familiennamce der geschiedenen Ehegaticn

Tic Ehegafien behalfen ihren bisherigen Familien-
namen. Jeder Ehegatle kann durch Evkilirung gegen-
ey dom Leifer des Standesamtes oinen Familien-
namen wigder annehmen, den er vor der Ehe getragen
hat,

Unterhalt der geschiedenen Ehegalten
§20

) Ist ein geschiedener Ehegalie wegen FKrankheit,
wegen der Trezichung der Winder oder aus anderen
Griinden nicht in dor Lage, sich durch Arbeil odev aus
sonstigen Mitieln 2w unterhablen, hat das Gericht den

anderen peschiedenen Bhegaiten fiir eine {bergangs-
zeit, jedoch nicht fiir linger als 3 Jahre nach Rechts-
kyaft der Scheidung zur Zahilung vines nach den beider-

geitigen Verhiiltnissen sngeméssenen Unferhalls zu

verpftichien, soweit dies unter Berticdksichligung dee
T.ehensverhaltnisse, der Entwicklung der Ehe und dev
Umstiinde, die zur Scheidung geflint haben, gevechi-
feriigt evscheint. "

{2} Die Unterhaltsverpfitchiung kann auch unbelristet
ausgesprochen werden, wenn vorauszusehen st dafl
sich der Unterhalisberechtigie keinen cigenen Brwerh
schaffen kann und wenn unter Berbdisichiigung aller
Umsitinde die unbelvistete Zablung zumuibar jst..

{3) Dor -Anirag auf Unterhatiszahlung kann nur im
Scheidungsverfahren pestellt werden, Auf Unierhalt
kann asusnahmeweise noch danach, jedoch nicht spiiter
als T Jahve nach Hechiskraft des Scheldungsuriells ge-
klapgt werden, wenp die ihn rechifertigenden Griinde
i ihrem vollen AusmaB erst nach Beendigung <des
Scheidungsverfahrens  evkennbar wurden, In diesen
Fillen dart der Untorhalt nur vom Zeitpunkt der
Kiageerhebung an zugesprochen wrxd nicht hiher fest
gelegt werden, ats die Lebensverhiiltnisse des Untler
hattgverpflichieten im Zeifpunkt der Scheidung es zu-
gelassen hitten,

. £ 30

(1) Ein Unierhalisanspruch besteht nur, wenn dig
Eheleute vor der Evhebung der Klage mindestons ein
Jahr verheirated waren und zusemmengelebi haben
afer ein King geboven wurde oder besondere Umstiinde
vorhiegen,

(2) Hat der Unterhalisverpfiichiele zum Zeitpunkt der
Seheidung voriibergehend kein Einkomwmen, so wird
die Unferhalisverpfichiung dem Grunde nach ausge-
sprachen, Trift die LeistungsfZhigkeit in der I Schei-
dungsurted] fesigeselzten Zeit ein, so sind Hhe und
Beginn der Unterhalszahlung aul Anfrag eines der
geschicdenen Bhegatten durch das Uericht festzuselzen,
Der Unterhalt ist der Hohe und der Zeil nadh schen
im Scheidungsurieil za bestimmen. wenn der Zeiipunki

des Wiadereintrilts der Leisfungsihigkeit und ihr Um-

jang feststeht oder das Verhallen des Unterhalisver-
pflichieton zeigt, daB er sich der Unterhalispfiieht ent-
wiehen will,

(3} Vereinbarungen {iber die Zahlung wvon Unterhalt
an sinen EhRegatten, die im Zusammenhang mit der
Geheldung  stehen, kSnnen  rechiswirksam  nur B
Scheidungsverfahren gelroffén werden.

&5

{1} Stellt sich heraus, daf die Fortdauer dor Unter-
haliszahlung  erforderiich  ist, weil deov Unterhalis-
bereehiigle sich keinen eigenan Erwerb schaffon kontite
wad st dem Unterhaltsverpilichieten eine weiters Un-
terhaitszahlung zuzumuten, hat das Gericht auf Klage
unter Berfcksichiigung aller Umstinde dig” Fortdauer
der Unterhaltszahlung auszusprechen, Die Hlage ist
spiifesiens 8 Monate nach Ablauf der Frist, flir die der
Unterhalt zugesprochen war, zu erheben. Auch Hir dicse
Kiage pilt §30 Abs. 2 entsprechend.

) Die Foridauver der Unierbalizzahlung kann eni-
weder fiir eine bestimmie Zeit oder zeitlich unbegrenzt
ausgesprocion werden, Wird die Fortdaver der Unter-
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haltszahinong filv eine besiivifdte Zeit ausiesprochen,
kano nach deven Abhanl uoler den Vorausselzungen
des Abs, 1 aul wetlere Foritdauer der Unlerhaitszahiung
gekiagt werden. Auf diese Klage findet die Beshmmung
des Abs 1 Satz2 Anwendung,

§32

. £1y Auf den Unterhalf der geschicdenen Thegatien
finden die Besiimmungen des §28 Abs. 1 Salz 2 und 2
vngd des §31 Abs, 2 Anwendung.

{2y Deor Unterhalsanspruch erbiseht mit der Wieder-
verheiratung des Unterhaltsbevechtigten,

5§23

Andern sich die ‘{Im% dnde, die zur Fesisetzung des
Enterhalfs gefiihrl haben, v.eseral}ich z0 hat das Ge-
richl auf Klage dett Wegfall der Unterhaliszahlung oder
ihre Herabselzung z2u bestimmen. EBine Erhdhung des
Uniertalisbeirages ist nur zolissiz, wenn der Unter-
haltaverpflichtete im Zeltpunk! dor Scheidung ein sein
normales Einkormmen wesentiich unterschivpitendes Ein-

kommoen gehabt hat, Die Bestimmungen des §22 sind -

entaprechend anzuwenden.

§ 34

(1) Konnen sich die Ehegatien nichi einigen, wer von
ihnen 'die Bhewohnung kinftig bewohnen soll, eni-
schetdet, erfordertichenialls nach Anhiven dies fiv die
Wehinraumienkung zustindigenr Organs — bel AWG-
Wohnuigen nach Anhiren seines Vorstandes —, das
Crericht auf Antrag dariber, welcher der Bhegatlen die
Ehewohning zu réumen hat ungd regel die Rechisver-
hitltnisse. Hs kann eine Rilvmungsivist festlegen, Bei
seiner EnlscheiGung hat das Gericht das Wobl der
Kinder, die Lebensverhiifinisse der Beteiligten und die
Umnstinde der Ehescheidung zu berlcksicdhtigen, -

{2} Bewohnen die Ehegafien auf Grund des Arbeiis-
verhdlinisses ¢lnes Ehegallen eine Dienst- oder Werk-
wohnung, trifft dag Geriehi dle Bnischeidung nach Ane
hiven des fir die Zuwelsung der Weimung #usiiineligen
Organs odér Belriches, I3t die Nutzung der Wohnung
an die-Augiibung einer bastimmien Funkiion gebhundsn,
kanm das Gericht sfe dom andeten Ehezatten nur mit

CAustimmung des fiir die Zuweisung dleser Wobinung
zustindigen . Organs oder Belriebes zusprechen.,

(3 Verfugungen des fir die Wehheaumlenkung zu-
sifndigen Crgans ther die ehemalige Thewohnung
wetden durch das Vartiegen einer Entscheidung gemif
Akis, 1 oder 2 nicht ausgeschiossen,

Dweiter Abadhnitt
FesisteHung der Niditigheit dor Ehe

835
Griinde und Gollendimachung der Nichlighett

{f) Eing Bhe ist nichtiz, wenn sie enigogen oinem
Eheverbnt {§8) géschiossen worden isf

(2) Die Nichfigkeit kann nur im Wege der Nidsljp-
hetizkiage geltend femacht werden. Die Klage kann
vom Staalsanwalf, von jedem der Ehegatien und im
Falle der Doppelehe (88 Zil 1) auch von dem Ehe-
gatten der fritheren Ehe erhoben werden,

{31 Ist dic Ehe durch den Ted eines Ehegatlen oder
aus einem anderen Grunde bereits beendet, kann nur
der Btealsanwalt die Nichtigkelisklage evhoben odev
<as Verfahven forisetzen.

38
Felgen der Nichiigkeit

{1} Ein Kind aus einer fir nichiig erklirien Ehe hat
die gleiche Bechissiellung wie ein Kind aus geschiede-
ner Ehe,

{2) Wegen des Unicrhalls der Ehegatten [ir die Zus
kunft und der Entscheldung iiber die Ehewshnung sind
die fi den Fall der Scheidung der Ehe geltenden Be-
stimanungen (§§2% bis 39 enisprechend anzuwenden,
Jedoch hat oin Bhegatte, dor den Nichtigkeitsgrund bai
gm‘ TheschlieBung kannte, keinen Anspruch auf Unter

alt.

(3 Der Ehegalle, der den Nichtigheilsgrund bei der
Eheschlieflung i\anme, hat }\ctnon Angpruch aul Aus-
gleich gemih § 40,

{4y Die Bhegatten behalten thren bisherigen Familien-
namen. Jeder Ehegatie kann durch Erklirung gesone
tiber dem Lolter des Standesamies einen Familienw
namen anpehmen, den er vor der EheschiieBung go-
fragen hat.

DPrifter Abschniit
Beendigung der Ehe durdh Todeserklirang

& 37

Mit der Rechiskeafi der Todeserklirung wird die
Ehe beendel. Dicse Wirkung tritt auch dann oin, wenn
dor fir tob erkliivte Fhegatle im Zeilpunkt der Todege

erklirunz noch gelebf hat

£33

{1} Lebi doy Thr tot erkBirte Thegatie noch und hat
der andere eine neud Ehe geschlossen, (st disse oufl go-
meinsame  Klage der Ehegatten der fuitheren FBhe zu
scheiden. Die Klageriicdknahme durch einen Enegalien
wirkt aveh pepeniiber dem andeven Ehegatten, Mit dem
Fintritt der Rechiskraft des Schéidungsurteils enisteht
die frithére Ehe erneut,

{2} Die Kiage kann nur Innerhalb eines Jahres erio-
hen werden. Die Frist beginnt fiir beide Ehegatten mit
dem Zeitpunkt, in dam der fir tof erkidvte Ehegatie
von der Wiederverheivatung des snderen Kenninis er-
langl hiaf Liegt der Zeitpunk:. I detn der Wieder-
vorheiralele Kebninls davon eriangt hatf, daffl der flir
tol erklirte Encgatte noch lebt, spifer, so befinnt dis
Frist erst mib dicsem Zeifpunkt.

Vierter Abschniti

Be}zndigung der Bigentnms. and
Yermbyensgemeinschalt

5§39

Vericilung des gemecinschafiiichen Eigentums und
Vermigens

{1} Bei Beendigung der Bhe wird das gomeimshailt-
liche Eigéntum gnd Vermdipen zu gleichen Anteilen
geteilt, Uber die Verteiluny entscheidet, falls eine Einti-
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gung nitht zustande kommt, das Gerieht unier Beoriick-
sichlicung der Lebensverhiifinisse der Beleiligten, Es
kann insbesondere eimem der Beteiligién das Allein-
gigenbum an bestimmien Sachen oder Vermbgensrech-
“ten zusprechen und ithm die Evstattung des anleitigen
Werles 1n Geld an den stderen suferlegen, soweit des-
sonn Anspruch nicht durch Zuteilung andercr Sachen
nder Vermbgensredite aus dem gameinschaftlichen
Eigenium und Vermédgen abgegobion wird,

2} Das Ceridhf kann aul Antyag eines Beleiligien
ungleiche Anteile am gemeinachalilichen Etgentum und
Vermdgen lestlegen, Das gift inshosondere, wenn ein
Ehogatle cities groferen Anfeils an den Sachea des ge
meinschaitlichen Blgenfums und Vermiigens Bedar],
weil gemeinsame unterhalisberedhtigle Kinder bef ihm
tehen, oder wenn oin Fhegatte wedor durch Erwerbs-
titiakelt noch durch Arbeit hm Haushait einen ange-
messonen Beitrag zur Schaffung des gemeinschaftlichen
Figerdurs, ind Vermdgens geleistel hat. In besonderen
Filten kann das Qericht einem Befeiligien das gesamte
gameinschaftliche Eigentm und Vermigen susprechen.

{3 Mif der Einigung der Beleilighen oder der Rethis-
kraft der EBmtscheidung wird jeder Beteiligle Allein-
cigentimer der i zugetailien Sachen und Vermipens-
rochio. Wivd bis zum Ablauf einer Frist von einem
Jahr nach Scheidung baw., Nichtigkeitserlidrung ein
Anteag aul Vermdgensteilung nicht gestellt, so wird
nach Ablauf dieser Fris! jeder Boteiligle Alleineifen-
timor derienigen bewszlicher Sachen des gemein-
sthafilichen Eigentums und Vermbgens, die sich in sei-
nem Bestiz befinden,

& 49
Ausgieich

{1} Hat ein Ehegatte zur Vevgroberung oder zur Er-
hallung des Vermizens des anderen Ehogatten wesent-
lich heigefragen, kann ihm das Geridht bei Beendigung
dor Ebe sufler seinemn Anteill am pemeinschaftiichen
Tigeninm und Vermdgen auth einen Anleil am Ver-
méren des dndoren Ehegaflen zusprechen.

2 Prer Anleil kann sich bis wur Hilfte dieser Ver-
miigens ersirecken, Der Ansprach veriihet nadh Ablauf
sines Jakres noch Beendigung der BEhel er ist nichi
itheriragbar, .

(3) Wird die The durch den Tod zines Bhegatten be-
endet, so stehi dem anderen Ehegatten der Anspruch
noeben seinem Erbleil zw

{41 Der Anspruch ist nicht vercrblich. Hinierl3t je-
doch ein Fhegalle, Ger nach Abs ¥ einen Ausgleichs-
ansproch hiitte, nach seinem Tode Kinder, dir nicht 2u
dew gesciziichen Erben des anderen Thegatten rehiren,
.0 kann das Goricht diesen Kindern den Ausgleich eder
einen unier Beviidksichtipong der wirlschafflithen Lage
dox Biberizbenden Ehegatten und der Interessen gemein-
schaftlicher Kinder zu bhemessenden Toil des Aus
gleiches pusprechen, Der Anspriwh veriiihrl nach Ab-
J1auf eines Jahres nacdh Beendigung der Ehe

§41

vorzeitige Aufhebung der Eigentauns- wut
Yormigensgemeinselall

(1) Das Cericht hat unter Beachiung der Bestiminun-
gih des §39 Absiitze 1 und 2 und Abs.3 Sefz 1 auf

Kiage eines Ehegatfen die Digentums. und Vermiigens-
gemeinschafl schon withrend des Bestohens dév Ehe
aufzuheben, weun es zum Scaute der Interessen des
kiagenden Ehegatten oder minderilhriger Kinder or-
tordertich ist. Dies it insbesondere dann, wenn die
Bhegatten geirennt leben, weil eirer oder beide nicht
sewitil sind, die ebeliche Gemeinschait forizuliitfiren,

(3 Die nach Authebung der Eigentums. und Ver-
migansgemeinschait  evworbenen  Sachen  und  Ver-
milgensrechie gehifren Jeweils deom Bhegatien, der sie
erworben haf. Lebten die Ehegatien-bef der Aulbebung
der Vermdgenszemeinschaft gefvenni, trefen die Wir-
kungen das § 13 mit der Wiederaufnahme der ehelichen
Gemeinsehaft wieder ein, sofern nicht schriftlich eine

‘andere Vereinharang getréffen wird. Im Qbrigen hedarl

5 zum Wisdercintritt der Eigentums- und Vermigens-
gomeinschall einer schriftiichen Versinbarang der Ehe-

‘gatlen,

¢33 Tnfor den Vorsussetzungen des Abs 1 kann. auch
der Anspruch sufl Zehlung des Ausgleiches gemiEl §40
sefion vor Beendigung der Bhe geitend gemacht werden. .

Dritter Teil

LHern und Kinder

Erstes Kapitet

ie elferliche Lrzichung

Grundsifse
§42

(15 Die Erzichung der Kinder ist gine bedgulende
siaatshiirgerliche Aulgabe dor Eltern, die dafir stazl-
tiche und geselischalftliche Anerkennung und Wirdizung
finden,

{2} Das Ziel der Errichung der Kinder st sie 24
geistig et moraiisch hochsiebenden und frdrporlich go-
sunden Persdnlichkeiten hevanzubiiden, die die gesall-
schaliliche Entwickiung bowuaft miigestalten. Durch
verantwortungstowufite  Evfiithung  ibrer Erzichungs
plizthten, durch cigenes Vorbild und durch dbéroinstim-
mende Haltung gegenitber den Kindern erzichen die
Ellern ihre Rinder zur soziatistischen Elnsteliung zum
Lopen und zur Arbeft, zur Adtiung vor den arbeilen-
den Menschon, zuy Einhaiiong. der Regeln des soxvinlisii-
arhen Zusammentebens, xur Seldariiit, st soziakisii-
schen Patriotismus und Intornationalizmus,

(3 Die Erxichung der Kindsr ist snirennbar mit dor
Heraushildung soicher EBlgensthalion und Verhalténs-
walsen  wie Poscheidenheit, Dhriichkert, Hofshareit-
sthafl und der Adhivog vor dem Alter verbundsn, Bie
Braiehung der Kinder wninfit auch ihre Vorbereilung
21 einem spiiercn versnbworiungsbewuiten Verkallen.
2 Bhe und Famiiie

4} Die Eiern sollen bel dor Erfiiliung -inwer T
riehungsauizanen und zur Geowihileistung eingr eil-
heitlichen Ergichung eng wnd vorirauensvell mit der
Schule, anderen Erziehungs. und Ausbiidungseinrich-
tungen, mit der Plonterovganisalion Brnst Thilbmana®
und der Freien Deutschen Jugend susamihenatbeitet:
and diese untersilibzen.
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§ 43

Zu den Rechien und Pichten der Eltern gehdren
auch die Befriedigung dér Bediirinisse des Kindes, seine
Betreuung, seine Beaufsichtigung, seine rechitiche Ver-
tretung, das Recht, seinen Aufenthall zu besthnmen,
die Phichi, {in seinen Unferhalt 2o sorgen und evior-
dertichenfalls Vermdgensangelegenheiten des Kindes in
gseinem Interesse zu regeln. Pie REltern kdnnon Rechie
des Kindes im eigenen Namen geitend machen,

§44

Dig staatlichen Organe, insbesondere die Crgane der
Votksbildung, des Gesundheits- ond Sozialwesens,. s¢-
wie die gesellschafilichen Organisationen, die Avbeits.
kollektive, dig Elternbeiriite und Hausgemeinschaften
haben die. Aufgabe, dig Eitern bel der Erxivhung der
Kinder zu unterstitizen.

Erziehuyngsberechtipte
§43

{1} Die BElern iihen das Erzichungsrecht gemeingam
aus unid treflen auch thre Entscheldungen gemeinsam,
Izt ein Blisvnisil verhindert, so ist der andere berech-
tizf, daz Frzichungsrecht allein wahrsunehmen, Bet
cinor Verhinderung [ir voraussichilich nur kuree Heit
besehriinkt sich die Beredhtigung auf die Wabhrnehinung
nicht aufschiebbarer Angelegenheilen,

(2) Stivbt ein Eiternieil oder vevlierk ev das elterliche
Erziehungsrecht, hat der andeve dieses allein. Sind
beide Eltern verstorben oder heben sie das Evziehungs-
reeht verloven, so kann das Erzichungsrecht durch dag
Organ der Jugendhiile den Grofieliern oder einem
Grofetterntst] dberfragen werden,

{3 Wird die Fhe der Fliern gesehieden oder Fir nich-
tis orklirt, entscheitet das Gericht, weichem der Ebd-
gatfen das Erzichungsrecht su Uberlragen st (§25)L
Stirbt danach der Frrzichungsbherechtigie oder verliort
er das Erziehungsrechi, kann das Organ der Jugend-
hilfe dieses dem anderen Blternieil fiberivagen,

{4} Leben die EHern gelrennt, weil ein Elternted] die
cheliche Gemeinschaft nicht fortfiihven will oder bejde
dazu nichi bereit sind und kinnen sie sich iber die
Ausiibung des Erzighungsrechts nichi einigen, bestimmi
aul Klage eines Bliernieils das Ceridht, welther Eltern-
tell witrend der Trennung das Trzichungsrecht aus-
tiben soll,

(3 Deor Erzichungsberechticie kann die Zulithrung
des Kindes von ledem: verlanged, der es ifhm wider-
rechtlich vorenthiit,

§ 46

(1) Sind die Bltetn des Kindes bel seiner Geburt nicht
miteinander verheiratet, hat die Muiter das Evziehungs-
rechi allein. Die Sicherung der maleriellen vnd Euliu-
relleri Lebensbediivfnisse des Kindes eifolgh imn Rah-
mien der Aufwendungen der Familie dar Multer (812}
tind durch Uniterhalfszahiung des Valers enteprochend
seinen Kriften, seinem Einkommen und seinen sonsti-
gent Mitteln, I Gbrigen finden die 8§19, 20 Abs. 1 ond
die §§21 und 22 Andendung,

{2} Btirhy, die Mulier oder verliert sie das Erziehungs.
rechif, kann dieses durch das Organ der Jugendhille
demy Vater, den GroBeltern oder einem GroBelternteil
thertragen werden, Das Erziehungsrecht kann dissen
Personern auch dann iiberiragen werden, wonn die
Mutter ihie Etnwilligung zur Annahme an Kindes Siatt
gegeben hat,

§47
(13 Jeder Ehegatle soll sidh {iiv die Erziehung und
Pllege auch devienigen minderjihrigen Kinder des
anderen verantwortlich fihlen, die nicht von ihmi ab-
stammien, aber im gemeinsamen Haughilt der Bhe-

 Faiten leben.

{3} Eyr hat seinen Ehegatten bet der Wahrnehmung
des Brzichungsrachis zu untersliiizen. Fir die Erfiltung

Jder den Eltern im inferesse der Evziehung und Qesund-

heit der Kinder durch andeve Goselze auferlegton stant-
lichen Pllichten, insbesondere diz Sicherung der Schul-
und ImpipHichi, sind beide Ehegatten in gleicher Waise
veranfwortlich,

(2 Slirhi der  erzichungsberechtigte Elierniell, so

eany auf Anirag durch das Organ der Jugendhilfe das

Erzichungsrechi dewn Ehegation des Verstorbenon itber-
tragen werden, Dies gilt entsprechend, wenn dem Er-
siehungeberechtizgten das Erzichungsrech! entzogen wor-
den ist, Stammi das Kind aus ciner geschiedenen Ehe,
so kann eine Ubertragdng des Erzichungsrechis nur mik

Zustimmung  des  nichierzichungsbevechtigten Bltermn-

teils erfolgen. Wird diese verweigerf, kann das Goricht
auf Kiage des Organs der Jugendhilfe das Erzichungs-

credht dbertragen, woenn sich aus dem bisherigen Ver-

halten des nichterziehungsberedhiipten Elerniells er-
gibt, dah thm das Kind und seine Enlwickiung gleich-
gililg sind ader die Verwelgerung der Ervzichunz und

“Entwicklung des Kindes entgegensioht.

{3) Die Bestimrungoen der Absiilze 1 bis I haboen auf
die Unterhalisanspriche des Kindes gegeniiber seinen
Verwandten keipen Einfluf,

§48

{H Die nach den Bestimmungen des §45 Abs. 3, §44
Abs. 2 oder §47 Abs 3 getroffenen Entscheidungen
sotlen nur gedndert werden, wenn wine andefwéllige

Entscheidung her das elterliche Brriebungsrecht zor

Sicherung der weiteren Evzichung und Enlwicklunz
dos Kindes unabweishar ist.

(3 Die Entecheidung frifll das Gerichi ani Kiage deos
Organs der Jugehdhilfe.

Yrzichungshitfe, Entrug und Ausschinh
des elterlichen Erzichoengsrechis

§49

{1} Die Veorantworiung der Eltern [ die moralische,
geistime und physische Entwickciung ihrer Kinder stellf
an sie hohe Anflorderungen, Sie sollen danach sirehon,
ihre fir die BErziehung und Pllege dor Kinder erférder-
lichen Kenninisge zu erweitern und die daliliv vorge-
sehenen stzatlichen und gesellschafilichen Wiighichkei-
fen mutzen.
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{2} Bei Schwierighkeiten in der Erzichung threr Kine-
der kénnen sich dié BElfern vertfaucngvell an diz Ein-
richiungen der Vorschulerziehung ung des Gesund-
heiis- und Sozaiwesens, die Schule, den Bliernbeivat,
die Organe der Jugendhilfe, die geselisthaftlichen Orda-
misationen und Kollekifve oder die Ehe- und Familien-
beratungsstelien wenden und deren Hilfe und Tinter-
stillzung in Anspruch nehmen.

§ 58

Sind die Erziehung und Entwitkiung oder die Ge-
sundheit des Kindes zefihvdet wnd auch bet gesell-
sehatilicher Untersthizung der Eltern nicht gesichart,
hat das Ovgan dev Jugendhitfe nach besonderen geselz-
Hehen Destimtiungen Mafnahmen zu lreffen. Das gilt
auch donn, woenn wirtschafiliche Iritoressen . dos Kindes
gefahrdet sind, Das Organ der Jugendhilfe kann den
Thern oder dem Kind Phichien auferlegen oder Mab-
“makumen 2o seiner Erziehung treifen, die zettwellig auch
aufierhalp des Elternhauses durchgelihrt werden Lkbn-
nen. Das Organ der Jugendhbilfe kann das Kind in ein-
zelnen Angetegenheiten selbst vertreten ader zur Waho-
nehmmng digser Angelegenheiten einen Plleger bre-
stellen,

§ 5

(1) Bei schwerer schuldhafter Verietzung der etior-
lichen Pflichien durch den Brzichungsberechtigten kann
-ihm, wenn die Entwicklung des Kindes gefahrdet
ist, als Huflerste Mafinahme das Erzichungsrecht ent
zogen werden. Uber den Enfzug enlsctheidet auf Klage
des Organs der Jugendhilie das Cerichl

{2) Der Botzug des elterlichen Erzichungsrechis ent-
bindet nicht von der Verpfiichtung zur Unterhaltézah-
lung. Im Verfahren iber den Entzug des Brzichungs-
rechis hat das Gericht, auch wenn kein Antrag gestelld
wird, zugleich dber den Unterhalt des Kindes zu ent-
scheiden und seine Hbhe festzusetzen, Es gelion die
Bestimmungen Jder §§19 bis 22 entsprechend.

(3} Besteher -die Griinde fir den Enfzug des elfer-
lichen Erziehungsrechts nicht mehy und enispricht o5
den Interessen des Kindes, ist auf Antrag des Organs
der Jugendhilfe oder auf Klage des chemals Eozie-
hunssherechiigien diesem dos Erziebungsrecht wieder
2 tihertraget:,

§5%

Tas elterliche Erziehungsrechi kann nicht ausiiben,
wer nicht voll geschiftsfihig isi. Br ist abey verpllich-
tet, das Kind zu betremen, Tir seine Gesundheit zu
sorgen und seine Lebenshedivinisse 2u befriedigen
oder Unterhaltsleislungen zu erbringen.

§33

Yor allen Enischeidungen iber das clterliche Erzie-
hungsrecht ist das Kind duech das Organ der Jugend-
hilfe zu hiren, wenn es fiir die Entscheidung nofdendig
ist und das Kind die erforderliche geistige Heife hestizt,
Die Anhérung eines Kindes durch das Cerichi ist nur
zuliissig, wenn o8 das 14. Lebensjahir vollendet hat,

Zweites Kapitel

FeststeHung tnd Anfechiung der Vaterschalf,
Frmilienname des Hinddg

Fyrstor Abschnilt

Feststollung der Vaferschiafl

§54
Cirundsitze

{1} Tat die Mutter eines Kindes nicht verheiraict oder
wurde im Fatle der Anfechtung der Vaterschalt vechis
jeviifiig festgestellt, dafi thr Ehemunn nicht der Vater
des Kindes ist (8 81), so wird der Vater durch Anerken-
nung der Vaterschaft oder duvch geridhiliche Bntschei-
dung festgesietll

{1 Als Vater kann festgestellt weeden, wer mit der
Mutier inperbalh der Emplinaniszeit  geschlechilich
verlehrt hat. Das #ilt nicht, wenn der Verkehr nieht
sy BEmpfingsis gefiilad haben kann oder dle Valer-
schaft cines anderen Mannes wahvscheinlicher -ist. st
die Vaterschaft eines anderven Mannes wahrscheinlicher,
kann dieser als Vater festgesiellf werden.

(3) Als Bmplingniszeit gilt die Zett von dem einbun-
derfeinundachtzigsien bis zu dom dreihundertundzwei-
ten Tage vor der Cebur! des Kindes mit Binschiufl der
peiden genannten Tage. Bs kann der Nachweis gefiibri
werden, dah die Empfingnls aullerbalh dieser Zeti
stattgafunden haben kann.

(4} Heivaten dic Eliern ¢ines vor der Eheschiiefiung
geborenen Kindes, so eelangt os mit der Eheschlieflung
die Rechisstellung eings wihrend der EBhe geborenen

‘Kindes,

{(3) Wurde ein Kind bis zum Ablaw! dos dreibundert-
undzweiien Tages nach Beerligung ciner Ehe geborer,
pilt der Ehemann als Vater des Kindes, Ist jedoch die
Muller des Kindes im Zeitpunkt seiner Geburt ereut
verheiratel, gilt der Ebemann dieser Ehe als Vater,

§ &b

Die Tesistellnng der Valerschalt durch Anerkennung

() Die Vatarschaft wird durch die nach der Geburt
des Kindes wmit Zustimmung der Mutter erkliirte An-

erkennung des. Vaters festgestellt, Ist die Mutter nicht

voll geschifisfihie, mub auch ibr geselzlicher Verireter
zustimmen. Hat das Kind einen Vormund, ist zur Wirke
samkelt der Anerkennung sucd: degsen Zushinnnung ev-
forderiich.

{3) Der Vater soll sich enisprechend seiner Unter-
haltsphlichi gegeniiber dem Kind 1§ 48} zugleich mif der
Vaterschafieanerkennung in vollsireckbarer Formy 2u
bestimmiten monatlichen Unierhaliszahiungen verpflich-
ton, Die Hahe des festgelegien Betrages kann auf Klage
der Mutier, des Vormunds oder deg Valers des Kindes
vom- Gericht auf ihre Angemessenheit hin Oberprift
und gedndert warden.
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{3 Die Ancrkennung der Vatorsthafl, die Verpfiich-
tung zur Unterhaliszahiung und die Zuzstimmungserkii-
rungaen sind 2o beurkunden, Die Bcurkundung'-m*folgz
dureh das Organ der Jugendbille oder das Siaatliche
Welariat. Die AnerKennung der Vaterschaft und die Za-
stimmungseridirungen kbnnen aveh von demn Leiler
des Stondesamies beurkundet worden, wenn sie tn Vor-
boretlung oder in Verbindung mit der EheschlieBung
der Lllern des Windes aigegeben worden.,

Bie Festsiellung der Vatersehaft
im perichtiichen Verfabren
§ a6

{1y Die gerichiliche Festsiellung der Valevschalt er-
{folgt aut Kiage der Muller oder dos Vormundes des
minderiilrigen Kindes, Ist das Kaind vollfiheig bams es
selbst Kisgen,

(3 Bie Klage dos vollithrigen Kindes ist nur bhinnen

Jahvesirist zulilssig. Die Frist beginnt vt dem Zeit-

punkt dor Kenodnis der Tatsachen. die Ty die Vater-
sthaft des Vorklagien sprechen, friifiestens jedodh mit
der Volljahrigkeit des Kindes.

8 Dos Cericht hat von Amis wegen alle fir die Fesl-
slefiung dor Valerschalt notwendigen Maflnahmen zu
ireffon.

&9

Im Verfahren wegen Fesisiellung der Vaterschalt
kann der Verkiapie die Anerkennang der Valerschall
zit Proteloll des Gerichis evkliven, Kiagt der Vormund
des Hindes, ist die Anerkennung ersl wirksam, wenn
die Muiier the zugestiiunt hat.

§ =
fhe Wirkung dor Feststellung dey Valersciafi

st die Vaterschaft durch Anerkennung oder dureh
govichtiiche Entscheidung feslgestellt worden, Kann
kein anderer Mann als Vater festgesicllt werden, so-
tange die Tesisteliung nicht gerichilich filr unwirksam
ericliart worden st (3§ 3% und 66).

3 ng
Unwirksambkeit der Anerkennung der Valersehaft

{1} Werden noch Anerkenmung der Vaierschaft {8855
und 37 Tatsachen bekannt, die gesgen die Vaterschafi
sprechen, kann auf Blsge dor Mutier, des Vormundes
des Kindes oder des bisher aly Vaoler festgesleliten
Mannes dic inwirksamkeit der Valerschaflsanerien-
nung festgestellt werden, wenn die Valerschalt dieses
Mannes auszuschliefien ader die Valerschall eines
anderen Mannes wahrscheinticher ist. Der Vormund be-
gart zur Trhebung der Klage der Zuslimmung des
Organs der Jugenghille.

£2) Die Klage ist nur binnen Jahvesfrist zulissig, Dio
TFrist beginnt mit dem Zeitpunkl, in welchem dem
Kidger die Tatsachen, die gegen die Valerschafl spre-
hon, zur Renntnis gelangt sind. Das Gerichi hat die

Kilage auch nach Tristablau! zuzulassen, wenn der Kli-
ger ohne sein Verschulden verhindery war, die Frist
cinzuhallen,

{3} Naeh Teistablaul kann im Inderesse deg Kindes
der Staglsanmwall die Klage echebern,

& 50

Trnwirlkisambkell der durch gerithiiiche Entschoiduny
getroffenen Vatersehaltsfestsiellung

Ist die Vatevschatt dureh Urlell festgesielit warden,
kann der Siaastsanivalt dis Aufbebung des Urisils be-
antragen, wenn nach der Rechiskrsil Talsachon be-
kannt werden, die gegen die fesizestellte Vaierschafl
sprechen.

Zwealier Abschnitt
Anfechiung der Valerschafi

§ 61
Grrundsilze

{1} 8ol gollend gemacht werden, dafl ein withrend
der BEhe oder his zum Ablaof des dreibundertundzwei-
ten Tages nach ihrer Beendigung gebovenes Kind nicht
vom Bhemann abstamml, kann die Volerschatr durch
ihn setbyt, die Muolter des Kindes oder den Staatsane
wati im Were der Klnge angefochien vworden. Im An-
fechtungsvorfahiren ist doreh das Geridht 2w prifen, oh
der Bhomann als Vater auszuschilelen ixk,

(2 Der Anfedhiung boedarf es nicht, wenn der The-
mann der Mutier f0r {of erklivt worde und das Kind
spdter. als 202 Tage nach dem in der Todeserklivung
Testgestelilen Todeszoi{punki geboren worden ist, -~

% B2
Anfechtunesiristen

{1 Die Anfechlungsklage isi nur binnen Jahresirist
zutigsig. Die Frist beginnt mit dem Zeipuvnki, in doem
der  Anfechiungsherethiizie RKeoninis von den Tads
sachen eplangt, die daflic sprechen, dafd der Ehemann
nichit der Vater des Bindes ist, Tribhestens jedoch mit.
der Geburt des Kindes, Das Gerleht hat such nach dem
Fristablaul die Anfechiungsklage zuzalassen, wenn der
Kliger ohne sein Verschulden verhindert war, dio Frist
ginmuhatien. .

€21 Drer Slasisanwall kuann die Anfechiungskiage im
Inieresse des Kindes jederyelt erheben.

§ 83
Wirknagen der Anfechiung

(1} Durch die rechiskediftige Enlscheidung wird fosi-
gestellt. daB der Ehemann der Mutter nicht der Valer
ihrves Kindes ist,

(2 Fst Im Falle des $34 Abs. 5 Salz 2 rechiskrafiig
festgesiellt worden, da8 der Ehomann der Multer nicht
der Vater des Kindes isf, so gilk der Ebeyiiann aus der
friberen Ehe. als Vater. Fir ihn beginnt die Anfech-
tungsfrist {vithestens mit der Bechiskrafl der Eni-
scheidung,
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(3} Solange keine rechiskriifiige Entscheidung vore
Iieght, kann von niemandem gollend gemacht werden,
daf der Ehemann der Muiler nicht der Vater ist-Je-
doch kimsen Verwandie sines Ehegation, der verstor-
pen igl, ohine das Anfechivngsrocht verloren zu haben,
in Unterhalis- und Erbstreitizkeiten diesen Eimwand
cihiohen, :

Dritfer Abschnitt

Famiitennamce des Kindes

3 &
Grundsiitze

Y Fin IKindd, dessen BHern bei seiney Gebur mitein-
ander verheiralet sind, erhill den Familiennamen, den
die Ellern {Ghren.

£ Fin Kind, dessen Eltern hel seiner Geburt nicht
miteinander vovheiratet sind, erhdlt den Familien-
namen. den die Mutier (Ghrt, SchlioBen die Bltern nach
der Cleburt dos Kindes die Bhe, so orhilt das Kind den
Famiticnnatien, den die Ellemn fabren,

§ 65
Aunadhime eines anderen Familiennzmens

(1) Trigt dew Erzichungeberechiigie einen anderen
Famitiennamen als das Kind, kann auf seine Erkii-
rung gepeniiber dem Leiler des Standesamies das Kind
spinen Familiennamen annchmen,

{1 Hat dar Kind das 14, Lebensinhr vollendef, ist
guch seine Biowilligung zur Namensinderung. orfor-
derlidh,

(3 Wenn o5 sich 1m cln Kind aus geschiedener Ehe
handelt, st ferner die Einwilligung des nichierzichungs-
berechligter EHernietls erfordertich. Die Eimwilligurng

kann durch Techiskriftige Bnischeidung des Organs der
Jupendhitie erselzl worden, wenp s dom Wold  des

Kindes ontsprichi.

Driftes Kapitel

Aunabme an Nindes Sfalf

&GS
Grundsiize

Die Annatime an Kindes Siatt gibi dem angenmm-
meren Kind ein neves Elernhous und ermibglicht seine
Erziehung in einer Familie. Sie stelll zaisthon dem An-

nehmender und dem Angenominenen ein Elerp-Kinds

Vorhillinis her und sgchafft die gheichen Rechisbories
hungen, wie sie awischen Elorn und Kind bestehen.

§ 67
Varausselzungens
{1} Der Annchmende mul volljihrig sein, Nur ein

Minderjahriger darf an Kindes Stalt angendmmen wer-
den. Zwischen dem Annehmenden und dem Kind sofl

gin asngemessener  Allersunterschied bestehen. Ehe-
galten sellen Kinder nur gemeinschalilich an Kindes
Siaty annehmen.

(N Wer endimilndigt ist oder unter vovliufiger Vors
mundschalft oder Plegschaft steht, kann kein Kind an
Hindes Statt anmeobhmen.

§ 68
Entdchicidung

{11 Die Enfscheidung {ber eine Annabme an Kindes
Hiait erfolgt aul Anirag des Aunebmenden durch Be-
schtul} des Organs der Jugendhitle. Dem Annchmenden
ist {ber die Annshune eine Urkunde auszubiindigen.

{2} Drem Anivag isi pur sializugeben, wenp die An-
palme an Kindes Statt dom Wahl des Kindes entspricht
e der Annchmende in dev Lage ist, das ellertiche Er-
diehungsrecht in vollemn Umfange wahrzunehmen.

Fiswitiigung der Iéiierﬁ
§ 89

{1} Zu clner Annahme an Kindes Statf ist die Ein-
witligung der Eltern des Kindes und, solérn es das
14, Lebensiabr vollendet haf, such des Kindes erforder-
lich, Die Einwitligung des Vaters eings auBerhalh der
Ehe geborenen Kindes ist nur erforderlich, wenn thm
¢og elterliche Bezichungsredht Gbertragen wurde. Hat
das Rind ginel anderen geselziichon Veriretor, ist auch
dessen Eimwilligung notwezndig,

(M Die Einwilligung ist vor dem Qrgan dJer Jugends
hilfe gder in nofaviedl beurkundeter Form zu evkliren.
Sie ist unwiderruflich,

{3 Die Binwilligung kann ecfeill weorden, obne dafl
die Bliern des Kindes die Person und den Namen des
Annehmeuden erfahven,

§ 0

{1} Vorweigert ein EHernieil die Finwilligung und
steht die Verwelgerung dom Wohle dés Kindes enlgegen:
oder ergibt sich aus seinem bishevigen Verhallen, dal
ihm das Kind und seine Enlwickbung gleichgiiltiz sind,
kann die Binwitligung dieses Elternleils auf Klage des
Onvgans  Gor Jugendbilfe durch das  Gerieht crseizt
swerdes,

{2} Dem Anrtrag hann audh  ohne Einwilligung cincs
Pllorntetis enbsprochen werdan, wenn dieser Etternteil
zur Abgabe einer BErkibrung [ir eine nicht absehbare
Zeit avflersiande Igf, ihm das BErzichungsredhit entzogen
wurde odor sein Aufenibait nidht ermificlt werden

Ckann.

& 71
Name des_ Rindes

{13 Das Kind erhill den Familiennamen deg An-
nehmenden. Nimmi ein. Ehepaar ¢in Kind an, erhiilt o5
den Famitiennamen der Bhegalfen, Auf Wunsch des
Annehmenden kann des Kind einen weiteren Vor-
namen evhalen,



Clesetrblatt Teil T Nr, § — Ausgabetag: 3. Januar 1966 13

{2 Daos Organ der Jugendhilfe kann in besonderen
Fillen bewiliigen, 8af das Kind seinen bisherigen Fa-
miliennarmen behdlt,

§ W2
VerhElinis du den Verwandien des Annchmenden

(13 Die Annahme an Kindes Slatl begrimdet zwischen
dem Kind snd den Verwandten des Annehmenden wie
auch zwischen den Abkémmiingen des Kindes und dem
Annehmenden und  seinen Verwandten die  gleichen
“Hechie und Pllichien, wic sie zwischen leiblichen Ver-
wandien bestehen. '

{2) Ein Ebeverbot zwischen dom Wind und den Ver-
wandien des Annchmenden wird durch die Annahme
an Kindes Statt night begrindet.

g 93
Verhﬁlilt-is zix den leiblichen Verwanddten des Kiodes

{13 Mif der Annahme an Kindes Statt evldschen alle
mis dem Verhdlthis zwischen dem Kind und seipen
leiblichen Versvandien aufsteigender Linie sicdh erge-
benden Hechie und Phichien.

(2} Wenn ein Thegatte das Kind des anderen Ehe-
gatten an Kindes. Statt annimmi, so findet Abs 1 ouf
das Verhilinis zwischen dem Kind umd dem anderen
Ehegallen und dessen Verwandien keine Anwendung.
Wird in diesen Fillen die Ehe vor Eintritt der Vail-
jahbrigkeit des Kindes beendet, kanp das Ovgan dor
Jugendhilfe a0f Anirag des Annchmenden durch Be-
sehiud die Ansabme ap Kindes Statt aufheben, woenn
ein cchtes Elfern-Kind-Verhlinis nicht mehr besteht.

8 74
Aufhebupg anf Klage deor leiblichen Eliern

(1) Ist eine evforderliche elterliche Einwilligung nicht
cingeholt worden, konnte der Aufenthalt der Elern
nicht comitfell werden odey waren sie zur Abgabe einer
Erklireng aulerstande, kann das Gevicht auf Klage der
Fltern oder eines Elisrnteils die Ahbnahme an Kindes
Statt acfheben, wenn dies dem Wohl des Kindes ents
sprichi.

(2) Das Gericht trifft die Entscheidung nadh Anhdren
des Orpans der Jugengdhilfe, Die Klage ist nuor inners
halb cines Jahres zaidssig. Die Frist beginnt mit dem
Zettpunkt, in dem der KEiger von der Annahme an
Kindes Siait Renninis erlangt hat oder die Fhihighet
rur Abgabe einer Willenserkidrong
stellt st

§75
Authebung aef Kiage der Jugpendhitie

(1) Hat der Annehmende die ¢ltertichen Phichten
sehuldhalt so schwer verleizt, dall die Entwicklung deg
Kindes dadurch gefihrdet ist, kann gas Gericht auf
Kilage des Orgens der Jugendhilfe die Annahme an
Kimdes Stait aufbeben,

wisderherge-

{?) #iat ein FBhopaar gomelnsthaltlich ein Kind an-
genommen, so kann im Interesse des RKindes die An-
nahme an Kindes Statt avch aufgehoben werdén, swenn
die Voraussetzongen des Abs. I nur bel einem Fhe-
gatten vorliegen.

&G
Aufhebung aul Hiage des Annchmonden

{1} Das Gevicht kann auf RKlape des Annebmenden
e Annahme an Kindes Stalt aufheben,

2) wenn sich innerhath von 5 Jahven seit der An-
nahme an Kindes Stalk herausstellt, dafl das Hind
an einer schweren anheilbares Krankheit leidet,
die das Enislehen oder dén Bestand eines echien
EHern-Kind-Verhiltnigses unmaglich madht,

By wenn das Kind einen schweren Angrilf aof dus
Lehen oder die Gesundbeit  des Annehmenden,
‘dessen Bhegalion oder deren Kinder verdbt hat.

{9 Pas Gericht (viflt die Entscheidung nadh Anhiren
des Organs dor Jugendhiife. Die KRiage ist nur inner-
hally eines Jahres zulissiz, Die Frist beginnt mit dem
Zetipunkt, in deny der Annehmende die hn zur Klage
herechiigenden Tatsachen erfahren hatll

(3} Ist dos Kind durch efn Ehepaay angenonunen wor-
den, kénnen beide Annchmenden <die Klage nur ge-
mieinsam erbeben, Nach dem Tode cines Ehegalten Kann
die Rlage durch den iiberiehenden Ehegaiten erhobén
worden. ’

-3
Auihebung nach Vollfihrigheit des Angenommenen

(1Y Ist der an Kindes S{aff Angenommena voltidhrig
goworden, so kann das Staalliche Notmiat In beson-
doren Ausnahmefillen aufl gemcinsamen Anirag des
Aannchmenden und des Angenommenen die Annabhme

an Kindes Statt aufheben.

{3 Wuarde das Kind durch ein Ehepaar angenomumen,
kann der Antrag nach dem Tode eines Ehegation von
dera Angenommenen und dem berlebenden Ehegatten
gosiellt werden.

§ 178
Wirkang der Aufhebong

{1} Mit der Aufhebung der Annshme an Kindes Statft
erldschen die zwischen dem Annchmenden und dessen
Verwandten einersetts und dom Angenommenen und
seinen Abkommlingen anderersei{s besiehenden recht-
lichen Bezichungen.

{2) Gleichzeitip Ieben die® rechilichen Bezichungen
zwischen dein Kind und seinen Verwandten aufsfeigen-
der Linie mit Ausnalime des elerliches Erziehungse
recdils wieder aui; des Kind erviangi seinen friheren
Familiennamen zuriicl,

{3 Tst das Rind noch minderiihrig, so kann das {e-
vicht frn Aufhebungsveriahren auf Anirag des Organs
der Jugendhilfe den Eltern oder ginem Ellernteil das
Erzichungsrecht iiberiragen,
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Vierier Teil

Verwandischaftiiclte Bezickungen

Ersics Kanitel

Aligemeine Bestimmungen

g9
Verwandischait

Porsonen, deren gine ven dov anderen absltammi
(IKinder, Eitern, GroBeliern usw.), sind in gerader Linie
verwahidt, Personen, die nicht in gerader Linie ver-
wandi sind, aber von derselben dritien Person abstam-
e £ B CGeschwisier), sind in der Seilenlinie ver-
wondl, Det Gead der Verwandischail bestimmt sich
tarchy der Zabl det sie vermitielpden Gelwrien,

§ 80

Schwigerschali

Dic Verwandion einegs Bhegalten sind mil dom ande-
renn Thepatien verschwigert, Die Linte und der Grad
dor Schwiiperschalt bestimmd sich nacdh der Linfe und
domrl Grad dev sie vermilielnden Verwandischall,

Zwolios 'K:mi ial

Unlarhall zwischen Verwandfern

§ 8t
Grandsiize

(1} Volliiihrige haben Jhren  uamterhalisbedieftigen
Eltern und Grobeliery Urderhalt zu  gewidhrer  und
Rénmen, wenn Sie selbst antorhalisbediirftig Sind, von
‘thren Bltern und Grofieitern Unberhalt verlangen.

{2y Die Grofieitern haben ihrven minderidhrigen Ene
keln Unterhall zu gewldiheen, wenn or weder durch die
Eltern nnch aus dem Arbeilseinkommen oder Vermizen
ges Eekels ausreichend gededst werden kann

Art wed Mall des Polerhails
g a2z

{1 Dor Uplevhait ridiet sich nach den Lebonsver-
hilnissen dev BeteBiglen ung der Leistungsfibishetf
‘des Unierhabisverpflichieten. Digse bestimmi sich ins-
besondere nach seinery Binkommidn, seinen Uniterhialis-
verpitichiungen gegenither Minderfihrigen, seinen im
Zusammenhang mit dor Erlillung besonderer geseli-
sehaftlicher und beruificher Aufgaben und der beruf-
tichen Wellerbildung siehonden notwortdigen Aufwen-
“dungen arad sonsligen besonderen Belaslungen,

{2} Per Unierhalt Bann geringer bemessen oder in be-
sendeten Fillen versagt werden, wenne der Unlerhalls-
bevachligie seine Bedinfligkelf seibst verschuldet, eine

{riherc Unierhalispflicht gegentiber dermn Jetzigen Une
terhaltyvorpflichieten picht odeor nor toilweise erfiii
odor zich einer sehweren Veorfehlung gepen den jetzigen
Uniertaltsverpfichtoton schuldiz gemacht hat,

{3 Doy Unterbatt kann dureh Geldzahlunges sder
daghureh, dafl der Unierhabishediiefiige inn heiderseitigon
Tinverstiindnis in den Haushall des Uniofhalisverpflich-
{eten aufgenommen wird, gewiihrl werden, Leben die
Beleiligien in einem gemeinschafiiieheon Haushalf, gt
der Unterhal munisichlich durch Sachlotsiungen, lebeit
#1e getremyt, durch Getdzahlungen 2o gewihren, Wenn
Besondere Umstinde es reitlertigern, kinnon Sachiod-
stungen durch Geldeahlungen oder Geldzahlungen durch
Sachleistungen erseizl werden,

§ 83

Prie Aulwendunson der Bltorn fdr dic matorelion
wrd Roltervellen BedOrinigse vollfihriger Kinder, die
infolge kivperticher oder geisliger Gobrechen Fir dau-
et oder it eine nichi absehbare Zeit wirtschaftlich
nicht sothatindig sind. boschrinkoen sich aut ihre Untor-
halispilich! gemif den §§ 31 und 82,

Yorhiltnds mehrerer Unferladlsverpitichletsr
and

{£) Kinder und Enkel des Unterhalishovechlinten sind

vir dessen Bltern umd GroBebern unierhalsplichiiag,

{2 Did Kinder gind vor den Dnkeln und die Eiern
vor den Grolleliern zuy Unterhalisgewiihrung verpflich-
el Sind mehrere gleichnahe Verwandte vorhanden, be-

slinnmt sich ihre Unierhalispfichy nach ihrer Leistungs

fahighett.

(3% Tsi die Rodiusverfolgung gogon den zonichsl vor-
pilichielen Verwandten erheblich erschwert, so sind dis
Ubrigen Verwandten in der in den Absilzen I und 2
vorgeschenen  Heihenfolge  zur Unlorhaltsgewihrong
verpitichiet,

§ 0%

Der Ehegatio des Untorhalisberechtigion st vor des-
sa0 Verwandieon sur Unterhalisgewiihrung verpflichiet.
Soweeit Jedoch der Ehogalie el Bericksichiigung. seingy
sonstigen Verphidbtungen aullersiande isl, ohns {Ge-
tahedung selnes angemessenen Unterhalls dest Unter-
hall sy gewihren, sind dic Verwandien vor deth Ehe-
satton 2ur Unievhalisgewdhrung verpiiithiet. Die Be-
stimmung des § 8 Abs 3 Andel entsprechende Anwen-
une.

£8G
¥Yerbiflinis mehrerer Eplerhaiisberechiipier

{1} Sind mehrere Umderhalisbervechiigle vorhandoen
und st der Unierhailsverpllichicte auforsionde, ajlen
Unterhalf za gowihren, so gehen die Kinder und Enkel
den Bitern und GrofieHern des Unterhaltsverpflichiown
vor, Bei mehreren Unterhalishervechligien im gleichen.
Hung ist die verilighare Unterhalissumme unier sie eni-
gprechend threr Bedirblighelt 2u verteilen.
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12) Der Unterhalisanspruch des Ehegaiten steht dem
der Kinder gleich und geht dem der Gbrigen Verwand-
ten vor, awgh wenn die Bhe qufgeldst it

587
Anzawendende Bestimmungen

Der Unterbaltsanspruch entsteht mit der Auilorde-
rung zur Unlevhaitsteistung, Im dbrigen finden die
6520 bis 22 entsprechende Anwendund

Fintier Teil
Vormundschaft and Plegschali

Erstes Kapitel
Vormundschaft iiber Minderjihrige

§a8

Grundsiitze

1) Hat fir einen Minderjdhrigen niemand das elter-
liche Erziehungsrecht, wird die Vormundschai? ange-
ardnet und thm ein Vormund besteilf. Die Vormund-
«chaft disnt der Frzichung, der Entwicklung und dem
Schutz der Intevessen der Minderighrigen.

(2) Fiir die Anordnung der Vormundschaft und die
Restellung des Vormurndes [He einen Mirdderidhrigen
und die Kontrolle seiner Tilizkei! sind die Qugane der
Jupendhilfe zusiiindig.

Auswahl des Vormutndes
39

(1) Als Vormund werden in ersier Linle Verwrardie
nder Biirger aus dem engeren Lebenshrels des Minder~

jihrigen bestellt, die durch eyzicherische Fihigkeiten |

und ihe eigenes Vorbild in dér Lage sind, dem Kind die
eltertiche Ervzichung zu ervsetzan,

9} Ist keiner der Angehdrigen geeignel, wird die
Person ausgewihit, die nach ihren Eigenschalten sined
ihren Berichungen zum Kind am besten geeighet et-
scheint, die féhlende elterliche Yrziehung zu crselzen.
Nach Muglichkeit sollen hierfiir Vorachliige der gesell-
schaftlichen Organisationen oder Kolleitive cingeholt
werden.

(3} Das Organ der Jugendhilfz kann dle Vormund-
schaft selbst fithren,

-

560

(1) Findet das Kind Avfnahme in einer Familie, sol-
‘teny die annehmenden Ehegatten gemeinsam als Vor-
murnd bestellt werden, In dissem Falle kinnen sie nur
gemeinsam Entscheidungen treffen und das Rind ver-
Lreten. '

(1) Ist ein Ehegatte verhindert, so ist der andere be-
rechtigt, die Vormundschait allein auszuiiben, Dauert
die Verbinderung voraussichtlich nur kurze Zeit, be-
schiinkt sich disse Berechiigung aul die Vornahme un-
aufschjebharver Angelogenheiten,

(3} Treten ewischen den Bhegatten Meinungsversehie-
denheiten her die Fihrung der Vormandschaft auf,
1ritfs das Crgan der Jugendhilfe auf Anirag ie im In-
teresse des Kindes liegende Entscheidung.

Haethie wnd Pilichien des Vormundes
333

(1) Die Fithrang der Vormundschaft ist eine ehven-
vole Aufgabe. Der Vormund ist berechiigt und ver-
phlichtet, die sonst den Elerg kesfi ihres Erziebungs-
Tethis obliegenden Aufgaben g evfittlen oder e deren
Bridilung Serge 2u iragen. Dazu gehieenr die Erzichunz,
fiie Betreuung und die Beaulzichtiguny dis Kindes, die
Wahrnehmung seiner Inievessen, die Verwaltung sei-
nes Vermigens und seine gesetzliche Vertretung,

{27 Drer Vorrmmund Rann Amspridhe des Kindes im
eipanan Namen geltend machen, Eine Unterhaltspfiicht

Ges Vormundes besieht nicht,

§62

{1} Bei deor Triiillung seiner Aufeaben hat der Vor-
mund it allen an der Erzichung beleiliglen Keiften,
inshosonders mit der Finvidhtung der Vorschulerzie-
hung, der Schule und dev Aushildungs- oder Arbeits-
sldtte zusammenzuarboiien.

{4} Der Vormund hal sich var wichiigen Enfscheidun-
gen, die [{ir die Entwicklung des Kindes und die Wah-
rung seiner. Interessen von Bedeulung sind, mit dem
Organ dov Fugendhilie zu beraten.

5 Das Organ der Jugendhilfe wiierstiizt die THbig-
keit des Vormundes in allon Angelegenheilen. Dabel
izt die persénliche Verantworlung des Vormundes zu
wahren,

{4 Ist der Vormund auf Vorschlag einer geselischalt-
lishen Organisation oder eines Kolleklivs beslellt wor-
den, so ist os auch deren Aufgabe, den Vormund zu
unterstitizen. In diesern Zusammenhang kinnen sie
von thm Auskunfl {ber die Entwidilung, die Erzichung
und die Berufsaushiidung des Kimdes verlangen,

Yermiigen des Rindes

§93

{1 Der Vormund hat das bei o Apnovdnung der
Vormundschafl vorhandene oder spitter dem Rind 2zu-
fallende Vermégen zu verzeichnen und die Aulstellung
mit der Versicherung der Richiigkeit und Vellsidndig-
keit dem Organ der Jugendhilfe elnzureichet,

(2) Ist das Verzeichnis ungeniigend, so ist es aul An-
trag des Organs der Jugendbiife dureh das Staaitiche
Notariat aufzunshmert

§ 94

1) Bel der Verwaliung des Vermigens hat der Vo
mund sfets die Inleressen des Hindes zu wahven,
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{2 Das Organ der Jugendhilfe kann zur Sicherung
des Vermigens besondere Anuvrdbungen tber desson
Verwaliung und Verwabrung treffen und die Vertre-
tungshefuznisse in beaug auf das Vermbgen ein-
sehriimlen,

{3 Bei einer umfangreichen Vermdgensverwallung
kamy dem Vormund vom Organ der Jugendhifle aus
demny Vermiigen des Kindes eine angemessene Vergd-
tung bhewilligh werden.

() Titr anfwendige Aufwendungen im Inferesse dos
Kindes kinn der Vormund nach Entscheldung des Or-
gang der Jugendhilfe Ersalz vertangen. Ddeser ist, so-
weil gr nichi von einem Unterhaltspflichtigen zu .er-
langerny ist, vorrangis aus dem Vermigen des Windes
vhe Bel Vermbgenstosighoit aus dffentlichen Milleln zu
leiston,

Aunfsichit durcs das Orgao der Jugendhiife
§95

Ist der Vormumd an der Erfilung seiner Plichien
verhindert oder ein Vormund noch nichi bestellt oder
licgt wine Gefihrdong des Kindes oder seiner Inler-
cssen vor, iffl das Organ der Jugendhille unverslig-
Beby die im Interesse des Kindes erforderlichen wvor-
ranridschatilichen MaBoahrnen.

s 98
{1} Der Vormund hat dem Grgan der Jugendhiife

a} auf Verlangen Auskonit {iber die Fihrung der
Vovmundsehaft und {iber die perséniichen Ver-
hiltnisse des Kindes zu erteilen,

B alljahreiich {iber die Enfwidilung, dis Frzichung,
den Cesundheiiszustang, die Berufsvorbereitung
und Atsbildung des Kindes zu berichien und Giber
die Vermdgensverwaltung eine geordnele, it
Belegen verschene Abrechnung vorzulegen

{2} Bas Organ der Jugendhilfe kann in geelgnelen
Filien gestatten, dafl die Berichiersipifung miindlich
zu Protokoll erfolzt.

(3} Das Staafliche Notariat ist auf Anlrag des Organs
der Jugendhitfe verpflichtet, dieses bet der Konirgtie
der Vermigensvorwaliung und der Klinmg vermiigens-
rechilicher Angelegenheiien des Kindes zu berafen und
fivm Amishiife 2n gewidhren,

§OT

Beendizungz der Yoroummdsehaft ind Enliassung des
Yormuondes

{1} Die Vormundschall endel mil der Volliihrigkeit
des Kindes nder mif dem Weslall der im § 88 fiiv die
Anordnuig der Vormundschall bestimmben Voraussel~
CZUNZen.

{2} Das Organ der Jugendhiife kann den Vormund
auf seinen Antrag entlassen, wenn ein widhtiger Grund
vortiegl, Es hat den Vormund zu entlagsen, wenn dieser
durth pflichiwidriges Vérhation das Wohl und die In-
teressen des Kindes geffihedet oder sich sonst als un-
geeignel erweist,

(3 Nach Beendigung der Vormundschaft oder nach
seiner Rnilassung berichtet der Vormund dem Kind
ader geinem Erzichungsberechitgien, dem Organ der
dugendhilfe und der gesellschaftlichen Organisation
oder dern Kollokiiv, dag ihn e das AmE vorgoschitgen

* hat, iiber die Ergebnisse sciner Titipkeit und teg! dom

Kind oder seinem Erzichungshberechtigten vor dem (e
gan der Jugendhitie dber die Verwaliung seines Ver-
mébgens Rechnung., Wird die Abrechnung als richtis

anerkanti, soll das Anevkenntris vom Organ dor Ju-
gondhitie beurkundet werden.

Zwellos Kapifel

Yormundschafi Gher Volljghrige

00
Voransselzungen

{1} e Vormundschalt Gher Volifiihvige dient dem
Schutz und der vimfassenden Sorge {idr Bilrper, die nicht
in der Luge sind, thre Angelegenheifon seibst zu boe
SOUERR, v

{2y Ein Volljihriger erhilf ginen Vermnndd, wonn or
entmittidigl worden ist

(3} Fir die Anoednong der Vormundscdhalt und die
Bestellung des Vormundes {iiv cinen Volliithrigen so-
wie T die Kontrolle seiner Tiligkeit ist das Stantliche
Notaviat zustindig,

§op

Yortinfige Vormundsehaflt

Das Sinatliche Notariat kanm cinen Volllihtigen,
dessen Entmilndigung  beaniragt worden ist, flir ic
Duauwer des Entmindigingsverfabrens dures Boschiuf
unter vorliufige Vormundschaft stellen, wenn dics zur
Abwendung einer erheblichen Geliihrdung der Person
cder des Vermipgons des Volliihrvizen oder seiner Fa-
milie notwendig ist,

§140
Anzuwendende Bestimmungen

At die Vormundsehaft Uber cinen Volljitheigen und
auf die vorliiufige Vovmundschafl sind die Bestimmun-
gon dheyr die Vormundechalt Uber efnen Minderiithrigen
enisprochend anzuwenden, soweit sich nicht ous den
§8 161 bis 103 elwas abderes erfibi
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§in

Auswahl des Vormundes

{1} Als Vormund wird in erster Linie der Ehegatte,
dor Vater oder die Mutier, sonst eint andever Ange-
hiriger des Mindats besieilt.

{1 Bane kein Angehirviger als Vormuond boestelit wer-
den, so wird eine geeignele andere Person ausgewiihit,

i

Aufraben des Vermundes

ey Vormund hat das Vermdgen des Mindels an
verwalten und sich um dessen perstnliches Wohl zu
kitmmern, insbdsandsre {ir eine Heilbehandiung und
sogehenenfalis fiir die Unterbringung dés Mindels zu
s Eert,

F163

Ende der Vormundschali

{1} THe Vormundschaft iiber einen Volliihrigen endet
it demy Tode wder der Todeserklivung des Mindels
oder mit der rechiskrifligen Auihebung der Enimiin-
digung,

(2} Die vorfiufige Vormundschalt ist aufzuheben, wenn
das Miindel des vorliufigen Schuizes nicht mehr be
darl. Sie endet mit der Riicknahme odey der rechis-
kratiigen Abwesisung dos Antrages auf Entmiindigung
oder mit der Bestellung eines Vormundes,

Driffos Wapitel

Pllegaschalt

Yarausselzungon

§164

1) Das Organ der Jugendhilie bestellt fir eiten Min-
deridhrigen ecinen Plleger, webn der Minderidhrige
swar evzichungsberechiigte Eliern oder einen Vormund
hat, die Elern oder der Vormund aber an der Aus-
{ibung. des Erichungsredhts oder an der Erledigung
bestimmier Phichien [ir den. Minderjihrigen tatsich-
1ieh verhindert sind oder der Minderjiihrige bei ginem
“Roohisgesthift oder Roechissireit :mf'ischen devr Minder-
jihvisen einerseils und dom Erzichungsherechtiglem,
seinsm Ehegatien, einem seiner Verwandiern oder einer
anderen van thm vertrefenen Person andererseits ver-
freton werden mull

£2} Boreils vor der Geburt oines Rindes kann durch
das Organ der Jugendhilie ein Pheger bestellt wenden,
wenn die Bliern an der Wahrong seiner iinftigen
Ttechie fatsichiich oder rechtlich verhindert sind.

{3} Imy Rahmen seines Wirkungslkteises ist der Plloger
ansigiie des Erichungsberechiiglen goselziicher Ver-
irefon

£ 108

{1} Bin Plleger v cinen volljihrigen Binger kann
dureh das Staatliche Notariat bet Vorliegen eines per-
sonlichen odev gosellschafilichen Fiirsorgobediirinisses
besiellt werden,

ay wenn rder Vormung des Birgers an der Eriedi-
gung bestimmier Angelegenheiten tatsichlich oder
rechilich verhinder! ist,

P wenn der Auvfenthalt des Blrgers unbekanni ist
vnd . er daduivh seine Vermigensangelegenheiten
nichi wahrnebmen kann oder wonn sein Aulont-
halt Lekannt, er aber an der Erledigung seiner
Arngelegenheiton verkindert ist,

¢ wenn unbekannt oder ungewi? ist, wer bei einer
Vermdigensangelegenheit der Beleiligte ist.

{23 Ist ein Blirger infolge kivperlicher Gebrechen nichi
ingtande, seine Andelegenheiten zu besorgen, so kann
ihe beim Veorliegen cines Tlirseorgebedirfuisses ein
Plieger bestellt werden. Weann ein Bilvger infolge gei~
stizer Gebrechen elnzelne nder sinen bestimmiten Kreis.
seiner Angelegenbeiten nicht zu besorgen vermag, kann
fhe Hir diese ein Plleger bestelll werden, Ist eine Ver-
stindigung mit dem Gebredhlichen miglich, kana die
Pllegachalt nuyr angeordnel werden, wonn er eindwilligt.

{3) Im Rahmen des fostgelegien Wirkungskreises des
Phegers steht der Plegebediritite einer nitht ge-
schiifisfihigen Person gleich. Insoweit ist der Pfleger
sein gesefzlicher Verireter

§ 1986
Beendigung der Plegschaft

{1) Die Phllegschall ist aufzuheben, sobald der Grund
for die Anordnumg weggelallen ist, Das gleiche gily,
wenn der Gebredhiithe in den Fiillen des § 105 Abs. 2
seine Eimwilligung widerrail.

(2} Der Plhleser kann so lange rechiswirksam fir den
Filegehediirftigen handeln, bis ihm vom Organ der
Pllegechalt mitgeteiit worden oder auf andere Weise
bhekannt geworden ish, dafl der CGrund der Anordnung
weggelalien sl

§107
Anzuseendende Restimmungen
Tvn Hibrigen singd die Bestimvmungen diher die Vor-

mundsehait suf die Pliegschalt entsprechomndd anzu-
wersdd e,

Spchsior Faoil

CVerjihrangshesibmmungen

g 108

Yerjiibrang von Unierhalisfordermngen

Srawvett nicht im §20 Abs. 2 ebwag - dseleves bestimmt
ist, veriihren Untferhalisforderungen tn 4 Jahren, Die
Verjfibrung beginnt mit dem Ende des Jahres, in dem
der Anspruch entstanden ist,
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g1
Hemmung dor Verjibrung

1} Die Verllihrong von Ansprichen zwischen Bhe-
galten st wihrend dor Daucr dor Ehe gehermmt. Das
givtche gitt fiir Anspritche zwischen Elisrn und Kin-
dorn wihrend gder Minderiihrigheit der Einder und
wisthen dem Vormund und dem Wdndel withvend dev
Davey des Vormundschallsverhalinisses,

{2} Diese Bestimmung findet aul Unlerhalisanspriiche
keine Anwendung,

§119
Anzwendende Bestimmungen

Im dthrigen gelfen fir die Verdibrung die Peslim-
mungen des Zivilvechis,

Disg vorstehende, von der Volkskammer der Roeutschen Demokratischen Republik am zwanzigsten Dezember

neunzehnhundertffinfundsecdhzig beschlsssene Geselz wivd bisvmit verkibedet,

Boriin, den zwanzigslon Dezember neunzehnhundertfiinfundsechzig

Der Vorsitzende des Stanfsratey
der Dendschien Demokralischen Bepubiik

W, Ulbricht
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Eimnftibrungspesetz
zum Familiengeseizbneh
der Pentschen Demoliratischen Republil

Vam 20, Dezember 1965

L
Pberpangshestipmungen

§1
Takeafitreten des Familiengesetzbuches
_Iias Familiengeselzbudh ritt am 1. April 1066 in Kvaft

§2
Gelungsbersich des Familiengescizbuches

Die Bestimmungen des Familiengesctzbuches gelfen
fiir alle bei seinem Inkraftireten besichenden farpilien-
rechtiichen VerhiHnisse, soweit in den §§3 bis 8 dieses
Gesetzes nichis anderes bestimmi. st

£3
Xnderung des Familennamens

(1) Ist eine Ehe nach Grindung der Deu tschen Demo-
Lratischen Republilt geschiossen worden, Riénnen giz
Ehepatien bis zom 30 Juni 1388 beantragen, Gal der
von der Frau bis zur Bheschliefung gefithvie Name ge-
meinsarner Familiennamne sein soll, Die Namensfinde-
rung wird durch den Ral des Bezirkes genehmigt, wenn
gin berechiigtes Interesse verliegh

(2) Deor Antrag ist beim Leiter des Standesamies zu
erkliven, das die EheschitieBung bewrkundet hat, ader
beim Leiter des Standesamies I von Grob-Bertin, wehn
die Pheschliefiung nicht im Gebiet der Deufschen De-

moekratisthen Republik erfolgle.

Vermbgensregelung bei hestehender Ebe

§4

Mit Inkraftireten des Familiengesetzbuches wird auch
das vor fHdesermn Zeipunkt erworbene Vermigen der
Ehegntfén gemeinschaltliches Vermégen, sofern  die

“WVoraussetzongen des §13 Abs. 1 Farniliengesefzbuch er-

il simed ¥iervon abweichende Versinbapungen sind
gemifl § 34 Familiengesetzbuch zulissiy

§3
Die Berechnung des Ausgleiches gemif §40 Fami-
Tiengesetzbuech erlolgt vom Zelipunk? der EheschiieBung
akk.
&4
Vermigensansgleich bel hecmigter Eke

{1} Wurde eine Ehe vor Inkrafifveten des Familien-
gesetzbudhes heendet, eine Auseinandersetzung Uber
gie Vermbgensanspriche der Ehegatten gegeneinander
sber nodh nichi durchgelithrt, so Bnden nicht die Be-

stiramungen des Familiengeseizbuches, sondern die aus
der verfassungsmifigen Gleichberechtigang von Marn
und Frau unmittelbar abgeleiteten Grundsitzé {ber
den Ausgieichsanspruch der Frau Anwendung. Dieser
Ansprach kann jedoch nach dem 31 Mirz 1967 nicht
_mehr geliend gemacht werden.

{(F} Wurde in dicsen Fillen eine Auseinanderseizung
fiber den Hausvat nodh nicht durchiefiirt, findet §38
Familiengeseizbuch entsprechends Anwendung

§7
Unterhalt

{11 Die Abinderung vor Unlerhaltsurteilen oder Un-
terhalisvereinbarungen, die bei Inkraftireten des Fami-
liengeseizbuches bestanden, kann im Wege der Kiale
verlangt werden, wenn der Anspruch nach den Be-
stimmungen des Familiengeseizbuches nicht bestehf
oder wesenilich hiher sder niedriger ist als wath dem
hisherigen Recht, Der §22 Familiengesetzbuch findet
entsprechende Anwendung,

{2} Von UnterhalisverpfRichiungen gegeniiber seinem
peschiedenion Bhegaiten, die vor dems 1 Januar 1938
vechiskriiflig festgesiellt oder vertraglich Gbernommen’
wurden, kann der Verpflichiete ganz oder {ethweise nur
hefreit werden, wenn die weitere WUnterhatiszablung
witter Beviicksichiizung der persnlichen Verhilinisse
der geschiedenen Ehegatien mit den Prinziplen des so--
sialistischen Familienrechis unvereinbar ist. Die Bee
frefung kann ab Klageerhebung ausgesprochen werden.

{3} Die Bestimmudy des §20 Abs 2 FamiliengeseiZ-
bich findet auch auf Riidestinde Anwendung, die eine
vor Inkrafiirelen des Famifengesetzbuthes hegende.

_Zeit betreffen, sofern der Unterhalisherechiigte nicht

bis zume 30, Seplember 1966 Klage auf Zahlung erhebt

i

Wirkungen bisheriger Vaferschaftsfeststeilungen ’
and Unterbaltsverpiichivngen

{1y Hat vor Inkrafbireten dog Familiengeseizbuches
ein Mann  seine Vaterschaft in einer dffentiichen Ur-
punde snevkannt oder ist er durch Urtell, gevichtlichen
Versieich oder eine sonstife vallstregkbare Urkunde zor
Leistung von Unferhalt an ein Hind verpflichiet wor-
den, mit dessen Multer er nicht verheiratet war, 80 hat
dies die Wirkung ciner Vaterschaftsfeststellung gemin

"§55 Abs.1, §56 Abs. 1 oder §57 Familiengesetzbudh.

2) Wurde vor Inkraftivelen des Familiengesetzhuches
die Unterhalsklage eines Kindes mit der Begrindung
rochiskr&ftig abgewiesen, ¢afi der verklagte Many nicht
als Vater des Kindes gelte, kann die Fesistellung der
Vaterschaft dieses Mannes aicht verlangt wérden.
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{%) Entscheidungen und die in Offentlichen Urkunden
nach Abs. 1 enthalienon Erklirungen kdnnens nach
MaBgabe der $§ 5%, 60 Pamiliengeseizbuch angefochten
werden, Die Frist zur Erhebung einer Klage auf Fest-
stellung der Uowirksamkell einer bisher abgagebenen
Vaterschaftsanerkennung beginnt frithesiens mit In-
kraftireten des Familiengeselzbuches,

iL

Anpassung  geseizticher Beslimmungen

Erbrechiliche Besiimmungen
§9

{1} Ein Kind, das aufierbalb der Ehe seboren winrds,
erbt beitn Tode seines Vaters oder sciner Grofieitern
vidlerticherseits, solange es minderidhvig i3, wie ein
withrend der Bhe geborenes Kimd

{2) Nach Abs. 1 erbi auch daz i Zeitpunkt dos Tri-
fatles volliahrige Hind,

1. wenn es noch unterhaltshediiv?iig ist,

7. wenn der Vatar bis zur Velliihriikeit das Erzie-
hungsrecht hatie,

3, wenn es wihvend der Mindevidhrighkelf itherwies
send i Haushali des Valers golebt hat oder mit
“jhm im Zeitpunit des Erbfalles it eingm geniein-
samen Haushalt lebt,

{3} Das vollihrige Kind erdt auch, wenn beim Tode
des Vaters desten Dhefrau, Ellern, wihrend der Ehe
teborene Kindey und deren Abkéimmiinge nichl mehr
feben oder das Erbrecht verloren haben., Lebi nur ain
Biternteil des Vaters, se erbi das Kind neben diesem.

(4} Der Vater und seine Verwsndien werden nur
dann gesetzliche Erben des Kindes, wenn dor Vatol das
Hrzichungsrecht fiir das Hind bis zur Volljihrigkeit
hatte, wenn es wihrend der Minderiihrigckeit dberwis-
gend tm Haushall des Valers gelebi hat oder zum Zeit-
punkt des Erbfalles mit dem Vatpr in ginem gemein-
samen Haushalt jebie.

{5} Durch diese Bestimmung wird die Befugnis des
Feblassers, nach den Besthnmungen des Evbrechis letat-
willige Verfiigungen zu ervichien, nidit berithrh

§1i0

(1) Bei Beendigung einer Ebe durch Tod oder Todes-
erklirung evbt der Gherlebende Bhegatte wie oin Erbe
erster Crdnung neben den Kindern des Brblassers pder
tderen Abkdmmlingen, leddch mindesiens ein Vievtel,

{(2) Br erbt allein, wenn evbbhervechtigle Kinder Jdes
Frblasgers oder deren Abkirmmlinge nicht vorhariden
sittd. War Jedoch der Erblasser zum Zeiipunkt des Erb-
falles den eipenen Eltern unterbablspflichtiz. so sind
diese neben dem Ehegalion gescizlichs Broen. {n die-
sem Falle erbi dee Ehegatie die Hillie. Die ancere
Hilfte gehtf zu gleichen Teilen suf die Eltern und, wonn
nur ein Elerntell erbbevechtizh sy, auf dicsen Ober.

{3¥ Dureh diese Bestimmung wird die Befugnis des,

Erblaszsers, nach den Bestimmungen des Erbrechis feizt-
willige Verfiigungen zu crrichien, nicht betiihrt.

11
Berichiignug des Grundbaches

{1y Wurde durch den Thergang von Grundstickon
ader Hiusern in das gemeinschaftliche Veormiigen go-
miE § 13 Familiengesatzbueh und § 4 dieses Gesefzes das
Grurgthueh unrichiiz, ist von den Ebegatten dessen Be-
richtigung zu beantragen. Der als Alcisclgentiimer
singetragene Ehegatie ist zur Milwirkung am Berichti-
gungsverfahren verpflichtet.

(2) Die Bervichiigong dex Grundbuches erfolgl gobih-
rondred, sofern sie von den Fhegatien Bis zum 30. Sep-
tember 1988 gemeinsam beaniragt wird,

g1z

Eintragung beim Erwerh von Grundstiicken
durch Ehegaiten

(Y Frwirht ein verheivaleler Birger nach dem
31, Wlarz 1966 durch Kaol, Tausely gder ime Woege dor
Awangsversteireruny ein Haus oder Grondsiick, soi
die Auflassung an beide Ehegatten erfoizen oder dov
Evwerber in &flentlicher oder Sffentiich beglaubigter
Form beantragen. beide Bliegatiem als gomeinschalt-
tiche Eigenliimer in das Grundbuch einzuliragen.

{2}y Die Bestimymung des Abs. 1 findet Keine Anwoer-
dung, wehm der BErwerbor eine Sffentliche odor Sffent-

‘lich beglaubigte Frkiirung des anderen Ehegatten, nach

der nur er Eigentiimer sein soll, oder eine vechiskril-
lige Entscheidung ither dic vorzeifige Aufhebung der
Veormiigensgemeinsciafl gemil § 41 Familiengesetzbhuch
vorlegt,

(3} Der andere Ehegalle i5f zur Abgabe einer BErkifi-
rung gemidd Abs. 2 verpflichie!, wenn dos Crondstiiek
gemifl §13 Abs. 2 Familiengesefzbuch oder nach einer
Vereinbarung der Elegation gemifl § 14 Pamiliengeseiz-
buch alieiniges Bigentum des Biwerbers wird.

§13

Aufhebuny des gemeinschafilichen Eigentums an
Grundsticken

{1} Werden swisthen den Bhegatten gomild § 14 Fami-
Hengeseizbuch Veretubsrungen {ber dic Aufhebung
gemeinschaltlichen Eigeniums en GrundsiGcken oder.
Hausern getreffen, sind digse nur wirksam, webn sie
beurkundel werdeén, Das gloiche gilt fir Vereinbarun-
gen zwischen den Belfetligien fGbér den Eigeniumasiiboy-
gang an Grundstidien und Bivsern gemid §29 Abs. 2
Familiengesstzbuch nadh Beendigung der Ehe oder fio-
mil §41 Abs. 1 Familiengeselzbuch  bei verzeitiger
Aulhebung der Vermégensgemelnschalt und filp die
Aufhebung der Varmiégenspemeingchaft an sonstigoen
Grundstiicksrechion,

{2 Wird eine gemtiifl § 41 Familiengeseizhuch aulge-
hobene  Vermigensgemeinschalt gemin 843 Abs 2
Satz 2 und 3 Familiengesetzbuch wiedsr hergestellt, so
goelamgen, wenn die Vorsusseizunfen des $13 Abs 1
Familiengeseizbuch erfilll singd, die in der Zwischen-
zeib vén eincin Ehegation erworbenen Vermiédenswerle
in dax gemeindgchaftliche Eigentum der Ehegatien, so-
forn sie kKefne andere Verginbarung ireffen. Die Be-
stimmungen des Abs. I fndoen enisprechende Anwen-
dung, Wurde durch den fhergang von Orundsilicken
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cier Hiusern in das gemeinschafliliche Elgenium das
Cruncuch unrichtiz, ist von den- Ehegatien seine Be-
richtigung zu beaniragen. Der als Alleineigentiimer
eingeiragere Fhegatte st yur Mitwirkung am Be-
richiigungsverfaheen verpfiichtod,

§14
Anwendung anderer Gesefze

Wird in anderen Geseizen auf Bestimmungen ver-
wiesen, die durch <dieses Gesetz oder a2ul{ Grund ven
Durchiithrungshestimmungen zum Familicngesetzbuch
aulgehoben oder gedindert werden, gelen die entspre-
c¢henden heuwen Besibmmungen.

i1,

Internationales Familienrecht

$13
FheschlieBung

{1} Die Voratssetzangen fir die Tingehung einer Ehe
bestiznmen sich il jeden der beiden EhegchlioBenden
pach den Geselzen des Stasies, dessen Stasisbiirger-
schalft ey besitzt, Eheschliefungen zwischen Burgern
der Deuischen Pemokvatischen Republik und B
gorn eines anderen Siaales Lediirfen siner Geriehmi-
gung der fHr Fragen des Personenstandswesens zu-
standigen stastlichen Organe der Deulschen Demokrati-
sthen Republik, auch wenn die Ehe aufiévhatb der
Deutschen Demokratischen Republik peschiossen wer-
den soll

{2 Die Form der Theschliefiung besiimmt sich nach
den Gesetzen, die am Ort der Eheschlielung gelten,

{3 Wird eine Bhe auflerhalb der Deutschen Demao~
krafisthen Ropublik geschlossen, so genidgt die Bin-
haitung der Form, die nach den Geseizen des Staates
vorgesehen ist, dem einer der Fheschifeflenden ango-
hirt,

§ 18

Perstnliche und vermbgensrechiliche
Beziehungen der Ehegitien

e porsinlichen Beziehungen, die  Unterhalis-
anspriiche und die Vermdgensverh#élinisse der She-
gatten bestimmen sich nach den Geselzen des Staales,
dem die Ehegatten angehiiven. Geh@iven die Bhegatien
verschiedenen Staalen an, finden die Geselye der Dett-
schen Demokratischen Republik Anwendung,

&17
Beendigung der Eie

{1} Die Scheidung einer Ehe richtet sich nadh der
Rechizovdnung des Staates, dessén Biivger die Ehegat-
ten zur Zeil der Klageerhebung sind, Sind die Ehg-
gatten Biirger verschiedener Stazfen, so sing die Ge-
seize der Deufschen Demokratischen Republik ansu-
wenden,

{2} Die CGeselze der Deutschen Demokratischen Repu-
Blik finden unabhingig von der Staatsangehivigheit der
Ehegatten zur Zeit der Klageerbebung auch dann An-

wendung, wenn einer der Ehegatten im Zelfpunkt der
Eheschliefung die deulsche Staztsangehirigkeil besad
und sie vor Verwirklichung des Gleichberechtigungs-
prinzips im Siaatsangebévigkelisrecht im Zusammen-
hang mil der EBhesthlieBong verloren hat.

(3 Sowelt nach Abs I aul eine Rechisordnung ver-
wiesen: wird, die eine Beendigung der Ehe durch Schei-
gung nicht oder nur unter auflerordentiich schwieovigen
Umsliinden gestattel, kommt des Redii der Deutschen
Demakratischen Republik zur Anwendung,

{4) Die Nichtigkeitserklirung siner ¥he rvichlet sich
nach den Gesetzon, die gemaS § 15 fir ihre Eingehung
maligebend waren.

§18
Abstammanng deg Kindes

Die Abslammung eines Kindes sowie die Feststellung
und Anfechtung der Vaferschaft bostimomen sich aach
den Gesetzen des Stanies, dessen Staatsblirgersehaft das
Kivdd mit der Geburd erwarben hat,

18
Rechisverhiitinis owischen Elfera und Kinderns

Das Rechigverhiilinis swischen den Elern und sitem
Hinde bestimmmt sich nadh den Gesetzen des Staates,
dem das Kind angehirh

§m
Annabme an Kindes Sfaif

{1} Die Anvpahme an Kindes Sialt, ihue Wirkungoen
und thre Aufhebung bestimmen sich nach den Geselren
des Staates, dem der Amnehmende zur Zeit der An-
nahme oder der Aufhebung angehdit, Wird sin Kind
ven eiemn Ehepaar gemeinschaftbich angénommen und
ist #in Ehegatte Biirger der Dewdschen Pemaokratischen
Republik, so finden die Geselze der Deulschen Demo-
kratischen Republik Anwendung.

(2} Die Annalume eines Kindes, das Birger der Dout-
schen Demolratischen Republik ist, durdh den Bilrper
eines anderen Slastes bodarf 2w threr Wirksambeit ger
Genehmigung des zustéindigen Staatsorgans der Deut-
schen Demokratischen Republik. Die Annalume ist Tor-
ner nur wirksam, wenn die nach demn Familiengesets-
buch der Deutschen Demokratischen Bepublik erfovrder-
lichen Einwilligongserklivungen erfeilt gind.

§ 23
Yormundschall und Begschaft

{1} Die Vorausseizungen [{r die Anordnung und Be-
endigung einey Vormundschafl oder Plegschaft besiim-
mien sich nach Jen Gesetzen des Slaates, dem das Miin-
idel ader der Plegebediirftige angehart,

(D Eine vorliiufige Vormundschaft oder Phegschalt
kann auch dher den Birger elnes anderen Staates nadh
den Gesetzen der Deulschen Demokratischen Republik
angeardnet werden, wenn ev dey alsbaldigen Forsorge
bedarf und seinen Wohnsilz oder Aufenthalt in der
Devischen Demokratischen Repubilik hat
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{3 Das Rechtsverhiitinis zwischen Vormund und
Mindel sowie zwischen Pegor and Plegebediritigem
vichiet sich nach den Goselzen des Stagstes, von dossen
Organen dor Vormund oder Plleger bestellt worden ist.

§ 32
Ritchverwelsung

Sind nadh dem Redht eines anderen Binafes. dessen
Coselre in den vorsichenden Beslimmungen Ity mall-
gebond arklEvt sind, die Gesetzg der Deulschen Demo-
kratischen Republik anzuwenden, so finden Gicse Ge-
zetze Anwendung.

§ 23

Siaatenlose und Persenen
mit mehrfacher Staafsangehbrighkeit

{1} Sind nach den- vorstehenden Bestimmungen die
Clesoiye des Stastes, dem eine Fersom angehirt, fHir
mafloebend erkidivt, so finden, {alls die Person slaaten-
Ios ist, die Gesetze des Staales Anwendung. it dem sie
ihren gewdhnlichen Aufenthalt oder mangels eineg sol-
chient ibren Aufenthalf hat oder zu der maBgebenden
Zeit gehabi hatl.

(1 Sind nach den vorsichenden Besiifmmungen die
Cesetze des Staates, dom eine Person angehdrd, fir
maBgebend erkiirt und gehdrt die Person mehreren
Siaaten an, so fnden, wenn sie auch Blrger dor Deut-
schen Demokvatischen Republik isi, die Gesetze der
Deutschen Demokratischen Republik, andernfalls die
Coesetze des Staastes Anwendung, 2u dem  die Person
engere Bezichungen hal, oder, falls dies nivht féstsieti
by st die Gesetze des Staales, dessen Staatsbiirger-
schaft sie zuletzf erworben hat

§ 24
Nichianwendung ven Gesefzen anderer Staaten

Geselze anderer Slaatew werden nicht angewendet,
wenp die Anwendung mit den Grondprinzipien der
stanttichen Ordnung  der  Deutsthen  Demokiatischen
Bepublik unversinbay ist.

5 25
Yaternationale Vereinbarungen

Soweit in zwischenstamtlichen Vereinbarungen, dig
die  Deutsrhe Demokratische Republilc  abgeschiosson
hat oder denen sie beigetreton ist, eine andere Regalung
vereinbart ist, finden die Bestinmmungen der §5 17 bis
21 und 26 dieses Qesefres Reing Anwendung.

Iv.

Anerkeanung ven Enischehiungen anderer Siaalen

& 36

(1) Iel eine Ehe nichi durdh oin Gericht der Dout-
schen Demoloratischen Hepoblik geschieden, [ nichiig
crktiet oder sonst gelvennt oider ist dos Nichibestehon
singr Ehe lfestgestellt worden, so ist die Entschetdung
in der Deutschen Demoiratischen Ropublik nur wirke
st wenn dey Minister der Justiz {esigesiellt hat, dail
-die gesetzhichen Vorausselzunpen {in die Aperionmuang
det Entscheidung  gegebou  sind. Enlscheidungen der

Gerichie dor westdeutschen Bundesrepubiil und Woest-
berling sind ohne Anerkennung wirkgam, sofern nichit
gor Minister der Justiz aut Anitpag festgesteiit hoat, dod
die gesetzlichen Voraussetzungsn fir die Wirksamiweit
nicht gegeben sind.

{2} Die nach den Geseizen der Deutsthen Demokra-
tisthen Republik fehlende Zustdndigkeit des Geridhis
steit der Maglichkelt der Aperkennung nicht entgegen,
wenn eine der Parteien in dey Deutschen Demokra-
fischen Republik wohnt und die Anerkennung bean-
tragl hat

(3} Biner Anetkennung bedarf es nichi, wenn dip
Parfelen st Zertpunkt der Lntscheidung dem Staad
des erkonhenden Gerichis angehict haben.

(4} Fiir das Aneriennungsverfahren wird eine Ge-
bithr von 50 MDN bis 500 MDI erhoben. Dor Minisier
der Justiz setzt die Hithe dor Gebihr unier Beriicksich-
tigung der wirtschaftlichen Lage dey Bereiligten fest
Er kann von dei Evhebung einer Gebithy ahsehen,

V.

Autfhebung gesefzlicher Bostbmmangen

§

M Inkraftireten des Familiengssetzbuches werdan
folgende peseixtiche Bestimmungen auigohoben:

1, das 4. Buch des Birgerlichen Gesetzbuches vomn
1B August 189 (RCBL 5. 185

2. die §510 und 11 des Blvgerlichen Geselzbuches;

5. dic. §§ 1931 bis 1934, 2050 Abs. 1, 2077 Abs.1 Satz2
und Abs. 2 des Bilrgeriichen Gesetzbuches;

4. ¢die Ariikel 12 bis 23 des Einfihrungsgeselzes 2um
Birgerlichen Geselzbuch: anstelle dor Artikel 27, 29
und 36 des Rinfiibrongsgesetzes zum Bdrgerlichen
Gesetzbuch sind in Familiensschen die 3§22 bis 24
dieses Geseizes anzuwendant:

5 das Geseiz Tir Jugendwohifahrt wvom 90 Juli 1932
{RGBLT B 638

§. dor §7 Abs. 2 der Anordnung vorn 30, Augest 1904
fiber die Gleichberedhilzung der Frau im Slaats-
angehivigleitsredht (ZBL B 451

7. die Verordnung vom 24, November 1855 {er Ehe-
schiteBung und Sheaultlisung (GELY § 848y

g die Verordnung vomn 26 November 14958 iiber die
Annahme an Rindes Siatt (GBLE 8 13261

g, dig Erste Durchidbrongsverovdnung vom 27 Jul
1938 2um Ehegesetz (RGBLT 5 223}

148, die Zweile Burchfahrungsverardnung vom 28 Sep-
tember 8 zum Ehegesely (RGBLT 3. 13258

11, die Dritte Durchlithrunssversrdnung vom 29, Oh-
tober 194 zum Ehegesotz (ROBLI S, 1480

12, die Vierte Durchiiibrngsverovdnung vom 25 Okio-
ber 1941 zum Ebegeselz {RGBL T 5 654);
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13

bEA

16,

7.

13

die Funfte Du;'chfi‘:hmugsm‘ﬂrnrﬁnung vom 18, MErz
1943 zum Ehegesetz (RGBLT 5. 145);

die Sechste Durchilhrungsverordnung vom 2. Ok~
tober 1944 zum Ehegeselz (RGRL T S 256);

dos. Gesetz vom 120 April 1938 tber die Anderung
pngd  Erginsung familienrechiftcher  Varschreilien
und  iber dig Rechisstetlung der Slaalentosen
{(RGRL I & 380); Artikel 20 des Einf{hrungsgeselzes
zum Blrgerlchen Gesetzbuch Dleibt vnberiithet;

die Verordnung vom 23 Apvil 1638 aur Durchiiih-
rung des Ceselzes Gber die Anderung und Ergin-
zung familienvechilicher Vorscheiften und dber die
Rechissiellung der Stastentosen (RGBL 1 B 317h

Se 852, 3 Abs. 2, 45, 38, 219 Abs. 2 und 236 der
Hankuwrsordnung vom 16 Febraar 1877

der §20 Abs 4 des Teslamenizgeseizes vom 31, Juil
1838 (RGRLI 8 73

VI.

Schlufbesiimmungen

§ 28

Durchiiibrungsbestimmunegen  zum  Tamiliengesetz-
buch und zur Anpassang dor Besihmmungen itber das
Verfahren  in Familiensachen, der Verovdnung, vom
23 April 1963 tbér die Aufgaben und die Avbeltsweise
dor Organe deor Juzendhilie (GBLTID 359 und der
Besthmmungen ber das Vervfahven in Personensiands-
angoiegenheiten erldfit der Ministerrat. Der Ministerrat
nat das RBechi, auf Antrag cines Biirgérs im Cesetz
nicht  vorgesehene Awvsnahmelille =y regeln, soweil
nieht gire gorichiliche Entscheidung erforderiich ish

§ 20

Theses Geosefz tritt pleichzeitig mit dem F'mnh-:‘n-
gesetzbuch am 1. April 1088 in Rraft

Tag vorsichende. von der Velkshammer der Deutscheon Demeokratischen Republik am zwanzigsten Deozember

neunzehnhunderifiinfundsechzig beschlossene Geosetz wird hicrmit verkiindet.

Berlin, den zwanzigsten Dezember neunzchohundertfimfendsechaig

Der Versifzende des Staatlsrates
gor Peutzchen Demokratischen Republik

W. Ulbricht
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1966 Berlin, den 3. Jamiar 1966 TeilI Nr. 2
Tag Inhalt Beite
0. 18 8% Gesely iiber die Denische Notenbank ovvevnernriiieinoninas veveranvas Cedannaeans 25

Cieselz
tiber die Bleutsche Noienbank,

Vom 20. Dezembher 1985

Der umfassende Avfbau des Sezialismus in der Deuts
sthen Demokratisthen Republik macht es notwendig,
die Siellupg und die Aufgaben der Deutschen MNolen-
bank entsprechend den Erfordernissen des neuen iko-
nomischen Systems der Planung und Leliung der Volks-
wirtschafi neu festzulegen, um die dkonomische Wirke
samkelt fhrer THtizkeit aly Staatsbank der Deulschen
Demokralischon Republily o erhaher,

Durch eine auf die Perspekiive gerichiete Finanzie-
rung und Finanzkantrolle muf die Deutsche Notenbank
mil den von ihr auvszunuizenden Skonomischen Hebeln
tden wissenschaitiich-technischen Forischritd weilsichiig
firdern, suf die gqualitite. und bédarfsgeredite Produk-
tion bef niedrigsten Fosten und hohem Nuizeffeki der
Fonds einwirken und damit aktiv die Erfillung der
Volkswirischalts- und StaatshaushaltspBine unferstiit-
2T

Erster Abschaitt
Steftunyg der Deutschen Notenbank

§1
(1) Dis Deutsche Nofenbanik ist die Sizatsbank der
Detischen Demokratisthen Republik.

(2} Die Deutsche Nofenbank ist eine selbskindige ju-
ristische Person mit dem Sitz in Berlin, der Hauptstadt
‘der Deutschen Demokratischen Republik. Sie unterhidls
Nisdertassungen, die entsprechend den volkswivischafl-
lichen Evfordernissen errichtet werden.

§2
{1) Die Deutsche Notenbanlk arbeitet auf der Grund-
lage der Geselze und Beschlilsze der Volkskammer, der
Erfasse und Beschliisse des Staatsrates, der Verordnun-
gen und Beschliisse des Ministerrates.

(2) Im Prozef der Planungz und Plandurchiihrung .

_arbeitet die Deniscthe Notenbank eng mik den zentralen
und drttichen Sfeatsorganen, inshesondere mif dem
BMinisterium der Finanzen, zusammen.

Zweiter Abschnitd

Aunfgahen der Frentschen Nolenbank

§2

THe Deutsche Notenbank f0het ihre Aufgaben auf der
Grundlage des Vollswirtzchalisplanes, des Staatshaus-
haltsplanes, des Bargeldumsatzpianes, des Kreditplanes
urd des Valulaplanes dordh, Sie hat die fkonomischen
Hebel Kredft, Zing, Verrechnungen und Bargeldumiauf
50 einzusetzen, dall die Durchfihrung der staatlicdhen
Pline zur Erreichung eines hohen Nutzeffeltes dos
volkswirtschafilichon Reprodukiionsprozesses unter-
gtittet wird.

§4

{13 Die Deutzche Notenbank jgt das Emissionszentrum
der Deutschen Dewmokratischen Republik, Duwrch eine
rielgerichiete THtigkeil aul den Gebieten der Kredil-
gewidhrung einschliellich des Zinses und deés Geld-
umianfs hat sie aldiv zur Sicherung der Stabilitil der
Wihrung belzutragen.

(2) Die Denische Notenbaonk hat regelmibiy die Eni-
wickiung der wmiawfenden Geldmenge einzuschiiizen
und hierzu die bei dent Geld- und Kredilinstituten vor-
handenen Kreditquellen ung Kredite in ihve Anilvse
einzubarichen.,

§5

(1) THe Deutschs Notenbank hat im Rabmen der vom
Ministerrat bestitizten Méhe des Bavgeldumiiulfs das
atleinige Rechi der Ausgabe wvon Geldzeicken (Bank-
nofen und Minzen).

(2} Uber die Neuausgabe von Jeldzeichen entscheidet
gz Mintsferrat.

{3 Die von der Deutschern. Nofenbank ausgezebenen
Geldzeichen sind das gesetzliche Zahlungsmittel in der
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Dreutschen Demokratischen Republik, Die Deoutsthe No-
tenbank regelt die Ersalzieistung Tir beschidigie Geld-
zeivhern,

43 Die Deutsche Notenbank stellt den Bargeldumsalz-
plan der Deautschen Demokratischen Republik auf and
st ffr die Kontrolle seiner Durchiiirung veraniwori-
lich.

‘8

{1) Die Deutsche Nofepbanle ist das Zentrum fiir die

Anlage freier Geldmiitel der Volkswirtsehaft.

) Bie Deutsche Notembank fihel, entsprechend dev
Arboiisahgrenzung swischen den Kreditingtiiuten, auf
verivanlicher Crundlage Konten von Belrieben, wirt-
schatisleitenden Qrganen und gesclischafilichen Organi-
sationen, nimmt Einlagen entgegen und {lhrt den Ver-
rechnungsverkehr und sonstige bankilblithe Geschifte
i -Auftrage der Hentoinhaber durch.

{3} Die Peutsche Netenbank fiihrt Konlen des Sthats-
haushaltes. Auf der Gurundiage dor vom Minister der
Finamzen erlessenen  Bestimmungen  Gbernimmt sig
Aufgaben der Haushaltsdurchlithrung.

(4} Die Deutsche Notenbank fihri Konlen der Celd-
und Kreditinstitute und nimms Eintagen vbn fhnen ent-
gegen,

87

e Doutsche Notenbank ist das Verrechnungszenirum
der Voliswirtschalt Aufl der Gruidiage der vom Mini-
sterrat hesiitipten Grundsitze des Zabhlungs- und Ver-
rechnungsverkehrs erlift der Prisident der Detischen
Wotenbank gesefzliche Bestimmungen dber den Zah-
Jnes- wid Verredhnungsverkehr umd ist fir deren
Trarehifilrung verantwerilivh,

§ 8

{1y I¥e Deutsche Notenbank ist das Zentrum fiiy die
Gewiluung von Krediten in cher Vollkgwirtschaltl, Sio
eyfithis diese Funkiion, indem sie

— Eredite fitr die Finanzicrung der Produkiion und
Warenzirkalation der bei ihr konfofithvenden Be-
iriebe, dor VVE und andéren wirtechafisleitenden
Oresne sowie flir sonstige gesetzlich bestimmie
Zwoesle,

w Wredite fiir die Refinanzierung der Kreditinstitute
gewilitt,

{3 Trer Prisident der Deuischen Notenbank orlift
entsprechend den vom Ministerrat bestiitiglen Grund-
sfitzen dor Kredilpolitik, gesetzliche Beginmmuhgen Gher
die Kreditgewdhrung im  Verantworiungsbergich der
Deutschen Notenbank. Dabel sind die besonderen $ko-
nomischen Bedingungen der Wirfschafiszweige 2u be-
riteksithligen. '

(3} Die Peoutsche Nolenbank stelli auf der Grundlage
des Volkswirischaftsplanes und des Staaishausbolts-
‘nlanes oot Plan der Enlwichiung der Kredite und
Treditouelisn (Kredifpiant auf. Durch die Ausarbeitung

und die Fonirolle der Duprchfithrung des Bredilplanes:

sowie durch den Abschluf und die KEonttolle doi Briiil-
lung von Kreditvertviigon mit solében Kredilthodinguie
‘gen, die nach der Qualitht der beivieblichen Arbeit der

Kroditnelhmer zu differengeren sind, hat die Deulsthe
Notenbank zu sichern, dafl die Kredite mit hohem Gko-
nomischeny Nulzen eingeseizt und termingemad zuriicl-
Feeahil werden.

§8

Auf der Grundiage der vem Ministervat bestiitiglen
Crandsitze der Zinspolitik legt der Prisident der Dout-
sehon Nolopbank Im Veranfwartungsbereich der Dent-
schen Nolenbank, enlsprechend den  volkswirtschat-
lichen Erlordernissen, differcnzierie Zingsiitze fosh

§ 10

{1} Die Deuntsehe Notenbank bat, ausgehend von den
Cield- und Kreditberiehungen ihrer Industriebank-
fitinlen zu den VVE, ihrer sonstigen . Speziainiederias-
stngmen zu den andereén wirischaftsleitenden CrgEanen
und irrer Hrilichen Nidderlagstngen zu den bel thnen
kontotithrenden Belrighen, die operative sltpatiiche -
nanzhonirotie avszatihen. Hiersu haben die Joweils zu-
stiindigen Bankniederinssungen

— die VVB, die anderen wirtschafisleiienden Organe
und e Beirviehe bei der Aulstellung jhrer Peb-
spektive und Jahvespline zu unicrstlitzen und
Vorschliize zur hesseren Ausnulzung der Umlaul-
und Grundfonds, zur Senkung der Selbsikoslen
und zur Trhdhung doy Gewinne zu entwickeln;

— gdie Durchitihrung der Pline der VVE, dor anderen
wirtsehafisleitendon Organe und der Betviehe eins
zuschiltzen, Vorschlige zur Verallgetieinerung gu-
ter Eviahrungen, zur Brschilefiung von Reserven
uind zur Bescibpgung von Mingsin vorzulegen und
mit dkonomischen Mitieln auf die Durchfdhrung
crfarder]icher Mafuahmen Mnzuwirken.

{2) Die Industriebankfilialen und die sonsligen Spe-
sininfedeviassungen unierrichten auf Grund einer sysie-
matischen Analysentiligkeis die VVE und die anderen
wirtschaflsieitenden Organe Uber Brieuninisse aug der
Finanzierung und Finanzkontrolie und unterbreften
ihnen Varschliige zur Festigung der wirtschaftlichen
Rechnungsiithrung in deren Veranbwortungsbereich.

{7 Die Deutsche Notenbank hat die zonirdlen Slaais-
und Wirtschalisorgane laufernd liber die Skonomische
Ernbwicklung in deren Veraniworlungsbereich zu infor—
mieren, sie rechizeilig dber volkswivischaliiliche Pro-
hieme zu unterriciten und ihnen enisprechends Voi-
schliige zu unterbreilen, Sie hat den drilichen Volks-
vertretungen vnd ihren Organen sowie den geselischatts
lichen Chreanizationen wichlige Ervgelmisse ifirer Finanz-
feomiratie 2o iibermitieln.

g1l

{1} Die Doutsche Notenbank ist fic die Durdhfithrung
des zwisthenstanilichen Zahlungs- ond Verrechnungs-
vorkehrs der Doutschen Dentokratischen RHepublik ver-
antweortlich, Zur Brltlling dieser Awfgaben ist sie be-
pecdiiivl,

— Pankenablkommen und  -vereinbarungen  abunt-
schtieffen und mil Banken andeorer Staaten-sowie
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jnternationzien Banken und Orvganisationen auf

dertt Gebiet ded Bankwesens zusammenzuarbeiten,
- Beieiligungsverhilinisye einzugeben,

— Guschitfishezichunyen  2u Korrespondenzbankon
sowie Konten und Depots bel dicsen Banken su
unterhalten,

- alle im zwisthenstaatlichen Bankverkehr fiblichen
Croschiifte. durchzulitren, insbosondere Kredite zu
- gewdhren und in Anspruch zu nehmen,

— verbindliche Regelungen fir die Durdhfithrung des
wwischenstaatlichen Zahlungs- und Verrechnungs-
" verkehrs zu erinssen,

{2) Die Deutsche Notenbank setzt die Umrechnungs-
giitre fremder Wahrungen zur Wihrung dor Deutschen
Domekratischen Republik fest,

{1 Die Deutsche Notenbank ist allein bevechiigt, De-
visen und Sorten anzukaulen, 2u veirkaufen und zu ver-
wahren. Sie kann dieses Redit delegieven, Sie st ferner
berechtigh, Edelmetalle zu verwahren

Dritter Abschnitt

Leitung der Deuntschen Nofenbank

§ 12

{1y Die Deuische Notenbank wird vormn Prisidenten
noch dem Prinzip der Einzelleftung geleitet, Der Pri-
sident ist dem Ministerrat i Qe Titigkeil dey Deud-
schen Notenbank veranfwortlich und rechenschafis-
piticidig,

{3 Stindiger Stellveriteter des Prisidenten ist der

Brebe Stellverireter; er fihrt die Bereithnung Visepri-
sident.

{33 Der Prisident, der Vizepriisident und die Stell-
verireier des Prisidenter werden vom Ministerral be-
rulen und abberufen.

{43 Der Prasident a8t auf Grund der Gesetze und
Teschliisse der Volkskammer, der Erlasse und Be-
schitisse des Staatsrates und der Vererdnungen und
Roschiisse dey Ministervates Durchiffihrungsbestimimun-
s und Ancrdnungen.

§ 13

{1} Der Prisident wird in Grundsatzfrogen der Bank-
arbeit dureh das Direkiovium der Deutschen Notenbank
bherston,

{5 Die Stelivertreter des Prisidenien leiten Arbeils-
Dereiche der Deutschen Notenbank, Sig verireten den
Prisidenten in ihrom Arbelisbereich und koordinieren
auf diesern Sebiet ihre Arbeit mit den Staats- urd
Wirischaitsorganen. Sie sind dom Piiisidenten verani-
wortlich und rechenschalispilichiig.

g 14

Die Dihreiktoren der Niederlnssungen sind fir die
Prorchilibwung der Bankaulzgabon und «die Koovdinierung
ihirer Arbeit med dden Staats- und Wikischaltzorganen in
ihrem Zustiindipkeitsboreich  verantwortlich, Sie sind
dem lbergeovdneten Letter rechenschallzpiiichtiz,

Vierier Abschniit

Vertvotung der eutschen Notenbank
im Rechisverkehr

-

§ 15

(1) Die Deutsche Wotenbank wird im Redhisverkehr
durch den Prisidenten, icine Stellveriveter, die Divek-
toren der Niederlassungen und die von ihnen bevell-
michiigion Mitarbeiler verireten,

{2} Brkirungen dor Dentschen Notenbank sind vechis-
verbindlich, wenn sic von zwel Veriretungsberechtigion
ahgegeben werden. Die Erieilung einer Elnzelvotimacht
mit besiimmiem Inhalt ist zulissig,

{3} Der Prisident und seine Stelvertreter sind sllein-
veriretungsherechiigh

{43 Redhtgverbindliche Erklirungen der Deulschen No-
tehbank, die das Dienstsiege! fragen, haben die Elgen-
sehiadl Sifentlicher Urkunden, Zur Fuhrung des Diensi-
siegels gemip den hierldr gellenden gesetziichen Be-
stimmungen sind der Prasident, seine Stellvertrotor, die
Direktoren der Niederlassungen und die vom Priasiden-
ten hestimmien leitenden Mitarbeifer berechtigk,

Finfter Abschniti

Vermiren und Geschallsfiheany
der Prevtschen Nolenbank

§ 16

(1) Das Grundkapiial der Deutschenr Notenbanl [N
triigs mindestens 608 Millionen MDN, Daz Grandkapital
und der Reservelonds bilden die fir die Erfdllung der
Verbindlichkeiien der Deutschen Notenbank haftenden
Wiitfel

{3 ¥Vom jEbrhchen Beingewinn der Deutschen Nefen-
pank werden 307, dem Reservefonds und 0%, dem
Stantshaushalt augefiihel, Evpeicht der Reservéfords die
Hthe des Grundkanitaly, so wird der gesamie Hein-
gewinn dem Stantshavshall zugefithet.

§ 17

Die Deulsche Nolonbank gewihrileistet entsprechend
den pesetzlichen Bestimmungen die Qeheimbaliung, der
bt the gefithrien Konten und Depots sowie der von Bh
dipdhgelithelen Geschilite,

§ 18

{1} Die Deutsehe Notonbank arbeitet nach einem Fi-
nanzplai,
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(21 Die Deutsche Notenbank stelll Hhrlich eine Bilanz
mit Ergebnisrechnung und einen (eschiifisbericht aunl,
Der Geschifisherichi ist dem Ministerrat zur Bestiiti-
gung vorzulegen.

Sechster Abschniit
Revision der Dewischen Notenbank

§ 19

(1} Zum Schulze des Verfmigens der Deutschen Nofen-
bank und zur Kontrolle der ordmimgsgemifien Abrech-
nung der CGeschifisvorginge isi eine systematische und
drkurnenfarische Revision der Zenfrale und der Niedor-
lassungen durch das Bevisionsorgan der Peoischen No-
tonbanl durchzufiihren.

(2} Die Bilanz und die Ergebnisrechnung der Deut-
-achan Notenbank werden durch eln vormn Ministereal be-
stimmies Revisionsorgan geprift,

Siebentor Abschpitt
Schlufibesiimungen

8 20

Der Prisident erliBt Aligemeine Geschifishedingun-
gen der Deutschen Notenbank,

g 2t
Purchitthrungsverordnungen erlilit der Minislerrat.

§ 22

(1) Dieses Geselzr fritt mit seiner Verkiindunz in
Kraft,

(2) Gleichzeitig trelen das Geselz vom 31 Okiober
1951 iiber die Deuilsche Notenbank (GBI 5 891} und die
Brefe Durdhifihvungsbestimmung vom 8 November 1951
zum Gesetz dber die Deutache Nolenbank (GBL S, 1085)
auler Kraft,

‘Das vorstehende, vor der Veliskammer der Deulschen Demolratischen Republik am zwanzigsten Derembet
neunzehnhundertfiinfundsechzig beschiossene Geselz wird hiermit verkiindet

Berlin, don pwanzigsien Dezember neunzehnbundertfinfundsechzig

Der Vorsiizende des Siaafsrafes
der Denischen Demokraiischen Republils

W, Ulbricht
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der Deutschen Demokratischen Republik

1866 Berlin, den 3. Januar 1966 Teil I Nr, 3
Tag inhaijt Seite
201283 Geselz zar Verhitinng vnd Bekdmpfung fiberiragharer Krankhelten heim Menseher |, 2%
{zesolz

zur Verhiitung und Bekiimplung tiberiragharer
Krankheiten betm Menschen,

Yom 2. Derember 1863

Fy der soziatistischen Ceselisehaftsordnung ist die
sllseitige Vorbeugung gegen {bertraghare Krankheiten
bnd deren Bekdmplung eine Schwerpunkiaulgabe bel
der Eniwickiung eines umfassenden Gesundbeitssehits
zos. Uberiraghare Keankheiten kbnnen fir die cinzel-
rnen Bilrger und {iv die Bevilkerung grofe Gefahren
und schwerwiepgonde Nudhicilé hérvorpulen, Die Letler
ahter Staais- und Wirtschalisorgane, ¢ie Leifer von Be-
{rieben und Einrichiungen sowie die Vorsiiinde der
Produkiiensgenossenschafton sind entsprochend ihren
gesetziich fesigelegten Pilichien fir eine wirksiéme
Verhiitung, Bekiimpiung und Boseiligung  Oberlvag-
barer Krankhellen in ihiren Bereichen verantwortiich.

Sie haben bel der Eniwicklung der Wissenschalt und

Techinik, beim Aufbau der Stidie und Gemeinden so-
wie bel der Gosiallung der Arbeits- und Lebensbedin-

Cgungen die Erfordernissé der Hyvgiene gnd des  Seu-

chenschutzes su beriichsichligen und die schiplerische
Mitwirkung der Werkliitigen zu {Ordern.

Bie Volkskammeor der Deutschen Bemoliraiischen
Repuablik beschlielt daher lolgendes Gesefs:

Erster Abschnitt

Grundsitze und slasiliche Leltongsidfighelt

g1

Grundsiize

{1} Die Mofinabmen zur Verhittung vnd Bekiimpiung
fibertragharer Krankhelten beim Menschen {(nathsie-
hend  #Hbertraghore Krankheilen genanni) und die
Bicherung byvgienisch einwand{veler Zustéinde sind auf
der Grundiage der konsequenlen Anwendung neuester
wissenschalllicher
wissenschaftliche ArLeil ist stindiz in dicser Richivng
2u enlwickeln.

s Evkenninisse  durchzufithren, Die

(2} Die Verhifung und Beokilmpfung tberlragharer
Krankheitent und div Sicherung der Hygiene orfor-
dern, dall in den efnzeinen Rereichen, bel Wahrung
der einheiflichen  medizinischen  uynd  hygienischen
Grundsiize und el Waklvung einer cinheitlichen Lei-
fung, die nobwendizen Voraussetsusgen  gosciyaffon
wvwoedan, Desgleichen sind die MaBashmon durch koop-
dinterle uand sirvilte Anwendung der sewchenhygioni-
schen Bestimmungen in den Betricben, Einrichiungen
vnd Produkiionsgenossenschalien  durchruseizen  und
von atien Bivgern 2o befolgen. Die drilichen Sisais-
ungd Wivizchallsorgane Wreffen dle Anordnungon oder
Besditlfisse THr die Leitung der unmillelbaren Ver-
hitungs- und Bekimpfunggmabnahmen und fir die
Durchselzung der Hyvalene in threat Veranbwortungs-
hereichen,

(3} Die Staats- und Wirtschalisorgane stiitzen sich
B der Vorberoiung und der Durchfithrung threr
MaBnzhmen auf die Milwirkong abler Birger, der

* Ausschiisse der Nationalen Froni des. demokratischen

Deatschiand und der Hausgemeinsciiaften, des Freien
Deutschen Gewerkschallsbundes, des Deutsthen Ropten
Kreuzes und der anderen geselischaftlichen Orgonisa-
tionen, Sie fordern deren Milwirkung Déi der Pest-
tegung und  Durchidhrung enlsprochender Avbelispro-
LUBIMHNE.

{4) Dic Uberzeugungs- und Aulkldrongsiitighkell ist
inhaltlich und methodiseh so durchzufitheen, daB die
Biirger die Notwoendigheil der Binhallung von Ver~
itungse und Bekimplungsmafnahmen und von Mafb-
nahmon zur Sicherong der Mygiene erkennen und sich
entsprochond verhalien, Bies ist insbesonders auch bel
der Erzichung und Entwicklung dor Kinder und Ju-
gendiichen in enisprechender Weise 2 beachlen.

Btanitiche Leltungst@tipkeit

§2
(1} Die Verhiilung und Bekiimplung iberivagharer
KErankheifen wird durch dag Winisterium fir Gesand-

Piese Ausgabe enihdil als Beilage {8r die Posiabannenién:
Zeitliche Inhalisiibeesicht and das Stichwortverzeichnis des Gesalablalies Teil 1 fir das Jahr 1965
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heitswesen und die Srilichen Ougane des stoattichen
Gesundheitswenens  geleitat koordiniert und  liber-
wacht,

() Phe Lefior dey Stasise und Wirtschafisorgane ha-
ben in ihren Bereichen upfer Anleitung ued Milwie-
kong dJder Organe des slaatlichen CGosundheilswesens
Voratssebzungen fir eine wirksame Verhitung und
Bekdmpiung iiberfvaghaver Wrankheiten 2 schaffen.
e Leiter der Betriebe und EBinrichtungen und die Vor-
sitzenden dor Produkiionsgenossenschafien hahen die
ihmen obliegenden MaBnabmen, die sich aus digsem
Cegsetz und aus den von den  jeweils  zusténdigen
Staate- und Wintschafisorgancys gelroffenen Regelun-
gen und Anordmengen aul dem Gebiet des Seuchen-
sehafzes ergebet, durdhzulithren.

(0 RBob allen Malnahmen, die Fragoen des Souchens
wehuizes und der Hygione berithren, sind die 2ustindi-
pon Organe des stastlichen Gosundheitswesens rechl-
yeitip mafgebend zu beteiligon,

{8} Bei der Verhiitung und Bekiimpiung von Krank-
heiten, dig vom Tier aunf den Menschen oder voem
Menschen auf das Tier Oberiragen werdenr kdnnen,
hzben die Organe des Cosundheifswesens und die 2o
stiingigen vetorindrmedizinischen Fachorgane eng zu-
sammenzuarbeifen.

5} Der Minister [ Gosundheitewesen sichort und
kogrdinitrt im Emvernchmen- mit den Leftern der 2u-
“siEndigen zenlralen staailichen Organe die im Infer-
natinnaten Vorkehr nofwendigen Verhitungs- umt Be-
kimplungsmalnahmen unter Berficksithiigung der von
der Deutschon Domokratischen Republik international
eingezangenen Verpilichtungen. Er Rann zu diesem
Zwerds flir Bilrger der Deutschen Demokratischen Repu-
Btk sowie {iir einreisends und durdiveisende Personen,
die picht Biirger der Deutsehed Demakpatisthen Repu-
Blik sing, bosendere Schulzhastimmungen erlagson und
die Vorlpge won Gesundheiisbescheinigungen {2 8
Impfreugnisse} verlangen,

(6) Der Minister e Gesundhoitswesen st fir die
fnternationale FZusammenarbely aul dent Gebiet des
Seuchenschuizes in Uberebnstimmung mit den Leilern
der zustindigen 2emiralem staailichen Ovgane verant-
worllich. Er arbeitet dobei eng mit dem Minister [
Augswiirtige Angeteganheiton susammen. Digs gilf-sinn-
gl guch [r den Verkehy pwischen betden doeut-
schen Staattn und mit dem kesenderen Gobiet West-
herlin.,

£3

{1y Ter Minister fiiv Gosuncdheitswosen bedient sich
bei der Leituny, Koordinierung und Uborwadng der
Verhittung und Bekdmpiung fberivaghaver Krinkheis
ien der Stastlichen Hyglencinspektion,

{2) I Rahmen der Veraniwortung der Rile der Bee
zirke und Kreise Hir die Leitung des Gesandheilswoesens
shligst die Verhitivng wnd Bekimplung therbragbarer
Wrankbeiten und die Sicherung der Mygiene den Bee
zirks-Hygiencinspektionen mit theen Hyglene-Tnstitalen
ynd den Kreis-Fivgieneinspekiionen mit den erforder-
tichen Mygicnecinrichiungen. Im Beveidh des Verkehrs-
weseng oblicgen e enisprechenden staatlichen Lol
rungsaulgaben den Organen  der Verkehus-Hyglene-
inspekiion,

{3y Dic Einzelheiten der Ovganisation, der Aufgaben
and der Befugnisse der Hygieneinspektionen vegelt der
Minister [iir Cesundhellsweosen. I Boveich des Ver-
kehrswesens werden die Regeluagen im Einvernehmen
mii dern Minister Tiir Verkehrswegen getroffen.

{41 Prer Staatlichen Hygiencinspekion sowie den Be-
wivke- bew. Rreis-Hygiencinspekiionen obliegen in jhren
Verantwortungsborpichen  die Planung, Lelfung und
Uberwachung der Hygione sowie dor Malnahmen zur
Verhiitung  und. Bekiimpfung dbevtragbarer Krank-
hettern,

(%) Jede Hymieneinspekiiom uvolersteht In der fache
tichest. Titigkeit unmittelbar dey Ubergecrdreton Hy-
gieneingpekfion, Die Leitev der Hygioneinspekiionen
sind pegenitber nachzeordnéten Hygiteneingpektionem
und ihren Binridhiungen weisungsherechiigt,

{6y Die Rantliche Hygioneinspektion lefet die Hy-
gieneinspektionen anderer zenlrater staalficher Organe
ant unidd fberwarhl deven Titighet

N tn den Bereichon des Ministeriums -des Innern,
dex Ministeriums filr Naliofinle Verleidigong und des
Ministeritms fir Staalssichorheit werden die Aufgaben
und Belugnisse der Hygleneinspektionen bei der Durch-
tihrang der Bestimmungen des Seuchenschutzes und
der Hypiene von diesen Minisierien in eigener Zustdn-
digkelt wahrgenommen.

§ 4

{1 Der Minister fir Oesundheilswesen stiile! sichr bei
der Losung der wissenschaftlichen Aufgiaben der Ver-
hiltung und Bekimplung Uberiragbarer Krankheiten
und auf dem Gebiet der Hygiene avf den Rat for Pla-
nung und Kosrdinierung der medizinischen Wissern-
sehaft und auf anders wissenschalftliche. Etnrichivngen
wnd Gromien, die auf dem Gebiel des SBeuchepschutzes
und der Hygiene 1548 sind, und gibt die erforderlichen
wisgemschafilichen Empfehlungen bekanni,

(3} Der Minister fir Gesundheiiswesen erhiBi Richi-
Hnien und Weisungen iber die In den Einrichiungen
wnd von  gen Milarbeitern  des Gesundhberiswoesens
durchzufithrenden  MaBnabmen  des  Sevchénschoizes
urd der Seuchenbekiimplung,

§ 5

(N DHie Hyvgiensinspekiionen haben dureh stindipge.
Konrolie ¢gie Einhaltung der Beslimmungen itbor die
Verhiiiung uad Bokdmplung dbertragbarer Krankhailen
und die Hyvglene in den einzeinen Bereidhen zu (het-
svathen,

(2} Stollen die Hygieneinspekilomen hyglenewidrige
Zustinde, das Aulireten von Ubertragbaven Krankhel-
ton, Seuchengeiahrenguellen, chdemisthe Herdn oder
cing allgemeine Seuchengefahr fest, so habon sie un-
mittelbar die nofwendigen Malnahmen zum Schuize
von Gesundheit ungd Leben und zur Herslellung hysie-
nischer Verhitlinisse anzuordnen sowie ihre Durdhiih-
rung zu Uberwachen, Soweit die Zusténdigkeit der ve-
terindrmedizinisthen Fachorgane bevhint wird, hat dies

IvH Binvernehmen wit dem Landwirtschaltsrat der Deud~

schen Demokratischen Republik bzw. den Bezirks- oder
Rreislandwirischallsriten zu erfolgen,
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{3 Die Hygitaeinspeklionen werden in ibhrgy opeba-
tiven Titighett durch freiwillige Heilfor unterstiilzt. die
einzélne Aufgaben im Aultrage der Hygleneinspekbio-
fen durchitthren.

§6

{1} Die Konrdinicrung von Malinahmon zur Alnwven-
dung von Seuchengelahren, zur Seuchenbehimpiung
stwie i Boselfigung von Folgeerscheinungen in allen
stanitichen und wirisehalilichen Bersichen wird {ir den
Bovelch der Deuischen Demokyatischen Republik oiney
zentraten Kommission, fir den Berelich der drtlichen
Cigane Bezirks- und Kreishommissionén Gberiraséi.
Niese Kommissionen werden vom Minister Fir Gesund-
Nellswesen, vom Bezirksaret bzw. vYom Rreisoret go-
fotiol, Dey Minister fiir Cesundheitswesen bestinnmt
die Grundsiitze fir die Zusammenselzung uvnd Talg-
kett deser Kommissionen, :

(71 Do Milglicder der Kormpmissionen werden von
ders fir das Gesundheitswesen zustindizen Slellver-
ireter des Vorsitzenden des Ministerrafes baw, von
denn Vorsifzenden der Rite dor Bezivke und Kyeise
auf Vorschiag des Vorsitzenden der Kommission er-
nannt.

{3} In- jedem Berirk und Kreis ist durch den Rat
ein regionaler Seuchenbekiimplungsplan zur Sidherung
eines schnellel, planmiiBigen und erfoigeeichen Vor-
gehens zu beschlieBen. Im Seuchenbekimpfungsplan
ist auch die erfordeviiche geitweilige Mitwirkung ven
Hilfskeiiften und dor Binsatz von maiorviellen Miiteln
bei epidemischen Gesciehan wnd drohender aligemei-
ner Seuchengefahr festzalegen.

{4 Die Vorsitzenden der Kommissionen haben un-
ter Beachtung zenitaler Weisungen die erfordertithen
Manalymen zie Durchifthrung der im Abs. 1 genann-
ten Aufgaben  verbindiich  amzuordnen,  Kontrollen
durdhvzufithren, Berichie und Aushkinfte g veorlangen.
‘Bie haben dle notwendize Mitwirkong von Hilfskrifs
ten wnd den Binsaty von materfelen Mitieln gomif
dem  Seuchenbekimpfungeplan  {Abs. 31 anzeordnen.
Dok die vortibergehends BMilwvirkong der Hilfskrdfle
wird ihr Arbeiisrechisverh#linis nicht uiderbrochen.

{5} Doy Vorsifzende einory FKommission ist gegen-
itber den Vorsitzenden nachgenrdneter Kommissionen
wolsuingsharechiig!,

§7

(1} Der Minislerrat, die Rite der Hezirke und Kreize,
der Sifdte und Gemeinden fassen die s Leituug
und Uherwachung des Seuchenschivizes erforderlichen
Beschilsse, Die zentrate Kommission hat demy M-
nisterrat und die drilichen Kommissionen haben dem
zustindigen Rat des Bezirkes baxw. Rat des Kreises
sowie den zustindigen Riten der Sidie unt Gemein-
“don entsprechende Mafinalunen vorzuschlagen, weoh
deven Beratung und BeschiuBiassung erfordevlich sind

{2) Zur Abwehr allgemeiner Seuchengefahren, zur
Feseitigung und Bekimpfung von Epidemien und vop
Massenerkrankungen gemeinsamer Ursache kdnnen
den i staatlchen medizinischen EBinrichiungen be-
schiifiingten KArzten, Krankenschwestern, Krankenpfle-
Cgern, Hygieneinspdkioren, Desinfekioren sowis Le-

bensmittolchemikern und domy anderen fir den Sen-
cheneinsalz nodwendigen Personal wom Ministér Ty
Gosundieitswesen otder vom Versitienden des Rales
Gy Bewirkes bis ru einer Daudr von § Monaten Ar-
beilen aud boastimnuden Arbeiteplitzen Ghertragen weor-
den, Durch diesen  voribergehenden  Seucheneinsatz
wird das Arbetisvechisveorhilinis nicht unterbrochen,
Hisorbel findot der §26 Ahe 2 des Gegetrbuches der
Arbeit der Deulschen Demokreatischen Republik vom
1E April 1861 (GBL1 5 27) keine Anwemnmdung.

Zweitor Abgchnith

Begrifishestimanmgen

£q
Dhertraebare. Krankheiten

3 ﬁbertmgbam_ Krankheiten im Sirme disges De-
selrey sind durch Krankheliserrezer hervorgerulens
Krankheiten, dic unmilietbar oder mittelbar auf Men-
schen iibertragen werden kdanen.

{2y In den Durchifhrimgsbestimmungen ist fesizu-
legen, welche Krankheiten oder RPustinde dernt iiher-
tragharen Krankheilen gleichzustellen sind.

5
Krankheit. :’Lnsiecl&ung und Todesizll

{1} Krank im Sinne dieses Geselzes st eine Porsnn,
bei der eine dbertraghare Krankhelf nachgewiesen,
fesigestellt oder mit hoher Wahrscheinlichkeit anwu-
nehirmen iat.

(2} .Krankhellsvordichiig ist eine Porsot, hel der
Erscheinungen besichen, welche das Vortiegen einer
{iberiragbaren Krankheit vermuten lassen.

{37 Anstediend ist eine Person, die Krankheitssrre-
goer aimstheidet odey so in sich oder an sich ivisl
daff sie zur Ansteckungsguelle werden kanm, unabe
hitngig davon, ob Rrankheitserscheinungen varliegen
oder nichl. Als Daucrausscheider wird bereichnet, wor
Krankheitserreger iiber eine bestimmie Zelldaver Nip-
aug ausscheidet und dadurch Ansteckungsgueile wer-
den kanbn,

(3} Verdiichiiz angesteckt zu sein, ist eine Porson.
bei der Wrankhsitgserscheinungen zwar micht sottie-
gen; bei deor aber anzunehmen isi, dafl sie Krank-
heitserreger aufgenommen hat.

{5) Bin Todes{all an ciner lberiragharen Krankhett
Hegt wor, wenn eine Hbertrazgbare Krankheil als un-
mitielbare oder mitwirkende Todesursache erwigson
oder den Umsiinden naed anzunelimoen ish

10

Senchengefahirenguelien, endemische Herde und
allgemeine Seuchengefabr

(1} Seuchengefahrendguelien sind:

a} Zustiinde, die auf Grund der Erfahrungen eing Wel-
terverbreitiong Hbertragbarer Keankheiten begiinsii-
gen kénnen oder solche bereits  hervorgerufon
tiaben,
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Ly Personen, die ansieckend sind oder die Weiterver-
breifung von Ghertragbaren Krankheilen Befiirchien
1aszen oder berefts Ursachie der Weiterverbreifung
waren,

e} Tiere, dic als Anstedcangsauetle oder nach Art threr
Hatung oder des Umgangs mifl (hnen die Anstetkung
von Menschen befiivchien lassen oder bereits Ur-
sache fOr die Ansteckung von dMenschen waren,

¥ Sachen, durch die nach Art iheor Behandlung oder
des Umgangs mit ihnen ging Weitervarbreitung Ghev-
tragharer Krankheiten erioigen kanm oder bereits
evioigie

(2} %in endemischer Hord isi cin bestimmites Gebiet
ndey eine Gemeinschall, in denen vereinzelie, zeillich
varteilte, aber in srsachlichem Zusanpnenhang stehende
Fille einer Gbevirasbaren Krankbeit aultreien.

3} Bine allgemeine Scurhengefahr ist in der Hegel
gereban, wonn durdh die Feslsteliung oder Vermutung
vonr Seuchengefahrenguellen unmittelbar ador mitteibar
mit der Anstedkung zablveicher FPevsonen zu rechnen
igs mdep wonp oine Ubertragbare Krankheit von bhohey
Ansiedkungsfihigheit aulzutreten droht oder wenn cing
fiberiragbare oder vernuiiich dbertrazbave Krankhbait
starker um sich greift, wodurch dic CGosundhelt oder
die Lebensverhilinisse ven vielen Mensthen orhetiich
Deeintrichiigs werden kinnon.

Breitiér Abschinitt

Metdungen und Infermalisnen

g1

Meldungen

1} Untor Berdeksichifgung der Erfordernisse schnelley
und wirksamer Verhfitungs. und Bekdmplungsmalnah-
men bestehen die in der Anlage enlhallenen Glelde-
plichien.

2y Zu Meidungen ist verpflichtet

ay jeder amlersuchende, behawdelnde oder sonst- hinzu-
sexogene Arzl

Y jeder mit der Pflege oder mit der gesundheiliichen
Batreuwmnyg vor Personen Beschifiigie,

¢y jeder. demy die Erzichungsberachtigung oder Sorge
fiir Minderjihrige oder andeve Personon obliegt,

i

&) Jeder Leiter einer Gemeinschali, in dor Personen zu-
sammengefafit oder Yitig sind (2 B in Bigder-
Erippen, Kindergivien, Schulen, Hebmon, Internaten,
Lagern und dhnlichen Rinrichlumigen, Lehsiings-
wohnheimen und Betriehent,

2} e an Bord ven Schiffen, Flugzeagen oder in son-
siigen Fernverkehsmitteln jeweils verantworitiche
Puerson,

i3

jedes Mitalied oiner Wolingemeinschalt, in dor sich
der zu meldende Fall sreignet hat,
wenn von dem Befreffenden fesigestellt wind oder

don Umstiinden nach angenmmmen werden mufl, dafl
i zu meldender Fall vorliegt.

Die unfer Buchsiabon b bis § gufgefihvien Personon
kiinnen ven einet Meldung obsehen, weun sie fesfsiel-
tern oder den Uhnstinden nach annehimen miasen, dall
der Arzt eine Meldung erstatiet hat oder wenn cine
alleinige drztliche Meldepflicht fesigelegt ist

{33 Bie Leiter von Bionrichisngen und Laboratorien,
e cing mikrobiologische, seiologische, pathologisch-
anatomisthe oder rinizencicgische Diagnostik betrei-
ben, haken jode Feslsteilung, die aul einen zu melden-
den Fall schliefion FaGL, mitzukeilen.

81 Die Aulnaivme in eine staliondre Fiprichiung und
diz Verlegung oder Enllassung von Personen, bei denen
eiile zu meldende Krankbeit vorliegt oder bei Auf-
nafimg Besianden bat, ist zo mwelden, Veranbworilich
flir e Meldueg ist dep Grztliche Loeiter der belreflen-
ten Einrichiung,

{3) Besidtizgt sich ein bereits gomeldeter Verdacdht,
oine Erkrankung oder oin Todesfall o einer Ohovivay-
Baren Kerankheil nicht, haben die semdif den Absiitzen 2
Buchst, a, 3 und 4 Vorantworttichen dies zu melden,

{6 Meldungen sind anverztiglich, spitestens 34 Slun-
den nach erlangler Kenninis, vom  Meldepflichiizen
(Absidtze 2 bis 3} an dle [y don Aufenthallsort des Er-
kravklen zustBndige Kreis-Hygieneinzpektion zu erstal-
fon, sowelt niehl in anderven geselzlichen Bestimmungen
cing besondere Hegelung enthatbon fg.

{7} Besight auf Grund einer Meldung die begrilndete
Annahme, dall die Ansteckung oder die Welterverbral-
tung der Kreankhei! asflerhalb des Kreisgebieles erfolst
gein kann, hat die Kreis-Hygieneinspeltion wnversiz-
Hed iz notwendigen Informafionen an die zustindige
Kreis-Hrgieneinspektion zu geben.

{8} Der Minister fir Gesundheitewesen kann aaf der
Grondiaze neuer und iy die Praxis bedeutsamer wis-
senschaltlither Erkenninisse

Erziinzungen oder Verdnderungen der Anlage,

weitere oder abwoichende Meldepliichten bei erhéh-
ter Seuchengefahr und [Gr vorbeggende Mafinabmen,

varitbergehend 20 treffende Anordnungen fiir be-
stimmie Meldvngen aus dringonden seurthenhygienis
schen Grimden durch die fliv die stastliche Lejtung
des Gesundheilswesens verantworilichen Organe

Tostlogon.

§ 12

Informationen

{1} Die Staais- und Wirischaftsovzane haben sich n
Abstimmung mit den zusidndigen Hyzgieneinspekilenen
gegenseitig  fher  wesentliche  Vorkemmmnisse  und
Krankheiizsgeschehnisse und liber nolwendige Ver-
hitungs- und Bekimpfungsmafinatiroen 2u informicren
undd deren Durchiftbhrong zu unterstitzen,

{3y Die Hyvaieneinspektionen haben in erforderiichen
Abstiinden sowie bet besonderen WVorkommnissen die
Arzte thres Beroiches tiher das Aufireten itbertragbarer
Krankheiien und dber nolwendige Verhiliungs- und

" Belidimpfungsmalnahmen zu informicren.
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{3 Die Dienstsiellen der Deutschen Volkspolizel uned
andere staatliche Qrgane, die Leiter der Beiriebe, Ein-
richtungen ung die Vorsitzenden der Produklignsgenos-
senschaften haben die zustindigen Orzane des siant-
lichen Gesundheitswesens auf deren Verlangen durch
notwendige Informationen bel der Schalfung aweok-
dienticher Ubersichien und zur Durchifihrung von Nach-
kontrollen zu untersiiifzen.

{4} e Informationen zwizchen den Oreanen der Na-
tionalen Volksarmee, des Ministeriums des Innern, des
Ministerivms fir S{aatssicherhelt und den COrgancn des
staztlichen Gesundheitswesens regeln sich nach beson-
deren Vereinbarungen.

Vierter Abschnitt

Vorbengende MalBpaimien
gegen {iberirapbare Krankbeiien

$13

Guesutidheitserziohung

(8 Durch eine stindige Aufkirung und Gesund-
heitsevzichung ist die aktive Milwirkung der Bevilke-
rung bei der Durchfihrung des Seuchenschutzes und
der Hygiene und das hygienische Verhalten der Bin-
ger mu sichern.

{2} In Verbindung mit der Sicherung des Seuchen-
schutzes und der Hygiene haben die behandeinden
Arzte brw, die Kreis-Hygieneinspektionsn el Kran-
ken, Krankheifsverdachtigen und Ansteckenden und
deren Familien, Wohn- und Arbeilsgemeinsthaften
hesondere Belehrungen dwrchiniiihren,

(%) In den Einrichtungen fir Kinder und Jugengdliche
{(wie Hinderkrippen, Kindergirten, Heimen ¢ Kinder
und Jugendlfiche), in Schuten, Fachgsehulen und Hoch-
schiulen sind die Grundsifze der Hygiene und des Seu-
chenschulzes wichtige Bestandteile der sozialistisclien
Bildung und Erzichung,

{1 Die ohHgatorischen Lebaveranstaliungen {iber All-
gemeine Hygiene, Seuchenschutz und Seuchenbekiimp-
fung an den medizinischen Faluldten und medizini-
sthen Akademien. veteringrmedizinischen Falkubidten
wnd  anderen BHochschuleinvichtungen haben den Be-
ditrfnissen der Praxis Rechnung 2u iragen,

{3) Die Arste und andere Fachkuiifie des Gesund-
hejtswesens sind verpflichtet, sich in threm Wirkungs-
bereich mafigeblich an der Gésundheitsorziehung dev
Bovdlkerung 2u beteiligen, Bel der gesundhbeiflichen
Betregung haben sie gleichzeilig in der erforderclichen
Weise auikldirend zu wirken.

§14

Quaiifiziernng vied Belehrangen

{1} e in der medizinisthen Befreuung und im Hy-
gicnedienst titigen Arzte und sonstigen Mochsehiika-
der. Angehérige des mitfleren medizinischen Personals
und des medizinischen Hitfspersonals haben periodisch
an Pilichifortbildungen auf dem Cebiel des Seuchen-
schutzes und der Hygiene {ellzunehmen,

(N Fir Werkidtige in Beirieben, Einrichiungen und
Produittionsgenossenschaflen, in denen der Seuchen-
schutz und die Hygiene von besonderer Bedeutung
singd, fithren die Srilichen Hygieneinspektionen Beleh-
rungen lber die Anwendung der Bestimmmnungen des
Seuchenschuties und der Hrgicne durdr Die Hygiene-
inspeklionen legon den Kreis der Personen, die zur
Teilnahme an digsen Belohrungen verpfiichiet sind,
fest.

{3} Die Leiter der Beilriebe, Einrichtungen und die
Vorsitzénden der Produktionszennssenschalten haben
zet sichern, daf die Werktitigen vor der ersten Ap-
bettsaufnahme, der Ubertragung einer andeven Arbeit
und der Verdnderung der Bedingungén am Arbeils-
platz sowle in regelmifigen Abstinden Gber ibxe
Pllichten anf dem Gebiet des Seuchenschufzes und der
Hygiene belehrt werden. Sie haben darauf zu achten,
dali die Werktitigen auth die Kenntnisse uhd Féhig-
keilen besifzen, die bel der AusGbung fhrver Tatigheit
im Hinblick auf die Einhaltupg der Bestimmungen
fiber den Seuchenschuiz und die Hygiene grfordertich
sind,

Beseitigung von Seuchengefahrenguelien und
* endemischen fHerden

§15

{1} In den Vollswirtsthalts- und Ferspektivpiinen
der zontralen und der drtlichen Staais- und Wirl-
sthafisorgane sowie der Betriebe, Einvichiungen und
Produlkiionsgenossenschaflen sind in Abstimmung mit
den Organen des stastiichen Gesundhettswesens und
‘des Veterindrwesens MaSnahtnen zur Sicheruns und
Trrchsetzung  hygienischer  Aibeilsbedingungen und
der planmilBigen Beseitigung veon Seuchengefahren-
quelien und endemischen Herden besonders festzule-
gen. Bs ist zu sichern, daf bei der Vorbereitung wie
auch bel der Durchfiihrung und Kontrolle dieser Mal-
nahimen die. zustindigen Organe der Gewevkschafien
sinbazogen werden, Die MaBnalwien und die erforder-
lichen Mittel sind im- Plan. gesondert avszuweisen,

{7} Die Leiter der Betriebe, Einvichiungen und die
Versitvenden der  Produklionsgencssenschaften  sind
verpflichtet, dafir zu sovgen, dafl hekannigewordene
Sepchengefatireftgquellen and endemische Herde in ihren
Bereichen unverziglich beseifigt werden, In begrinde-
ten Ausnahmefillen kémnen befyistele Sondevregeluns
gen getrolfen werden. Solange aus awingenden volks-
wirkschaltlichen Grinden eine unverzigliche Beseiti-
zung nicht vertretbar isi, sind zundchst andere geeig-
mete Schutymafnahmen zur Verhinderung der Ubevira-
.pung dor Krankheit auf den Menschen zu trefion.

§16

{1} Die Teiter der zerfralen siaatlichen Organe ha-
ben Fir dic Beitiebe, Einrichtungen und Prodoktions-
ganessenschalten thres Pusiindighellshereidhios besnn-
dere Hahmen-Hygieneordnungen gemainsam it dem
Biirister iy Gesunlheilyweson zu eviassen,

{2 Avf der Crundlage dieser Rahmen-Hygiensord-
nungen legen di¢ Leiter dey Belriebe und Binri~tun-
gen und die Vorstinde der Produktionsgenassenschai-
ten Hygiencordnungen fest. Thre Einhaltung ist durch.

*
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die Loifer der Betriebe, Einvichiungen und die Versit-
sendon der Produkbionsgenossenschatten wu gewidhr-
leisienr,

§17

i} #ur Sicherung einheitiicher Malnahoien der Hy-
giene und des Schukres dor Bevilkerung vor An-
steglmeen hat der Minkster iy Goousl.eilswesen im
Fvernehmen mit den Leitern der betelligten zentra-
len stapitichen Organe Anordnungen »u erlasson,

{2) In den Anordnungen kénnen die notwendig er-
schonenden Sicharheiismafinahmen, <ie Personen, Sa-
chon und den Publikumsvirkchr betreffon, {estgelegt
wepdion, Auf diz zur Durehfithrung dey Anordnungen
notwendigen Feststellungen  und  Schutzmafisahmen
fiilr die Verhltung und Takimplong {ibeitragbarer
Krankheiten finden die Bestimmungen der §§28 bis 34
Amvwenduig.

§ 12

{1} Porsonen,. die an eitgr bestimmten Uberivagbaren
Krankheit erkrard sind, bei denen der Verdacht der

Erlrankung besteh) oder die als Ansleckende angesehen,

werden miissen und die n Anbetracht threr Besonderen
boruflichen Thiigkeil oder Aushildung eine erhihid
Gefabr der Ansteckung fiir die Umgebung bedetten,
diivker dicse berofliche Titigkelt nicht ausiiben oder an
der Aushildung téilnehmen, solabge kein Nachweis dev
Unbedenkichkeil auf Grund einer Zrsilichen Unler-
- suchung und Beurieiling erbracht i3t Die Leller dey
Hygieneinspektionen  Konnen  erlorderlichenfalls  die
nevufliche Thligkeit ader Ausbildung, aucdh in den Fil-
len des Vordochis aneestedkt 2u sein, unlersagen.

{2} Dig Leiter der Hygieneinspektiondy Kénnen in be-
sonfderen Fillen dor Gelahr einer Anstediung und Wel-
terverbreliung  Uberiragbaver Krankheiten auch Be-
sthreinkungen und Verbote in der beruflichen Tailgkeit
vnd Aushbildung sowie hygienische Verhmltensmalinah-
Wien anardnen,

i3 Von <der jewoiligen Enfscheidung sind die A
heits- baw, Aushildungssietfe und die Beiriebspewerk-
sehafisleitung zu benachyichtigen.

§ 1%

Der Minister (Gr Gesundheifswosen und der Vorsit-
zonite des Landwirischaiisrates der Deutschier Bamo-
Lkyafisthen Republik orlaszen besondere Bogllmmungen
zup Verhilfung dey Uberiragung von Keankheilen vom
Tier aul den Menschen bzw. vomn Menschon auf das Tier
und iber die gegenseitige Information wnd Koerdinies
rung fhrer Malinalinen.

§ 20

(1} Jedor Blivgor, dop hyaienowidrize Zastinde ofer
hygienewidrige Handlungen feststellt, 18t anfgefordert
auf die Beseiligung dev Minge! hew, Unterlassang der
andlungen oy dringon.

£2) Zur allgemeinen Sidherung dep Hyzgiooe und Vor-
beugung  gegon  Krankheilen kinnen  IHygienehelior
(453 Abs. 3. Bygionebeaufirgste, Milplieder von Hygiene-

4

aktivs des Deutschen Boten Kreuzes, Milglieder der
sewerkechalilichen Organe v den Gesundbelis- und
Arbeitssehidz in den Betrieben, Vorsibzende der Haus-
semeinschaltsleifungen und Angehdrige der Peoutschen
Volkspolizel sowie Beauftragte andever KNondrollorgane
het Feststeltung einer hygienewidrigen oder unmitiel-
b seuchengelihrlichon Handlung eines Blirgers oder
cines solehen Zustandes vom Veranlwortlichen dic Be-
setiigung dor Mingol oder die Unferlassung dor Hand-
lang veriangen.

(2 Wivd der Aufl{orderung nichi entsprochen, hal dic
zuslﬁ:‘sdige.Hy_s;i@neimpeiciinn diese zu briifen ungd die
erfvrderlichen Malinahmen zu fveffen.

Schuizimplungen und andere Sthuizamwendungen

§ 2t

{1y Zur Vorbeugung, Bekimplung und Atsmorzung
iberiragbarer Krankhetfen sind Schuizimpiungen sowie
andere  Schualzanwendungen boel Menschwwn  durcdhane
tihren.

{8 Sthutzimplungen im Sinne dieses Gesoizes sind
Verabfolgungen von Inpisioffen, durch de dor Karpor
zur Aushbildung siner spezilisch gesieigeritn Abwehr-
bereitsehaft angedegt wird, Amders Schadzanwondumnse
im Sinne dieses Geselzes sind vorbeugends Verabfol-
gungen sonsliger Argneimitiel, die eine magliche Ein-
wivkung durch Krankheliservegor hemmen oder aufl-
fteben.

{3) Schuizimplungen oder andere Schufzanwendun-
gent kinmnen auf Grund besonderer Ancdnungen dos
Minisiers for Gesundheitswesen durchgeliihr werden.
e Bexivhsirzie kénnen im Binvernehmoen mit dom
Minister [lir GesundheitSwesen die Durchltdhrung der-
artiger Sthulzanwendungen in ihren Bereichen allges
miein anordnen, wenn dies aus Griinden des deilichen
Seuchenschuizes evforderlich ist.

(1) Die Schutzanwendungen dirfen nur mit staatiich
sopriillen und zugelassenen Impfsioffon oder anderen
Arznelmitteln in bestinunier Beschalfonhéil, Menge und
mieh der angeordneten Verfahrensweise durchge(Gtisl
werden,

(3} Die Vornahme dicser Schutzmadnabmeon sowie die
Zurtickstellung von siner Schulzimpiung odor einer an-
deren Schulzanwendung sind zu bescheinigen, Die Zu-
ricksteliung beday! einer drztlichen Begriindung

§ 322

{1} Din Implungen oder anderen Schutzanwoenduwngon
konnen als freiwillige eder Pilichimafnahmen fexige-
legh werden.

{2} Sie kinnen sich auf die gesamie Bevalkerung, die
Bevdlkerung cines boslimmien Geobletes, bestimmie
Gruppen der Bevilkerung, Binzdlpeorsonen sowie aul
gin- brw, durchreisende Pervonen, die nicht Birger der
Tiewdschen Demokratischen Republik sind, erstredoon.
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(3 Die Schubmapwendungen sind nur bel Porsonen
durchze{ihren, bei denen keing durveh doen Impfmat
odor einen anderen berechtiglen Arzi festgestellie Ge-
penanzeige vorliegt.

{4y Diz Pllichtmafinghmen sind unentgelilich. Frei-
willige Mafinahmen, die i Inleresse allgomeiner Vor-
bouvgunzsmalinahmeén empiohlen und als soiche fest-
gelegh sind, sind unentgeiitich,

{3 Der behandeinde oder hinzugezogene Apyzt hat
Stérungen des Impiveriaufs, jede Erkrankung sowie
Zwischenii{le, bel denen ein Zusammenhang mil der
Schutzanwendung dureh ihn nich! ausgeschlossen wer-
den kapn, unverzlighich der Krefs-Hygieneingpeltion u
melddn, Ein miglicher Zusammenhang ist ausfihelich
ru begrimden. Hierzu sind erforderviichenfalls ¢ie Her-
heiftthrung fachfivztlicher Bevatung und die Einweisung
in oin geeignetes Krankenhaus zu veraniassesn,

5 23

Desinfekiion {Enisenchitng) und Bekiimplung von
Gesandheissehidlingen (Entwesung)

{1y Die zur Desinfekiion aul humanmedizinischem
Gebiek vnd zer Bekimplung von Gesundhel{sschiidln-
goh anzuwendonden Verfahren und Sicherheitsmalinah-
men regelt der Minisier fir Gesundheiiswesen durch
Anwelsungen, Diese Anweisungen sind verbindlich [Gr
alle Betriche, Binrichtungen und Produktionsgenossen-
schaften sowie Einzelpersomen, die Desinfeklionen und
WMuBnahmen der Bekimpfung von Gesundheitsschiid-
lingan durchiibren.

{2y Der Minister fhr Gesundhellswesen Besiimint,

welche Mitlel zur Desinfeltion und zur Baskimpfung
vim Gesundheitsschidlingen verwendet werden dirlen,

(3 Mitte! sur Desinfektion umnd 2uy Bekiimpfung von

Gesundheitsschidlingen dirfen erst nach Zulessung

durch das Ministerium fiiv Gesundheiiswesen hergestellt
und nach Bekannitmachung in den Verlehr gebracht
und verwendet werden,

{4) Die Herstellung und der Verkehr mit diesen BMif-
ioln sowie deven Vernichiunz unterliegen der Uber-
wachuns durch die zustindigen Organe des staallichen
Geswirdhoilswasens.

{5y Goviite zur Desinfekiion und zur Bekiimpfung von
Gosundheitssebidiingen ault humanmedirinischem Ge-
biet, ithre Herstellung, der Handel mit ihnen und ihre
Abgabe umterliegen der Cenchraigung und Uberwa-
chung der xustindigen Organg des staatlichen Gesund-
heitswasens,

i ad

Sierilisafion (Entkeimung)

{1} Die zar Sterilisation aul dem Gebiet der Human-
medizin  anzitwendenden Verfshren und Sicherbeiis-
miafinahmen regelt der Minister [ Gesundheitswesen
durch Anweistngen. Diese Anweisungen sind verbind-
ligh [ir alie Betriebe und Einrichtungen, die Slevilisa-
tionen durchlithren,

{2y e Durchfiihrung der Sterilisation ISt ven den
Hrgleneinspektionon 24 iberivachen.

(3} Getiile zur Sterilisation auf humanmedizinischem
Gebiet, ihre Herstellung, der Handel, die Abgabe und
dor Betried von solthen Gorditen unterfiegen der Goneh-
migung und Ubcrwachung dar rustiindigen COrgane des
staallichen Gesundhoitswesens.

{4 Fir die Sterilization von Atzneimifteln und diesen
gioichgestellten Stoffett und Zubsreifunsen gebien dis
Bestimmungen des Arzneimitielgesetzes vom 5. Mai 1964
{GBL.1S, 151y

§23

Arbeiter mil Brregern von Hberiragbaren Xrankheiton,
mit Impfsioffen, diagnosiischen Scren, Bakieriophagen
sad Versuchatieren

(1} Zur Sicherung der erforderlichen MHygileme und
zuin Schutze von Gesundheit und Leben unteriiegen

a) das Arbeifen mit Erregern tiberfragbarer Krank-
hetten und Bakteriophagen,

b} die mikeobiologisth-gerologische Disgnostik  Gber-
tragbarer Krankheiten in Laboratorien und Eingich-
fungen,

ey die Hersteliung und der Verkehr mit Impisteffen.
difignosltischen Soven und Balteriophagenzuhoreitun-~
gen Im Rahmen des Verkehrs mit Arzneimitteln,

g} die Zichiung cnd Haltung von Tieren sowie der Um-
gang und das Avbeiten mit diesen (ir dig mikeo-
biologische Diagnostik, die wissenschalllichén Ar-
beiten und Forschungen, die toxikologischen Prifim-
gern, e Morstellung und Priilung von Arvzneimitieln

den vom Minister [lr Gesundheitswesen festgelegion
Vorsusselzungen und Genehmigungspilichten  sowie
Sicherheits- und Ubsrwachungsmabnohmen der zustiin-
digen Organe, Die Impistoffe, Seren und Bakierio-
phagenzebereitungen und diagnostischen Priparale zuy
Erkennung iiberiragbarer Krankheiten sind vor Absabe
durch den Hersteller der vorgeschrichenen stastlichen
Pritfunig durch beaufiragte Einrichlungen = unier-
zichen.

{2} Sowell der Bereich des Veterindrwesens beriihv
wird, erlillt der Minister fir Gesundheiiswasen dig
Pestiepungen zu Abs @ I Einvernchmen mit dem
Vorsitzenden des Landwirtschaftsrates der Deutschen
Pemaolirafischen Hepublile

Fitnfter Abschnitt

Mafinahmen der Bekiamplang
it Verhiitung der YWeilerverbrsitung

Arztliche Uplersuchungen und Behandlungen

g6

(1 Bie Untersuchung und Behandiung  Kreanker,
Krankboeitsverdiachiiger, Ansteckender und vom FPor
sofien, die verdiachtig sind, angesieckt zu sein, ist nur
approbierien Arzien gestaitel,
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(2} andere Personen, denen die Vornahme wmedi-
sivitscher Untersuchungen und Behandlungen gesinitet
isf, haben bel Erscheinungen oder Feststellungen, die
auf eine Gberfragbare Krankheit schlieflen assen, dig
Uniersuchtng durch inen dpprabierien Arzt unverzig-
fich zu veranlassen.

() in besonders festgelegten Fillen und unter be-
siinymten Verausseizungen kinnen im Abs. 2 genannle
Porstopen it der Vornahime pinzelner Untersuchungs-
ofier Bohandiungsrmadnshmen beauftragh werden.

§37

Jede Poreon. der wekannt ist, dafl ste an ciner iber-
svambaren Kradiheil evkrankl ist oder dafi bet ihr ein
 ranklotisverdachi, eing Ansterkung oder der Verdadht
ciner solehen verliegl, 7o deren Meldung sie verpilidh-
et ist, hat sich unverzigiich Aeatlith griersuchen utd
segebenenfalls behandeln 2u jassen uiid. sieh den Nach-
antersuchungen ungd Nachbehapdlungen zu witerzie-
pon. Brzichungsberechiigte oder Personen, depen die
Sorge (U MinderjZhrige obliest, sind dafiir verant-
wortlich, dafd diesen VerpHichiungin entsprathen wivd,

§ 28

(1} Wird ein Arzt zu elner Person gerufen oder von
ihe aufgesuchi, hei der Verdachl aunf eine iberirachare
Krankheit bestehl ist die Untersuchung vovdringlich,
spiitestens inperhalt sines Zeitraumes von-24 Stunden,
vorpenohimen brw, zu veranlassen.

{2} Der Avzt hat

ab die in Aretlicher Behandlung und Uberwadhiung
stehonden Personen tber das notwendige Verhalien
ungd die Vernflichtingen bei Aufnahme einer Be-
nandiung, bei Anstecdcungsfiihigkeit und pach Be-
soitigung der Ansteckungsiihigheit «u bhelohren
und, soweit vorgeschrieben. ihuen ein Merkblatt
auszuhdfindigen bazw, aushindigen zu lassen,

hY den Krankon oder ICrankhniteverdachtigon @i
gehend Gber die magliche Ansteckunsgsauelle sowie
Gher die Persenen, die von thm angestecki seit
konen, 2 befragen,

o) bel Festsiellung. einer tibortragbaren Krankheit, des
Krankheitsverdaehis, der Ansteckung oder eines
im Zusammenhang Mmit einer iiberivagbaven Krank-
heit. cingetretenen Todesfaties nolwendige. vorliiu-
fige Soforimafinahmen zov Verhiitung der Weller-
verbreitung der Krankheit s tveffen how, 2u ver-
avlassen und rpwerkdienliche Foststethingen zu ma-
chen: im Todesfall ist die Lelchendiinumg vor-
dhringlich 2u verantassen,

M het Anstechungsfihigkeit die Person des Austek-
kenden und, soweit erfordertich, die Gelahren der
Ansteckung und Weiterverbreitung den Personen
i der Umgehung des Ansieckenden mitzvteilen
und Hinweise aw! sobtwendige Verhaltensmalinah-
“men zu geben.

i1 Jeder behandelnde Arzt ist verpflichiet. dem Lei-
tor der Hygieneinspektion auf Vevlangen gweckdien-

liche Auskunft zu geben und eviorderliche Unterlagon
Gher die Untersuchung, die von ihm festgestellien Be-
funde, die Gretliche Behandlung und die ven ihm ge
{roffenen Mafnahmen zur Verfligung zu stellem. BEr
hat Weisungen und MaBnahmen zur Verhitung und
Bekiimplung Ubertragharer Kranftheiien zu heachien
und zu unterstiizen. '

§ 28

{1y Die in drzilicher Behandlung und Uberwachung
stehienden Personen sind verpilichiet:

2 alle Erailichen Apcednungen, Uniersuchungs- ungd
Behandlungsmalnahmen zu befoigen sowie satch-
dienliche Auskiinfte zu geben und den Mafinahmen,
die der Avzt zu freffen hat, nachzukommen,

DY bei der Pesistellung jeder Person, die ihn ange-
stgek: haben oder die von fhm angestecki sein
kénnie, sumutbhave Hilfe zu leisten,

¢} auf Verlangen des Arzfes dié Uniersuchung odey
Bahandhung nachzuwelizen,

d) bel jeder Inanspruchnahme Hrzilicher HiMe oder
Beratung die Ansteckurgsmoglichielt oder den
Krankheiisverdacht zu offenharen.

{1 Jeder Evkrankte, Krankheiisverdichtige oder An-
stockende hat.den Wechsel seines Aufentbalisories, dev
Wohndng, des Arbeitsplalzes oder die Aufnabme in
pine Gemeingchalt, in der Personen gemecinsam leben
oder sich aufhalten, unverziighich dev Kreis-Hygiene-
inspekiion mitzutetlen, wenn er nach Art der Krank-
heit dureh einen Arzt gemip § 28 Abs. 2 Buchsi a oder
durch die zustindige Kreis-Hygieneinspekiion dags ver-
pllichtel wurds

§20

() Der Minister filr Cosundheitswesen regetf, bed
welchen iihertragbaroen Krankheiten eine Ebnvelsung
Kranker, Eranlheitsverdichiiger oder Ansieckender in
Krankenhaushehandiung zu erfoigen hat und unter
welthen Voraussetzungen eine Epilassung  erfolgen
darf.

{2 .Die sofortige Binwelsung in it mapigneles Kyan-
kenhaus hat zu erfolgen: baw, eina Enilassung iwt
nichi vewzunehmen, wenn dies zuv Sicherung der Un-
igrsuchung und Behandiung., ven Feststellungen unil
Schiutzmalinahmen, ingbesondere zur Vorbeugung der
Weiltrverbreitung von Kratkheiten, erforderiich ist,

§31
Rehabilitafion

e gesundheitliche Betreuung, die Untevstiitzung
Aurch soziale MaBnahmen und sonstige Hillen mussen
darauf gerichtet sein, die volle Gesundheit und Lebhens-
freude der Erkrankien und Anstedienden soweit als
miighich wiederherzustellen und sie in das tdtige Le-
hoen zuriickzufdhren.
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Festsbellungen pnd SchuizmaBnahmen
%32

{1y Die Kreis-Hygiencinspekillon tri{{t in demst erfor-
derlichen Umfange

a3 alle sofortigen Festaieliungen fli die Eleitung und
Duvehfiihrung von Verbiitungs- und BekBmpfungs:
malinahmen,

B} alle notwendigen Mafnahmen zur Verhiftung der
Weilorverbreitung und des  weileven.  Aultretens
iihertragharer Krankheiten beim Menschen und zuv
Sicherung der Uniersuchungs- und Brhandhings-
srfolge

nach den jeweiligen Erfordernissen uud dvtlichen Ver-
hilinissers und erlaft die dazu erforderlichen Weisun-
gon. Einzelheiten. regelt der Minister fir Gesundheitsg-
wesen in Durchithrungsbestimmungen.

{3 Bei Epidemien und bei allgemeinen Seuchen-
gefabren treffen die Bezivks-Hygienelnspekiionen mit
“ihren Hygiene-Institulen {ly den Besirk odar Tetle
des Bezirkes und der Minister fiir Gesundheitswesen
fiir das Gebiet der Deutschen Demokratischen Repu-
Blik oder Teile der Dowschen Demokratischen Repu-
bhk die erforderlichen Peststellungen und Schutemal-
nahmen.

(3) Erfovderlichenfalls fassen der Ministervat, der
Rat des Bezirkes baw. des Kreises entsprechende Be-
sehilitsse gemh §7 Abs 1, wenn bei Eptdemien wnd
allgemeinen Seuchengefahren hesonders uinfangreithe
cinschineidends MaBnahmen notwendig werden.

(4) feststellungen und Schutzmabnahmen kefinnen
sich auf ecinzeine oder mehrere PLESOnoOn, Gebiele,
Orte, CGrundsticke, Befriebe, Binrichiungen und Pro-
‘Auiiionzgenessenschalten, Wohnungen, einzelne oder
mehrere Bachen ersirecken, such wenn aur eine mittel-
hare Gefahr der Krankheitsiibertragung besteht.

(5) Die von den Fesistellongen und Schuilzmabnah-
men  helroffeiten Peorsonen haben sachdienliche Aus-
kiinfie zu geben und die Durchiilrung dev Mabnah-
men zu crmbplichen und auf Verlangen zu unter-
silitzen.

533

{1} Der Leiter der Kreis-Hygieneinspektion kann
cime dvztliche Untersuchung oder wiederholte Unier-
suchungen von dringend K rankheitsverdichiigen, An-
sleskenden oder von Anstetiungsverdiichiigen zuy Fogt-
asteflung von dbertragbaren Krankheiten an einer von
ihm  besibinnten Untersuchungs- oder Behandiungs-
stelle verlange.

(1 Der Leiter der Kreis-Hygieneinspektion kann die
sintiondire Untersuchuneg oder Behandiung ven ¥Fersa-
rien, die einer Untersuditmgs- ader Behandlungsplitichy
nicht nachkommen, sine #rzilich angeordnele Unter-
stchunge- ond Behandlungsmabnahme ahlehnen oder
sich dieser enfzichen ader siner Einweéisung zur sta-
tionfiren Behandlung nicht Folge leisten, in einer von
il bestimmien siaatlichen Einrichiung anordnen.

43} Dev Letler der Kireis-Hygieneinspektion hat gine
Anordnung aufzubeben, sobald fhr Zweck erreich! ist

-

§34

(1Y Die fir die Wohnravmienkung zustiindigen Hri-
lichen Qrzane sind verplichiet, Persomen. die duveh

. hestimmie Krankheitserregor ansieckend sind, in thror

Tnievesse und bm Inferesse ihrer Umgebung auf Ver-
tangen der Rreis-Flygieneinspektion geeigneten Wohn-
raum vordeingtck zezuvreisen.

(2) Zuyr Unierstiiczung  dieger Verhiiungsmabnah-
men st der, Bedarf an Waohnraum flr Anstedkendo
und ihre Angehirigen von den Orilichen Biten bol der
Planung. Bereitstellung von Kontingenten und Zuivel-
sung von Wohntaum zu berlcksichtigesn.

Sexiale und berafliche Mafinahmen
§ 35

{1} Fiir Rekonvaleszente, Ansteckende oter Perso-
nen, bei denen dis Gelahr hesteht, dafl sie erneut an-
steckend ‘werdsn, sind die erforderhichén Maflnahmen
der Reveitsteltung ciner thren Kenntaissen und Fihig-
keiten entsprechendden Arbeit,. der Sthulung oder Um-
schulung, der gesundheitlichen Belreuwung wihrend der
Arbeitgzeit, dis enlsprechenden Schuizes gegen Be-
endigung eines Arbeitsrechtsverhitinisses oder andere
gecignete MaBnahmen (e die Wiederherstellung zu
treffen. Hierfiir gelften -die Grundsiitze des Geselr
Puches der Arheil gder Deutschen Demokratischen Re-
publik. Binzelheiten regelt der Minister fiir Gesund-
leitswesen in Durchibhrungsbhestimmungern,

(0 Als rztiich  angeordnetes Fernbleiben vom Ar-
heitsplatz wegen Anstedcungsgelzhr gt auch ein von
der zustiindigen Hygienefnspektion auf Grund dey Be-
stimmungen disses Geselzes angeordnetes Fornbleiben,

§ 36

{1} In cinem Arbeitsreciisverhiitinis stehenden Werk-
Gitlgen, -die ihre Tiligkelt gem3fd §18 nicht susitben
diwrlen, ist im Betvieb eine andeve. thren Kenntnissen
upd Fihigkeiten enisprochiende Arbeit aachzuweisen.
15t dies nicht miglich, darf der Betrieb das Arbeis.
rechitsverhdlinis nur im Eimversehmen mit. der De-
friehsgewerkschafisieitung ung nach Zustimmubg des
Amies fGr Arbeit und Berufsberatung ontsprechend
dom Cesetzbuch der Avbelt der Deutschen Demoks-

tischen Republik aufiBsen, Das fir den Wohnort zu-

slindige Amb e Arbeit und Berufsheratung fnt den

‘Potraffenen eine jhren FTihigkeiten und Kenninissen

enisprechende Arbeil nadhiuweisen.

{3 Den in keinem Arbeitsvechisverhiilinis stehonden
Fersonen (Mitgliedern won Produktionsgenossensohal~
ten. selbstindig Erwerbstiitigen usw.), die ibre beraf-
fiche ‘Tatigkeit gemifl §18 nicht ausiihen divfen und
denen innerhalb ihres Betriebshereiches heine andere
ihren Fhhigkeiten und Kenntnissen entsprechende Fa-
tigheit nuchgewiesen wevrden kann. hat das fie don
Wohnori zustindipe Amt fir Arbeit und Beyufa-
berafung eine ihren Fihigkeiten und Kenmtnissen ent-
sprechende Arbeit zu vermitieln.
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{3 Der Minkster i Gesundheiiswesen regeli die
Mafnahmen und Vovausseizungen v eine erforder-
tiche soxiale Sicherstellung der Betrofienen in einer
angemessenen Thergangszeit,

(4r Arbeitsfihigen Ansteckenden sind Arbeilsplifze
0z Verfigung 20 stellen bind, einzavichten, dail sie
andere Porsonen bel Linhalung der erforderlishen
Vorhitungsmafinahmen nichf gefihrden, DHose Arberts-
platze sind durch den Leiter des Betriebes oder den
Varstand  der Produkiionsgenossenschall  gemeinsam
il dem Betriebsarzl bew, dem asbindigen Beveichs-
argi, der ArbelssehutzRommission und der Beiviehsgo-
workschaftsieilung fesfaulegen,

(51 Fiir die in Helmen und anderen Gemcinschalion
untergebrachien Ansteckenden sind Unterkinfle und
Lebensveritiilinisse in dor Weise 2 schatien, dall sic
andere Personen nichi goliheden.

{6) Die drifiche Hyvgieneinspekfion Oberprift die in
Atssicht gesteliten Arbeitspliiize. Heime und anderen
Germeinschalien, diberwacht die geiroffeness MaBash-
men ond riff die our Vorhidfung einer Ansteckung
‘nofwendigen Anordivngern.

& 37
(1) Fiir Woerktdtize. die sich

8) gesefzlich fostmelemten oder durdh die zustindige
Hygleneinspekiion  shpeordneion Unisvsuchungs-
pilichion,

I} gesetztich  feskgelegien  oder angesrdnelon  oder
staatlich allgemein empiohlenen Schulzimplungen
oder anderen Schutzanwendungon

unterzidhen, sind diese Untevsuthungen und sonstigen
Malnalimen so zu ovganisiorey. dafl beivieBliche Be-
ciodvichtizongen vormicden oder auf ein Mindeostma®
bosehritinkt werden. THe Belvichbe haben — sowell er-
fovderlich und mighich —~ die Voraussetzungen fiiv Are
heiiszeitverlagerungon zu schislfen.

{2} Bonnen Untersochungen und sonstige Malrah-
men gemdl Abs 1 nicht aulerbalt der Arvbeitszeit
durehgefithrt werden, sind. die Werktitigen durch die
BEelriebe, _Ein:;ichi'ungen und Predulitionsgonossenschal-
ten i die erforderliche Yeit von der Arbeit freizg-
stellen, Filr die dadureh ausfallende Arbettszeif habon
die Betriehe, Elnvichiongen bow, Produktionsgenossen-
schafien einen Ausgloich in Hihe des Tariflohnes ent-
sprechend dem Geselzbuch der Arbeit der Deaischen
Demdiratischen  Republik bzw. bel Migliedern von
Produltiionsgenidsenschafion  in Hahe dos  Durch-
schnitiseinkommensy za zahlen.

38

(1) Treten durch Schulzbmpiungon vnd andere Schutzs
anwendungen  sowie  duich  songtize  Sevchonver-
hiftungs- und -bekidmplungsmafinabimen Gesundheils-
schitden aul. so hat der Goschidigte Anspruch auf Be-
satr dey ihrh darans enlsichenden Schadens, Dor An-
sorucit erstredkl gich auf die Kosion der noiwendipen
Untersuchung, Behandlung und Rohaihilitation, Pllege,

aul den entgangenen Verdienst bet einer Brweorhsmin-
devung, sine Entschiidipung bel sonstigen kidrperiichen
Wachteiten und auf die notwendigen Mehraulwendun-

Een zur wetleten Teoilnahime am  geselischaflttichen

P,

{2} Pel voriibergehender Geztlich bestiitfater Arboits-
unfiRigheit, die in ursdhiichom  Zussmmenhang  mit
Schuizimplunger  und  anderen  Scdhulzanrwendungen
steht, ist der Lohnausgleich gemif den Bestimmungen
dos § 3104 Abs I Buchst. ¢ des Goselzbuches der Arbeit
der Deulsciien Demokvatischen Republik sy gewdhren.

{3} Einzetheiten vegelt der Minister iy Gosundheils-
wesen im Einvernchmen mit den Leitern der zustin-
digen zentraten staatlichen Organe und gesellschall-
lichen Organisationen in Durchfuhrungshestimmungen,

§ 35

(1) Filr Gegenstinde, die infolge einer durchgefithe
ten Desinfektion oder Bekiimplong von CGesundheits-
schadlingen oder durdh  anders  angeordnete  Ver-
hitungs- und BekmplungsmaBnalhmen vernichie! oder
in ibrern Weirt gemindert worden sind oder die ma
fhrem bestimmungsgemidfien oder fOr efnen anderen
Gebrauch nidht mehr oder teilweise micht verwendet
werden kdnnen, st auf Antrag angemessens Entschi-
digung #u gewidhren,

{2} Die Enfschidigung entf#ili:
a} fitr Gegenstiinde in Volkseigenium,

o wenn detjenige. welchem die Entschiidigung zu-
stehen wiirde, -die beschidiglen oder vernichicten
Gogenstlinde oder einzelne derselben -an sich ge-
bracht hat, obwohl er wufite oder den. Urastinden
nach annéhmen mudte, dal dieselben hereits mit
Krankhoilserregern  behafiet oder aul Verlangen
dev IIvgiepcinspektion zu Jesinfizieren waven,

ol wenn  derjenige. welchomn die Entsehidiguns | zu-
steienr wirde oder in dessen Gewahrsam sich die
beschildigion oder vernichieten Gegenstinde befan-
den, dureh eine Handlung gegen die auf Srund ge-
setzlicher Beslimmungen getroffendn MabBnahmen
Vevanlassung zur Desinfekiion, Entwesung von Ge-
sundheitsschiidlingen oder zur Anordnung ciner sen-
stigen Verhilungs- und Bekimpfungsmalinahme ge-
geben hat,

{3y Witlskvdifie, die gemil §6 Abs. 4 boi der Bekiimp-
fung ven Epidemien mitwirken, bletben fiir diese Zeit
Angehiivige thres Beiriebes. Sie evhalion fir die Zeil
ibres voritbergehenden Einsalzes einen Agsgleich in
Hihe des Durdischnitisverdienstes. Per Durchechnilis-
verdienst ist nach den geltenden gesetzlichen Besiim-

‘mungen 2u berechnen, Die Betricbe haben die Aus-

pieicharabhiung an die Werktitigen vorzunehmen und

‘ihnen die veraustagten Fahreelder und sonsligen Kosten

in dor nachgewiesenen Hibhe 2o erstatlen. Tie zezabilien
Betrlige sind den Belvieben auf Antrag durch das fie
die staatliche Leifung des Gesundheitswesens zusiin-

dige Organ i Kreis 2o erslalion,

{4} iy die Nufzong von maleriellen Mitteln gomifl
6 Abs 4 izt anf Antrag cloe angemessene Entschii-
digung iy gewihren.
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{5 Einzotheilen thev die Bemessung der Entschifdi-
sung und iber das Verfabren werden durch den Mi-
nistey f6r Gesundheitswesen in einer Durchl@thrungs-
bestimnung im Rinvernehmen it den Leitern der
zusifindigen zeniralen simailichen Organe bestimimt Er
rapelt ferner, wieweit wnd unler welthen Vorausset-
sungen auch durch Verhiitungs- und Beokimpfungs.
maBnahmen entstehende weiters Schiiden und Aufwen-
dungen als enischidigungspilichilg gellen kimnen und
eine gnpemessens Entsehidigung erfolgen kann.

Sochster Abschnift

AHgemeine Bestbmmungen

g4t

Bovonidere Zustandigkeilen der Bypiencinspektionen

{1} Die Staatliche Hygienelnspekilon bzw. die Be-
rivks-Hygieneinspektionen wmit thren Hygiene-Instifu-
teny treffon unmmiitelbar MaBinahmen zur Bescligung
ot endermnischen Herden und Seuchengefahrenquetion.
sur. Abwehr von allgemeinen Seuchengefahren, et
Epidemien und Massenerkrenkungen gemeingsamer Up-
wnehe fber Bezivice Baw, Kueise hinavs oder bei Dring-
fiehketi.

{7 Fiir erforderiiche MaBnahmen auBerhall der 2k
stiindigen Kreises haben die Krois-Hrgienesinspellionen
in den anderen Kreisen quf Verlangen Hilfsmalnahmen
“py ireffen.

g41
Ajlremeine Verhiifungs- and Beiimpinngsmabnahimen

(1} Trie nach dicsern Gesetz zustiindigen Organe des
stontlichen Clesundhailswesens kénnen zur Verhiitung
and Beliimpfung fberiragbarer Krankheiton

ap evforderliche Mufinabimen zur Beseitigung Tesige-
stellter Mangel und zur Sicherung des Heuchesn-
sehutzos und der Hygiene von den Veranbwortlichen
cerinngen und hierfilr angemessene Fristen setzen
und bel Nichibelolgung diese auf Kosten des Ve
antwortlichen vornehmen oder vornehmen lassen,

M Cepenstiinde oder andere Sachen, die den Lrmstiin-
don nach als mit Evvegern Obevivasharer Krankhei-
ton hehafiet anzusehen sind, vorlufig sichersiellen,
doven Sicherstellung verlangen oder in den euior-
derlichon Fiillen thre Vernichtung anovdnen,

£ Kontrotten vornehunen wad Berichie verlangen,

& fitr Testsiellungen Crundsticke, CGebdude wnd
Riume betroten. die Anlagen und Einrichiumgen
besichiigen und die ndlwendigen Priifungen durdh-
fithren, Personen und Sachen gniersuchen, Unfer-
~suchungsproben zum Fwecke der Beurteilung enb-
nohmen bzw, vertangen, notwendige Auskimfte for-
dern wd In Dnteriazon Einsicht nehmen,

47y Tat hesondeve Sachiunde erforderlich, se kin-
nen peeigneie Fachiriifte hinzagezogen  oder mit he-
slimmiten Feststeliungen”an Ort und Stelle besuftrag!
werdon,

{3 Personen, die von Verboten, Verpliichtungen odoy
v MaBnahmen betreffon stnd, haben diesen Folge
7u ieisien bew, diese 2u dulden. Sie haben die Maf-
nabmen auf Verlangen der sustindigen Qrgane o
wweckdienlicher Weise zu untersiiitzen, diivfen diese
picht behindern oder vevelteln und sich dicsen nidht
entzichen.

) Bei MabBnahmen, die Gegenstlinde und andere
Suchen betrelfen, pilk derjenige aly Veramlwortlicher

-gemif den Bestimmangen der Absiitze 1 und 3, der dis

tarsichFiche Gewalt diber digse ausiibt, unabhingig von
sonstigen Verflipungsrochion.

§42

Altpomeine Bés!imm:mgm jiber Enischeidungen

{1} Enischeidungen zur Durchsctzung der Maflnah-
men der Verhiltung wnd Bekimpfung dbeviraghster
Krankheilon sind schriftlich zu eviassen, zu begrénden,
mit Reciismitielbelehrung zu verschen und dom Be-
iroffenen auszthiindigen oder zu Obersenden.

{2y Ist eine Entscheidung dvingend geboten und st
der sofortige schriftliche Erlafl nicht moglich. kann die
Entscheidung zundchst mbndich helanntgegeben wer-
den; Sig ist innevhalh einer Frist von 3 Tagen durch
das wustndige Organ bzw. im Falle des §6 Abs 4
durch den Vorsitzenden der zustiindigen Kemmission
21 hegtiitigen,

§43

Beschwerden

(1} Gegen eine Eafscheidung oder iftve Bestdtigunyg
gemal $42 Abs 2 hat der Betreffende innerhally elner
Frist von winer Worhe nach Zugang dag Redit der
Besthwerde. Die Beschwerde st bei demn Ovgan. das
die Entseheidung erlassen hat, schrifilich einzulegen
oder mindlich zu Protokoll zu erkliren und 2u be-
gritnden.

{2y Wird der Besthwerde nicht abgehotfen, so.ist sie
innerhally einer Frist von einer. Woche an das {iber-
geovdneie Qraan, bei Entscheidungen des Yovsitzenden
siner Kommission gemil §6 Abs 4 dem Vorsitzenden
der Hbergeordneten Kommission weitorzuleifen, Uhsgr
die Beschwerde isl innerhalb einer Frist von 2Wo-
chon endgiiitig ze entscheiden. Die Enischeidung. ist
sehpifilich #u svietien und zu begriinden, Gegon IEni-
sehoidungen des Ministeriums fiir Gosundhaitswasen
ist oin weileres Rochismittel nichi gegeben,

(3 In dreingenden Fillen Rinnen Entsclyeicunon vor-
tiufig miindlich mirgeteift werden.

(I Die Beschwerde Hat keine aufschicbonde Wi
ung.
& 44
Zwangsweise Durelmeiznng von Mafnahmen
(1} Kewpmt der Verantworibiche seinen gosctzlichen
Verpitichiungen nicht nach, behindert oder voreitelt sr

die Durchitthrang dor veriigien .oder FoUrunehmen-
den MaBpabhmen. oder entzicelit er sich diesen, kfnnen
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wie von der zusiiindigen Hygiensinspelition zwangs-
weise dinthgeseizt wearden. Die dadurch entsichenden
Keosien hat der Zuwiderhandelnde zu iragen.

{2} Dic Organe der Deutschen Vollispolizel leisten bei
de Durchitihiung dieser Mafinahimen Hilfe und Un-
fersiliaung, wenn don Umstdnden nach 2w erkennoen
sl dafl die mit der Durchitithrung Besufrasten. mit
Gewalt bedroht oder 8tlich angegriflen werden kéinn-
fenr pder die AMaBnahmen in anderer- Weise vereileld
werehen,

(3} Zur Durchsetzung der verfiigton MaBnahmen kann
der Leiter der 2ustiindigen Hygieneinspektion Zwangs-
gold bis zor Héhe von 5840 MDN androhen. Dic An-
deohung muf enthalten:

L die genauve Bezeithnung der Handlung, deren Durch-
STTRNNG erawHngen we'rd_en soll,

2 die Frist, in <der die Handlung durchgefithvr wep-
der goll.

1L die Bohe des angedvohlen Zwangsgeldes,

{4) Epfelgt die Durchitthrung dev Malnahwmien nicht
innerbally dor festgelegien Frist, kann das angedreohle
Zwangsgeld festgesetzt werden, Cleichzeiltig ist eing
sngemessene Fahlungsfvisi zu seizen. Be] Fristiber-
schreitung erfolgl die Beitreibung des. Zwangsgeldes
“dureh die Vollstreckungsorgane des sustindipen Bates
des Hreises.

Stebenter Abschnitt
Yerantwortlichkeit fiir Ordnungswidrighetion
und sfrafbave Handlungen
§45
Ordnungswidrigkeiten
{1} M Verweis ofer Owdnungsstrafe von 16 MDN

bis zu 300 MDN kann bestraft werden, wer vorsitz-
lich oder fahridssig

a} den in Durchfiibrung des § 2 Absitye 2 und 5. des
§46 Abs. 4 dor §514, 11 20 Abs. 3, des $41 Abs 3

von det zustindigen Staats- und Wirtschaltsorganen

festgoselzlon Verbelen, Verpflichtungen oder gelrof-
fenen Mabnahmen suwiderhandelt,

b den Hontrellen, Sicherungs- und  Ubsrwachungs-
mafinahmen der Organe des stagtlichen Cesund-
heilvwesens bawt. der zustindizen Hygleheinspek-
Hon gemdB §% Abs. 1, §15 Abs. 2 und §20 nichi
tachiormmt,

<) die Melde- wnd Auskunltsverpflichtungen gemil
§1L, § 28 Abs 3 oder §29 Abs, 2 nichi eviiith,

——

) den geselilichon Verbsten oder der Unfersagung
oder Beschrinkung der Aushildung oder beruflichen
Titigkeit zemi#d §18 zuwiderhandell. der Unter-
suchungs- bew., Behandlongspflicht gemtdB § 28 nicht
rachhommt, die Uberwersung zur drzilichen Unter-
suchung gemid § 28 Abs 2 nichy torniramt, gich den
Pilichtschulzmalinshmen gemiB §22 Abs.1 nicht
wnierzieht oder den Arvitlichen Anordnungen and
MaBnahmen enigesen den Verpllichlungen im §£29
Abs, 1 zewiderhandelt, ’

2} den Fesistellungs- und SchutzmaBnahmen  goriif
§32 AbsHtzen i bis 3 § 3% abméilzen 1 und 2 oder
§34 Abs 1 Satz2 zuwiderhandell odei den Ver-
pllichtungen gemifl § 32 Abs. 3 nicht nachkommt,

¥ dic Bestimmungen des Gesetzes und die auf Grund
_dieses Geselzes erlassenen Bestinunungen (ber den
Verkehr oder die Arbeit mit Erregern tberirag-
barer Keankheiten, Bakteriophagen, Versuchstioven
ader “Sterfiisationsgeriiten  verietzt, Versuchsiicre
enfgegen den Vorschriften zichiet oder hiilt odev
enigegen den Vorschrifien Stevilisationsgerite her-
stellt,

g} Mittel und Cerdle zur Desinfeltion und Bekimp-
ung von Gesundheitsschidlingen gema §$93 Ab-
siizen 2 und 3 verbolenerwelse verwendet, horstellt
Dzw. in den Verkehr bringt oder den Sicherungs- -
und UberwachungsmaBinahmon gemiR 8.7 Absit-
zen 1, 3, 4 und § nicht nachkommt,

I3}

o

bei der Durchiiihrung ven Schulzimpfungen oder
‘anderen Schutzanwendungen die Regeln auller acht
1481 deren Befolgung geeignet ist, sesundheitiiche
Schiidigungen aussuschlielion,

A2} Bel geringfiigigen Ordnungswidrigheiten Eemdl
Abs 1 die wihrend oder kurz wnach ihrer Begechung
testgestellt werden, sind die HKontrolbeaultragten der.
fiir die Uberwachung-zustdndigen Organe befugh pe-
bifhrenptlichtige Verwarnungen in Hihe von 1 MDY
bis 19 MDN zu erteilen

{3) Die Durchfiihrung des Ordnungsstrafverfahrens
obliegt dem Leiter des fir die staatliche Leitung des
Gesundbeitswesens in den Kreisen bew. Berirken ver-
anfwortlichen Organs. sowie dem Leiter der Kreis-
bzw, Berirks-Hygiencinspeltion und der  Stastlichen
Hygieneinspekiion.

{1} Fir die Durchilthtong des Ordnungsstrafvoerfah-
vens and den Ausspruch der Ordnunssstrafmalinah-
men gilk die Ordnungssirafverordnung vom 5 Novem-
Der IBG2 YGRLTI 5. 775

Strafbestimmuangen
§ 46
{1} Wer vorsitzlich,

a) obme Arzt zu sein. eine Person wegen einer zu mol-
denden  dbertragbaven Krankhei! oder weson
Krankheitsverdachis  sowie einon  Ansterkendon
uritersucht oder behandelt,

b} ohne dazu besonders evmniichtizi zu sein, bet einer
Person wegen einer 2 meldenden {ibertragharen
Krankheif, wegen Wrankheitsverdschis oder  Dei
cinem  Ansieckenden einzeine Uniersuchungs- oder
Behandiungsmalinahmen vorninwmt,

wird mit Gefingnis bix zu 3 Jahren, bedingler Ver-
urtefiung, &ffenibchen Tadel odey Celdsivafe bostratt.

{2 Per Versuch ist strafbar.

347
{1} Wer vorsitzlich die Bestimmungen iiber

a) die Desinfektion (Enfseuchung), die Rekimplung von
Gesundheitsschiidlingen (Bniwesung) (§ 25);
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b} die Sterilisation Entkelmung) § 24);

o} das Arbeiten mit Ervegern fberiragbarer ¥ranke
heiten und Bakteriophagen, Bakterfophagenzuberei-
inngen, Versachstieren (§ 25);

&) dia bei Schuizimpfungen sowie anderen Sdyutz-
anwendungen bei Menschen zu beachienden Begeln
(&% 21, 220

e} die von Arzten und Gesundheiiseinrichtungen zur
Verhiitung und Bekimpfung von Seuchen durch-
mEghienden MaBnahmen

verietzt und dadurel vorsitelich oder fahridssig Leben
oder Gesundbeit von Henschen gefiihrdet, wird mit
Gefdngnis bis za 3 Jahven, bedingter Verurteiiung,
Gifentiichem Tadel oder Geldsirafe hestraft.

i Der Versuch ist strafbar.

§48

{1y Wer vorsiizlich -irolz wiederholter Auflorderung

5} sich von einem Azt nicht unfer wypchen oder behad
dein R obwohl fhoy bekannt ist, dafl er an einer
a1 meldenden thaviragbaren Krankheit leidel oder
daft bel thm Krankheitsverdacht oder Anstetkung
voTiieg!, c

by als Ansteckender sich dev Hrzilich oder slaatlich
angeordneten staliondren Behandtung enizieht oder
wer als solcher das Krankenhaus unerlaublerweise
vorkift,

& sich den Feststellungs- oder Schulzmafinahmen ent-
sicht oder wer diese behindert, vercitell oder nichi
bifolgt, .

a1 als Sorgebevechtigier nicht dafér sorgt, daf durch
seinen Pllegebefohlenen keins Zuwiderhandiungen
gemifd den Bestimmungen der Buchsiaben & bis ¢
gintreten

und dadurch versitzlich oder fahrldissig Leben eder
Gesundheit von Menschen gefdhrdet, wird mit Gefing-
nis bis zu 2 Jahren, bediagler Verurfetlung, Sifent-
tichem Tadel odor Geldstrafe bestraft,

(3 Der Versuch ist straftbar.

§49

Wurde durch eine der in den 8§47 oder 48 hezeich-
netcn Handlungen der Tod oder eine sdhiwere Gesund-
hejfsschiidipung voh Menschen vervrsachi, so-isl, wonn
Leben oder CGesundhelt von Menschen vorsitzich ge-
fihrdet wurden, suf Zuchihaus bis zu § Jahren und
wenn die Gefahe fahrisssig herbetgefiibet wurda: auf
Cieftngnis bis zu 5 Jahren oder bedingter Versrtetinng
7 orkenmen, soweil nichl nach anderen Strafgeseizen
eine hohere Strafe angedroht ist.

§a0

(1} Wer vorsitzlich 6ifentliche Schutmnabnahmen wur
Verhinderung der Weiterverbreitung von fiberirag-
baren Krankheiten, insbesondere der Absperrung von

Orien urd Gebieten, Einschriinkungen und Verbote im
Reige- und Giitetverkehr, verletzi wird mit Geflingnis
bis xu 2 Jahren, bedingter Verurteilung, &ffentlichern
Tadel oder Geldstrale bestralt,

{2y Der Versuch ist strafbar,

Achter Absehnitt
Schlcihestimmungen

§41

Durchifihrungshesfimmungen

{1} I)m‘chfiihrungsbestimmuﬁgen ertaft der Minisier
fir Gesundhetizweasen,

{3) Soweit in diesom Geselz fie die Durchiiibirunz
cinzelner Bestimmungen die Zustindigheit bestimmier
zentraler staatlicher Ovgane festgelegt ist, sind div
Derchfithrungshestimmungen von den Leitern dieser
Crgane mit Zustimmung des Miistels [ Gesund-
heitswesen zu erlassen. Diese Regelung beficht sith
nicht auf die Weisungen, die die Dienstbereiche der
bewalfneten Grgane betreffon.

§ 32

Geltengshereich [liv Taberkulose und
Geschiechiskrankheiten

Digses Geselz erginzt die RBestimmungen itber die
Verhillung und Rekiimplung der Tuberkulose und der
Gesclechiskrankhetten, Dies gilt aveh fir die Stral-
mestimmungen, mit Ausnahwe deg §46.

§93

Inkratiteeten Gos Gesetzes and Giiltigheit
anderer Beslimanungen

(1) Dieses Gesetz tritt am 1 Februar 1966 in Bralt,

(7 Cleichzeitig treten auller Kraft:

a} das Impfgeseiz vom B. April 1874 (RGEL 8. 31 gl
+lie dary erpangenen Ausflhrungshestimmungen,

by die Bestimmungen des § 327 des Strafgesetzhuches.

ey die Tnstrokiion der Deuischen Wirtschaftskommis.
sion vom 16 Derember 1948 Ober das Arbeiten mi
Erregern von Infektionskrankheiien {ZVOBL 1840
8. 81

& die Anordoung vern 1. Juni 1848 zur Durcifithrung
vorn Schutzimpfungen (ZVOBLT 5. 446},

o) die Brsie Durchfihrungsbestimmung vom 4. Juli 1440
a1 der Anordoung zur Durchlibhrung ¥on Sthuiz
impfungen (ZVOBRL | S 530,

B die Zweite Durchfihrungsbestimmung vom 20 Fe
hruar 1951 2u der Apcrdoung zur Durchfiibrong von
Schutzimpfungen {GBL 5. 133},

g} dic Anweisang vom 9 Oktober 1952 fir Malnsh-
men auf dem Gebiete des Seuchenschuizes der Be-
vatkorung {GBL S, 1066},
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Iy die Anovdnung  vom 15 September 193 iher die
Anzeigepflicht {ilr ansteckende Binde- und Horn-
hautentzlindung  der Augen (Kerato-conjunciivitiz
epidernica) (ZB1. 5. 479).

i} die Verordnung vomt 18 Mai 1955 zum Schuize go-
gen Oheriraghare Krankheiten (GBL 1 S, 430

i} die Erste Dwnchilhrungshestimraung vom 5 Okio.
Ber 1856 Tur Verordnung sum Schufze geopen {her-
traghare Krankheiten {GBL I 5. 11355

kY die Zweite Durdhiihrungsbestimmung vom 5 Okio-
ber 1956 zur Vevordnung zum Schutze gegen Ghey-
tragbare Krankhetter (GBL I 5 11533

i

—

die Drifte Durchffthrungsbesiimmung vam 25 Do
zember 1961 zur Verordoung zum Schutze gegen
ibertraghare Krankheilen {GBLH 1882 S.6).

{31 Bis zv piney Neuregelung bleiben in &rafl;

al die Verordnung vem 24, September 1851 iber den
Verkehr mit Imbfstoffen. Seren und Bakteriopha
gen {GBLS. 881} in der Fassung dex. Arzneimitiel.
-#eselzes vom 5. Mai 1884 (GBLT 5. 161,

bl die Anordnung vom 4 Januar (957 zur Verhilbung
vaon ansteckenden Krankheiten in Einstehiungen sur
Unterbringung von Kindetn {GBLT 51193,

e} die Vierte Durchtiibrungshestimmung vom 10, Jali
362 zur Verordnung zum Schutze gegen dberrag.
bare Krankheiten (GRLII S, 449,

d} die Anordnung Nr.2 vom € Mirz 1864 2um Schuize
fegen Pocken (GBI S, 225,

e} die Anovdnung vom 25 Masi 1964 ibor die Schutz-
impfung der Kinder und Jugendlichen gogen Diph-
therie, Wundstarrioampt und Keuchhusien {GBL i
8. 571,

die Finfie Durchithrungsbestimmung von 20, Okto-
ber 1964 zur Verordnung zum Schutze gegen tber-
traghare Krankheiten — Erfassung und  Uber-
wachung von Personen, die Auvsschelder von Krank-
heitserregenden  Darmbakterien sind -~ {GBLII
3. 843),

iy
-

g} die Anordnung vom 11 August 1968 zty Purchiiih-
rung von Schutzimplungen gepen Wundstavekrampf
{GBL 1T 5. 636),

mr

h} die Anordnung vom 16 August 1965 zur Verhitung

der Kinderfihmung (GBL 1T 5. 6335

e
et

alle gelienden Instruktionen und Anwelsungen zur
Verhiltung und Bekdmpfung dbertragbarer Krank-
heilen.

=

dag Gesetz vom 3 Jull 1834 zur Bekimpfunzg der
Papageienkrankheit {Psittacosis) und andover iiber-
tragharer Krankheiten (RGBLT 8. 532) — auvBer §7
wad andere widersprechende Teilbestimmungen die-
ses Gosetzes — und die in Durchfiihrung dieses Jo-
setzes ertassimen gosetzhichen Bestimmungen, soweit
sie das vorliegende Gesetz erglinzen.

i

Pag vorsichende, von der Volkskommer dop Deutechen Demokratischen Reopublik amy 2wanzigsten I}e::éi:nbm-
neunzehnhundertliitifundsechzig beschiossene Gesetz wivd hiermit verkiindet, .

Bordin, den awanzigston Derember neunzehnhundestfinfundsecheip

Der Vorsitzende des Sipaisrates
der Deutaclienr Demakralischen Republik

W, Ulbrieht
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1.

Anjiage
2 § 11 Abo 1 des vorstehenden $esetzes

Verzeichnis iibertragbarer Krankheiten, far die
eine Meldepllicht besteht

Zu melden ist jeder Fall ciner Erkrankung, der
Verdacht efney Evkrankung und ¢ines Todes an
Aussaty (Leprad

Botulismus

Tholera

Fleekfieber {Typhus exanthomaticus) und anderen
Rickettsiosen (@-Fieber u. a.)

Celbiieber

Geschlechtskrankheiten {im Sinne der Bes!immimn-
gen fber die Verhittung und Bekimpfung der Ge-
schlochiskranklhietten) ’

Hinderighmung, fibertragbarer (Poliomyelitis)
Mikrosporie ¥

Milzbrand {Anthrax)

Ornithaose — Psitiacose

Pest

Pocken {Variola, Variolots, Alastring

Rolx {Malleus)

Ricklalifieher {(Febris recurrens)

Ruhr, bakterieller {Dysenterie)

Typhus {Typhus abdominalis)

Paratyvphus A, B, C -

Follwui (Lyssa-Habies), auch Bllverlelzungen durch

Aollwiitige und tellwubverdidchlige Tiere

Tuberkulose {im Sinne der Bestimmungen uber die
Veorhiitung und Bekimpfung dor Tuberkulose) und

Erirankungen durch anders Mykobaktevien

Trichinose
Tularimie

Zy melden it jeder Fall sincr Evkrankung und
eines Todes an

-Adenovirus-Infektion

Amobenruhr

Arboviras-Infekiion

Brucellose

Coli-Enteritis

Coxsaclcievirus-Infekiion

Diphiherie

Triisenficher, Pheifferschen. {Monoieleosts
infectiosn}

Trhovirus-iniekiion

Gasiidern

Mirnhautentziindung, iberivagbarer (Meningitis
cpidemica}

interstitfelier plasmaceiiuldirer Pneumonie
Keuchhusten (Pertussis, Paraperiussis)

Lebensmbtialvergifiungen

&) Saimonellen-Enlervitiden

Iy tbrige Formen

Loberentziindung, {bertragbarer {Hepatitis
infectiosal

Leplospiroge

Listeriose

BMalaria

) Brsterkrankung

b Rickiat

Mavern (Morbilh}

Murnips {Paroiitis epidemicn)

Beharvtach (Scariatina)

Toxoplasmose

Virusgrippe

virusbedingter Eaizindung der Hirnhiute, dos
Hirns und des Rickenmarks

Windporken (Varicellae) bel Personen lber I8 Jihre
Wundstarrkrmmpf {Telaous)

Zu melden fut jeder Tail einer Evkrankung an baw.
wines Befalls mit

Bandwurm {Cestodae}

Faves (Koplgrind)

Horn- und Bindehauieniziindung, Uberiragbarer
(Karato-conjuntlivitis epidomica}

Kleideriiusen

Kirnevkeankheit (Prachoma)

Kriilze (Seabies)

Trichophytia

o melden 15t gehdulies Auftrelen nichi unier Z2if-
for 1 biz 3 genannier Gbertragharer Krankhaiien

‘oder gehiultes Auftrelen gleichartiger Brkrankun-
gren, auch wenn der {ihertraghare Charaltter der Er-

krankung nichi offénsichilich st

C%u melden ist durch den behandelmdon Argf - als

Wocheomeldung

) die Gesamizabl der ermitieiten Dunchialterkran-
lEngen,

53 -die Cesamizai! der fieberhafien Watayrhe der
oberon Luftwege,

#u melden ist iede Person, die chne krank 7u sebm,
folgende Frreger ausscheidet:

Salmonelien

Shigellen

Biphiherichakiorion

Enieritis-Coli-Bakierien
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Exlall

des Staatsrates der Peutschen Pemokeatischen Republik fiber den aktiven Wehrdienst in der Nationalen
Volksarmee {Dienstlaufbahnordnung).

Vom 24, Januar 1962
(a1 der Fassung vom 14, Januar 1966}

7ur Regelung des akiiven Wehrdienstes in dey Natio-
noten Volksarmee wird auf Grund des Geselzes vom
04, fanuar 1962 fber die aligemeine Webhrpilicht {Wehv-
pliichigesetsy (GBI 3.2} beschlossan:

L Abschuitt

Aligemeine Bestimmunyen

§i
Regelung des aktiven Wehrdiensies

(1) Der Dienst in der Walionalen Volksarmee wird
auf der Grundlage der gesefzlichen Beslimmungen vom
Mintster fir Mationale Verteidigung dupch Befeble,
Tienstvarschriften oder andere Bestimomungen geregelt.

9} Fiir die Daver des akiiven Wehrdienstes finden
die zur HRegelung der Avbeitsrechisverhitlinisse der
Arbeiter upd Angesiellen erlsssenen Bestimmungen
keine Anwandung.

g2
Beginn des akifven Wehrdienstes

Ter akiive Wehrdienst hepinnt mit dem Termip, der
i Einberufungsbefehl oder im Belehl {iher den Beginn
des aktiven Wehrdienstes festgesetzt ist

£3
Yergidigung

Die Angehrigen der Nationalen Volksarmee leisfen
den Fahneneid {(Ablage) und haben die Piicht, der
Deutschen Demobratischen Republik, threm: Vateriand,
alizeit treu zu dienen.

B4 _
Phichien und Rechie der Angelfrigen der Nationalen
Yolksarmee

{1} Die Angehtvigen der Nationalen Volksarmee sind

verpitichtet:

23 die Geselze und Besehiiisse der Volkskammer, die
frizsse und Beschliisse des Stamfsrates, die Be-
schliisee und Anovdnungen des Natlonalem Vériei-
digungsraies, die Verordnungen und Beschiiisse
des Ministervates sowie die Befeble, Dienstvor-
sohriften und anderen Bestimmungen des Mini-
sters flir Nationale Verteidigung einzuhalien und
mit schopferischer Inliiative durchzufihren;

b den aktiven Wehrdienst gefreu dem Fahneneid
ehrlich und gewissenhaft zu leisten, ihre politi-
sehe, militivische, spezialfachiiche und aligemeine
Bildung und ihre prakiischen Fihigkelien zu ver-
vollkowimnen sowie die militdrische Disziplin und
Gefechisbeveitschalt standig zu gewihrleisten und
711 erhbhen; .

o die Waffenbriiderschalt mit den Armeen der Lin-
der des sozialistischen Weltlagers weiler zu festh
gen und stets im Sinne des sozislistischen Inter-
nationalismus 2u handeln;

4} die Verbundenheit zwischen der Nationalen Volks-
armee und der Arbeiterklasse, den Genossen-
schafishavern und den anderen Werktitigen
unablissig 20 festigen;

g} nath den Gehoten der sozialistischen Eihik und
Moral 2u handelty, e sozialisiischen Bezichungen
der Armeoeangehérigen sueinandey unabiiissig zu
festigen, inperheld und aulierhalb des Diensies
Vorbild zu. sein sowie die Ehre und Wirde der
Nationalen Volksarmes stels za wahren;

f} die jhnen Unfersteliten gut 2o Kennen und sich
‘umn gie zu sovgen, zur Troue und Ergebenheit ge-
gentiber der Arbeiter-und-Bavern-Macht und der
Staatsfiihrung 2u evdichen sowie zur Losung ihrey
Aufgaben sliseftig zu befihigen;

g} -dic Fhre und Wirde dor ibnem Untersiellien
slaudig zu wabren und ihreschipferische Initiative
aliseiiig zu enifalien und zu nuatzen;

1) wihrend und nach Ableistung dey aktiven Wehr-
dienstos die militiviscien wnd staattichen Geheim-
nigse zu wahren ond stindig wachsam 7o sein;

iy die vorgeschriebenen Unifprmen und Diensigrad-
abzeichen zu fragen.

{7} Die Angehorigen der Wationalen Volksarmee ha-

ben das Redif: '

a3} die fir die Birger der Deutsdien Pemnkratizdien
Republik geltenden Grundredhie, unter Binschivin-
kung der im Rahmen des Webrpitichigesetzes und
anderer gesotzlicher Bestimmungen fber den
Wehrdienst getroffenen Festlegungen, in Ansgruch
zit nehmen und das in der Verfassung der Deal-
schen Demokratischen Republik festgoiegie aklive
und passive Wahlrecht auszutben;

b auf Besoldung sowie Kostenlose Gewdhrung von
Urnterkunft, Verpflegung, Bekleidung vnd medizi-
nischer Belreuung;

o o) auf kulturells Belreuung:

&) auf Urlagb enisprechend den Tir die Nalionale
Volksarmee geltonden Bestimmungen;

e} der Beschwerde,

E5
Ausiibung einer nebeobernffichesn Tiligkett
Don Angehorigen der Nalionalen Volksarmee ist die

Ausiibung eines Berufes neben dem aktiven Wehrdienst
nur in Ausnahmefillen gesiatiet Die Enischeidung

dartiber treffen die Vorgesetzien, die das Rechi zuy

Ernennuhg in die betreffende Diensisteliung haben.

&5
Unterseheidung fer Angehdrigen
- der Nationzlen YVolksarmee

Pie Angehirigen der Nationalen Volksarmee unter--
geheidén sich nach
&) dem Dienstverhilinis in
Wehenfiichtige, die den Grundwehrdienst leisten,
Soldaten avf Zelf, )
Borufasoldaten;
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b} dem Dienstgrad in

" Soldaten, _
Untevaffiziersschiller,
Unterolfiziere,
Offiztersschiiter,
- Ofifiziere,
Generale;

¢} der Dienststeliung in
Vorgeseizte,
Unterstelife,

g%
Akiive WehrdienstverhElinisse

{1) Wehrpfiichiige, die den Grundwehrdienst leisten,
sind die minhlichen Bivger der Devtschen Demokrati-
schen Republik, die aunf Grnmd der Eviassung bew,
piner frelwilligen Meldung zur Ableistung des im § 21
‘des Wehrpflichigesetzes fostpelegten akiiven Wehr-
dienstes einberufen worden sind,

(2) Soidalen auf Zeit sind die Soldaten, Unterofli-
ziersschiller oder Unteroffiziere,. die sich fretwillig fitr
eine mindestens dreifiihrige Gesamidienstzelt verpfiich-
tet haben und durch Befehl bestitigt wurden.

{3) Barufssoldaten sind

‘&) die Soldaten, Unteroffizlersschiiler oder Unter-
offiziers, die sich frelwilliz fir eine mindestens
zehnjfhrige Gesamtdienstzeit verpflichtet haben
und durd) Befehi bestatigt wurden:

B dle Offiziersschiiler;

¢} die Offiziere und Generale im akilven Wehr-
dienst. '

(4} Die weiblichen Biirger der Deuischen Demokrati-
schen Eepublik, die frefwillig akiiven Wehrdienst Jai-
sten, gelten als Seldaten auwf Zeit oder Berufssoldaten,
Die Bestimmungen der Absitze & und 3 gind end~
sprechend anzuwenden.

{1} Die Angehirigen dec Nationalen Volksarmee filhren folgende Denstgrade:

g8
Piehsipradiozelvhnungen

Landstreitkriifte, .
Luftverteidigung, Luftstreithiifle Volksrarina
CGrenzbruppen
8) Soldaten Soldat brw. 1. Dienstgrad Flieger Matrose
entsprachend der”
Walfengatiung
Gefreiter Golrepter Obermaeirose .
Stabsgefreiter Stabsgoireifer Stabs:_natros&
b Ynmberoffiziessadifiler  Unleroffizlersschiller Unteroffizlersschitler Unterofliziersschiiter
oy Unteroffiziere Unteroffizier TInterofiizier Mgat
Unterfaldwebelf Unterfeldwebel - Chermaat
Unterwadhimeister
Feldwebel/ Feldwehel Meister
Wachimeisier
Oberfeidweobel/f Cherfeldwebel Obermeister
Oberwachimeister :
Stahsfeldwebely Stabsfeldwebel Siabsobermeisier
Stabzwachimeister
&y Offiriersschidier Offizierssthiiley Qiliztersschiiler Qffiziersechiiler
#) Offiziere
Leutnanie Unterieuinant Unterleutnant Unterleninant
Leutnant feutnant Yeutnant
Oberleutnant Oberleutnant Okerieutnant
Haupileuls Haupimann Haypimann Kapttinleutnant
Stabsofliziere Major Maior Eorvettenkapiisn
Oherstleutnant Oberstleutnant Fregattenkapitin
Oberst Oberst Kapitin zur See
Y Generale Generaimajor Cleneralmajor Konteradmiral
Generalleuinant {Generalleulnant Vizeadmiral
CGeneraloborst Ceneraloberst Admiral
Armeegenerat

‘(2}. Dér ergie Snl&afendienstgmd in den Landstreitkrifien, der Laufiverteldigung und den Crenziruppen wird
durch den Minister Iiir Nationale Verteidigung bestimmi
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§9

Dicnstiavtbaknen der Unteraifiziere und Oifiviers

{1) Die Unteroffiziere unterscheiden sich nach den
Disnstisufbahnen in

8} Unteroffiziere des operativen Dienstes,

B) Untereffiziere des technischen Dienstes,

¢} Unteroffiziere der Bicdkwirligen Dionste,

g} SBanitiisunteroifiziere,

¢} Untevoifiziere des adminisirativen Diensies,

1) Unteroffiziere des Justizdiensies,

g} Unteroffiziere des Militdrmusikdienstes,

(2} Pie Offiziers unterscheiden sich nach den Dienst-
iaufbahnen in

ay Offiziere des operativen I)mnstes,

b} Politoffiziere,

&) Offiziere des technischen Dienstes {{echn, D),

d) Offiziere der Ridowirtigen Dienste (R 11,

) Offziere des Medizinischen Dienstes (Med. D),

i Offiziere des adminisirativen Diensles {adm. 3,

) Offiziere des Justizdiengies (1.D.),

hy Gffiziere des Auswiirtigen DHenstes {Ausw, D),

I} Offziere deg MilitErmusikdienstes (M. M. I3).

{3} Weitere Einrelheilon sur Unterschaidung der Un-
teroffiziere und Offiziere nach den Dienstlaufbahnen
regelt der Minister {ir Natisnale Verleidigung,

{4} Atademische oder andere Qualifikationsgrade
bzw, Titel werden zuwm WNamen geltihrl

§10
Ernenang wnd Beffrdorung
{1y THe Angehfrigen der Natlonalen Vollisarmes wer-
den zum ersten Soldatens, nleroffiziers-, Oiflzlers.
oder Generalsdiensigrad ernapnt vnd innerhalb dieser
Dienstgrade befdrdert.

{2y Zum Unteroffiziersschiiiler, zum Offiziersschiijer
oder in eine Diensis{ellung werden die Angehftigen
der Nationalen Volksarmee grnannt,

{3} Die Vorausseizungen 0ir die Ecnennung in cipe

Diensistellung oder zu einemn Dienstgrad oder fr . die-

Befdrderuny iny Diensigrad sing )
a) die polifische, militirische und persdnliche Fig-
nupg und Fihigheit {ir die Diensisteliung bzw,
den Hoheren Dienstgrad und
0 die verfiighare Plansielle,
Zor Befdrderung iiber den laut Plansielle festeelegien
Diensterad hinaus kann der Minister fir Nahonaie
Verteidigung Ausnahmen [estlegen,

£13

Herabsefzung im Biensigrad ang W der Diensisiellung
und Aberkennung des Dicnsigrades
{1} Die Herabsetzung im Dienstgrad bzw. Aberken-
- nung des DHenstgrages kann pur auf der Grundiage der
Pisziplinarvorséniriil erfoligen, sdwelf in den §§ 23 Abs. 3
und 2§ Abs. 3 nichis anderes bestimmat ist. -

{2} Die Herabsetzung In der Dienstsiellung. kann er-
folgen
n) suf der Grundliasge der Disziplinarvorschrift,

b} wegen dienstlicher Notwendigkeif,
) wegen mangeinder Eigoung.

§ 12
Dienstalter im aktiven Wehrdienst

{1} Das Dienstalfer im akiiven Wehrdienst entepricht
in der Regel der Zeit des ununterbrochenen Diensies in
der Nationaten Volksarmee. Aunf das Dienstalter im
alitiven ‘Wehrdienst wird angerechnet die Diemstzeif als
Ealdat, Unteroifizier, Offizier oder General in

a) der Lasernierter Volkspolizel,

B) der Deutschen Grenzpolized,

£} der Bereitschalispolizei,

d)" dem Ministerium £ir Staatssicherheit,

e} der Deutschen Volkspolized,
wenn der skiive Wehrdienst unmiticlbar nach Beendi-
gunty des Dienstes in digsen Organen beginnl baw,
begann. Wurde der aktive Wehrdienst In der Nationa-
len Volksarmee oder der Dienst in den it den Buchstas
ben a bis e genannten Organen unlerbrochen, dann
kann diess Dienstreit auf das Dienstalter angerochnet
werden,

{2} Die Dauer des akfiven Wehrdienstes wird vom
Diensfaiier nicht berdhrt,

§13
Verleihung staatlicher Auszeldhoungen

Die Verieihung von stastlichen Auszeichnungen en
Angehdrige der Nationalon Volksarmee erfolgt aufl der
Grundiage der dafiiv erlassenen gesefzlichen Beslim-
nHtgen,

E14
Altersgrenze der Berufssoldaten

Die AHersgrenze {{ir Berufsseldaten Ist das wvell-
endefe 65 Lebensiahr, bei weiblichen Armecansohiiri-
gen das vollendele 56 Lebensjahr, Bel Kimpfern ge-
gen den Faschismug oder Verfolgten des Faschismus ist
die Aliersgrenze jeweils 5 Jahre niedriger,

§15
Beendiguny des akiiven Wehrdiensfes

{1) Ber aklive Wehrdienst in der Nationalen Volks-
armee wird durch die in den §§20, 24, 28 Abs. 3 35
und 38 auigefihrien Griinde oder durch Tod beendet.

(2) De avs dem ahtiven Webrdienst Enilassenen ha-
b sich spétestens 4 Tage nach der Enilassung bei
ihrem zustéindigen Wehrkreiskormmando zu melden,

516
Fiirdcsung der in Chren aus dem akiiven Weohrdienst
Entlassenen

Die Angehirigen der Nationalen Volksarmee, die In
Fhren aus dem aktiven Wehrdienst entlassen werden,
sind besonders zu [rdern. Die Einzelheiten. werden
durch den Ministerrat geregell,

Ii. Abschnitk

Pas Dlensiverhilinis der Wehrpflichiigen, die dm
Grun&wehr&ienst leisien

&7
Dienstzeit

{} Die Daner des Grundwehrd;enstes heirigl 18 Mo»
nate,
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{2} Die Wehrpliichiigen, die wihrend des Grundwehr-
dienstes sirafbare Handlungen. begehen und nidht vem
Wehrdienst ausgeschlossen werden, bleiben Angehiirige
der Nationalen Volksarmee, Die Dauer dos Grondwehy-
dienstes verlingert sich um die Zeit der Verbiifflung der
susposprachensen Strafe bzw. i den Teil der Zeit der
verbiiliten Strafe, der zur Erfidilung des Groadwehr-
dienstes notwendig .

§ 13
Eraeanung zoam ersien Soldatendiensigrad

Zum ergten Soldatendienstgrad werden die z2um
Grundwebrdienst einberufenen Wehrpflichiigen mit
dem Tage der Einberufung ernannt.

§ 1%
Befirderung

Die Wehrpflichtigen, die den Grundwehrdienst Teisten,
kinnen bis zum Dienstgrad Clefreifer/Obermatrose be-
fordert werden,

g 20
Eaflassung sus dem Grandwebrdienst

(1} Nach Brendigung des Grundwehrdienstes erfolgt
die Entlassung zu den vom Minister fiir Nationale Vep-
feidigung festgelegion Terminen.

(2) Ble Enilsssung sus dem Grundwehrdienst kaa:m
aus folgenden Griinden vorzeitig erfolgen:

a) zeliliche Dienstuntauglichkelt oder Minderung der
Tauglichkeit i einem soichern Mabe, dafl eine Ver-
wendung im aktiven Wehrdienst nichi miglich ist,

b} Unabkimmlichkelt auf Grund fachlicher ader son-
stigar Quelifikation,

o aufergewdhnlich schwierige persinliche Werhilt-
nisse,

) damernde Dienstuntauglichkeit,

£) Ausschiufl vom Wehrdienst.

(3) Bei Entlagsurig nach den Absdizen 1 und 2 Buch-
staben & bis ¢ erfolgt die Versetzung in die Reserve.

L Abschnitt

Das Diensiverhiitinis der Soldaten, Unferaffiziersschitler
snd Unieroffiziers, die als Soldaten aaf Teit oder
Berafssoldaien akliven Webhrdienst lefsten

L3 |
Pienstzeit

(1) Die Wehrpflichiigen, die sich freiwillig als Soldat-

auf Zeit bewarben, haben sich fir eine Gesamidienst-
zeit von mindestans 3 Jahren zu verpflichfen,

{2) Die Wehrpllichiigen, die sich frefwillig ale Berufs-
soldat hewerben, haben sich iy eine Gesamidienstzeit
von mindestens 1§ Jahven zu verpiichien,

{3} Der Minister fiir Nationale Verteidigung kann in
Ausnahmefitien Festlegungen freffen, die von der in
den Absgdtzen I und 2 genannien Regelung ber dle
Mindesitienstzeil abyreithen.

(£} Das Ddenstverhiiltnis afs Soldat auf Zeit oder Be-
rufzsoldat heginnt. yamittelbar bel Aufnahine des aktie

ven Wehrdienstes adey wihrend byw. nach Ableistung .

des Grundwehrdiensies. Niheres bestimmt der Minister
fir Nationale_ Verieidigung,

(5) Lxas Dienstverhilinis als Soldat auf Zeit oder Be-
rufsgoidat kann in das Dienstverhiltniz eines Wehr-
pilichiigen, der den Grundwehvdienst Teistet, umgewan-
delt werden, wenn deor batreffende Wehrpllichtige bei
Beginn des aktiven Wehrdlenstes srundwehrdienst-
pllichiig war, die gesetzlich fosigelegte Daucer des
Grundwehrdienstes noch nicht erreicht st und mangel-
hafte Leistungén des Wehrpflichtigen, Vorstfie pepen
die militdriscdie Digziptin oder andore (rinde den Bin-
satz in der vorgesehenen DHenststellung nicht erlauben.

{# Bel Soldaten auf Zeif, die strafhare Handlungen
bepehen vnd nicht vom Wehrdisnst ausgeschiossen oder
aus disziplinarischen Griindsn vorzeitig aus dem akti~
venn Wehrdienst entlassen werden, gilt 817 Abs. 2
entsprechend. Der Minister $iir Nationale Verteidigung
kann Austahmen zultassen. Nach der Lischung des Ver~
merkes tiber die Bestrafung aus dem Strafregister ent-
fillt die Verlingerung der Dienstzeit, Das gleiche frifft
zu, wenn seif der Verbiilung eines Sirafarvestes mehr
ais 2 Jahre vergangen sind.,

822
Hiicistalier

Pas Hiochstalter in den Diensistellungen des Truppen-
und Flottendienstes betrigt in der Regel 45 Jahie. In
allen anderen Dienststellungen enfspricht das Hochst-
alier der fesigelegten Altersgrenze,

£ 23
Belirderung

(1} Die Soldaten suf Zelt kénnen bis zum Dienstgrad
Feldwebel/Wachiimeister/Melster befirdert weorden.

(2} Die Beruissoldaten kbnnen bis zum Dienstgrad
Stabsfeldwebel/Siabswachimeister/Stabsobermeister be-
fardert werden,

{3 Wihrend der Ausbildung zum Untevoffizier sind
die betreffenden Wehrpflichtigen ,Unteroffiziers-
sehitler®. Unteroffiziersschiiler;, bei denen eine man-
geinda Befdhigung zum Unteveffizier lestgéstellt wird,
setzen den akilven Wehrdienst als Soldat fork,

5 24
Entiacsung aus dem akfiven Wehrdiensi

(1) Die Entlassung ger Soldaten auf Zeit und der
Berufssoldaten aus dem akiiven ‘Wehrdienst kann zus
Folgenden Griinden srfolgen:

a) Ablauf der festgelegten Cesamidiensizeit,
bY Erveichung des Hichsiallers in den DMenstgtelluoe
gen des Truppen- und Flotfendienstes,
¥ Erveichung der Aliersgrenze
oder vorzeitig wegen
&) zeitticher Dienstuntauglichiest,
2) Ubernahme wichtiger siaatlicher oder gesellschalte
itcher Aufgaben,
5 audergewshnlich schwleriger persinlicher Verhiilt-
nisse, .
- &) dHsziplinavischer Grinde,
. B} davernder Dienstuntauglichlkeit,
) Ausschiuszes vom Wehrdienst,
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¢2y Bei Entlassung nach Abs i Buchstaben 2, b oder
d bis g orfolgt die Versetzung in die Heserve, soweil
das Hochsiatier fiir die Wehrpfichi noch nidht erveicht
st Bei Entlassung aus demn aktiven Wehrdienst und
anschiieBendey Dienstverrichiung i einem Organ des
Wehrersatzdionstes erfolgt die Versetzung in die Re-
gerve erst nach Beendigung des Dienstes in diegsem
Crrgan.

{3 Die Soldaten auf Zeit und Berufssoldaten, deren
Wehrdienstzeit noch nichi die .gesetzlich festpelegie
Dauer des Grundwehrdienstes erreicht hat, Fonnen
nicht aus disziplinarischen OGrilnden gemiifi Abs. 1
Buchsl. g vorzeitiz aus dewmn akliven Wehrdienst ent-
Iassen werdern, soweit sie bai Beging des akliven Wehe-
dienstes noch grandwehrdiensipfiichtig waren. in diesen
Fallen gilt 20 Abs. L

IV.Absehnitt
Das Diensiverhdlinis der Oiflziere und Greaerale

£ 35
Offlziere des akitven Wehrdionstes

Offiziere dos aktiven Wehrdienstes kimnen werden:
a} Offiziersschiiler,
by Dffiziere der Reserve,

¢} Soldaten und Unteroffiziere, die besondere Fihig-
keitent und Spezialkenninisse besilzen,

&) Biirger der Deutschen Demobratischen Republik
auf Grund hervorragender Leistungen uad Ver-
dienste bzw. mit besonderen Fihigkeiten und Spe-
zialkenninissen,

§ 28

EAziersschiiler
{1} Fiir die Ausbildung zwm Offizier sind auszu-
wihhien:
n} Absolventen der erweiterien Oberschulen oder der
gleichartigen Einrichtongen,

b) Absolventen der allgemeinbildenden polytechni- |

schen Oberschiden it abgeschiossener Barufsaus-
bildung,

2) Soldaten und Unieroffiziere aus der Truppe,

die politisch zuveridseig und entwicklungsidhig sind so-
wiz duarch akiive Tellnahme am gesellschalifichen
Leben und vorbildiiche BErfillusg ijhrer Plichien thre
Verbundenheif zur Arbeler-und-Basern-Macht unter
Beweis gestellt haben, Sie missen die {0r die Ausbil-
dung zum Offizier erforderiichen bildungsmiifigen und
gesundheitlichen Voraussetzungen besitzen,

¢y Wihrend der Ausbildung zum Offizier sind dic
QEfiziersbewerber , Offiziersschiller”,

(3) Die Offiziersschiiler, die wegen mangsinder Bes
fahigung zum Offtzier, ungenligenden Ergebnissen in
der thecretischen und praktischen Arbeit, Verleizung
der Disziplin oder aus gesundheitlichen Grinden fir
die weltere Aushildung zum OQffizier nichi geeignet
sind, werden sls Seldat in Truppenteile oder Einheiten
zur  Ableistung des Grundwehrdienstes versetzt oder
warden mit einem threr Leistung entsprechenden Sol-
daten- pder Untercifiziersdiensigrad sug dem aliiven
Wehrdionst entlassen, Die Foriseizung des akliven
Wehrdienstes als Soldat auf Zeit oder Berulssoldat
{Unteroffizier) wird daven nichi berithef,

§ 27
Yerpiichiung

Tie Offisiere unierzeichnen mit Ernennung aurmn
ersten Qfllziersdiensigrad eine Verplichiung, akfiven

 Wehrdiensy als Qffizier entsprechend den Bestimmuotie

gen dieser Disnstiaufbaknordnung zu leisten. Die Offt~
ziersschiler unterzeichnen diese Verpflichtung bereils
mit Beginn der Ausbildung zum Offizler,

§ 28
Beginn des Bienstverhilinisses

Das Dienstverhiiinis der Offiziere des akiiven Wehr-
diensles beginnt mit dem durch Befehl festgeleglen Tag
dir Ernénnung zu einem Offizlevsdienstgrad bow. bel
Offizieren der Reserve mif dern Tag der Tbernahme in
den altiven Welirdienst,

§ 29
Dager des Dieastverhilinisses

(1} Die Offizieve verbleiben big zur Erveichung des
Hachsfaliers in den Diénststellungen des Truppen- und
Flottendienstes b, bis zor Evrveithung der Alfers-
grenze in den Dienststellungen auBerhalb des Truppan-
und Floitendisnsies, in der Regel ledoch mindestens
10 Jahre im akiiven Wehrdienst.

{2} Der Minister fiir Nationale Verfeldigung kann in
Ausnabmefiitien Festlegungen ireffen, die von der im
Abs. 1 gepannien Regelung iber die Mindestdienst-
zeit abweichen

§. 36

Fichstaller in den DlensisicHungen dey Truppen- und
Flotiendicnstes

{1} Das Hochstalter in den Dienststellungen des Trup-
pen- und Flottendionstes betriigh in der Regel: -

1.t Stelienplan festgelegter Benstgrad

fiir die Dienstedellung Hichstalier
&) bis Hauplmann/Kapitinlentnant 33 Jahre
b) Major/Korvettenkapitiin 44 Jahre
¢} Obersileninant/Fregatienkapilin 45 Jahre
8y Oberst/Kapithn zur See 59 Jahra

2) ah Generatmajor/Konteradmiral
aulwirts bis zur Erreichung

dur Altarsgrenze,

{2y Der Minister fiir Nationale Verteidigung kann fir
bestimmie Dienstsfellungen baw. Dienstlaufbahnen
Festlepunzen tiber das Hichstalfer freffen, diz vom
Abs, 1 abweichen.

E3
Gualifiziernny der Olfizicre

Die Offiziere der Nationalen Volksarmee haben sich
stindig eine hohe polifische, militirische, speziallach-
liche, swissenschaftlich-technische wund aflgemeine Bil-
dung sowie praktische ¥Fihigheiten fir die Ausiibung
threr jeweiligen oder einer hiheren Dienststellung zu
srwerben: Dag erfolgt durdh Besuch von Offiziersschulen
und Militdivakademien, in der prakiischen Dienstdurch-
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fithrung, im Selbsf~ brw, Fernstudium oder bei Not
wendigheit im Direkistudium an zivilen Hoch- wnd
Fachschulen oder direh dhnliche Malnahmen,

§ a2
Militirakadembte , Friedrich Engels™

{1) Die Militirakademnie Friedrich Engels® der MNailo-
nalen Volksarmes ist eine Rochschule der Deutschen
Bemokratischen Republik.

{3 Die Millthirakademie arbeitel auf der Grundliage
der gesetzlichon oder militirischen Bestimmungen und
des Statuts der Militfirakademie.

E 23
Offizierssiliulen der Nadtonalen Volksarmes

{1} Dis Offiziersschulen der Nationalen Volksarnee
sind Fachschulen der Deutschen Damobratischen Repu-
bitk,

{9y Pe Offiziersschulen der Nationalen Volksarmee
arbeiten auf der Grundlage der gesetzlichen oder mili-
{arigchien Bestimmungen und des Statuts der Offiziers-

-sehulen,

& 34
Ancrkennung aunslindischer Diplome dder Zeugnive

Die von Offizieren der Nationalen Volksarmee an
militdrischien Lehransiaiten sozisiistischer Btaaten er-

worbener Dipleme brw. Zeugonisse sind den von den

Hoch- hzw. Fachsehulen der Dentschen Deniokratischen
Dipiomen brw. Zeugnissen
gicichgestelit.

%3
Entlassung ans dem akiiven Wehrdienst ved
Verscizunyg in die Beserve

#(i) Die Offiziere des skiiven Wehrdienstes kGnnen
aus folgenden Orilnden aus dem aliiven Wehrdienst
entlassen und in die Reserve versetzt werdem

a) Ecfiiliung der Mindestdienstzeit als Offizier- in
akiiven Wehrdienst,

b Ervreichung des Héchstallers In den Dienstsiellun- -

gen des Truppen- und Fiotfendienstes,
. ¢} zejtliche Dienstuntauglichkeit,

4y Thernahme wichtiger staatiicher oder gesellschaft-
licher ‘Aufgaben,

e} {ehlende persinliche Eignung,

#) suBergewdhnlich schwierige persénliche Verh&l{-
nisse, . -

g) strukiuvrelle Verdnderungen der Nalionalen Volks-
RINee,

m dis;ipiinarische Grilnde.

{9 Bel Entlassung sus dem zkiiven Wehrdienst und
gnschlieSender DMenstversrichtung in einem Organ des
Wehrersatzdienstes erfolgt die Versetzung In die Re-
sarve erst nach Beendigung des Dienstes in dieseny
Organ.

g 36
Entlassung sos dem Wehrdienst
e Oiflziere des aktiven Wehrdienstes kinnen aus

folgenden Gruiinden =sus dem Wehrdienst entiassen
werden:

a} Erreichung der Allersgronze,
b} dauernde Bienstuntaugiichkeit,
¢). AugschluB vorn Wehypdienst,

& 3
Bosonderheiten des Diensiverhiilinisses der Generale
(1) Die Generale und Admirale der Nationalen
Volksarmes werdan vom Vorsitzenden dey Nationalen

Verteidigungsrates der Deutschen Demokratischen Be-
publik ernannt bew, befdrdert,

(23 Der Vorsitzende des Nationalen Verteidigungsraies
der Deufschen Dempkratischen Hepublik entscheldet
fiber die Beondigung des altiven Wehrdienstes der
Cenerale und Admirale der Natlonalen Volltsarmee,

V. Absehnits
BehiiuBhestinonungen

& 28
Sonderregelung fiir die Ernepnuny oder Befdrderung

Der Minister fiir Nationale Vertcéidigung kann fir

‘Wehrpfichiige, die den Grundwelirdienst leisten, und

SBoldaten auf Zeit hithere erreichbare Dienstgrade fest-
legen, als es sich aus den enisprechenden Bestimmune
ren dieser Disnstlanibahnordnung ergibt, chne dall sich

- fadurch das Disnstverhilinis und die darauf anzuwen-

denden sonstigen Bestlmmungen dndern. Dis Voraus-
sotzung daliir ist, daf diese Wehrpfiichiigen solche Spe-
zialkenntnisse oder andere besondere Bigenschaften
besiizen, die sie befithigen, ohne Verlingerung des aktl-
venrr Wehrdiensies eine Dienstsieliung einzunchmen, die
giesenm hoheren Dienstgrad enisprichi

& 3%
Bienstlaufbahnen im Verleldigungsausiand

Die Veranderungen oder Erginzungen dieser Diengt-
taulbohnordnung, die nach Verkiindung des Vertsldi-

pungsrustandes notwendig werden, bestimmt der Mi«

nistor fiir Nationate Verteidigung,

% 40
Durchtithrungsbestimmunigen
Die zur Durchfiihreng dieses Erlasses notwendigen
DurdhilGhrungsbestimmungen oder militirischen Re-
slimrmungen ertift der Minister fiir Nationale Verteidi-
gung,
§ 41
Inkraftireten

Dicser Erlaf irift mit seiner Verkiindung fn Kraft.
Rerlin, den 24, Januar 1962

Per Vorsitzende des Stantsrates
der Deutschen Demokradischen Republik

W. Uibricht

Per Sekretic des Staatsraies
dor Deuischen Demofratischen Kepubiik

. Goische
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Anlage

#i: § 3 vorsiehenden Erlassed

FAHNENEID

ICH SCAWUAR:

Der Deutschon Demokratischen Republik, meinem Vaterland, EHE
irew zu dienien und sie suf Befehl der Arbeiler-und-Bauern-Regierung
gegen jeden Feoind sy gchilizen,

CH SCHWOHRE:

An der Seité Jor Sewletarmee und der Armeen der mit wng verhiine
delen sozialistischen Lander als Soldat der Nationalen Volksarmes
lederzeit bereif zu sein, den Sozialismus gegen alle Feinde zu vertel~
digen und mein Leben zur Ervingung des Sieges einzusetzen.

ICE SCHYWURE:

Ein shrlicher, tapferer, disziplinierier und wachsamer Soldat zu sein,
den militdrischen Vorgeseizten unbedingten Gehorsam zu leisten, dis
Befehle mit aller Enischiossenheit zu erfiilen und die militdrischen
und sizatlichen Geheimnisse immer sireng zu wahren.

ICH SCEBWURE:

Dia milifdrischen Kenninisse gewissenhafi »u erwerben, die militdzr-
e schen Vorschriften ze evfidien und immer und fiberall die Fhre unse-
rer Republik und fhrer Nationalen Velksarmee zu wahren,

SoiHe ich jemals diesen meinen feievlichen Fahneneid verletzon, so
mége mich die harte Strafe der Geselze unserer Republik und die Ver-
achtung des werkifitigen Volkes freffen,

‘Eerhusgebar: Blira des Ministerrates der Deutschen Deomokratizehen Sepublile, 102 Berlin, Wiostersirafio 47 ~ Redakion: 102 Berkin,
Klogtersirafe 47, Telelon: 209 30 22 ~ AR 1GHD0OR — Verkag: (S10/62 Siaatsveriag der Deuatschen Demokratischen Republiy, 162
Berlin, Telefon: §lo%21 « Erschelnt nach Bedar? ~ Forilaufonder SHeve mir durch dis Post— Hezugapreds: Viarteljsheilen Tonl X
.20 M, Tell I 180 MDN und Tell U1 LI MBN — Rinzelobgabe bl zum (Umiang von § Seilen 6,15 MDN, big zum Umfang von
‘36 Seilen 9,25 MDN, bia zum Umfang vort 32 Soilen §4l WDN, bis vwum Umfang von 47 Selten 053 MDN je Exemplar je welters
36 Selten 015 MDN mehr - Bestellungen beins Zentral-Versand Erfurt, 580 Erfuri, PostachilieBfach 508, sowie Bezug gegen Barzah-
‘Tung in der Buchhandiimg e amidiche Dokuments, 182 Bevlln, RobBsiraBe & -~ Gossmiherstellung: sStaatsdruciers; der Deutschen
Demokralischen Republik (Rotatlonsdruck) Index 21818
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Erlafl
des Stastsrates der Peutschen Demokratischen Republik diber die Wellereniwicklung wnd Versinfachung

der staatlichen Fuhmngstatigken in der zweiten Ftappe des neuen Skonomischen Systems der Planung

und Leitung,

Vom 14. Japuar 1964

1.

.1, in Durchfiihrung der Beschlilsse des VI, Partel-

tages der Boziglistischen Einheitspariel Drentsehe
“lands, des Cesefzes vom 17, April 10823 {iber den
Ministerrat der Deutschen Dermokratischen Repu-
bLiik (381§ 5. 8% und des Erlasses des Staatsrates
der Deutschen Demokratischen Republik wvom
11, Februar 1983 iiber die Planung und Leftung der
Volkswirtschaft durch den Mindsterrat (GBLIT 8.1
erlangte dle staatliche Fiibrungsi&tigheit und die
wissenschafiliche Planung eine hihere (ualitit.
Die skonomischen Clesetze des Sozialismus werden
-pesser- ausganuizt, Die Initiative der Werktiitigen
wurde auf die Erhhung der Effektivitit des voils-
wirtschaftlichen Reprodulttionsprozesses  gelenki,
Die Position der Deutschen Dermokratischen Repu-
blik unter den fiithrenden Indusiriestaaten der
Welt konnte weiter gefestigt werden. Die Erfolge
‘heim umfassenden Aufbau des Somialismus finden
ihren sichtbaren Ausdruck vor altiem

in dem hohen fechnischen Niveau und der gug-
Litativen Entwicklung vieler Exporterzeugnisse,
in dem gegeniiber friiheren Jahren betrdchi
fichen Yuwache des produzierten Nationalein-
kommaens,

in dem Produktionszuwachs In der sozialisti-
schen Land yirtschaflt,

in der weiteren Verbhesserung deg Lebengstan-
dards,

in den hervorxagenden Ieistungen der Werk-
titigen im sozialistischen Wettbewerh, die zur
ErschiieBung groBer volkswirischaftlicher Re-
serven gefihrt haben,

in der Ausarbeitung und EiniGhrung des ¢in-
heiflichen sozialistischen Bildungssystems,

Aul der Grundlage dey Beschiltisse des Zonfraikomi-
teey der Sozialistischen Einhettspariel Deutschiands
haken in Durchfiihrung der Politik des Arbeiter-
wnd-Bauern-Staates diz Siasatliche Plankemmission,

der Votkswirtschaftsyat wund andere zenirvale.

staatliche Organe unier der Leftung des Minister-

rates eine angestrengie Avbeit geleistet, um das

neuve #lonomische System der Plamung und Lel-
tung der Volkswirtschaft schriltweise 2u verwirk-
tichen. Die planmifige Leitung der Volkswirischaft
wurde in zunchmendem MafBe zar Haupifunkiion
deg Rinisterrates,

Eines ‘der wesenllithsten Erpebnisse der ersten
Etappa der Durchithrung des neuen Skonomischen
Svstems der Planung und Leitung bestehi daris,
dah sich eine grofle Zahi von Vereinigungen Volks-
gigener Betriebe nuf der Grundlage der wirtsthaft-
tichen Rechnupgsfiihrung zu akonomischen Fiih-
rungsorganen ihrer Zweige entwickelien und die
Rotriehe eine grofiere Verantworiung erhietien, Die
Wirtschaftsriite der Bezivhe entwickeln aunf der
Crundlage des Erlasses des Staantsraies der Deut-
schen Demokratischen Republik vom 2.Juli 1963
ither Aufgaben und Arbeitsweise der Oetlichen
Yolksvertretungen und ihrer Crgane unter den Be-
dingungen des neuen blkonomischen Sysiéms. der
Planung und Lejlung der Volkswirtsthaft (GBLI
5. 159 ein geeignetes System fiir die Anlettung der
ilinen uniersteilten Reirishe. In den vergangencn
3 Jahren wurden viele werivolle Eriahrungen in
der wissenschaftlichen Wirtschalisflihrung, in der
tkonomisch fundierien Leitung der Produkiion und
fiir die Entwickiung der Fihrungshriiie gesam-
maelt,

., In konsequenter Verwirklichung des Programms

der Sozialistischen Einheéiispartet Deuischiands er-
fordern die weiteren Aufgaben beim mmassenden -
Aufban deg Sozialismus, zur zweilen Blappe des
neuen Gkonomischen Systems der Planung vind Lei-
fung Uberzugehen.

Aus den herangereiffen neuven Epiwicklungsbedin-
gungen der Produktivkidlie und der Produkiions-
verhiltnisse in der Deutschen Demokratischen Re-
publile, der erheblichen Veriinderung der Struoktur
der Volkswirtschaft sowie dem  bedeutenden
Wachstum: des Niveaus und des Umbanges der Fro-
dulction ergeben sich hithere Anforderungen an dig
staatliche Fithrungstiitigheit und die wissenschaflt-
tivhe Planung.
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Dig neue Biappe in der Planung ung Leitung evfor-
dert, in Anwendung der Prinzipien des demokia-
tischen PZenivalismus die THligkeit der Organe der
WirtschattsfUhrong  weitérztgentwickeln und  vor
nliem zu vereinfachon, Bie haben sich auf die we-
sontlichen volkswivtschaftlichen Prozesse .zu kon-
zentvieven, In Ronsequenter Ausnutzung der Sko-
nomisthen Gesetze des Soxjalispius haben sie aof
der SGrundlage des Planes zielgevichtel und schawer-
punkimilig die Entwitkhung der Prodokiivkrifte
und die Erveichung einer gebfieren Effektivitit beim
Einsaiz der volkswirtscharilichen Fonds, des wissen-
schal(lichen Polenfials sowie der Nulzung der vor-
handenen Reserven zu stevern.. Zugleleh mufl- dep
Plan den notwendigen Raum geben, damit die Fih-
rungstdtigheit auf allen Ebenen weiter guali-
Fivteyt werten kunn, Das System der $konomischen
Hebel st so welterzuentwickeln und zu versin-
fachen, dall fiir die Betriebskollekiive und dle Lei
1er ein wirksamer malerictier Anveiz fiiy die pffek-
fivale Gesizliung des Reproduklionsprozesses eni-

“sleht,

Die weitere Evhibhubng der Qualilat der staatlichen
Planungs- und Leitungstitipkeit ist darauf gerich-
ted, die Rolle der VVB als Skonomisches Fithrungs-
organ des Industriezweiges systematiseh zu stir-
by, thae Veranlworllichkeit fiir die Planung. und
Leitung des Heprodultionsprozesses durchzuseizen,
die wirisehaftiiche Rechnungsfhrung welerzuent-
wicheln sowile die Verantwortung und operative
Sethstiindigkeit der sowialistischen Betriebe zu ver-
voltkornymunen.

Die Anstrengungen sind davauf zu richien, stitndig
dic Arbeitsprodultivitit zu steigern, die Qualitit
der Bracugnisse, die den Brfovdernissen des wissen-
sehaflich-technischen Fovischritts und des Markies
entsprechen, xit erhifhen und die Benitabilitit der
Produktion zu gewihrisisfen,

Auvsgehend von der Entwickiung der Produkiiv-
kriifie sowie dem Nivesu und dem Umfang der Pra-
duktion ist die Leilung der Volkswirtschaft diffe-
renzicrt Zu orpanisieren,

Die awelgweise Leltung nach dem Produktionsprin-
zip ist welter zu feslipen. Die Lellungspyramide ist
Rinr und itbersichtlich zu glisdern sowie die Ver-
antwartlithkett 50 festzulegen und abrugrenzen,
dafl die Bnischeidungen dort getroffen werden, wo
die griBie Sachkenntnis vorhanden ist, Das Prin-
zip dey Leibung nach Industriezweigen ist im Inter-
crse der hitheren Effektivitit der gesamien Volks-
wirtschaft mit den awisthenzweiglichen Verflech.
fungen urnd der Tatigheit der hezirksgeleiteten
Wirtschaft in Binkiang zu bringen,

Ronsequent ist die staallithe Disziplin bel der
Durchitihrung des Plones sowie der anderen staate
fichen Aufgaben dinrchausetzon,

.

Dip Hauptaufpabe des Ministerrates besteht in der {

Enischeidung der Grundfragen und der Haupipro-
porfionen zur En{wicklung der nationalen Wirk~
sehilt der Deuischen Demokratischen Republik, in
der Leitung  dor  wesentlithen  gesellschaflichen
Froyesse Jder sosialistischen Umawilzupg unter den
Hedingungen der technischen Revolution in engster
Werbindung - mit der Liasung der nsfionalen Auf-
vaben der Deutschen Demokialischen Republile,

Der Ministerrst bestimmi die Grundrichtung i
die Ausarbeitung der Perspekiiv- und Jalivespline,
Er bestaligl die BEaiwiirfe der Perspekiiv- und Jah-
respline sowie des Staatshaushaltsplanes und leglh
e dem Staatsrat und der Velkskammier der Deut-
sehen Pemokratisthen Republik zur. Beschiufifas.
#ung vor. Der Ministeriat ist fir die Organisierung
und Kordrolle der Plendurdhfhrung veramiworte
fich,

Doy Minisierrat hat die wissenschaftlichen Qrund-
lagen der Planung umd Leltung stiindig weiterzu-
entwickeln und zu vereinfachen, eine moderne Ar-
beilsweise, ein avssagefibiges und unbiivekatie
sthes Informationssystem und eine systematische
Kontrolle durchzusetizen, .

Die hthere Qualitif in der Fihrungsltiiigkeit des
Ministerrates besteht vor allem In der kollektiven
Verantwortlizhkeit dér Mitglieder des Ministerrates.
bei gleichzeiliger Wahrnehmung der persintichen
Verantwortung {ir ihpen Zustiindigkeitshereich,

Die Mitglieder des Ministerrates konzentrieren sich
in threr Avbeit auf die Hauptfragen. Sie sind flir
die BErzichung, Qualifiziereng und denr richtipen
Eingaty der Menschen in ihrem Bereich und fiir die
Entwidilung eines schipferischen Arbeifskollekiivs
veraniworilich.

Die Dorchilihrung der pweiten Fioappe des neuen
fkonomischen Systems der Planung und Leitung er-
fordert von den veranlwortiichen Stastsfunkiiond-
ren. ein wesentlich héheres Niveau der politische
ideologischen Arbeit mit den Menschen,

Zura Tnhalt einer wissenschafilich fundierien Fith-
rungstdtigkei! gehirt es, die Grundiragen der Poli-
tik des sozialistischen Staates sowie die neuen
staatspolitischen Aufgaben zu erliutern. Die Mini-
ster, die Leiter der anderen Qigane des Minister-
rates, die Generaldirekforen und die Werkipifer
sind fir die politisch-ideologische Arbeit mit den
Menschen persbniich Veraniworilich. Sie sind ver
pitichiet, den Mitarbeitern des Staats- und Wirte
schalflsapparafes sowie den Werktiitizen die neuen
Frobleme Uberzengend darzulegen und die breite
und tathrdltige Mitarbeit am umfassenden Aulfbay
des Sozialismus zu grgganisieren,

Bie Verwirklichung der Aufeaben in der zweifen
Efappe des neven Skonomischen Systems der Pla-
pung und Leitung madit eine wesenllich hdhere

- Btufe der Qualifikation der Fihrungskrifte des”

Staats- und Wirtsehafisapparates notwendig,
Bie verlangt von ihnen, dafl sie sich in jeder Hin-

-sicht auf das Newe in Politik, Glonomiz und Tech-

nik orienfieren und dieses Neue mit golchen wissen-

schaftlichen Pibhrungsmethoden durchseizen, die

den komplizierten Bedingungen des umfassenden
Avftbaus des Sozialismus und der technischen Reve-
hittion entsprechen,

Bie neue Efsppe in der Planung und Leilung er-
fordert von allen Staats- und Wirtschafisfunkiio-
ndren ein tiefes theoretisches Eindringen In die Be-
sthlilsse, eine gualifativ hithere Arbeitsleisfung und

eine rationelle Organisation iher Filwungskitig-

keit. -
Vom Minisierrat sind MaBnshmen festzulegen, die

wine differenzierle und stindige Weiterbildung und

Ersiehung e Leiter und Mitarbeiter des Staats-
uad Wirtschaftzapparates gewithrielsten.

g
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Die Minister und die Leller der anderen Ovgane des
Ministerrates sind dafiic verantwortlich, dafi die grund-
‘siigplichen Entscheidungen fir die Entwickdlung ihrer
Bereithe verantwortungshevwudt und rechizeitig geiroil-
for werden, Gemid- ihver Veraniworiung kKonzentrie-
ren sie sich auf die Plenung der wesentlichen Propor-
tionen. Sie haben bel dér Vorbereitung und Durchfith-
rung der Pline die héchste vellkswirischafiliche Effek-
tivitdt sowie die Unverletzlichkeit ung volle Durchitl-
rung der durch den Staatsplan gestellten Aufgaben zu
gewihrieisten,

"3,

Die Siaatliche Plankormmission ist das Organ des
Ministerrates fiir die Avsarbeitung volkswirischaft-
lichey Entwitklungsprognosen und komplexer Li-
sungen zur effekiivsten Cestaltung des volkswirt
schafllichen Reprodukiionsprozesses, fir die plan-

CmiBige Sicherung der proportipngien Entwickiung

der Volkswirtsthaftf, fir die vollswirtechatfiliche
Optimierung der Planprojekte der Ministerien, der
anderen zentralen Staaisorgane und der Rite der
Bezirke sowie fiir die volkswirtschafiliche Bilan-
zigrung der Perspekiive und Jahrespline,

Die Stastliche Plapkommission hat bel der Aus-
arbeifung und Durdhflhrung der Pline die staaks
tichen Gesamiinteressen wahrzunehmen.

Dig Planung ist auf ein solches Niveau zu heben,

“dal die Leifungsorgane der Wirtschafi immer mehy

- gerwungen werden, die Mitlel fiir die intensive er-

wellerte Reprodukiion selbst zu erwirtschalten uind
suf Grund der vorhandenen und erwirtschatieton
eigenen Hegsourcen die wvolkswirtschaftliich giine
stigste Tisung vorzusehen.
Die BMinister und die Leiter der anderen zentralen
Blastsorgane haben auf der Grundiage der Planpro-
jekte der VVE bzw. der anderen ihnen unierstell-
ten Einrichiungen ibhre eipenen in sich abgestimm-
en Planvorsthiiige auszuarbeiten, diese der Stagi-
lithen Plankommission anzubieten und zu begriin-
den.
Auf der Grundlage ihrer eigehen Bllanzverantwor-
tung und  volkswivischaftlichen  Verflechiungs-
beredhnungen hat die Staatliche Plankommission
von den Ministerien und den anderen zeniraleh
faatzorganen die wirtschaftiichste Varianie, aus-

"gehend von den muodernen Erkenntnissen der Wis-

senschaft und Technik und ihrer rentabelsten An-
}m'enfil.lng in der Produktion, zu verlangen,

Die Staatliche Plankommission hat die #konomi-
schen Prozesse, die Upsachen und EBrschetnungen
der dkonomischen Ergebnisse zu mnalysieren und
daraus die prakiizchen Schiulifolgerungen fiir die
Bilanzierung der Perspektivpline, der Jahrespline
und der Programme zur Entwidkiumg wichtiger
Produktionszweige sowie fiir die weitere Ausarbei-
fung des Planungssystems ung die erforderiichen
Mafnabmen zur Durchselzung deg neven Skonomi-
schen Systems der Pianung ungd Leitung abau-
{eiten,

e Staatliche Plankommission st fiir die theore-

. tische und praktische Arbeit bei der Durchfiihrung

des neuen Gkonomischen Systems der Planung und
Leitung als Ganzes verantworilich,

- Dzs Stanissekretariat fir Forschung ungd Technik

hat seine Titipkeit s0 zu gestalten, dafi die For-

- schungs- und Entwiddlungsarbeit sindeutig und
oplimal auf die bkonc:mischen Erfordernisse orlen- -

thert wird,

Das Staaissekvefsriat filr Forschung und Technik
— und wvon i avsgehend die Organe des YPor-
schungsrates — haben dureh propnostisch-analy-
tische Arheit die erforderiichen wissengehalilich-
tethnisdhen Grundkenninisse zur Perspekiiv- und
Jahrespiaoung fic die Staatliche Plankommission
z2u sehaffen,

Day Staatssekretarviat fir Forschimg und Technik
hat iiber die Gruppen und Arbeitskreise des For-
schungsrates Vorschliige {lr die Staztiiche Plan-
kommission zu erarbeiten, um Inhalt, Umfang und

[Tempo des Binsatzes und der Ausweitung des wis-

senschaftlich~lechnischen  Pofentials in  Richtung
einer hohen Okonomisthen BHeldivilit der gesell-
schaftlichen Arbeif zu gewihcleisten,

. Die vorn BMinisterrat zur Vereinfachung und Quali-

fizierung der Fllwungsiftigkeit in der Indostrie gos
troffenen Mafinabmen zur Umwandlung von Abtet-
lungen dés Volkswirischafisrates in  Ministerien
werden hestiiigt
Die zenteale Leltung der Indusiviesrweigs 1wl
~bereiche wird durch folgende Ministerien wiahy-
SEnONIen:
Ministeriom fir Grundstoffindustrie,
Ministeriwm {ir Brzbergbay, Metallurgie
und Kali,
Ministerivm {fiv Chemische Industrie,
KMintsterium filr Blekirolechnik und Blekironik,
Ministerium fir Schwermasdhinen- und
Anlagenbau,
M:mste-l fum fiir Verarbeitungsmaschinen-
und Fahrzeughau,
Ministerium fiir Leidhtindusivie,
Ministerium Fir 'Be?,ir}:sge!eiie!;e Induslrie
utid Lebensamitielindusirie,
Der Volhswirtschafisrat wird aufgeldst.

Die wichligste Aufgabe der Industrieministerien
besteht in der Btivkung der Holle der VVB als
okonomisches Pilhrungsorgan des Indusirierweiges
und in der Durchgetzung ihrer Digcnveranfwoei-
Hebkelt fir die Planung und Leitung des Repro-
dukiionsprozesses,

Der Minister hat den Induostriebeveich so zu Hibren,
dalt im Mittelpunkt der THligheit der VVE dig Pro-
dukiion, die stindige Erhbhung der Arbeitsproduk-
tivitde, der Qualitdt der Erzeugnisse sowie der Ren-
tabilitdt stehf und mit den vorhandenen und
erwirischafielen mateviellen wrd Bnansiellen Res-
sourcen der bestriigliche dKonomlsche Ectrag er-
reichl wird.

Der Minister ist der unmittelbare Vorgeseizle der
Cenevaldirekioren der VVB und leilel sie divekt
an. Er hat die Gonergldirektoren der VVE bei der
Ausarbeitung ‘und Durchithrung threr Pline ru
kontrollieren.

BPap Minister ist veranlwortlich [ir die Erfiflung:
der ithm Ghertragenen siaatlichen Planaufgaben, die
Auvswahl, Qualifizierung und Forderung dep IFGh-
rungskriifte sowie fiir die polilisth-idepiogische
Arbeif mit den Menschen in scinem Veraniwor-
tungshereich,

Der Minister isf b Rahmen seiner Zustindigkeit
Tir gie Okonomische Zusammensmbeit mit den
sozialistischen Landern veranlwortiich.

Per Minister entschetdet die Fragen des Planes, die
wwischen den VVE nichi geklivt werden kinnen.
Br st veraniworllich fur die Koordinierung der
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" Ministér
Leltern von Stasts- und Wirtschaltsorganen wei-

Pline deg wissenschaftlichen Vovlaufes, der Pro-
duktions- und Absatzpliine sowie des Investitions-
planes mit anderen Ministerien, besonders mit dem
Rinnen- und Auflenhande! und mit dem Bauwesen,

Ty wird das Ministerium fir Materiahwivischalt
gebildet, Seine Haupiauigabe besteht in der Organi-
sierung der oOkonomischen Materialverwendung
und materiell-techpisthen Vearzorgung - sus Inland-
auflkommen und Importen unter besonderer Bee
ricksichtigung der sparsamsten Verwendung von
Engpafimaterial, Das Ministerium ist {iiy die 2in-
heitliche Durdhfihrung. der vom Ministerrai erias
senen Bestimmunger fir die Maierialwirtschalt in
der gesamnten Volkswirtschafl verantwortiich,

Das Ministerium hat enisprechend der festgeleglen
Nomenkiatur wichige Materialbilanzen des Staals-
planes zu bestiiigen und ihre Binhaliung zu kon-
Lrofiteren. '

‘Das. Ministerium is{ verantwortlich fiir die Koordi-

niorung ungd Ridrung grundsitzlicher Fragen dev
Materialwirischalt, Materlalversorgung, Lagerwirt-

sthaft und des Produkiionsmitfeigrofhandels. Es

arbeitet Analysen und Informationen liber Versor-
gungsschiverpunkle sowie Gher Bilanzlerung und
Verwendung von Malerialveserven bei der Vor-

‘beretlung und Durchiithrung der Volkswirtschalis-

plEne aus.

Das Ministerium ist verantwortlich fir die Inhalt-

tiche Koordinjerung volkswirtschaftiich wichiiger
materieller Bilanzen der Perspekiive und Jahres-
pliine, die filp mehrere Bereiche dor Industrie

- gelfer:

Tas Ministeriurn koniroiliert im Aufirage des Mi-

nisterrates die Wahtnehmung der Bilanzverantwor- |

tong und die Reslitdt der Materiatbilanzen suf
alten Ebenen, insbesondere die wissenschaftliche

" Ausarbeitung und Einhaltung von Normen und
‘Kennzifférn  der Materialwirtschaft {Malevialver-

brauchsnoren 4. &3

Der Mimigterrat legt fest, in welchen Fragen der
fiir Materialwirtschaft gegenitber den

sungsherechiigt ist.

Die Verantworilichkeit der andergn Ministerien
und Bilanzierungs- und Lenkungsorgane wird
durch die Titigheit des Ministeriums fdr Material-
wirtschaft nicht eingeschrinkst, Bs hat keine direk-
terr Funktionen szur Aufstellung wvon Materiale
Bilamen,

-Berlin, den 14 Januar i966

]

Dia Bisherige Komndssion iy Arbeit und Lohne
wird in ein Staallidies Amd fiir Arbeit und Lihne
als Organ des dinisiervates uwragebildst,

Es fiihrt seine Thiigksit auf dar Grundiage der be-
schlossenan Pergpakiive und Jahrespliine durch. Fic
die Lésung der Aufgaben auf dem Gebiet der
Arheit, der fechriisch begriindelen Avbeitsnorimen
und der Léhne in den Wirkschafis- und Indusivie~
gweigzen sind die Leiter der Organe des Minister-

-raies, die Rite der Bervirke baw, die CGeneraldivek-

toven der VV8 voll veraniwortlich,

Zur Planung und Leitung der Berufsaushildung
wird eln Staatliches Amt iy Berufssushbildung ais
Organ des Ministerrates. gebildet, Dieses Amt ko-
erdiniert auf der Grundizge des Planes die Avf-
gaben der Berufsausbitdung mit den Industriemini-
stovien, dem Landwirtschaftsral, dem binisterium
fiir Votksbitdung und den andeven zentralen Staats-
OUEUNER, .
s unierbreitet dor Staatlichen Plankemmnisston den
bilanzierten Planvorschlag Berufsaunsbildung fiir
die gesamte Volligwirtachaft,

Pia Leiter der zenfralen Stanisorgane iragen die
volle Verantwortung {ir die planmiifige Berufs-
aushildung in ihrem Bereich,

Der Ministerrat hat die Aufgsben der Tinanz-,
Bank- und Preisorgane episprechend den Erforder-
nissen der zweilen Eiappe des neuen Skonomischen
Svstems der Planung und Letlung festzulegen.

1v,
FHr die Verwirklichung dieses FErlasses ist der
Minfsterral verantwortlich.
Do Ministervat obliegt es, enteprechend den Er-
fordernissen  der Durdhfithrung der Volkswirt-
schallapline die in dissem Eriaf getroffonen Fest-
legungen zu dndern, wenn die gesellschafiliche Entw
witkiung das veriangt.
Doy Ministerrst hat die kuezfvistige Uberpriilung,
Erginzung, Verfinderung oder Aufhebung Besetz-
licher Restimmungen zu gewiabrleisten, die mit die-
sern Erlaf nicht in Ubereinstimimung stehen,

Pleser Erial tritf mit seiner Verklindung in Kraft,

THe Abschnitte 1, I1 sowie die Ziffern 1 bis 3 des
Abschnittes 115, die Ziffern 2 und 3 dog Abschnit~
tes IV des BErlasses des Staatsrates der Deulschen
Demokratischen Republik vom 11, Februar 1963
{iber die Planung ungd Leitung dor Volkawirtschaft
durch den Ministerrat (GBLT S.1) werden aufge-
hobern,

Bei Vorsitzende dog Stasisrales
&er Deutschon Demokratischon Republik

W.Ulbricht

Ber Selrellir des Staatsrates
&er Dentschen Demokratischen Republik

0 Gotsche
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Tag Inhalt Seife
a9.1, 56 Greseiz jiber den t’oikswirtsehsttspian B 32217 ewrerean v s af
21.1. 66  Geselz fiber den Slaatshaushalfsplan 1986 ..o v iiiiniivviuinraiaincnen avamvras . X

Geselz
iiber den Volkswirvischaftsplan 1966,

Yom 21. Januwar 1566

Der Volkswirtschalisplan 1866 ist das  Arbeils
programyn aller Werktitigen der Deuischen Demickra-
tisthen Republik, In Erfiillung. der Beschlisse des
Vi Farteitages der Sozialistischen Einheiispartei
Doulschiands werden mit seiner Verwirlkdichung der
umfassende Aufhau des Soxzialismus und die Gesfaltung
der pationalen Wirfschalt depr Deutselien Demokrati-
schen Baepublik leontinuierlich und zielstrebig forige-
setut,

Ausgehend von den Beschliissen der 1l Tagung des
Zentrallcomitees  ger  Sozialistischen  Einheitspariei
Deulsthlands iher die Entwicklung der soxislisfischen
Giesellschaft in der Deutschen Demokralischen Bepu-
blik bis 1970 und dic Perspekliven aufl staatlichem,
wisgsensehafilichen, 6konomischem  und  kulfurellem
Cebiet wird mit der Verwirklichung des Volkswirte
schafisplanes 1886 die zweite Elappe dés reuven dhono-
mischen Systéems der Planung und Leimung begonnen.

Zur Laosunp der sich aus der wissenschaftlich-techni-
schen Revolution prgebenden Aufpaben ist die Durch-
fiihrung deg Volkswirtschaftsplanes 1966 auf ein hochst-
migliches Wachsium des Nationaleinkommens durch
die Prhthung der Effektivitdt in der gesamnten Volks
wirischaft zu richien.

Die grundlegende Avfzabe iny Jahve 1964 bestelt in der
Erretchung eines hohen Nuizeifekies der lebendigen
und vergegenstindlichien Arbeif Durch die rationelte
Ausnutzung der bilanzerien Fonds sind die Produk-
tinon und der Absats solcher Brreugnisse vourrangig v

‘sleigern, die vorteilhalft exportiert werden lkignnen.

Der Ministerrat, die Minister, die Leitdr der Slaatse

“Bnd Wirtschalisargane, die Genevaldirekicoren der VVR

und die Leiter der Betriebe, Instiivie und staaflichen
Einvichtungen haben die Durdhfiihrung des Plangs so
zu leiten, dafl dis newesien Erkenniaisse von Wissen-
sthaft und Technik in der matericiien Produlklion kon-
sequent angewendet, durch die Ratienalisierung und
Qualitiissteigerung mit geringstem Aufwand an mafe-
vieflenn und fipanziellen . Mitleln hohere &lonomische
Evgebitisse erreichi werden und die voelkswiriachaflttiche

‘Rentabiltit erhaht wird, Sie bhaben die akiive und be-

wifite Mitarbeit aller Werklstigen im sorialisfischen

Wettbewerh wirksam zu unlersilitzen und die soziali-
stizche Gemeinschaftsarbeit zu organisieven und welter
zu vervollitommnen,

1.
Hauptiennziffern des Volkswirischafispiances 1568

Als volkswirtschaltliche Zicle des Jahres 1966 werden
folgende Hsuptkennziffevn des Volkswirtschafispianes
1064 besthtigl: .

w i Mrd, MBN -

1985h 1866 lgﬁ{iﬁ,
1943
Produrieries Nationat-
einkonumen 1.8 R3.8 105
Indusirielle Warenproduktion .
insgesantt 135 1820 103
Gewinn der volkseigenen
Wirtschaft 11,0 13,2 1

Baw- ynd Montageproduktion 3,3 93 1385

Landwivtschaftliche Brutio-

produlkiion 17,2 g 3

Invesiitionen gesamé {ohne

Gengralreparaturen) 17,2 8.9 G
AuvBanhandelsumsaty

{in Valwtamark} 242 25,3 15
Warenumsatz im Binzethandel 31,0 51,3 13

Tin Jahre 1966 ist die Avbeitsproduikiivildt in der In-
dusivie aul mindesiens 105%; und im Bauwwesen aul
mindeslens 105%, 20 evhihen. Durch die Einsparung
lebendiger und vergegenstindlichter Avbeit sind dig
Selbsthosten - in der volkseigenen Industrie um - 27 %
¥ senken,

B oim vorlicgenden Gosotz bolnhiaiien die Zahfonsngahon iy
gas Jahr 1963 und dic davau! sefbavenden Zuwaghseaien die
Erfdilung dos Planes baw, vovldufipen Hrgenoisse,
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Kennzilfern fiir die Entwidktung wichiiger Zweige und
Bereiche der Volkswirlschafi

Der Volkswirtschaftspian 1966 jsv darauf  geviehtet,
die vorrangige Entwiddlung der [lhrenden Zwrige der
Voikawirtschaft zu sichérn, die {ur die Gestaltung des
Profils unserer nationzien Wirtschaft und iy die Ei-
hobung der Eifektivitat und das Wachstumstempo in
allen Zweigen der Volkswirtschaft entscheidend sind.

Fiir die Enpwickiung wichliger Zwelge und Bereiche

wird Testgalegt:

Indusirielle Warenpredokéion

Minisieritn e Grundstoffindustrie

Minisferium fir Brzbergbau, Meinarcie

und Kali,
Ministorinm Hir Chemische Indusivie

Ministerium iy Elekirotechnik und Eleltronik

Ministorium {iir Schrwormasehinen- and

Anlagenbi

Ministeriam Mir Verarbebtungsmasdiinen- und

Fahirzeughau

Minisicriwm fdy Letchlindustrie

Kpmsterium fdr Bezivksgeleifete [ndusivie und
Lebensmittelindusirie

darunter: bhezivksgoleliele Indusirie

1966

165

165

105
i
ii¢

103

1L
104

165
165

Pradukiton wichiiger Frzeugnisse nnd Laistungen

Elekirosnergie
Roheisen
Raohstahl
Trreugnisse der

11, Verar-
beitungssiufe
Erdai-
verarboifung
Plaste gesamt
Synthetische
Fasern
Rrafistoffe
Aement
Kompletie
Chemicanbagen

Kompletie Ab-
Fau- und
Abbaugerite
Titr den Pagebay

!{mnr_ﬂckte Walz-
werke

Zahnbearbei-
Lungsumsehinen

Zabnflaniken-
sehlei fmaschinen

ME

GWh
ki
Kt

kt

kit
it

it
kt
ki

Mio
MDN

Mio

DN

Mo
MDY

Sitick

Stiek

19631}

b3 580

2338

380G

728

5 250
218
19,0
3324
6 659

368

414

192

49

1966

a7 306
24358
-4 408

Y

4 G0
240

0z
3438
&350

564

14986

1965 ©

107
104
10% .

113

128
111

104
112
14

i

I
A

. 19665
MR 1965 me8  CCOR
) 1865
Magchinern tnd
Apparate {ir
die polvgro- WMia’
fisthe Industrie MDN 1654,7 3,2 123
CHisetmaschinen Mio
MDY 28,2 525 182
Kompleiie An-
lagen [{ir die Aio
Textilindusirie BIDN 48,6 58 112
Grofrundstrids
maschinen Siiick 332 3T 153
BMSH-Anlagen Min
MDY 15,0 185.6 148
Tritger{reguenz- Mio
winrichiungen MDN 8.9 RS 122
Felegrafie- Mio
ginviehiuncen WDN 57,8 111G 125
Sender {ber Mia
IRW MON 4.8 10,9 223
Kompliette clekiro-
nische Rechen- it §ts
maschinen MIDN 6.6 34 239
Puchungs- NWTin
adomaten - -MDN 86,7 M58 128
Bait- wnd
Mantagepro- Mig _
dhikdion MDN 4280 B 844 106
darunter: -
Hehe Bag- Min _
wiristhalt MON @300 & 4249 183
Baumateriglien-
indiruteis
Industriclie
Warenproduk- Mio
tion MDN 2179 2282 145
Giiiferiransport-
leistungen
insgesamt Glhkm THT 833 108
Nashrichien-
Inistungen Mio
insgessmi MDN  1d80 1758 105
i,

YVolkswir{schafiliche MHanpiaufgaben bel der Durch-
fithrung des Planes 1964
1. Fir Wissenschafi and Pechidk sind ivn Jahre 1986
24 %y mehr Miltel als im Jfahre 1985 bereitzostel-
fen. Dip Mittel filr die vollkswirtschalilich entschei-
detnlen Staatsplanaufgaben sind um 369, 7w er-
hithen.

Die Loiter der Staats- und Wirtschaftsorgane haben
zur Sicherung des wissenschaltlichen Vorlaufs fiir
die wvolkswirischaftlich gitnstigsle Produktion in
den folgenden Jahren die wissenschafltlichstechni-
schen Hypifte auf die wvolkswirtsthaftlich  entschei-
denden Stdaatsplanaofosben zu konzenivieren und
die sich davrats ergebenden Aulpaben der wissen-
schaftlichen Instituie 2o heslimmen. Die wissen-
schaltliche Arbeit, die Forschung und Entwicklung
singdd g0 zu leiten und in sowialististher Gemein-
schaftsarbeit zu organisieren, daB der wissenschaft-
lidhe Varlsuf schwoerpunkimiBis [Or den maxima-
fen Nulzeffeki der Invesiilfonen und die Produk-
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tion wellmarkifahiger Erzeugnisse sowie dig datly
erforderlichen Zelelorungen geosichert wivd,

Dio Generaldivekioren der VVEB und die Leiter der
Betriehe hoben aus den Zielen des Volkswird-
schafisplanes 1966 eine Klare Aufgabensieliung fiiv
fie Weuersr und die sozialistisehen Arbeits. und
Forschungsgemelnschaften  abzudeiten. Die Lefter
der Stants- und Wirtschaftsorgane haben die sozia-
listische Gemeinschaftsarbeit der Wissenschaftler
tind Praktiker 2u otmanisieren, ihre Avbeif zu- {6r-
dern und die schnelle Anwendung ihrer Arbeits-
evgebnisso in der Produlction zu sichern.

. Die im Volkswirtschalteplan 1986, festgelegien In-

vestitionen sind mit hohem velkswirkschaitlichen
Mutzeffekt einzusetzen, Die Leiter der Staais- und
Wirischaltsorgane sind dafily verantwortlich, dafl
Bei der Vorbereitung und DPurchfiihrung atler In-
vestitionen dieser Grundsaty Ronsequent durchge-
setzt whd, Sie haben die termin- und guatiliits-

gorechie Fertigstelbung und Uhergabe dor voiks-

wirkschiaftlich wichtigen Investitionsvorhaben des
produktiven Rereiches und thre fermingerechie In-
betrishnahme vorrangig 2u sicharn,

Die Hauptrichiung fiiv die Durchilthrung des In-
vestitionsplanes im Jahve 1966 ist die Ratienatisio-
rung der Produkiion, besonders die Modernisierung
der Produktionsverfahren und Tecthnologien, unier
weitgehender Ausnutzong bestehender Anjagen und
Gebiude, Es diivien keine Neu- und Erwelterungs-
bauten begonnen werden, bevor nidht die vorban-
denen . Grundfonds voll ausgelastet sind und die
Verbesserung der Skenomischen Ergchnissh nachge-
wiesen wird, Die Generaldirektoren der VVEB umd
die Leiter der Beiriebe haben Malinahmen sur
optimalen Auslastung, insbesondere der hochpro-
dukiiven Maschinen und Anlagen, festzulegen.
Durch die Ralionalisierung der Verwaltungsarbeit
ist die- Anzahl der Beschiiltizten in den Slaats- und
Wirtschaliserganen, in dean Verwaliungen der Eine
richiungen und Betriebe zu verringern.

Tier Export der Deutschen Demokratischen Hepu-
blilc ist i Jahre 1966 auf mobr als 1054, gegen-
ither 1965 zu erhdhen. Den enischeldenden Ateill
daran haben die Betriebe, ¥VEB und Aullenhandeis-
tnternehmen des Maschinenbaues und der Blekiro-
torhnik zu lefsten. Alle Betviehe, VVE und Aulen-
handelsunternehnion habsen einhgibich darauf hin-
wawivken, daBl hn Export hthere Devisenerilise ev-
ziell werden.

e Leiter der Staats- und Wirtschafisorgane haben
an die Entscheidung. ither die Wolwendighkelt von
Tmporien sirengste NMafstibe anzulegen. Sie sind
dafir verantwortlich, daf der Binsatz von Iroport-
orzeugnissen in jedems Falle mit hiichstem dkono-
mischen Nutzeilekt erfolgl,

Ausgchend von den Ergebnissen der Reise der Par-
tei- und Regierungsdelegation der Dentschen De-
mokratischen Republik in die UISSR im Sepiem-
ber 1965 st auf der Grundlage des Vertrages Eher
Freundschalt, Zusammenarbeit und gegenseitigen
Beisiand® die Skonomische und wissenschaltlich-
technische Zusammenarbeit zwischen der Deutsthen
Demolkratischen Republik und der U485R weiter-
zaenfwickeln,

Aul der Grundlage der langiristigen Handelsab-
komimen 1966 bis 1970 mit den sozialistischen Lin-
dern gind e Verpfichiungen der Deutschen Do
makralischen Republilk dureh die AuBenhandeisun-

ternohmen, VVE und Beoiriebhe in hohor Quaiitit
zi erfiibien und Vovaosselzungen. zu schallen, um
dig Vorziige dor gozialistischen internationalen Zu-
sammenarheit Hesser 2u nutren. Gleleheeitis it dor
Warenaustausch mit den kapitalistischen Industrie-
stzaten und besonders mif den Enlwickiuangslin-
dern Asiens, Afvikas und Laisinamerikas weiler za
erhiiher.

Auf der Grundiage der Leistungssietgzerung in allon
Aweigen der Volkswirischalt ist dor Lebenssiandard
der Bovilkerung weiler zu verbesser. ’

Ab April 1966 ist Jede zweile Woche eine 5-Tame-
Arbeilswoche einzufiihren, die Arbeiiszeit  der
Werlititigen, die gegenwirtig 48 Stunden wichent-
lich arbeiten, aul 45 Stunden wochentlich und die
Arbeitszeit der Werktitigen, die in dret Schichien
oder im durdhigehenden Schichisysterm arbeiten, aul
44 Stunden wichentlich 2u verkiivzen, Durch die
verstiivikie Rationalisierung, die bessere Austastung
der Kapszitiiten, die vollstandige Ausnutzung der
Arbeitszeit, die Verbesserung der Technologie und
der Arbeifsorganisalion sowis eine hidbere DHszi-
plin in der Produlktion sind alle Mibglichlkeiten und
Reserven file die weitere Steigerung der Arbeifs-
protdulktivitit und die Srhihung der Effektivititz
nitizen. ' ’
BPrer Ministerral wivd beauliragt, in Zusammenar-
beif mit dem Bumdesvorstand des FDGH die niol-
wendigen Malnabhmen 2 veranlassen, damit in at-
fenn Zweigen und Bereichen der Volkswirtschafl die
Planaufgaben unter den Bedingungen der verdn-
derten Arbeitszettrogelung voll erfiiilt und die Le-
bens- uhd Arbeitshedingungen der Werkliligern
spitrbat verbessert werden.

Der Bevilkerung sind im Jahre 1966 vom Tinzel
handel 59, mehr Industriewareh vnd 29, mebr
Nahrungs- und GenubBmiitel gegenitber 1863 anzu-
bigten.

Fir die Durchfthrung des Planes dor Entwickiung
der Arbeils- und Lebensbedingungen der Werltid
gen sirgd die Verbesserung der Arbeilerversorgung.
besonders in der zweiten und dritten Schicht, sowie

die Frhabung der Anzahl der Kindergarten- und

Winderkrinpenphitze Oy berufstiitige Mitter be-
sondere Schwerpunkte.

v,

$Wichiipe Anfgalben #er Zweige nnd Bereiche bhei der

Barchiithrung des Planes 1964

1. I Jahre TORG ist zur plamoifigen Versorgung der

T

‘Die vorrandgige Aufgabe der

Vollswirlschalt und Bevikerung mit Energie cin
Produlkiionszuwachs von T% in der Blekivoenergie-
erzeufung, von etwa T, in der Siadigaserzeugung
wred von 3% nldor Ternwirmeversorgong gio o

Creidhen. :

Tm Kraltwerk Vetschau sind weilere finf 1MW
Blicke vaell produktionswirksam an dus Netz
schatien, und in Hohetiwarthe 11 sind {anf an-MW-
Pummpeichersiizg in Daverbetrieb zu nehmen.

Sclhwarzmeiailorgie
ist dig weitore Steigerung der Stahiprodukilon, ins-
besondere von Erzeunsnissen der I Vervarbeitungs-
stufe, von Walzstahlsortimenien aus Qualitils- und
Bdelistihlen sowis von Blockstahi,

‘Dhe Investitionsmitlel sind vorrangiz auf die plan-

miifize Fortfiihrung der volkswirischafilich wich-
tigen Vorhaben Eisenhilttenkombinat Ost (Teflvor-
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haben Kaliwalzwerk, 1. Banabschnitt), Rohrwerk 111
und StrangguBanlage Riesa sowie auf Mafnalhimen

zur Rattormlisierung und Qualitfitsverbesserung s

kemizentrieren,
Bie chomische Indusirie hat im Jabhre 1RE6 fir 1,2
Mrd, MDN Erzewinizse menr zls im Vorojahr her-

zustellen, wobel 40%5 des Produktionsauwachses

durch die intensiverg Nulzung der vorhandoesen An-
lagen z2u erziglen sind,

Brtsprechend der besonderen Sedeufung der chie-
mischen Indusirie sind die Anstrengungen aller an
der Bntwicklung dieses Zowveiges betetligien Betriebe

-puf die fermine and gualititsgerechte Planecfiftung

zu richien. .
Der Dausrbetriel der 2. Anfalrsiufe im Drdéiver-

carbeitungswerk Schwedt niit einer Wapauwitit von

2 Miot ist pu gewithvieisten., Der Aufbau der Stick-
sioffdiingemitielfabrik Schwedt st im Jahre 1968
abzuscitielen. In Leuna I ist die erste Aushaustufe
der petrolchemischen Anlagen in Daverbetrisb z2u

‘nelimen. Die Inbetcicbnahme der Plastverarbei-

fungsaniagen in Golzau sk o2u sichern. Dureh die
volle Auwsnulzung der vorhandenen Kaparititen,
inshesondere dex Chemiefaserkombinates Guben, ist
Aie Produkiion syvniheiischer Fasern um 6% im
Vergleich 20 1967 0 erhihen,

im Maschinenbay, in der Elekirofechnik und Elek-
tronik sind die eingeleiteten Malnabmen zur Si-
cherung des nofwendigen wissenschaftlichen Vor-
faufs verstirkt fortzufiihren, Die Erzeugnisse, die
den wissenschaftlich-technischen Fortschrit! hestim-
men, die der Rationalisierung In allen Sweigen dey
Volkswivtschalt und der weileren Erhibung des
Exportes dienen, sind Geschleunigt 2u entwickeln.
Das gill besonders Hir die Elekironik, die Beiricbs-,
Meb-, Steuer- und Regelungsiechnik, den Datenver-
arbeitungsantagenbau, den wiszenschalftlichen Gerd-
tebau, den Chemicaniagen-, Werkzaugmasehinen.
ungd Verarbeitungsmaschinenbauw,

Burch hohere Investifionen und durch die konse-
quente Konzentrstion der Milte]l auf die Rationa-
Hsierungsvorhaben singd weitere Voraussa{zungsen
ur  proporiiondlen Defwicklung  der  Zubiefer-
zwelge innerbalb der metallveravbeiteniden Indu-
strde zu schaffon.

Dureh die Erweiterung der Produldion welbmarki.
Cihiger Frzeugnisse bel pleichroiliger Verkilczung
der Angehots. und Eieferzeiten ist der Exporlanicil
von Erzeugnissen der metallverarbeitenden Indoe
slrie m erhéihen, .

Die fauptaufgaben im Badwesen besfehen darin.
durch konzentrierten ond Skonomischen Pinsatz der
vorhandenen Krifte und Mitlel lrurze Bauzeifen
sowie aine Senkung des Bausulwandes zu errei-
chen, nutzungsihise Hauvahschnilte zu Gbergeben
und ahzurechnen und den  volkswirlschaltlichen
Muizeffekt der Invesfilionen zu erhdhen, Die Ar-
beitsproduktivitit ist in der zentralgeleiteten Bsu-
industrie um 3% and in der bezirksgeleiteten Bau-
industrie umm 6%, zu sieigern.

Die Baureparaturen sind insgesami auf mehr als
133 9%, zu erhéhen,

In der Baumalerinlenindusirie ist die Produktion
mit hoher Qualitdt ynd niedrigen Kosten duréh Ra-
ttonatisierung und hithere Auslastung der verhan-
denten Wapaziilten, insbesonders der Sleitfertigers

“antagen, der Zemeni-, Asbeste und Natursteinindu-

strie zu sieigern, In den Kreisen und Bezirken

CFProduktion von

sind ortliche Baustofiveserven, inshesendere auf
dem Gebiet der Ziegpel-, Kies- und Betonproduk-
tion, zu erschiiefien,

In der Leichitndustrie sind auf der Grundiage von
Versorgungskonzeptionen die im Plan festgelogion
Rohstolfe und Materizlien, besonders der hihere
Anteil der synthetischen Fasern, mit hohem 3kono-
mischen und versorgungswirksamen Effekt sinwug-
setzen, Fir die. Vorsorpgung der Bevidikerung mit
Textilien und Beklcidung ist vor allem die Peo-
duktion von Kinderhekieidung und von pflegesrmer
Oberbelieidung zu erhdhen. Die Erzeugung von
Mabeln ist auf 106%, zu steigern. Durch gezielle
Rationalisterungsmafnahmen sind die Produktions~
ziele der Leichiindustrie mif weniger Arbeitshedfs
ten als i Jahre 1985 zu erreichen.

Die hiéheren Leistungen der bezirksgeleileten In-
dusivie sind vorrangig flir die Herstellung hochwer-
tiger und bedarfsgereciler Konsmnghier zu nut-
Zen, In den Trrzeugnirgiruppen bst die somalizbistihe
Goemeinschaltsarbeit der Betriebe aller Eigentums-
Inrmen und die planméfliige Rationalisterung dep
Produkiionsprozesse zur Teschliefiung von Reger-
ven zt férdern. DHe wachsenden Anspriche der Be-

vilkerung erfoirdern eine snge Zusammenarbeit dey’

Belriehe der hezirksgeleifeten Indusirie mit den
Organen des Handels

Die Lebensmittelindusivie hat die Auvlgabe, dos stei-
gende landwirtschaltliche Aufkommen an Sclilacht-
vigh und Mildh ahzunehmen und zu bochwerfigen
Fleizch- und Milcherseugnissen 2u verarbelten, Zor
Ericichierung der Hausarbeit der Fraven ist dhe
Feinfrostorzeugnissen wund  von
tischiertigen Gerighien, besonders von lifelferiiger

‘Kindernahrung, weiler zu erhohen. Turch die ra-

tionele Ausnutinng der vorhandenen urid im Jahre
1866 zu schaffenden WihlfEichen izt eine luonli-
nuierliche Versorgung der Beviilkerung und die

‘@ualitiitserhaliung der wichtigaten Nabrungsmiftel

zu sichern, Die Investitionen sind aufl dis Hationa-
lisierung, bespnders der Transport-, Verpackungs-
und Abldlprozesse, die Erhihung der Verarbei-

dungskapazitilen in der Milch- und Fleischindustrie,

die Erweiterung der Kith]fASichen ungd der Kapaziti-
ten zur Herstellung von Backwaren zu kanzentrie-
ren.

e Teansporiieistungen sind enisprechend den Br-
fordernissen der planmifigen Entwickiung der

“Vathgwirtschalt gqualitiizs~ und termingerecht durch-

zufithren,

Beil der Deptschen Reichshahn st der Anteit mader-
ner Trakiinnsarien, inshesondere dev Dieselirakiiong,
weiter zu eriithen. BPie Gifertransportieistengen

‘der Dedischen Reichsbahn sind entsprechend dem

Transporibedarf dey Wivigchaft zu steigern.

Der Wealiverkehr hal die Citteriransportigistung
durch Erhihung der Einsalzzeiten und bessere Aus-
laslung der Fahrzeuge zu erhében.

Die Kapdziliit der Seefloite ist um weftere
14 Frachischiffe aul Uber 800 800 tdw zu vergrbfern.
Bie Transportieistung ist um 13 %, 2 erbihen,

{ax skaatiiche Aufkommen bei den wichligsten tie-
risthien Erzeugnissen aus der eigenen Landwirtschait
st um mindesiens 4% zu erhbhen. Die Hauptl-
anstrengungen sind auf die Steigerung der Produle
tion und des Aufkommens von BMilch um 4%, von

S
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Schiachtvieh um 4% besonders von Schiachivin-
dern, zu richten. Die hdheren Ziele flr die Auf-
kommien fierischer Erzeugnisse sind vor allem durch
die Steigerung der Produktivitdt zu erreichen.

Die Grundiage dalliv st dureh die weitere Brhéhung
der Bodenfruchtbarkeit, insbesondere die ordnungs-
gemifle Bewirfschafiung und Sieigerung der ¥r-
friige auf dem Griintand zu sehaffon, For die Inien-
sivierung der Produiction sind weitere Koopera-

Sonsbeziehungen und Dienstieistungseinrichiungen

zu entwickeln, um gemeinsam durch mehrere LBG
die Protleme der Erliragssicigerung besser zu ldsen.
Die Berettstellung von Stickstoff- und Kalidiingoer
sowie Kalk und von hochwerligem Biweil st gegen-
Dher 1965 weiler zu erhiifien,

In der Landwirischaft sind 1965 etwa 2,7 Bird. MON
#i investieren. Davon haben die LPG etwa 106 Mrd.
MDN aus den eigenen Fonds und mit Hille von

Brediten zu Finanzieren. In allen LPG ist dawg —

unabhiingig von ihrer Grofe und ihvern Entwick-

lungsstand — die Akkumulation zu erhéhen. Fir die

weitere Mechanisierung des Feldbaus und der In-
nenwirischatt sind der Landwirschaft im Jahre

1966 Ther 9080 Trakioren und mehr als 1080 Liw

{ither 3.5t zu verkaulen,

Die Orggane des Bildunegswesens haben in ehfer Zu-

sammenarbeit mit den Wirtschaftsorganen und den

drilichen Riten entsprechend der volkswirtsehall-
lichen Parspelttive im Jahee 1966 2u sichern, daBd

~ 136 000 Schiliier {0r die Aufnahime in die 8. [Klasse
der. zehnklassigen pelytechnischen Oherschule
gewonnen werden;

— 246040 Jugendiiche eine Rerufssusbildung be-
ginnen, wobei der Anteil der Jugendiichen mit
Abschiuf der 10, Klasse zu erhhen ist

w— e Universitiéien, Hoth- und Fachschulen
72 006 Beworber flir das Direki-, Fern- und
Abendstudiom immatrikulieren.

Um die Betreuung der Kinder und die Vorausset-
zungen fiir die Durchflibrung des Unterrichis zu
verbessorn, sind im Jahre 13686

§9 000 Unterrichtspliize,

18080 Plitze fir die Tageserzichung,

3% 000 Kindergartenpldize und”

7000 Kinderkrippenphiize

zu schaffen,

Durch die rilichen Riie und volkseigenen Betriche

sind aile Reserven zur Schaflung von Kindergarten-
und Kinderkrippenphitzed auszuschipfen.

Fiir die Verliefung unserer sozialisiischen Nalional
kultur stellt die lechnische Revolulion den Kuliur-

cgehaffenden wie den stdatlichen Leitungen newe,

grofle Aufgaben,

Die Schriftsieller und Kiinstler werden aulgerufen,
auf den Gebieten der Litevatur, o Musik, der
Bitdenden und der darstelienden Bunst ihe ghinzes
Kénnen und Schaflon in den Dienst unserer pulen
sozialistischen Sache 2zu steflen.

Insgesamt werden die Ausgaben Lir die Evfdllung

‘der Aufgaben auf demr Gebiete der Kuoltur, des

Rundfunks und des Fernschens gegeniiber 1985 auf
lﬂﬁr? ﬂ:-.u Steigﬂﬂ'
Mit der stindigen Verbesserung der stastlichen

"Leiiungsﬁitigkei{ in allen Zweigen der Kuliur mils-

sen die staatlicdien Bitiel so eingeseist werden, dall

_'huma!ﬁstische Weorke, die dery nationalen ung ine

i3,

fernationalen Anschen . der DDA, dem Frieden und
Soziglismins cienen, gefordert werdon,

Alle kuliurelien Einvichtungen missen so wirken,
dafl fiir das geistig-kulturelle Leben der Boviike-
rung — besonders unter den verbesserten Froizeif-
bedingungen — der grolie Niatzen errielt wivd,

Per komplexe Wohnungsneubas ist im. Jahre 18963
vor sttem aul die Industrieschwerpunikte, auf wich-
tige Cebigte der Landwirtschalt und auf die Zen-
trem der grofien Siidle zu Konzentrieren. In den
vorhandenen Wohmgehauden sitied die Wohnverhilh-
nisse durch Mallnahmen zur Erhaltung, Modernisie-
rung und durch Um- und Aushauw von Wohnungen
weiler zu verbessern. Zur Dovdhi{hrung dicser At

gaben werden fm Jahre 1965 vund 3,4 Mrd MDN

aufgewendel.

T den neoen Wohnkomplexen sind dip notwoendi-
gen Gemeinschaftseinyichiungen zur Betreuuns dor
Kinder und zur Versmrgung der Bevilkerung sowin
die Stralten, Wege und Aulenanisgen gleichzeiliz
mit den Wohnungen ferfigrustellen, In den bereits

‘Tbevogenen Wobhkomplexen sind schriftweise die

erfordorlichen Gemaeinsehaltseinrichiungen zu schai-
fen. ‘

Zur Erhallung und Verbesserung dor Altbawsweoh-
nungen haben dic Volksvertretungen und die Rije
der Kreise, Stidie und Gemeinden die planmifiiz

zur Verligunyg stehonden Eaparil&len und Bau-

maierialien durch scrgliltige Vorberejlung und
komplexe Durdifiihrung der MaBlnahmen mit hoher
Effekbivitht einzusetizen.

Beim weiteren Aufbau des Zentrums der Haup-
stadl der Déutschen Demokratischan Republik, Ber-
lin, wnd der Stadizendiren von Leipzig, Dresden,
Karl-Mare-Stadt sowie der Chemiearbeiterstady
Halle-West sind durch riumbiche und zeithiche Kon-
reniration der Mitfel und Kapazitiiten geschlossene,
stidtebaulich wirkungavolle Komplexe vnd Teil-

abschnitte fertigzustelion,

Zur weiteren Verbesseryung der kontifuierlichen
Versorgung dey Bevilkerung haben die Konsum-
ginerindusirie und deor Handel die Auilgabe, dio
Produktion und das Angebot an gebrauchstiichtigen
und qualitaliv hochwertizen Erzeugnissen 24 erwoi-
tor.

Im Jahre 1866 ist bel Grundnahrungsmiticln doreh
die Steigerung der landwivischafllichen Produktion
eine Verbesserung dos Warenangebols zu erveichon.
Das Angebat an lechnisch hochwertigen Konswm-

gittern und vor allem an Ersatz- und Zubehirieilen
Jst welter z0 erhihon,

falwickIung der Warenberelisteliung ansgewihlier
Honsumgiiter 1866 1 1955 in 7,

Radiosuper uiad Musikiruhen 113
-Kofferempfinger 112
Kinlschrinke 108
PEW 116
Damencharbakleidung 104
Oberirikotagen 162
Arbetis- und Berufskleidung i
Teppiche und Liuler 14

Die Wischeveileistungen, vor atlem an schrankferti-
ger Wiische, sind durdr Rationatisierungsmafinah-
men urkd bessere Kapazititsausiasiungen auf 120,
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- gind die im Erlad des Slaafsrades dibor Auffiaben-

»u erhfihen. Die Reparaturleistungen an elekiri-
selteny Haushaltsgeriiten sind auf 1129, an Rund-
funk- und Fernsehgeriiten anf ber 106", und an
Keaftifahezougen auf 11249, 2u steigorn.

1m Gesundheitswesen sind duprch den Ausbau und
die Qualifizierung dev dmbulanten medizinischen
Betreuung sowie durch die Aktivierung der Gusund-
heitserziehung uhd -aufkifrung  Vorausselzongen
tir -dle weltera Verbesserung des Gesundheifszu-
standes der Bevikervog und die Senkung des
Krankenstandes in den Betripben zu schaffen. Dig
Versorgung der medizinischen Elnrichtungen mit
Pharmazeetiika, medizin-technischen und medizin-
machanischen Brzeugnissen in hoher Qualiliit ist
weiler zu verbessern,

V.

Vepantworlung der Stanis- und Wivtsehaltsorgane
pei dey Burchiiilbrung des Planes 1965

Der Ministerral wird besufiragt, die Plandurds{th-
rung auf der Grundisge der it diesem Cesetz be-
sohlossenen Haupthennziffern des Volkswirtschaits-
planes zu feilen. Br hat sich in seiner Tiighelt auf
die Sidcherung und Einhallung der fesligeiegten
vollkswirtschaltlichen Grumdproportivhen zu kon-
#entvieren,

Der Minislerral st berechitigt und verpflichiel, mit
ey Zigl der Evreichung des héchsion volkswird-
schaftlichen Nutzellokies. entsprachend den Erfor-
dernisten wnd den Bedingungen des Binnen~ und
Aunfenmarkies  Aufgaben  desx  Volkswiristhaiis-
planes im Prozef) seiner Burchifhrung wu veriindern.

Bas gilt im besonderen flr Anderungen, die sicth
sus der Durdhftthrung der aweiten Etappe des nouen
Skonemischen Sysiemns der Planong und Leitung
ergeben,

e Ministor und Deifor der zoniralen Sianisorgane
singd Hir die volle Durchiiihrung der staatiichen
Planaufgaben in ihrem Veraslwortungsbereich per-
sonlich verantweorilieh, Sie haben sich in threr A
heit aul die konseguente Durchiithirung ey Haupt-
auvfgaben zu konzentrieren. sie schwerpunkimiliig
#ty Hontrnllieren und diz notfwendigen Entseheidun-
men 2o ihrer Verwirklichung za treffen, Sie sind
wleichzeitig verpichtet, bet der Plandurchiiibrung
den Triopdevnissen dor Entwicklung ven Wissen-
sehafl uhd Techalk sowie den Marktbedingungon
RBechnung zu tragen

Dig Generaldivektoren der VYV, die Vorsitzenden
der Wirlschaitsvite der Bezirke und die Werkleiter
habon alle nobwendigen Malinahmen zu treffen, um
Hire Aulgaben zur Sicherung der Eeftllong der
Staatsplanpositionen und dor Investitionsvarhahen,
cdie der Kontrotle durch Jden Minislerrat unteriictgen.
vedl ung vor atlem termingerecht zoa [osen.

Zur Durchfdhrung des Volkswirtschaltsplanes 10668

und Arbeltsweise der dritichen Volksverireiungen

A

dem Appell,

und ihrer Organe unter den Bedingungen des noton
phonomischen Systems der Planung und Leitung
enthaltenen Grundsiize der wissenschatiiichen Fith
rangsiitigkeit und der evhéhten Verantwarlung der
Britichen vnd zontvalen Stagtsorgane zielstrebig wa
sepwirklichen.

Die érilichen Ovgane der Staatsmachi babea ent-
sorechend irer spexifischen Rolle und Funktion im
cinteillichen geosclischalilichen Reprodukiionspro-
wefl dic Eridilung der Planawlgaben in den [Uheon-
doen Zweigen zu unferstitzen, Tnsbesondere xind
circh wine ange Fusammenarbeit it wichibigen
Betrichen und LPG im Terviloviom atle Mazlichikei-
fen zwy besseren Versorgung und Betreuung der
Werktittigen zu nutpen. ’
Auf der Crundiage der thnon mit dem Eolal des
Staatsrates  Gherivagenen  hihersn Reehle
Pilichiten und unter Ausnutzung der groforen Be-
weglichleert im Volkswivischaltsplan 1366 sichevn ghe
die qualitifs-. sevilments- gnd lormingsvechie Plan-
erfiillung m ithres Boreichen,

Bie Minister., Leiter der Staais- und Wirvischafiis-
organg, Seneraldiekioren der VVB und Ledor dor
Betriohe sind vérpllichtet. 2uy Sicherang der staat-
tichen Planautgaben aul der Grundiage dicses Ge-
setzes die in ihrem Bereich erforderlichen MaRnal-
men Fir die Durehliihrong uwnd Kantrelie des Pla-
nes FH66, besonders 2ur Sicherung einer Kontinaier

Clichon Produktion, in eigener Verantwortung fegi-

zutbeper,

Die Auvfgaben und Ziele des Volkswirtschatisplanes
und Staaishaushalsplanes 1966 sind den Werktati-
#ow im Zusanvmenhans mit den politisthen Ground-
fragen zn erlutern und  die  gesellschalilichen
Kritfke aul die Durchithrung der Schwerpunkiaul-
¢aben des Plames 1986 wu Ronzenirieren.

Die Volkskammer der Deutschon Demokeatischien

“Hepublik wendel steh an die Arbhelferinmen und

Arbeiter, Genossenschalisbiverinnen und -bauern,
Angehidrigen der Inlelligenz, Angesieltten, Hand-
werker, Lotter batbstaatlicher und privater Belriehe
und alle anderon Birger n Stadt und Land mit
zir guien Erfiiflung <des Volliswivi-
sehalisplanes 1366 boizutragen.

Die Entfaliung der Intliative wod Tathraft, hohe
Leisiungen im sovialisiischen Wettbeworh and in
-der Gemeinsehalisarbeit — das ist der Wey wor Er-
reichung der Ziele des Volkswirischafisplanes 1066,
Alle Werkiitigen deyr Deutschen Demokratischen
Repubiik, die Organe der Nationalen Front des de-

-mokratischen Deulschland, alle Paricion umd gesell-

sehiiftiichan Qrganisationen. die Valksvertretungen,
Braats- und Wirtschallsorgahe werden  aulgoruien,
durch die Lisang dev volkswirischaftlichen Aufpn-
ben 1866 die Deulsche Demokeatische Hepublik zo
stivken, ihver Friedenspolilik ooth wirksamer zum
Erlplg zu verhotfen und damil dom deutschan Vollk,
dem Frieden und dom Sozinlismus zu dlenen.

Lag verstehende, von der Volkskammer der Deulschen Demckratischen Repubhik am cinundzwanzigsien Janoar
nevnzehnhunderisechsuidsechrig Leschlossene Geselz wird Riermit verkiinged,

Bertin, den elnundzwanzigsten Jinusr nevnzehnhunderisechsundscechzig

Der Vorsitzende des Stazizseafos
dor Deptschen Demokratischen Repubilik :

w.

Ulbricht
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Geselz
ither den Sizaishaushalisplan 1966,

Vom 21, Januar 1966

Mit dem Staaishaushalisplan 1466 wird die Ver-
wirklichung des suf dem VI, Parteitag der Sozialisti-
schen FBinheitspartel Deutschlands beschlossenen Pro-
gramms des umfassenden Aufbaus des Sozislismuy in
der Deutschen Demokratischen Republik verbunden
mit der Durchfiibrung der zweilen Elappe des feuen
okonomischen Systems der Planung und Leifung fort-
gesetrt,

rer Staatshaushallsplan beruht auf den Festlegun-
gen des Geselzes fiber den Volkswirtséhallsplan 1966
und sichert im Rahmen der Bilanzen dessen Finan-
zierung.,

Die mit dem Staatshausialisplan fiir die weilere Ge-
siaftung der Volkswirigchaft der Deulschen Demohra-
tischen Republile planméBly an Verfigung - gesteliten
Mittel sind zielgerichtet zur Durchitthrung der f{ech-
nisthen Revolution und zwr Welterentwidklung  der
Produktiviirifte, ihsbesondere in den fithrenden Zwei-
gen der Volkswirischaff, einzuseizen. Sie missen zu
sinem héchsimiglichen Zuwachs des Nationaleinkom-
meng sowie seiner zweckmiigsten Verwendung untar
dem Cesichispunkt des hichsten volkswirtschaftlichen
Nutzellektes [lihrén. Damit werden auch die Grund-
lsgen HHir ein weileres Wachstum der Investitionen
fiir die eyweiterte Reprodokiion und fir die welteve
planmiflige Verbesserung der Avbeils- und Lebens-
hedingungen der Bewvdikerung geschaffen.

Immer grofler wivd die Anzahl dér Birger, die durch
ihre sthipferisthe Initiative, thre Tatkraft und thren
Ideenreichtum bel der Durchfhrung der im Volkswirt-
schalisplan und Staaishaushaltsplan Tesigelegten Aunl-
pahen hervorragende Leistungen vollbringen. Davin
ommen die Rechte und die grofle Verantworfung

rum Ausdruck, die jeder Blirger fir tdie Leilung von
‘Staat und Wirtschall in unserer- sozidlisiischen Demo-

kratie hat,

Tie Minister, die Lellor dor Staals- und Wirtschafts-
organe, die Generaldirekioren der VVB und die Leiter
der Betriebe, Institute und steallichen Einrichiungen
sind veranbwortlich, daB die finanziellen Verpilich-
tungen gogenitber dem Slaab in veller Hohe und for-
mingermnit erfidit wevden, Sie haben die Durdhiiibiung
des Planes eng mit der welteren Durchsetzung und
Vervoellkommaoung der wirtsthaftlichen Rechnungs{ih-
rung und eincr Gkonomisch richiigen Sparsambeit auf
allen Gebiefen zo verbinden, Die materielen und
finanziellen Mittef sind mit hoher velkswirtschaitlicher

‘Effektivitst einzuseizen, jeder Ubertrichene Aunfwand
st zu upterlassen, Bel der Durchfithrung des Planes

sind die vorhandenen Fonds ralionell auszunuizen so-
wie weilers Reserven aufzudecken und fir einen ho-
hen Zuwachs an Nationateinkomumen nulzbar zu ma-
chen,

Die Finanzorgane und die Banken haben die Wirk-
samikeit der staatlichen Finanzkontrolle zur Sicherung
dor  staallichen Interessen und zur FEinhaliung der
Plan- und Finanzdisziplin Bei der Durchifhrung des
Staaishaushalis-, Kredit- und Valutaplangs m verstinr-

ken. Durch thre Vorschldige unterstiilzen sie dle Staats-
und  wirlschaftsicitenden Ovgans bet der Brbdhung
dey Effeliivitdt der eingesetzien Fonds, bel der wei-
feren Senkung der  Selbsthosten und der Brhohung
der Hentabilitiit sowie bel der Durchsetzung des Prin-
zips. die Mittel filr dle crweiterte Reprodukiion selbst
i erwirtschafien,

Ausgehend von den mif dem Evlall des Staatsvates
der Deutscien Demokratischen Republik vom 2 Juli
1963 dber Aufgaben und Avbelisweise der Grilichen
Volksvertretungen und ihrer Organe unter den Bedin-
pungen des noven Skonomischen Systems der Planung
ungd Lellung der Volkswirvtschaft (GBLI 3.159) den
oritichen Staatsorganen gestellten Aufgaben wird mit
dem Gesetz iber den Staatshaushabisplan 1968  ge-
sichert, dafl dicjenigen drtlichen Volksvertrelungen
einen Skenomischen Vorteil haben., die erpeichen, dafl
durch guie Arbeit zusitziiche Mittel erwirtschaftet
swerden,

Die Volkshkammer der Dewlschen Dernokratischen
Republik beschliellt daher folgendes Geseiz:

&1
e EBinnahoien und Ausgaben des Slanfes

Ber Stanishaushalisplan der Deutschen Demokrati-
schen Republik wird wuziighich der von den VVB und
VER gemail §3 Abs & aus ihren Gewinnen planmifig
#zu hildenden eigenen Fonds und deren Verwendung
wie folgt bestitigh:
Einnalmen 46 4'73,2 Millionen MDN
Ausgaben

Dberschull der Einnahmen tiber
die Ausgaben im Jahre 1088

86.2 Millionen MDH

§2
PaushaHsplan <der Republik, Hauashallspline

der Bezirke und eigene Fonds dor VVEB und VERB
aus Gem Gewinn

Der Haushalisplan der Repubiik, die Haushalispline
der Hezirke und die von den VVB und VEE gemil
3 Abs 3 aus ihren Gewinnen planméfig zu bilden~
deni eigenen Fonds und deven Verwendung werden
wie folgt bestiligh:
eigene Fonds
der VVEB
und VEB aus
ders Gewinn

— in Milllopen MDN —
48 §82.0 626846
48 595,58 g 26

Haushaiis-
pidne der
Hezirke

Haushalts«
plan dep
Republik

FEinnahmen i1 5268

Avnisgaben 11 526

Uherschud der

Einnalimen iber

die Ausgaben im

Jahre 1866 a6.2 - o
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§3
Yoikseigene Wirtschafi

) Auf Grund der im Volkswirlschalisplan 1866 fest~
selegten Auvlgeben flir die volkssigene Wiilschafl be-
tragen

ay e Abllihrungen an den

Stasishaushalt 34 205,06 Millionen MDN

by die Zuftthrurgen aus dem
SBtaztshaushalt an die

vollisetgene Wirtscha{t 5 6TO.5 Milhionen MBPN

2} Die Aulgliederung der Abfithrungen uwnd Zufiih-
rungen gemill Abs 1 wird wie folgi fesigelegi:

Ablibrungen  ZulGhrufigen

an den aas dem

Slaatshaushall Staatshaushalt
— it Mithonen MDY -

Insgesami 213050 8 G704
carunier:

Ministevium {ir

Grrandsipffindusicie Bh22 G4
Ainistoritm fUr Ersbergbau,

Metabinegie vnd Kadi gi2.0 1305
Ministerivm fir

Chemische Indusivie 37315 115,95
Ministeriwn Hir Schoer-

maschiinens und Anlagenbau 12620 126
Ministerium fir Elekirvo-

toechnik und Elekiranilz 2 306,46 a4
Ministorium fiir Verarbei-

tungsmaschinen- und

Fahrzeugbau 14969 13
Binisterium Hir _
feichiindustrie 4 (H48,2 16,3
Ministerium {Hr

-Bezirkisgeleiiete Indusivie

und Lebensmilielindusicie 124330 S
Ministerium fiir

Materialwirtschall {2438 o
Landwirtsehaftsrat der

Peutschen Demokratischen

Repubfil 141 45,3
Ministerium e Bauwesen 2355 431
Minizterivm fir

Varkehrswesen 3,1 BORG
Ministerivm fir Post-

wnd Fernmeldewessen 7355 6743
Ministerivm fiir Handel und

Versmgung 2083 4.7
Liinisterium fir Kalfor 1212 a1
Ami {ir Wasserwivischalt 285 12430
Oirttichgeleitete volkseigens N
Wirtschaft 323E 1 584

Bie Zulithrungen aus dem Siaatshaushall erhalien
die VVB und VER erst, nachdem sie die far die Finan-
rierung planmifBig festgelegten eigenen Gowinne ver-
wendet baben,

G Auy den Gewinnen der VVB und VEB sind plan-
miBig eigene Fonds zur Finangerung der Investitios
ner, zeitwellig noch notwendiger Stitzngon und ande-

rerv im Flan fesigelegter MaBnahmen in folgender Hihe

#a bilden: .
eigens Fondy dagunler:

ihsgesamt fiy
Inveslilionen
- in Millionern MDN -

Insgesamt H2646 24285
darunter:

Rinis{erium fir

Grundsiofindustrie AT 3325
Ministorium v Evzbergbau,

Metallurgie und Kali 5837 2350
Mintstevidm fe

Chemische Indusivie {12 i
Minsteritita il Schwer-

maschinen- und Anlagenbau 4354 2834
Ministeriom fir Elekiro-

toohinilc und Rlekironik 4439 Eetitl
Ministerium Fiir Vor-

srhettungsmdschinen- tnd

Fabrzeugha 4R6,3 LI
Ministerium Tir

Leicntindustrie 2304 1374
Tdinisioriem e

Bevirksgeleitete Industrie

unid Lehensmitielindustrie 2380 1646,1

Miniskterium for

Adnterialwirtschaft 4,0 19
Landwirtschatisrat der

Deunischen Demokratizschon

Hepublik 2421 189.0
Ministerivm {ir Bawwesen P! 99,2
Ministeritim TGr ’
Verkehrswesen 310z 276,40
Minigterium fiir Posi-
und Ferpmeldeweosen 14,7 16,7
Minislerium e Handel und ' '
Versorgung 13,4 1.2
Ministeriam Rir Kuiltue 1.3 0.5
Aml tHir Wasserwirisehaft 1581 1442
Oritichgeleifele volkseizene
Wirtsehalt 1083 BN
§4
Langwirischaf{

Zur weiteren Entwicklung wnd Pestipung der sozin-
Histischen Landwirtzehaft und zur Fivderung des male-
rigllen Inferesses an der wetloren Steigorung dor Pro-
dukiion therischor ond pllanzlichier Erzeugnisse sowieg
der Erhéihung der Qualitdt der Produktion weeden
fther die im §3 genannien Mittel hinsus aus dem
Staaighaushoall 18287 Milllonen MIIN bereitgostelit,

§5
YVolkshildune, Wissenschale, Toaltar,
Gesundheiis- und Sezialwoesen

{1} Filr die Dhachilhrung der im Vollswivischafis-
plan und Staatshavshalisplan f{esigelegten -Aufpaben
auf den Gebieten der Volkshildung, der Wissenschafl,
ther Kultur sotwvie des- Gesundheits- und Soxindlwesens
warden aus. dem Staatshaushalt bereiigesiellt fir
Vollosbildung, Bera{shildung
wnd Spord
Wissenschaft und ultur
(ofine Farschung)
Oresundheiis- und Sorialwesen

4 02,8 Mio MDN

3 %20,4 Mio M{DN
4 995,& Mio MDN
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{2} Dariiber hinaus werden fir den Ersaiz und die
Frweiterung der CGrundfonds der stasilichen Einrich-
ungen esufl den im Abs 1 genannien Gebieten 408,2
Milliongn MDN aus demn Staatshaushalt bereitgestellt
und 2712 Millonen MDN aus Obligationen {inanziert,

§6
Sorialversicherung

{1} Der Haushalisplan der Sozialversicherung der Ar-
Beiter ynd Angestellten wird bestiitigt mit

Einnahmen T 939.4 Mio MDN
Ausgaben 9 6500 Mio MDN
Zuschufl sus dem Stastshaushalt 25706 Mio MDN

{#y Der HaushaHsplan der Sovialversicherung der
Mitghedor der landwirtschafilichen Produlitionsgenos-
senschaften, der Milglieder der Produkfionsgenossen-
schaflen des Handwerks und der bMitghieder der Pro-
ukiionspenossenschaflen werktdtiger Fischer, der Bin-
zethandwerker sowie der selhstindig Frwerbstdtigen,
Tnternehwier und f{reiberuflich Thtigen wivd bestitigt
mit

Einnghmen gigd Mio MDN
Ausgaben 1 5800 Mio MDN
ZusthuB aus dem Siastshaushalt F78.58 Mio MDN

BT
Finnahmen der drifichen Hauoshalie
Die orilichen Volksvertretungen und thre Organe
finanzieren ihre planmifligen Ausgaben aus folgenden
Finnahmen:

die Einnahmen

Ernahmen erhalien:

Haushalte aller orts
lichen Rite

a2} Gewinn, Umiaulmitiet-
abfithrungen, Produk-
tinns-, Dienstivistungs-
unt Handelsabgabe der
ihnen unterstehenden
Betriebe der volksaigenen
Wirtschaft )

) Binnehmen der thnen
unterstehenden Fadh-
organe und staatlichen
Tinrichtungen

£} Femeindesieusin und
Stevern der LPG-Mit-
sheder

Haushalle aller Ort-
lichen Riite

Faushalte der Rife
der Sdadikreise, der
Stidie und Gemein-
den

Hanshalie der Riite
der Stadt~ und Land-
kroise

dr Steuorn der Kommis-
sionshindler. des Hand-
werks, der hegiinstigten
freien Berufe und son-
stige Slenern

2¥ Sleuern der sozialisti-
schen Gentssenschaften
ynd Belriebe der privaten
Wirtschaft, Stevern und
Gewinnanteile der Be~
triobhe mit staatlicher
Beleiligung
— in der geplanten Hihe —

f} Anisile an den Gesami-
einnahmen des Siants-
haushaltes

IHaushalie der Rile
der Berirke, der Rite
der Stadi- und Land-
kretse, jeweils fir die
ihnen zugeordnaioen
Betriehe

Haushalte atler Hri-
tichen Hite, deren
Ausgaben héher sind
‘als ithre Einnahmen
gemifl Budhsiaben

a his e,

§R
Mauvshalspline der Berirke

Die Haushalispliine der Bezirke werden wie {olgt be-
sldtigl:

von den Einnahmen
entfalley anf

Steyern Anieile an Kassen-
Tinnahmen thd den Gezami- besfand
und CGewint- einnahmen  am

anteile’ des Stasfs- 11,66

Ausgaben : !
pomtEl 1 haushalles  und

Buchst. ¢ gemaB §7 311266
Buchsat. {
— in Millionen MDW -
Berlin 19310 1364 60,1 ELEE
Rostock 64,3 63,5 3335 22,0
Schwerin 49,3 43,2 2824 16.0
Neubrandenburgy 4627 9.9 Riie KN 190
Poisdam TiLT 102,86 3423 24,9
Frankiurt {Oder) 4712 EEAH 2822 FERH
Calibug 526,5 T35 253.9 140
Magdeburg 86,7 1118 e 278
Halle 11156 01,0 4984 330
Erfurt ga02" 1318 2864 24,4
Gera 4658 639 2434 1468
Buhl 1429 5.3 1573 FRY
Dhresden 10203 20848 68.0 3440
Leipsig B42.0 1833 o2vaY 2.0
Karl-Maory-Stadt 1 0604,2 2312 A425,8 330
1152648 17302 50594 35680

58
Anteile der Hrelse, StZdte und Gemeinden
an den Gesamfeinnahmen des Staatshavshaltes

(1} Der Bezirkstag legt im Rahmen des fir den Be-
zirk gomil §8 fesigelegten Anteils an den Gesamtein-
nahmen des Staatshaushaltes dic Hohe der Anteile dev

Hreise an den Getamteinnahmen des Staatshaushalies

fest, .

t2) Singd die planmifigen Binnahmen des Haushaltes
des Rates des Bezitkes gemil § 7T Buchstaben a, bunde
hioher als die planmifligen Ausgaben, 50 legt der
Bezivkétap fest, welche Kreize thre Anieile an den
Gesamteinnahmen des Stadtshaushaltes aus Einnah-
men des Faushaltes des Rates des Bezirkes erhalien

(3) Der Kreistag legt im Rabmen des £ir den Kreis
gomil den Absdtzen 1 und 2 festgelegien Antelis an
den Gesamleinnahmen des Staatshaushaltes die Hbhe
der Antetle der Stidle und Gemeinden fest.

{4y Sind die planmiBigen Einnabmen einer Stadt
nder Gemeinde gemid 57 Buchstaben a biz ¢ hiher
als die planmufigen Ausgaben, ist der Ubherschufl als
Abfithrung an den Haushall des Rates des Kreises zu
planen.

§16
Rechin der drilichen Volksvertrelungen bel
der Beschlafifassung itber di= HaushaltspiEne

{1y Auf der Grundlage der Im Volkswirischaftsplan
und Staatshaushalisplan festgelegien Auigaben ent-
scheiden die Srilichen Volksveriretungen bel der Be-
sthiuBfassung iber den Haushaltsplan ihres Rates
selbst Gber dem volkswirtschafilich =zweckmdBigsien
Einsatz der Haushaltemitiel und deren Verteilung aunf
die einzeinén Bereiche. Anderungen in der Verteilung
der Haushalismittel auf die einzeinen Bereiche bei der
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Tarehitbhcang der Haushalispfine iinnen die drilichen
Biile. nur nach Beschiuffassung - durch thre Volksver-
tretung vorneimen.

{2y Die Maushaltsiiite! sind in den Haushalisphinen
der Gritichen Orgove 2y platen, dic e die Dureh-
[iikreng der Aufgaben verantwortlich sind.

{3 e drtlichen Valksvertretuogen kinnen bel der

Beschiufifossung tiber den Haushalisplan ihves Rales
div Ausgaben sowie die Havshaimsreserve svhéhén,

wetin in gleicher Hihe zugitzliche Bhinahmoen geplant

wordei,

(4} e brilichen Volksvertretungen haben das Rooh,
e Finanzierung von Aufgaben thres Verantworlungs-
bareiches eigene finanwicile Fonds in die Planung ein-
ruberiohon,

{(5) Der bestitisie Kasseénbestand darf durch  die
cigenveraniwortliche Verteilung der Haughaltsmiitel
aul die Bereiche sowie durch eine Erhihung der Aus-
gaben gemid den Absitzen 1 and 3 nicht verdndest
werder,

{6} Die Kreiziage sind im Inleresse der Echdhung

des Nutze{lekies der finanzietien BMittel herechiigt, bel

der Beschlafifassuny tber den Haushaltsplan des Krei-
sy festzulegen, welchen Stidien und Gemeinden zur
Lisung von Schvwerpunkiaufpabo aus dem Zuwachs
des Anteils an den Gesamteinnahmen dey Stastshags-
halles Haushalizmiltel sinmalie {iicr das Jahr 1886 zur
Vorfigung gestellt werden. Dic gleithen Rechie haben
dic Bezirhstags gegeniber den Kreison.

§1it
mbwickiung dikonomischier Besichbungon
Zwischen Stidien, Gemeinden gnd Belriehon

Die Rite der Biddie, die Rite der Gomeinden, volls-
eigene Belriche, LPG, PG, andere sozialistische Ge-
nossenschaiien wnd sonstige Befriehe kiinnen b Inter-
esse oiney rationellen Lésunz der Aulgaben des Volks-
wirfsehaflsplanes sowie des Slaatshaushalisplanes und
xor Verbosserung der Lebenshedingungon der Bovdike-
rung Kindergirten, Windevkrippen, Dienstleizstungshe-
triche und andere Srifiche Vorsorgunge- und Bojrou-
ungseinrichiungen vemeinsam schalfen und bestehends
Einvichiongen gemeingam finanzieren. Dig drtiichen
Volksverirelungen regein in clgener Versnbwortung diz
gegensefligen fnanzieilen Beziehungen, die sich aus dor
gemeinsamen Breichinng und Nutwung dicser Finricd-
tungen ergeben, und planen die gich davavs fiv sie si-
gebendden Finanzberlehunged in ihvetn Houshaltsplan.

§12
Finanziernung veriindericr Anfgabensicllungen

{1} Der Minjstervat und seine Grgane sing nich! be-
rechtigh nach der Beschlufifassuny der dvitichen Volks-
vertfeiungen tiber ihre Hasshalispline in die Faus-
hattswivischaft der Grilichen Qrgane oitvmzreifen oder
Haushattsmittel abzuziehen. sofern nicht in Gesetzon
die AbFfithvung vorn Haushaltsmitteln an den Hpus-
balt dor Republik festoelegt ist. Dip Bite der Bozivke
hrw, Kretse sind nicht berechitgl, nach der Resdiiul-
Tassing Gber ddie drtlichen Haushalte Haushallsmitiel
der Kreise brw, Btadte und Gemeinden zu schmilers
oder ahzuzichen,

(2} Werden im Laule des Planjabros Verinderungen
in der Aufgabenstellung einer Stadt oter Cemeinde
erforderiich, o ist mit der Beschlulifassung dureh den
Kreistag bzw. Rat des)Kreise& gletcheeilig iiber den

Ausgloldh doy Haushaltes der Siadt bzw. Cemsiods
7o enischeiden, Die gleiche Pllicht haben die Bexirkee
lage bzw. Rite der Bezivhe gogoniiber sen Kreison
undd der Minislerrat gegenitber den Beairlen,

{3y Tihren Bewchlisse oder MaBnahmen dor drthichen
Volksverireiungen bew, der drtlichen Rite 2z Bine
nahmeavsfillen oder hitheren Ausgaben als goplant,
sind die Tinanzicllen Auswirkungen voll ven den biri-
Ticheh Haushalien zu tragen.

(4} e drtlichen Hile sind veranltworilich. dafi die
Veorpflichiungen gegeniiber dem Haushall dor Hepu-
bitk in veller Hohe und {ermingemil erffllt werden.

§13
Umverfeilung . und Dherirdpung von Hanshallsmifleln

{1} Dwer Ministerrat regelt die Redhite und PlHehion
geor Minister und der Lelter dey zentraten Staalsorpgane
bei der Ymiverteilung von Haushaltsmitieln,

(21 Die &rtlichen Volkevertrelungen regeln in cigener
Zustlindigheit die Reochie und PlHchten ihrer Rte hei
der Umvertclung von Haushallsmitteln. Sle logen dic
Grundsiiize fest, nach denen dle Vorsitzenden und die
Mitglieder der Riate, die Leiler der Fachorgane und
wittschalisleitenden Organe und die Laiter der siast-
lichen Binvichlopgen de Umverteilung von Haushalis-
mitieln vornehmen Kdnnen

{35 Die in den Haushaltsplinen der Staaisorgane ungd
dor zentral- und édrtbchgeteiteten staatlichen Biavich-
fungen sowie der Betriebe dér drtlichen Versorgungs-
wirischaft  fiiv  die Finanziervng  ven Invesiitiomen,
Havptinstandsetzungen und Instandhalivngen geplan-
ten Haushaltsmitiel sind rweckgobunden zu verwsi-
den, Bip kinnen wie {olgl umverteilt und verwendet
wWorden:

a} Mittel fir Bammabnahmen deg Tnvestitinnspianes
2ur Finanzierung  vin Auseistungen und  von
Taupiinstandsetzuneen,

b} Mitted f0r Auvsrisiungen und sonsiige Invesiiiin-
nen zup Finanziorung von Haoptinglandsefzungen
sy Ausrlstungon,

£y Mitied {ir Hauptinstandsstzungon zur Finanziorung
vor Instandhalivsgen,

o Mille! £ Instandbaltungen zur Finanzierung von
Hauplinstandselrungen,

{41 Von den Riten der krelzangchiivigen Stidie und
von den Riten der Gemeinden knten Haushalsmilio
Fir geplante, aber i Plonjabe nicht dovchgofiiris
Haupiinstandsetzungen zwedks- und obiekigebunden in
cag wiichsie Jaby dbortragen werden. Vorasusselzong Dy
die Uborteagung ist, dab

— der goplante Kassenbestand creeithi wivd

— iy dig gleiche Malnahme im Jahre 1967 keing
Hatshaltsmitlel goplant sind,

— von den kreissnpehorigen Stidien and won den
Gemeinden nadigewioson  wird, dail dlé Nooh-
holunz der Hauplinstandseizungen 1857 maleriai-
o kapazildismibiz gesicher! ist.

{3} MHaushalismittel, dic auf Grund gesefzlither Fe-
stimmungen pweekgebundenen Fonds zurufalinen sind
dirfen nidit [ir andere Zwecke verwendet worden.
Zumt dahresende nicht ausgegebene Miitel dicser Fonds
sind, unabhingig vop der Erveichung des geplanien
Kassenbesiandes, aul das niichste Jahr iibeviresbar,
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§ 14

Mekeeinnahmen und Minderaasgaben
in den Srilichen Maushallen

{1} Uber die Mehreinmahmen und die freien Mittel
aul Grunid von Minderausgaben verfligen die drtlichen
Volksvertrotungen, Sié kinnen dieses Recit auf ihron
Rat iUheriragen. Pie Rite haben fiber die von ihaen
beschlossene Verwendung von Mehreinnahmen und
frelen Mitteln den Volksvertyerungen Rechenschali ab-
zuiegen, )

{#) In den Haushalten der Riite dor Bezirke und dey
Ritte der Kreise sind Haushalismitiel for {nvestitionen
und Houptinstandselzungen, die infolge Nichidwrih-
fithrufig geplanter Vorhaben nicht verbraucht werden,
kéine freien Mitte] im Sinne deg Abs, 1. Sie ¢ind an den
Haushall der Republik abzufihrén. Beéi der Abfihrung
der picht ausgegebenen Haushaltsmiifel fir Haupt-
instendsetzunegen an den Haushalt der Republik kann

der Betrog abgesetzt werden, um den iin Haushalt des.

Rafes des Bezivkes brw, des. Rates des Kreises ing-
gesamt die geplanfen Mittel flir Instandhalitungen
Eherschritten worden sind :

(3} Werden in den Haushaiten der Rite der Bezirke
und der Rite der Kreise geplanie Haushaltsmitiel in-
folge Nichidurchfithrung geplanter Aufgaben nicht ver-
brauche, o sind diese Miflel an den Havshall der Ropu-
bitk abzufithren, sofern sie am Jahresende tthor den
geptanten Kassenbestand hipaus vorhanden sind, Bie
Rechte zur Umverteilung der Haushslismittel gomitl

§ 13 werden dadureh nicht berithrt,
© {4} In den kreisangehorigen Stidien und Qemeinden
sindd Haushaltsmittel fiir geplante, aber im Planjahr
micht durchgefithrte Investitionen, sowie Hauptinstand
-sefzungsmitie], die nicht gem&l § 13 Abs 4 dberiragen
welden diwfen, keine Mindersusgaben im Sinne des
Abs I Sie sind an den Haushalt der Republik abzu-
- fithren.
§ 13

Grumdsiize der materielien Intercsmer&hmt

{1) Zuyr Erweiterung und Erhaltung des staallichen
Veérmogens kdnnen dig in den Haushaltsplinen der
Staatsorgane und der zenfral- -und drilichgeletieten
staatlichen Eimwvidiiongen fir Investitionen, Haupi-
instandselzungen  und  Instandhaltungen  geplanien
Ananziellen Mittel zur Forderung des materiellen Inter-
asges vonr HEeninerbrigaden, Hausgemneinschaften, niché-
berufsidtigen Bilrgern w. a. verwendet werden.

{23 Die drtlichen Vollsvertretungen kiinnen auch
Melreinnabmen, frele Mitie! auf Grund von Minder
ausgaben und eigene Fovds fie dié im Abs. I genannpien
Zwecke verwendern.

{3} Die dritichen Volkeveriretungen haben zu sichern,
dafl die stastlichen Einridhtungen, die bei der Durdh-
fiahiung threr Aufgaben ecinen hohen Nulzeffekt erzielen
und  dadurdh  zusftzliche Mittel erwirlschaflien bew,
Mitiel einsparen, an den Mehrergebnissen boieiligi
werden, '

§ 18
Rittkizgenfonds dor Srilichen Volksvertrelungen

(1) Werden die erzieHen Mehreinnahmén  sowie di
frefen Miltel auf Grund von Minderausgaben, soweit
sie gemil § 14 den Sritichen Volksvertretungen zuy
frelon Verwendung zur Verfligung stehen, im Laufe des
Jahres 1868 nicht verwendet und sing sie am Ende des

“Brreeichung des gepnlanten Kassenbestaiides,

Jehves Uber den geplanien Kassenbestand hinaus vor-
handen, s sind diese Mittel, sofarn sie nicht auf 2woek-
gebundene Fonds zu dbertragen sind, dem Rildklagen-
fomicds der Volksvertretung zuzuftihren. Die Zufithrur-
gen getten big zur Bestiitigung des Jahrosabsehlusses als
vorliufig.

{5y Uber die Vorwendung ihres Ritcklagenfonds ent-
scherden die Orilichen Volksveriretungen. Sie kénnen
ihre Rile ermachtaﬂen, in Begrenzitem Umbange Gber
Mittel des Riicklagenfonds der Volksverivetung zu ver-
fifgen. The Hitte haben iiber die von ihnen beschlossene
Verwendung von RMifteln des Rudilagenfonds der
Vollesvertrelung Rechenschaft abzulegen,

3 Der Rieklagenfonds der Velksveriretung st won,
den Haushaltsmittein dey taufenden Jahres gesondert
auf einem Konto zu flibren und mit 39 zu verzinsen,.

{4) Die Volksvertretung kKanny dber ilven Rilcklagen-
fonds im neuen Jahy erst verlligen, nachdem eoin am
planmifigen Kassenbestand fehlender Betrag im Haus-
halt des eigenen Rates und in den Haushalien dor
unieren Rite aufgefilit worden sl

§ 17
Mitiel des Nadionalen Aufbavwerkes

{1} Fir das Nationale Aufbduwerk bestimmie Mifiel
sined:
a) 59 der den Riten der Bezirke zufiieflonden Miltel
aus dem Zahlentoitn bew, der Berliner Biren-
totterie,

B durch die Mitarbeit der Beviilikerung - eingesparie
investitionsmitte], Mittel Tr Hawplingiandsetyun-
gen sowie Fir Instandhalinngen,

¢ sonstige Erldse aus Alstoflsammiungen, NAW-

Tombolen, Spenden asw.

{2y Uber die Verwendung der Mittel des Nationalen
Aufbauawerkes entscheliden die Sritichen Volksverire-
tungen. Sie kdiinen ihre Rite ermichtigen, in begronz-
tern Umfange tiber Miktte] des Nationalen Aufbdmverkes
#u verfligen. Die Bite haben diber die von thnen be-
sthlossene Verwandung von Mitteln des Nationalen
Aufavwerkes der Volksvertretung Hechenschaft abzue
fegen,

{3) Die Berirls. und Kreistage bescthliefen die Grund-
sitre dev Verletlung der Mittel augs dem Zahienlotto
ew. der Berlingy Bdvenioltevie auf die nachgoordneton
artlichen Organe und legen derery Aniteil fest.

4} Die nicht wverbrauchten Miliel des Fownds des
Nationaten AufBauwerkes kinnen, unabhingig von der
auf das
Jalir 1967 Gbertragen werdem

§ 18

Dig Mdaglichkeiten 2y Umverioilung von Faushalis-
mitieln, =y Verwsndung von Mehreinnahmen und
freien Mitteln suf Grund von Minderausgaben, zur Ver-
wendung der [laushaltsréserve, des Rilekklagenfonds der
Volksveriretung und der Mitlel des Nationzlen Auf-
Bavwerkes sind zur Férderung der Evfiillung der Plan-
auigaben und zur BErschlieBung susdizlicher materieller
ursd finanzieller Beserven auszunutzen. Die Durchfitth-
rung zusitziicher MaBnahmen ist nor zulissig, swenn
dafily keine fir die Erfiillung der Aufgaben des Velks-
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wirtschaftsplanes planmiBig zur Verfligung gesteliten
Fonds, Baukapazititen und Arbeltskriiiis in Ansproch
gengmimen werden,

§ I8

Verstoflen Sriliche Organe Bei der Aufstellung urnd
purchfithrung des Haushaltsplanes gegen gesetzliche
Beglimmungen und erhalten sie dadurch unberachiigt
Haushalismittel, sind diese an den Haushalt der Repu-
blik abzufiihren.

Schinfihestimmungen
' § 20

() Der Miniglerrat ist berechiigh, den Staatshaus-
haltsplan um die. Auswirkungen zu verdndern, die sich
aus Mafnahmen der yweiten Efappe des neuen Sko-
nomischen Systems der Planung und Leitung ergeben,
inshesondere

— i Zusammenhang mil der Verdnderung der Lei-
tung der Indusirie,

— durch dis Weiterfithrung der Industriepreisreform,

— durch die Binfiihrung der Produktionsfondsabgabe
in Zwelgen der volkseigenen Indusitie,

(9 Der fm § 1 festgelegte Uberschufl dex Finnahmen
iber die Ausgaben darf nicht verminderk werden,

(2 Die Gritichen Kiite haben ihre Pline entsprechend
den Besthltiszen des Ministerrates zu verdndern,

§ 21
{1y Die Absftze 5 und 7 des § 37 des Geselzes vom

17. Februar 1954 Gber die Staatshaushelisordoung dev

Deulschen Demokratischen Republik {GRL 8, 207 wer-
den gestrichen,

{8 Der § 8 Abs. 3 des Cosetzes Gber die Staatshaus-
haltsordnung der Dentschen Demolratischen Republik
gitt nicht My die Aulnahme von Krediten Elir Rationaki-
sierungsmainahmen in déw Einrichtungen dep drtlichen
Versorgungs- und Dienstleistungswirtschaft sowie I
den kommunalen Wolinungsverwaliungen.

§22
Dm-chfﬁhrunésbestimmngen ertift der Minister der
Finanzen. .
§ 23

{1} Diezes Geselz itt mit Wirkung vom 1. Januar
1086 in Kyaft,

{2y Gleichzeitig trefen auller Krafl:

a} Cosetx vom 14, Januar 1965 Uber dep Staatshauvg-
haltsplan 19653 (GBL 1 8. 603,

b Frste . Durchfithrungshestimmung vom 22, Januar
1865 zum Geselz dber den Sigatshaushatisplan
1963 (GBI I &, 143), .

o} Twelte Durchilhrungsbestimmung vom 28 Juni
1985 zum Gesmiz {iber den Slasishaushalsplan
1065 (GBL 11 8, 547),

dy Dritte Purchfhrungsbestimmung vom I Pezem-
ber 1965 zum Cesetz Giber den Staatshaushalisplan
1063 (GBL II 8. 841).

Das vorstehende, von der Volkskammer der Deutschen Demaokratizchen Republik am einundzwanzigsten Jamuar
neunzehnhundertsechsundsechizig beschlossene Gesefz wird hiertnit verkindet

Bertin, den einundzwanzigsien Januar nesnzehnhunderisechsundsechzig

Der Varsifzende des Séaafsrales
der Penischen Demokratischen Republil

W, Ulbricht

“fTersusgeber: Biirg das Alnisterrates der Dentschen Demokratischion Honublile, 162 Bariin, Wiestersirafe 47 « Redakiion! 02 Berlin,
Elosterstrale 47, Telefon: 208 5632 — Ag 193 BWDDR = Verlag: (6106 Sisatsverfag der Dewlschon Demoliratisciien Bopubiil, 62
Beriln, Telefon: 550321 — Epsehelnt nach Hedar! - Forusofesder Berug nur durch die Post— Brzugsmeis! Viereljdhetich Teit §
150 DN, Tel 11 1,00 MDN und Telt H1 5,50 MDN - Einzelabgrie bis zum Umfang von 2 Seden 613 0HIN, Dis zum Umibpng von
115 Seflen 0,25 MDD, Bis zum Dhmiang von 32 Solten o480 MDN. bis zum Unuantg von 4% Sotten 8,55 MDN je Exemwplar, de weltars
15 Soiten 0,15 MDN mehr ~ Bestellungen belm Zenlral-Versand Eefuel, 563 Brisrl, Postechlleffaeh 688, sowie Besug gegon Bareaib-
tung in gor Buchbhmadiung tir amuiche Dollumente, 162 Beriin, Rofstrsfie § - Sesamliberstellung: Stasisdricieret der Devtsthen

Depokratischen Hepubibk {(Rotationsdruck)

Index 31836



L A T

“der Deutschen Demokratischen Republik--; |

1966.

Berlin, den 4. Mirz 1966

Teild Nr. 7

Tag ' : . Iahalt

18.2.68 -

Beite

Eriah des Staatsrates dor Deutschen Dempiiratischen RepubBk fther die Andernng des -
Erlasses vom 27. Februar 198% fiber die Fingaben der Birger und die Bearbeiiyng
durch die St&atsargme ...............

......................... Careerasiaearerans &9

Eddafl
des Staatsrates der Deutschen Demokratischen Republik
. iiker die Anderung des Erlasses vom 27, Februax 1961
uiwr die Eingaben dey Biirger und dic Bearbeitung durch die Staatsorgans,

Vo 18, Februar 19566 . =

C Al Grund der Erfahringen bei der Bearbeitung und

“Ausweriung der Eingaben der Bilirger sowie im Zusam-
. menhang mit der Binflbrung der 3-Tage-Arbeitswothe
- Jjede 2, Woche und der Verkilvzung der Arbeitszeit wird

. ger Erlal des Staaisrates vom 27, Febroar 1861 (ber dis.

. Eingaben der Barger und die Hearbeitung durch die
- Btaatsorgane {GBEL L 8.7 wie folgt gelindert:

. .81
Der §7 erhilf folgende nene Fassung:
: »{1) Um den Bitrgern Gelegenheit zu gebsn, ikre Bin-
~"gaber den Leitern und leitenden Mitarbeitern der

© Stantsorgane persinlich vortragen zu kinnen, sind in
gen Riten der Gameinden, Stadiberirke, Stidie, Kreise,

. Bezirke sowie den zentralen Staatsorganen neben den .

- aligemeinen {}f{nungszeiten besondere Sprechstunden
. durdlzufazhrem

{%) Die Sprechstinden sind:
| a) Beim Stastsrat der Deutschen Deinokratischen
Republik
Dienstag o
B Mittwn{'h big Fr-mtag

von 9.60 bis 18.00 Uhr
L von g, 0{% his 11.00 Uhr,

' _h} Beim Ministerrat der Deulsche Demokratischen
Republik

I}:eastag ]
MEY.WGm bzs Freitag

von 9.00 bis 18,00 Uhr

' 'c} En sémtizd’:en 3nderen Staatsorganen
Bienstag )

won Q.00 his 17.00 Uhr,

von 2,00 bis 18.00 Uhy,

£3) Die Srtlichan Volksvertrefurigen honnen hesd'she»
Ben, dal in ihrem YVerantwortangsbereich diese Sprech-
stunden Im Interesse {der Bilvger entsprechend den je-

weiligen Orilichen Bedingungen &ber 1800 Uhr hinaus :

vertingert werden,

(4 In den kieinen Gemeinden konnen die Rite ger -

“Gomeinden in Ubereinstimsnung mit den Riten der

Kreise Gie Sprechstunden -der Blrgermeister ab- -

weichend von der im Abs. 2 getroffenes Regelung ent- .
-sprechend den Grilichen Erfordernissen festlegen. Diese

Besehliisse smd von den Gemeindevertretungen 2u bew
stitigen,

(3} Die Leiter und leitenden Mitarbeiter der Staaté—:

organe sind verplichist, planmalig weitere Sprechstus-

den in Betricben, Produktionsgenossenschatien und ge-

‘selischaftiichen FEinrichiungen ihrds Verantwortungs-

bereiches durchzefihren. Ort und Zeit dieser Sprech- -

stunden sind rechtzeitig bekanntzugeben”
§2

Der § 11 erhidhl folgende neus Fassung:

W1} Der Staalsrat der Deutschen Demokratischen
Hepublik ninimt jihrlich einen Bericht iiber den Inhalt
und die Bearbeitung der an den WVarsitzenden und die

Mitglieder des Steatsrates gerichteten Eingaben ent-

gegen,

{2) Die Leiter dor zenfralen Stantsorgane sichern,' da

bl der Vorbereitung wichiiger Beschiiisse vorlisgende .' '

Eingaben sder Biirger beriicksichtigt werden, Die Prg-
bleme aus Eingaben der jeweils nachgeordneten Organe

aund Einrichtungen sind in die Auswertung mit einzu-

bezichen,



70 . : Gesetzblaty, Teil I Nr. 7 — Ausgabetag: 4. Mirz 1966

() Die prijichen Volksvertretungen nehmen im Zu- schaft, des. Gesundheitswesens, der Kultur und der
sarmmenhang mit der Beratung wichtiger Seschliisse, Voilkshildung anzuwenden.”
insbesondere des Volkswirtschaftsplanes und des Haus-
haltspianes, zum: Inhalt und zur Bearbeitung der Ein- §4
gaben durch die Réte Stellung und beantworten Fra-
gen der Blrger. Der § 14 erhiili folgende neue Fassang:
{4) Die ortlichen Rite informieren die Stindigen -1 Die Durchifthrung dieses Erlasses obllegt dem

Kommissionen der orilichen Volksvertretungen regel- Ministerrat der Deuischen Demokratischern Republik,
malig Gher den Inhait und die Bearbeitung der Ein-
" gaben und beraten mit ihaen, wie die Ursachen von ; {2) Der Ministerrat der Deutschen Demokratischen
Eingaben im Zusammenhang mit der Durchilihrung des Republik berichtet jahrlich vor dem Staatsral iiber Er-
Volkswirtschafteplanes beseitigh werden und wie dabei fahrungen und Probieme bei der Durchfiihrung dieses
die Mitarbeit der Biirger weiterantwickell wird.® Erlasses.”

§5

53 Ter Abs. 3 des § 15 wird aufgehobern,

Der § 13 erhilt folpende newe Fassungt

38
wLie Grundsitze dieses Eingabenerlasses sind sinn-
gemidl in den Einrichtungen der sozialistischen Wirt- | Dieser Erlafl tritt am 5. April 1966 in Kraft,

RBerlin, den 18, Februar 1966

DPer Vorslizende des Sipatsrates
der Peulschen Demokratischen Republik

W. Ulbricht

Ber Sekretir des Staatsrates ' -
der Deutschen Demokratischen Republik

0. Gotsche
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16:3.668  Gesels Gber die Besteucrung der Handwerker .. . ... i iiiriiiirieiarannanns . i
Geselz .
iiber die Besteverung der Handwerker,
Vo 16, Mirz 1966
Tm die Besteuerung der wirtschafflichen Leistungs- {2} Besteuerungsgrundiagen der Handwerkstouer

-tihigkeit der Handwerker anzupassen und die In-
itiative der Handwerker 2ur Steigerung der Produks
fongs, Reparatur- und DHenstleistungen weiler zu (6r-
dern, wird folgendes Geselr beschlossen:

L
Bicuerphich

&1
Handwerker
{1} Imdividuell arbeitende Handwerker {nachstehend
als Handwerker bezeichnei} endrichien von ihren BEr-

triigen aus handwerklicher ’I’dhgko:t eine Handwerk-
-mtever.

{2} Als Hanriwerkér giit. wWer auf Cirund des Gesefzos
vom J-August 1930 zur Fardevung des Handwerks (GBI
s, B?'i‘} und des Gesetzes vom 12 Mirz 1858 zur Ergdne
g des Gegetzes zur Férderung des Handwerks
{GBL1 5 281) in der Handwerksrolle singebragen ist.

52
Beginn und Ende der Steucrpficht
Die Steuerpflicht als Handwerker nach diesemn {Jeseiz

beginnt bzw, endet mit ders Tag der Wirksamkeit der.

Eintragung bzw. Lischung in dey Handwerksraiie,

i,

Bestenerung der Tririge
- aus hapdwerklichey Tatigkeit

&3

Handwerksteuer

{1} Die Harndwerkstever setzt sich zusammen aus der
‘Gewinnstouer, der Umsatzsteuer und der Lohnsummen-
steper, Eipe Vermdgensteuer auf das handwerkiifhe
Beiriebsvermigen wird nichit erhoben,

sind:
&) Lhr dic Gewinnstener der Gewinng

b} v die Urmsatzsieuer die Binnahmen aus Lieforun-
gen und Leistungen, sofern die Umsaizsteuer See
standteil des Preises hierfdr f5f; ’

¢} fir die Lolnmsummenstever die Lohnsumme, die an
- Beschiiftigte jm Handwerksbefrieb gezahlt wird,

{3} Die Handwerksteuer wird fir das Kalenderiahr
erhoben.

i

Ceewinn

{1} Gewim aus einem Handwerksbetrieb ist der
innerhalb eines Kalenderidhres erzielie Uberschufl der
Betriebseinnahmen iber die Betriebssusgaben unter

‘Berficksichtigung der Anderungen im Besiand an Ma-

ferial, Halhferiig- und Ferhg&weugmssen Forderun.
gen und Verhindlichkeifen,

{2} Belriebseinnahimen sind BEinnahinen, die fir Licfe-
rungen oder Leistungen dez Handwerltsbetriebes erzielt
waurden., Die Entnahmen von Waren fir private Zwedke
sind mit dem Einzethandelsabgabepreis - als chebsﬂ
ginnahren zu behandeln,

3] Beti'iebsausgahen sind Ausgaben, die durch Gen
Handwerkshetrieb verursachi werden und steuverlich
abmgsfah:g simd.

4) Die Bestandsanderung&n ergeben sich aus dem
Vergleich der Bestinde am Ende des Jahmes mit den
Bestinden am Ende des chmhres Dabet sing 2u be-
werfen: .

a) Material (Roh-, Hills- und Befriehsstoffe, bezogene
Teile sowie Handelswaren) mit den Anschaffungs-
kosten;

b) Halbferiizerzeugnisse mit den Anschaffungskosten
des darin enthaltenen Materials;
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¢) Perligerzeugnisse mit den Herstellungskosten;

& Forderungen und Verbindlichkeiten mit dem '\Term--

. wert,

{5} Zum Gewinn aus dom Handwerlsbetrieb gehiiren
auck Gewinne, die erziel werden

a) bel VerduBerung eines i—Iandwerksbetriebes oder

Teithetriebes,
b} bel Aufgabe eines Iiandwerksbem&hes.

6y Die Ermittlung des Gewinng aus dem Handwerks-
hetrieb auf Grund ordnungsmidBiger Buchflhrung mif
Bilangiorung st zulissig,

§5
Gewinnsieoers

Die Gewinnstener ist nach dem Grundtavif (Anlage A)
zu hernessen.,
. s6
Stewerermifipungen und Frefbeivige

{1} Handwerker erhalten auf Anirag sine Gatten-
ermiifligung, wenn sie mit ihrem Ehegatten zusammen-
veraniagl werdett.

(2) Demy Handwerker sicht KimderermifBigung [r

jedes Kind zu, das rs Veranlagungszeiirawm das 18, Lev

bensiahr nicht vollendet hat und mindestens 4 Monate
zum Maushait gehdrie oder herwiegend aul Kosten
des Handwerlters unferhalten ond erzogen wurde. Die
Kinderermiilipung wird unter den gleichen Voraus-
sotzungen auf Anirag auch fir Jedes {iber 18 Jahre alle
King gewidhrt, wenn es sith nodh in der Schul- oder
Berufsausbildunyg befindel und keine eigenen Einkiinfte
beziebt.

(D) Die Steuerermifigungen nach den  Absifzen i
und 2 werden gewdlrt, indem von der Gewinnstend
fiir jede Erméfizung 129 MDN abpesefzi werden.

{4y Handwerker kinnen Jdie Halfie threr Beitrdge zur
Sozialpllichtversicherung bet der Deutschen Versiches
rungs-Anstaly als Freibeirag bel der Evmiltlung des
steuerpflichtigen Cewinns absetzen.

{5} Blinden oder ktrperbehinderieon Handwerkern, die
nicht mehr als eine fremde Arbeiiskrafi beschiiftigen,
sowie Rémpfern gegen den Faschismus und Verfolgten
des Fagchismus Kann auf Antrag eine StegerermiBi-
guni durch einenit Fretbetrag gewihet werden.

1
Umsatzsteuer

Die Umsatzsteuer wird pach dem Umsatzsteuergesetz
und den dazu erlassensn Bestimmungen erhoben,

£8
Lohnsummensteney

(1) Dis Lohnsummenstener ist nach dem Grundtarif

{Antape B) zu bemessen,

2y Die Lohnsummenstever wird nicht echoben, went
die jahrilche Lobnsumme 12006 MDN nicht fibersieigt

gD
Zusammenveraniagueng
{1} Erzielen beide Ehegatien Ertréige aus handwerk-
licher Tétigkelt, so sind dic Besteuerungsgrundlagen

fir’ die Gewinnstouer und auch fiir die Lohnsummen-
stotier zusammenzurechnen wnd danach die Steuern zu

.bemessen,

{2y Brziell einer der Ehegatten Arbeitseinkommen,
erfolgt eine geirennte Verantagung,

. § 10 -
Stewervergiinstigungen

Die Rite der Stadf- und Landirelse sind berechiigt;
auf der Grundiage einer vom Minister der Finanzen

T zu erlasseriden Direktive steueriiche Vergiinstigungen

2 gewhhien, Sie kénnen

1. zur Forderung von volkswirtschaftlich wichiigen
Handwerksleistungen die Handwerksteuer {inshe-
sondere die Umsatesiever und die M]‘snsummem
stevery herabsetzoen;

3. fir Dorfhandwerker bestimmier Berufe ohhe Be-
schaftigte sowie fOr im Rentensalter siehende Hand-
werker ohne Beschiiftigte die Handwerkstener In
Anilehnung an die bisher gezahlie Handwerkstauer
pauschal festselzen;

3. fiir Handwerker ohne Beschiiftigie die Inanspruch-
nahme von Pausthalsiitzen fiy die Betrmbﬁausgaben
renehmigen.

1}
Aunfzeichnungsplichion

Handwerker sind verpflichtet,

1. tiglich die Bewicbseinnabmen und Befriebsausgaben
sowie Einiagen und Emtnahmen in einem Kassen-
buch aufzuzelchnen;

2, FHir jeden Beschiiftigten ein Lohnkonto zu {hren

3. die bei den jihriichen Bestandsaufnahmen fest-
gestellten Bestinde an Material, Halbferfige und
Fortigerzeugnissen, Forderungen und Verbindich«
ketten i Inventuriisten zu erfassen und

4, ein Anlagenverzeidinis dber die- Wirtschaftsgiter
des abnutzbaren Anlagevermigens zy flhren,

HE

Ertiebung der Handwerkstewer

§ 12
Abuehlagzahlungen

() Die Abschlagzahiunpgen auf die Handwerksteuer
sind selbst zu berechnen und monatlich bis zum 10. des
folgenden Monats zu enirichien.

{2y Handwerker, die fiir das vorangegangene Kalen-
derjahr nichf mebr als 14000 MDN Steuern zu zahlen
hatten, entrichten die Abschiagzahlungen viertelidbr-
Tich, Vierteijﬁhrliche Abschiagzahlungen sind fallig am
14, des auf den Ablauf des RQuarials folgenden Monats,
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513
Jahreshrkﬁirung

Bis zum 5 DMire eines jeden Jahres ist fir das vor-
angezangene Kalenderjahr eine Jshreserkldrung iiber
dic Boesleuerungsgrundiagen abaugeben. Die Jahres-
stever st seibst zu berechnen.

v,

Bestenerung der anderen Einkinfte
unil des anderen Vermigens

§1d
Andere Binkiinfie

{1} Einkiinfte, die TDandwerker neben Ertrigen aug
der handwerklichen Titigkeit und neben cinem Arbeiis-
einkomamen erzielen {nachsichend als andere Einkiinite
bezeichnet), werden nach den {iir die Einkommensteuer
geltenden Bestimmungen besteuert. Bei der Berechnung
der Einkommensteuer ist von den Geﬁamteinhuniten
ausgugehen.,

{2} Die Gewinne aus der Handelstiitigheit sines Hand«
werkers gelten gis andere Einkiinile, wenn der Han-
delsumsaty 509%, deg Umsatzes zug handwerklicher
Tatigkeit, mindestens jedoch 24 060 MDN jahrlich, Gber-
steigh

{3) Zu den anderen Einkilnften des Handwerkers fe-
hitren audh diz Einkinfie der mif dem Handwerker
nach den Bestimmungen des Einkommensteuergeseizes
musammenzuveraniagenden Ehegalten und Kinder.

ey Andére Finkiinfie nnter 1280 MDI Hihelich sind
zasammen mit dem Gewint dus dem Handwerksbeirieb
mif der Gewinnstever des Handwerks zu besteuern.

§15
Anderes Vermigen

{1} Das Vermigen der Handwerker {(auBar dem hand-
werklichen Betiiebsvermégen) wird nach den fiir die
Vermbgensiener pgoltenden Bestimmungen besteuert,
Handwerklich genutzte Grundstiicke rechnen npicht zum
handwerkiichen Vermégen, Bei der Berechnung der
Vermdgensteuer ist vom Gesambvermégen auszugehen,

{2} Bel der Berechnung der Vermégensieuer sind die
Bestlmmungen des Vermodgensieuvergesetzes ifiber die
Zusarnmenveraniagung mit Ehegatten und Kindern
anzuwendan, ' :

V.
Ubergangs- and Schiufbestimmungen

§16
hergangsregelung fitr das Jahr 1066
{1} ¥ir Handwerker, die im srsten Vierieljahr 1964
Handwerksteuer A zu entrichien haben, wird die Hand-

werksteuer {lir dos erste Vierteliahr 1988 und fiir die
danach  verbleibende EZeif des Jahres geivennt be-

- pechinet, Dabei sind die Staffelung der Zuschiige zam

Handwerksteuergrundbetrag nach  der Jahresbritto-
lohnsumme und nach dem Materinleinsatz sowie die
Progression, der Jewinnsteuer~ und Lohbsummen-
steuertarile zu berGosichligen. Das gleiche gilt fiir dle
Handelstever des Handwerks.

(2) Bei Handwerkern, die iny ersfen Vierfeljshr 1268
der Handwerksteuer B unlerlicgen, ist bei der Beredh-

‘g depr Lohnsummensteuer fiir die Zeit vom 1 April

bis 31 Dazember 19066 die Progression des Lahnsummen-
stener-Grrundtarifs za beriicksichtigen,

517
Barchiihrungsbeslimnmungen

Durchitthrungsbestimmungen erliibi der Minisier der
Finanzen, .

§18
Inkrafitreden
(1) Dieses Gesetz tritt am L, April 1888 in Krafl

(2) Gleichzeitig ireten das Geselz vormn 12 Mirz 1958
{ther die Besteverung des Handwerks {GBL I S 262)
und das Gesetz vom 28 Mal 1458 zur Anderung wnd .
Ergénzung dos Cesetzes iiber die Besteusrung des
Handwerks (GBL I 8. 451) auBer Xraft,

{3) Die Verordnung vom 19 Januar 196% iber die.
Brrpchnung von Stedern ungd Beibriigen zur Soziale
pilichtversicherung sowile tber die Entrichiung von Ab-
sehlagzablungen -  Selbstberechiungaveropdnung —

- {GBLH 8 35 wird mit dem Inkrallireten dieses e

selzes wie folgt gednderi:

BN Im §i 'Abs; 1 wird bet JHandwerksteuer B der
Buchstabe B® gestrichen,

LY Im £3 Abs. 5 werden die Worte Jiir Handwerk-
steuer A" gestrichen,

Dasz worstehende, von der Volkskammer deyr Deutsehien Demokratischen Republik am scchzcchnten Wikre
neunzehnhunderisechsundsechzig beschlossene Gesetz wird hiermit verkindét,

Berlin, den sechzehnten Mirz neunzehnhusiderisechsundsechzig

Der Vorsitzende des Siaatsrates.
der Deutschen Demokratischen Republlk

W, Ulbricht
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'Aniage A

zum vorstehenden Gesefz

Gewinft
MDN

iber lris
1200
1200 2000
2000 3000
S000 5000
5000 800D
8008 1000
11000 15000
15006 20000
20 G00 5 308
23 a0d 80 G006
W aHG . 35000
33 000 44 905
40 304 45 B¢
45 GO0 80 6oL
6400 100 {00
N0 00G 150 608
150000 250600
fiber 250000

. Anlage I

CGewinnstener-Grundtarif

. Steuerbefrag

(}'_

Qo - 107, des
20— b 1 des
190,— < 1849 des
550~ -+ 2595 des

1300,— -+ 309%; des
2 HY,— -+ 35%, des
3E00,— - 409, des
-5 500,— - 45 %, des
8 90 -+ 309, des
10500~ - 56 % des

13 300, -+ 628, des

16 400, -~ 684, des

19 806, - 70 %% des

30 300, 4 5% des
60 200,— - 82%, des
161 300, -+ 8695 des
187 300, - 809 des

zum verstehenden Geselz

Lohnsamme
Giber big

) 12 603
12000 R
20 60¢ .30 009
B30 000 44 ik
40 300 50 DK
56 000

MDN

Beirages
Betrages
Hetrageg
Belrages
Belrages
Belrages
Betrages
Bairages
Betrages
Betrages
Bolrages

Bet rages

Beairages

Belriges

Betrages

Betrages-

Betrages

Gher
{ber
iiber
iibey
{ther
iiber
dber
dber
{ber
fiher

{iher

ber

{ibey
{iber
iiber
Giber
Gher

Lohnsummensteger-Grundiarif

Stenerbefrag

8-

MIDN

700 - 10%, des Betrages iiber
1500~ -+ 15 %, des Befrages iibep
3000,— 4 209, des Belrages Uber
5000,— < 253%; des Betrages {ber

-y
15 “m

der Lohnsumme

1200 MDN

2 600 MBDN

3 600 MION

5 000 MDN

£ 608 MDN
11 009 MDN
15 600 MDN
20 600 MDN
25 (03 MDN
30 000 MDN
35 000 MDN
40 000 MDN
43 000 MDN
GO 606G MDN
104 040 MDN
150 000 MIN
256 600 MDN

12 000 MDN
20 000 MDN
30 900 MDN
40 000 MDN
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der Deuischen Demokratischen Republik

Berlin, den 7. September 1966

oy T

Teill Nr. 9

Yag Inkals Belia
.0.60 Gozelz zur Anderung dey Geselzes ither die Anwendung der Alomenergle tn der Dent-
schen Demokratischen Republik, — Afomencrglegestls — ... ivicacrricrcrnvrrsins V]

Geselz
we Enderung des Gesetzes {iber die Anwendung der Atomenergie in der
Detstschen Demokratischen Republik,

- Alomenergicgesels

Vom 1. Sepiember 1566

war Anderung des Alomenerglegeseizes vorn 28, Marz
1052 (GBI I 8. 47 wird beschlossen:

g1
{1) Der § 2 des Atomenerglegesetzes wird aufgehoben.

{2} Die Aufgaben des Wissenschalilidhen Rates filr dia
teledliche Anwendung der Afomenergie werden vom

Forschungsrat der Deutschen Demokratischen Republik
wahrgengmmell

212
Dieses Geselz trift mit seiner Verkiindung in Kraft

Das vorsiehende, von der Voliskammer der Deulschen Demoluratischen Republik am ersten September nean-
sehnhundertsechsundsechzig beschlossene Geselz wird hiermit verkiindet,

Berlin, den ersten September neunzehnhunderisechsundsedzig

Ber Vorsilzende deg Staalsrates
der Bogdschen Bernokratischen Republik

W. Ulbricht
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1.9.468 Erklirung der Volkskammer der Denischen Demokratischon Repuhlik zur Aggreasion

der USA i Wietnam ..., ... ooiees. § et e e e n s e e a et e eann 77

Evldlirung
der Volkskammer der Deutschen Demeokratischen Republik
xur Aggression der USA in Vietium,

Yom 1 September 1966

Die Volkskammer der Deutsthen Demokratischen
Republik nimmt den 1. September, den Weltfriedensiag,

zum Anlall, um zu der von der Natiopalversammiung

der Demokeatischen Republik Vietnam am 22 April
1986 verabzchiedeton Erklirung und zum Appell des
Présidenten der Demokratischen Hepublik Vietnam,

Ho chi Minh, vom 17. Juli 1968 Stellung zu nehmen, und -

gibt dazu folgende Erklirung ab:

Die ¥oliskammer der Deulschen Demokratlischen
Republik yntevstittzi die von der Partel und Stantsfilb-
rung det Demokratischen Republik Vidinam setroffene
Eingchitzung der im Ergebniz der neuen Phase der
USA-Aggression in WVielnam entstandenen Lage. Die
zvnische und brutale Ausweilung des imperialistischen
Uberfalls der USA bedroht nicht nur die Pnabhingig-
keit und Frethett des vietnamesischen Volkes, sondern
in aunshmendem MaBe auch den Welifideden, Deshalh
sthiitzen die Birger der Deutschen Dernckratischen
Republik die entschiedene Abwehy der Aggressions-
haadlungen des USA-Imperizlismus durch das vietha-
mesische Brudervolk als “eitien bedeufendesn Beitrag
im antiimperialistischien Kampt der Volker und iy die
Sicherung des Friedens in Sldostasien und in der gun-
zen Welt eip. Tir die mit grefiem Herolsmus errunge-
nen Erloige Uber die USA-Aggression gebiihrt dem
vieinamesischen Velk Dank und Anerkennung,

Die Regievung der. Demokralischen Republik Viet-
nam und die Nationsle Front fiir die Befreiung Hid-
vietnams haben in Ielzier Zelt die WeltdMentlichkeit
Wwisderholl auf die abscheulichen Verbredhen der 11SA-
Aggressoren am vietnamesischen Vol aufmerksam
gemacht. Téglich fliegen die ameriltanischen Lulipira-
ten Terrovangriffe gegen Gie befreifen Ciobiete in Sid-
vietnam und gegen Stidle und Doefer in ger Detno-
kratischen Republik Vietnam. Mit den Uberfillen auf
Hanoi und Haiphong und auf das entmilitarisiorie
Geblet an der provisorischen Demarkationslinie zwi-
schen der Demokratischen Republik Vielimm und Siid-
vietham lhaben die USA erneut in fagraniter Weise
geger die Normen dey Volkerrechis versioBon und eine
nete gelihrliche Phise ihves schmutzigen Krieges ein-
-geleitet,

Die Volkskammer protesiiert im Namen der Bavdl-
Kerung der Deutschen Demeokratischen Renublik gasen
dic  barbarischen Bombardierungen  dichibesiedelier
Gebiete der Demolraiischen Republik Vielnam und
der befreifen Gebiete.in Stdvietnam, Die Vaolkskam-
mer der Deutachen Demokratischen Republile vervurieily
mit zllern Nachdiwgde die Anwendung grauvsanster
Massenvernichtungswaifen wie  Cas, Napalm  und
chemische Kampistoffe, die. immer stirker gogon un-
schuldige Fraven, Kindor und Greise eingesetzt werdsn,

Stz verurteilt die Vornichiung landwirisehaltlicher

Kultyren und die Bowbardietung +on Deichen undd
Dimmen, die die Existenzgrundlsge des visinamesi-
schen Volkes badivhen. In der Erklirung wur Agrres-
sioh der USA in Vietnam haben die Teilnehmersian-
ten des Warschauer Vertrages die Regievung der USA
dieser Verbrechen angéklagt und betont, dall siz dar
Verantworlyng fitr ihre Greveltaten nicht entgshen

“werdlett,

Sie werden dor Verantwortung fir hre Verbrechen
auch nichi dadurch entgehen, indem die Johnson-Hegio-
rung heuchlerische Evklirungen (her ihoe Beroifschaft
zur Teilnahme an- einer friedlichen Regelung abgibt
Selange sie ihre Aggressionshandhimgen zegen das
vietnamesische Volk richt einstelien, haben solche
Erklirungen nur den Zivedk, die Weltéffertlichkeit Giber
die wahren Pline der USA-Aggressoren zu tiuschan,

Woller Zorn wanden sich das Volk der Deutschen
Bemokratischen Republik und grafe Teile dor Bevdl-
kerung Westdeutschlands gogen dig imimer enger wer-
dende Zusammenarbei! der Registung der wesideul
schen Bundesreptblic mit deh amerikanischen Agares-
soren und dem slidvietnamesischen Marionstten-Hegime
in Baigon. Bie wenden sich gegen die zunohmende
Wirtschafts~ und Militirbitie und gegen die unwider-
legbare Beleiligung westdetisrher Piolen w. a. Mili-
tErpersonen am Terrovieidzug doér USA in Vielnam,
Auch der Bundestag Westdeutschlands {rdgt seinen
Teil zar Unterstiitzung der vom ganzen vieinamesischen
Volke gobaflten Reglevung des Diktators Ky bei, der
Hitler als eines seiner beversuglen Vorbilder Leueich-
net. Davon zeust w o, die kirelich erfolgie Bildung
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eines Unierausschusses SVietnamhilfe™ im Bundestag.
IHe Mitgiteder dieses Unierausachusses -~ Reprisen-
tanten der gridien westdentsehen Monogole — organt-
sieren die verstirkte Teilnabme Westdoutsehlands ab
dem jeghicher Menschlichkeit. hohnsurechenden Krieg
der USA, Dem dient audh ihve sopenanite | uunant-
15re I3l fOr das Ky-Tiegime. Aber den Bonner
Machilmbern gelingt es henfe nicht mehy, die Entlar-
yung ibrer Rinterhilligen Absichien gegenitber immer
Lreileren Kreisen der Bevilkerung der Bundesrepu-
biile und  der Wellsenthchkelt zu verhindern. Die
csimnen derjenigen werden immer tduter, die den ver-
precherischen Keieg der UHA-Imperialisten und die
wesidenisthe Komplizenschaft energisch verurleilen,

Hie Volkshammer der Deulsehen Demokraiischen
Republik belont erneut die volle Ukereinsiinunuog
mit dem Vier-Punkte-Programm dex Regierung der
Tremokratisthen Republik Vietnsm und mit dem Finl-
Punkie-Programm der Nationalen Front flir die Be-
freiung Stidvietnams, deren vorderungen auf den Gen-
for [ndoghinag-Abkommen von 1854 beruhen.

Tie Vollkskammer tedlt eimmiitlg dle im Appell des

Prisidenten Ho chi Minh vom 7. Jull 1966 verkiindete

Auffassung, dafl der Frieden in Vietnsm sofort wieder-
horgestellt sein wird, wenn die Vereiniglen Staaien
jhyen Aperossionskrieg in Vielndm einglellen und all
ihve Truppen vnd die fhrer Satellitentinder aus Sid-
vieinmm abziehen.

1Im Namen des gaczen Vollkes der Deutschen Demo-
ferntischen Republilk versichert die Volkskammer die
Bevilkerung der Demelratischen Aepublik  Vielpam
und ihre Obarste Vollisverfrelung von neuem der brii-
doerfichen Sympaihie und uneingeschrinkien Unter-
stitizung in ihrem hersisthen und zutiefst gorechien

Kamp? gegen die verbrecherische Aggression dos USA-
Intperiatismus, Sie wird auch in Zukunft gHe Krifie
einseizen, um die Selidarilét mit dem kimplenden
vielnamesischen Volk zu siditen.

s steht sufler Zweilel, daff die gerechie Sache, iy
die das vietnamesische Brudecvoll kimpfi, triumphie-
vem wird und dal} die. Krifte des Friedens, ole den
Kamipt des vietnamesischen Volkes unterstiizen, trn-
stande sind, die amerikanischen Imperialisten sur Bin-
stellung der Aggresston in Vietnam zu owingen und
darnit einen grofien Bejirag. zur Sicherung des Welt-
friedens zu leisien.

Ausgehend von dieser Uberzeugung driickd die Volks-
kammer der Deutschen Demokralischen Republik Ihre
volle Dbereinsitmmung . mik der Erkidrung des Pobitl-
echen Beratenden Ausschusses der Linder des War-
sehaver Verirages wur Agsvession der USA in Vielnaim
und der dazu crfolgien Stellungnahme dey Pelitbdiros
des Zentralkomliess der Sozialistizchen Eirheltspariet

‘Deutschlands und des Ministerrates der Deuischen

Demakratischen Bepublik aus,

Die Velkshammer siellt sich hinter den in dleser
Stellungnahme enthalienen leidenschattiichen Appelt
an die Dilrger der Deutschen Demokiratischen Hepulbiik
und rult dazu auf, die Sohdaritfisakbion zor movali-
sthen, politisthen und materiellen Trniersiziizong des
tapferen vietnamesischen Volkes watber wu versiivken,

Die Volkskammer der Deutschen Dermokratisehen
Tepublik fordert zugleich die Biirger Westdeulschinnds
und besonders die Abgeordneien des Bundestages suf,
gegens die Bomhardietung der Demokratischen Republik
Vietnam, pogen die barvbarischen _Aggressinnshandhm-
gen der USA in Vieinam und die Untersitilzong durch
die Regierung der Bundesrepublik zu proiestieret,

Vapstehende Erkiirung wurde auf Antyag sller Prakilonen der Volkskammer von der Volkskammer in ey

21 Sitzung einstimmig beschlossen.

Berlin, den. L Septermber 146

Goldenbaum
Milglied des Pragidiums
der Volkshanimer
der Deutschen Demokeaifsehen Repuhiik

e
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Tag Inhalt Selte

12. 10, 68 Beknnimachung {iber die Umwandbing dey Gesandisehalbt der Deaischen Pemokrati-
sehen Republik in der Sorialistischen Fiderativen Republik Jugoslawien und der
Gesandischait der Sozialisfiselion Fédernfiven Republik Jugostawien i der Dentuchen
Pemokeatiselten Republik in Botechalten ... .. i e e et i il

Bekanntmachung
diher die Umwandlung der Gesandischaft der Deuischen Demokrafischen Republik in der Sovialistischen
Faderativen Republik Jugoslawien und der Gesandtschaft der Sozialistischen Fiderativen Republik
Jugoslawien in der Deuischen Demokratischen Republik in Botschuften,

Vom 12 Okicher 1964

' Es wird békannigemacht, daBl der Vorsitzende des Staatsrates der Deutschen Demokratischen Republik und der
Prasident der Sozialistischen Foderativen Republik Jugoslawien vereinbart haben, die Gesandischali der Deut-
schen Demokratischen Republik in der Sozialistischen Féderativen Hepublik Juposiawien und die Gesand{schals
der Bozialistischen Foderativen Republik Jugosiawien in der Peutschen Demokralischen Bepublik in den Rang von
Batschatten zu erheben,

Berlin, den 12, Oktoher 1968

Ber Sekrelir
des Staalsrates der Deutschen Demokratisehen Republik
3. Golsche
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der Deuischen Demokratischen Republik

1966 Be.r!ix;, den 13, Oklober 1966 ' Teill I Ne 12
Tag : ) iohatlt Seite
12, 10,66 Geselz zwm Schutze der Stastshiirger- und Menschenrechie der Bitrger fier I}eatscizen ‘
Bevaokratischen Bepubdik ........ i e U, . 81

Gresetz
zum Schuize der Staatshiirger- vnd Menscheonrechie dexr Biivger
der Dentschen Pemekratischen Republik.

Vors 13. Oktober 1866

Die Deutsche Demokratische Republik ist infolge der schwerwiependen Verletzungen der Rechte ihirer Birger

und Wwegen dersn volkerrechtswidriger Verfolgung in der westdeuischen RBundesrepublik und im besonderen Terri-

torium Westberlin gezwungen, Maﬁnahrﬁen zum Schutze der Redhte der Biwger der Deuischen Demokratischen

Republik zu treffen. Diese Mafnahmen sind Ausdrudk des Eintretens der Deutschen Demokratischen Republik flir
Menschlichkeit, fir die Wabrung des Viikerrechts und die Gewdhrleistung dor Rechissicherheit. Dieses Geselz be-
raht suf den Grundsitzen des Vilkerrechis, wie sie inshesondere im Potsdamer Abkqmmen, der Charta. der Ve
cinten Nationen und im Londonmer Statut fiir den Internationalen Militirgerichishol 'in Witrnberg enthaltenr sind.

Die Volkskammer beschiieft aus diesen Grinden das folgende Geseta:

i, Abschniti

Stralrechiliche Bestimmungen
§1 . .

{3} Wer im. Widerspruch zum Voikerrecht maBgeblich
oder it pesonderer Aktivitdt daran mifwirkt, unter
zugrundelegung der  AReinvertretungsanmafiung der
Bundesrepublik und der Ausdehnung der westdeut-

" schen Gerichishoheit Bilrger der Deutschen Demokrati-

_sthen Republik wegen der Ausiibung threy verfassungs-

miifiigen Staatsbhiirgerrechie 2u verfolgen, au ihrer Ver-
folgung pufmbordern oder dis Verfolguny anzuordnen
oder 20 veranlassen, wird wmit Gefiingniz bis zu finf
. Jahren bestraft, soweit nichf nach anderen Geselzen
sine hohere Strafe verwirkt ist.

{2} Personen, die die Hauptverantwortung fiir die im
Absatz 1 gekennzeichneten vilkerrechiswidrigen Hand-
jungen tragen oder die derariige Handlungen begehern,
die besonders verwerflich oder in thren Auswirkungen
pesomders schwey sind, werden wmit Zuchthaus bis zu
zehn Jahren bestraft '

§2

Die in §1 bezelchneten Strafiaten kinnen nur mit Zu-
stimimung oder anf Verantassung des Generalstaaisan-
waltes dep Deutschen Demokratischen Republilc ver-
folgt werden.

2. Abschnitt

MaBnakmen rur Wiederguimachung von Schiiden,
die Burgern der Dewnlochen Demokratischen Repuhlfi
zeigefiigt werden

§3

Schiden, die Blrgern der Deutseheon Demokratischen
Republik durch Handivtigen im Sinng von § 1 zugefiigt
wurden, sind zu ersetzen.

§4
Goeschiidigle Blirger reichen jhren Anfrag auf Schaden—
ersatz beim Staatsanwall des Bezivkes eoin, in dem sie
wohinhaft sind, Der Stastsanwalt des Bezirkes beantragt

beim Bezirksgericht die. Durchiithrung sines Wieder-
guimachungsverfahrens.,

3
Der Schadenersatzanspruch kann sowehl gegen die
waostdeutsche Bundesrepublik oder derven Linder oder
Crgane als auth gegen juristische oder patiivliche Per-
sonen evhoben werden,
&4

Der Schadenorsatzanspruch kann, wenn er dag be-
sondere Territorium Westberlin betrifft, sowohi gegen



82 Gesetzblatt Teil I Nr. 12 — Ausgabetag: 13. Okiober 1966

dessont Organe als avch pegen juristische oder natiir- | wenn dieser scine Verptlichiung nicht erfiillt, Der

liche Personen erhoben werden. Schadenersatzanspruch geht damitauf die Organe der
Deuischen Demokratischen Republik lber. Bie Schaden-
§1 ersatzvarpflichtung  des zur Wiedergutmachung  des
Der Schadenersatzanspruch kann unabhingiyg von der Schadens Verpllichieien wird dadurch nicht beriihrt
Durehisihrung eincs Stralverfahvens wegen einer Straf-
1a im Sinne des §1 geliend gemacht werden, 3 Abschnitf
58 SBchtuibestimmmgen
Thic Ctorichie enfscheiden im Wiedergalmachunosver- g1 .
fahren durch Treteil. IHe Vorgchrilten der Ziviiprozed- Durchfihrungshestimmungen zu desem Geselz ere
pednung fAnden entsprechende Anwendung, Wt der Minisierrat der Deutsehen Demokeatischen
’ Republik,
g2
. Die Organe der Doutselien Demokratischen Republik ¥ii
kinnen anstelle des Verurieilten Schadenergaty lofsten, Dos Geseiz (ritd mit seiner Verkindung in Kraft

Das vorstehende, von der Volkskammer der Denfschen Demokrafischen Republik am dreizehnten Oktober neun-

gehnhunderisechsundsedizig beschlossenc Cleselz wird hicrmit verkiindet.,

Berlin, den dreizehnten Qktober neunzehnhundertsechsund sechaiy

ler Vorsifzende des Slanfsvaies
der Deutschen Demokrativchon Bepublik

W. Ulbricht
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Geselz tiber das Personensfandswesen {Personenstandsgesetz) vom 16, Navember 1858
(GBLT 8, 1280 in der Fassung des Geselzes zor Anderang des Fersenensiandsge
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i

Gesetz
zur Anderang des Personenstandsgessizes.

Yom 13, Oktoher 19068

wur Anderung des Personenstandsgesetzes vom 16, No-
vember 1036 (GBI 5.1283) wird folgendes (eselz
besehlossen;
§1

§$7 des Personensiandsgesetzes erhiilt folgende Fassung:

W& 7
Organe des Personenstardsvesens

Die Aufgaben deg Personensiandswesens werden
durchgeliihri:

in dor Hepublik —wom Ministerium des

Innemn;
in den Bezivhen ~vom Rat des Bozirkes;
in den Kreisen

in den Stidien; Sladt-
bezirken und Gemeinden

—vom Rat des Krelses;

~voimn Rat der Stadt,
dos Stadtbezirkes
oder der Gemeinde”

»
g2

(D §2 Abs. 1 des Personenstandsgeseizes erhitlt fol-
gende Fassung:

11 Bin Standesamitsbezick umfalt in der Regel meb-
reve Gemeinden. Sofern ez die driliche Lage erfordevd,
kann ein Standesamishezivk fir eine Gemeinde oder
Sladt pebitdet werden®

(2} 88 Abs 3 des Fersonenstandsgesetzes erhiilt fole
gende Fassung:

o3 Uber die Fesilegung der Slandesamishezivke ond
Gber den Bil2 der Siandesimier entscheidet nach

Anhtren der betc‘i!igtmn-ﬁrt!id}en Kitte der BRal des
Kreises furch Beschiuf, Fir den Standesamisbeziric
ist jeweils ein Standesami zustindig”

82
Tras Personensiandsgesetz wird durch § 182 wie folgt
ergEnet: .
SSiha
Yekundenstellen

) Bel den zustindigen Fachorganen der Riile der
Kreise sind Urkundenstellen einzurichten. Den Urkun-
denstellen obliegen inshesonderd dic Wetterfithrung der
Personensiandsbilcher und die Aussiellong von Perso-
nepstandsurkunden, Zur Losung dieser Aufgaben sind

S den Urkundenstellen jeweils nach Jahresende von den

Slandesimiem die Personenstandsbidher und die Untere-
lagen zu den einzelnen Einlragungen zu {hergeben.

2 Fir jede. Urkundenstelle sind oin Leiler und min-
destens ein Stellverfreter xu bestellen, Die Sieliveriveter
habhen bei Ausiibung ibrer Titigheit die gleichen Hedite
und Phichion wie die Leiter der Urkundenstellen™

&4

18 des Persononsiandsgeseizes  erhilt  folgende

Fassungy
SBeslimmang des Personenstindes
£15

{1} Wer ein nesgehorenss Kind findel, hal dies unver-
ziiglich der Sirilich zustiindigen Diensistolia der Deulschen
Vollespotizel zu melden. Diese hat die erforderiichen

20 Moy, 1988
28 fov. 1968 A
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Ermittlungen anzustellen und dem zustﬁndig&n_?acﬁ-
organ des Rates des Ereises das Ergebnis schriftiich
mitzuteiien.

(2} Das zusiiindige Fachorgan des Rafes des Kreises
lept im Binverpehmen mit dem zustéindigen staatiichen
Organ -dés Gesundheitswesens  den vormutbchen Tag
‘ynd den Ort der Geburt fest, bestimmt den Vornamah
und den Familiennamen und ordpetl die Eintragung
in das Qeburlenbuch an®

§5

§15 des Personenstandsgoseizes erhilt | folgends
Fassung: :
L5 18

Kann der Persomenstand einer Person nicht festge-
stetlf weorden, so Bestimmt das zustindige Facdiorgan
des Rated des Bezivkes dent Tag und den Ovt, der als
Geburistag und Ceburisort anzusehen ist, sowie den
Vornamen und den Familiennamen, den die Persen 24
fithren hat, und ordiet die Bintragung in das Geburten-
bueh an™

§4

Personensiandsgeseizes  erhili  folgende

2 des
Fassung:
n§ 2;' -

Ancrkenmmg der Vaterselafh

Der Leiter des Standesamtes ist £ die Beurkundung
von Erklirungen fiber die Anerkennung der Vaterschaft
nur davn zustindig, wenn sie in Vorbereitung oder
* i Verbindung mit der Eheschlieflung der Eligrn des
Kindes abgegebhen werden®

§1

(13 § 22 Abs. 1 des Personensiandsgesefzes erhilt fol-
gende Fassung:

{17 Die EheschlieBung kann bel jedem Standesamt
dor Deuischen Demokraiischen Repablik Beantrag wer.
den, saforn etner der- Anlragsieller in <der Deutschen
Pemokeatischen Republik wohihaft ist. Mit Zweslime-
mung. des puslindigen Fachorgans des Rales des Kreizes

“kann auch ein Antrag von Peorsonen eptgegengenommen '

wertten, die nicht in der Deuatschen Deomokralischen
Republik wohnhaft sind.”™

{21 §82 Abs 3 dos Personensiandsgesetzes erhiilt fol-
gende Fassung:

3 Der Antrag soll mindestens 4 Wochen vor der
‘Beabsichligien  EhoschlieBung  zu Profokell  gegeben
wardon.”

£&8

23 Absifze 1 und 2 des Personensiandsgesclzes ere
hill folgende Fassang:

© Ll Bie Angaben zur Person de:’An%mgsEaEier sind
ponag festzusielien, ¥s ist m prifen, ob die Eheschlie-
fung nch den gesetziichen Beelbmmungen zuliissig ish
Yo den Antragsieliern sind voraulegen:

1, der Personafnuswels;

2. die Qeburisurkunde und gegebenenfalls die Ehe-
wrkunde der letzien Ehe sowie der Nachweis tibher
die Baendigunyg dieser Ehe,

{2) Sind dle fir die Beantragung der Fheschliellung
erfordertichen Angaben xur Person aus deny Pevsonal-
ausweis nicht ersichtlich, o sind die eriovderlichen
Angaben durch den Antragsteller anderweitig nachzie
swelsen.”

§9

Pas Personenstandsgesetz wird dueh §23 a win folgt
erginzi:
»§23a

{1} Die Antragstelier haben gegeniiber dem Leiter des
Standesamies wu erklidren, ob sie den Namen des Mane
nes gder den Namen der Fran s gemeinsamen Fami-
Hennamen withien, Die Erklarung wird mit der Ehe-
schitefivng wirksam: sie st dann unwiderrafiich. Die
Kinder erhalfen den gerneinsamen Familennameoen,

{2} Lingt ein bevechtigtes Tnieresse vor, so kann einem
Fhegatten bel Bheschiiefung das Rechit singeriiumt were
den, dem gewihiten gemeinsamen Familiennamen sei-
nen bisherigen Familiennamen hinzuzuiiipen.

{3 Wurde eine Ehe vor Inkraltiveten dicses Gesetzes
geschilossen, s¢ kann die Fihreng eineg Doppeinamens
unter den Vorauvssetzungen des Abs 2 innerhalb -glner
Frist von 6 Monaten nach Inbraliivelen dieses Gosetizes
beantragi weorden. '

{4} Per Antrag auf Fihrung eines Doppelnamens ge-
maf Abs, 2 ist tn Verbindung mit dem Antrag auf Ehe-
schlieflung zu stellen. Anirfige gomél Abs. 3 sind hei
demy fiir den Wohnsifz des Antragstellers zustitndigen
Standesamt zu. stellen,

(5 Uher Anirige auf Filhrung eines Doppelnamens
gemii Abs. 2 entscheidet das zustindige Tachorgan
des Rates des Kreises, der fr das Siandesam§ zustdn-
dig ist, bei dem die Bhe geschilossen sverden soil. Tiber
Antrige gemifn Abs. 3 enischeidet das zustindige Fach-
organ des Rates des Kreises, In dessen Bereich der
Antragsteller seinsn Wohnsitz hat®

§10

§2¢ des Persomenstandsgesetzes erhilt folgende
Fassung,
o 2

(1) Die EheschlieBung wird vom Leifer des Standes-
amtes  vorgenommen  und srfolzl grundsatzlich im
Srandesamt.

£2) Tie Eheschlisfung soll in einer ibhrer Badeutung
eptsprechenden wirdigen Form vorgenommen wearden,
an der aul Wunseh der EheschlieBenden Angehiirige,
Freunde und Arbeitshollegen felinehmen kinnen®

g1
§45 Abs, 1 des Personenstandsgeselzes erhitlt folgende
Fassung; ‘

#{1) Der Letter dos Standesamies hat die BheschlieBen-
don einzein und ancheinandey bel gleichzeitiger Anwe-
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senhieit zu befragen, ob sie die Bhe miteinander einge-
han und den gewdhllen gemeinsamen Familiennamen
e Wbile:_‘i._ Wird diese Frage bediaht, so hat der Lei-
ter des Standesamies darauthin in ihrer Gegenrwart dis
"Eintragung im Ehebum durch seine Unterschrift abzu-

schiiefen.”
g2
§ 28 des Pér‘gonenstandégesetzes wird aufgehoben und
im nachfofgendon Abschnitt VIIa neu geregelt,

§13

525 Abs.2 des Persenenst‘mdsszesetzes mhalt fol--

gende Fassung:

«{2} Bel der Anzeige ist der Personalausweis oder die
Geburtsurkuande des Verstorbenen oder, fails or ver
heiraiet way, die Fheurkunde und  gegebenenlails dee
Nachwels der Beendigting der Ehe varzulegen™

f14

£ 36 Abs. 1 letzfor Salz des Personenstandsgeseizes evs
hilt folgende Fassung:

wWar der Verstorbene nichi im Gebiet der Deulschen
Demokratischen Republik wobnhafl, so kann die Bewe-
kundiing durch das Siandesamt I von Grofi-Berlin er-
folgen ™

§is
- Das Porgonenstandsgesetz wird durch Abschniit Vila
- wie folgk erginzt:
SVila

Namensinderungen und Feststellung von
Familiennamen

§36a
Grundsats
D Famillenname eines Bilrges der Deutschen Demo-

kratischen Republik ist grundsitzlich unverdinderlich,
sofern nickt nadch fen familienvechilichien Bestimmun-

gen und den Bestimmungen des 5364 dieses Gesetzes

eine Namensinderung vorgeschrieben oder zugielassen
ist,

; §36%0

Wiederannahme eines vor der Ehe gefiihrten
Famillonnaming

{1y Far die Entgegonnahme und Beurkundung der
Erkiirung Giber die Wiederannshme eines vor der Ehe
gafihrien Familiennamens gemdB §28 und §36 Abs ¢
dod Familienpeseizhuches der Deunischen Demakrati-
‘séhen Republik vom 20, Dezember 1965 (GBL I 1866 3. 1)
sind sustindig:

1. das Standesamt, bel dewi die letzie EhesdhlicBung
beurkundal ist;

2, die Urkundenstelle, an die das gemild Zif 1 zusibn-
dige Standesamt das Ehebuch abgegeben hats

3. das Standesamt 1 von Grof-Berlin, wenn diz Ehe.
schitefiung aufierhalb der Douischen Demobratischen
Republile beurkundel ist

{2) Die Aufnahme der Brilirung gemiB Abs. 1 kann
durch jedes amdere Siandesamt und jede andere Ur-
kundenstelle erfolzen. Die Erkidrung ist zu beglaubigen.
Die Efkldrung wird erst mit der Entgepennahme und
Beurkundung durdh die gemif Abs, 1 Ziffern I bis 3 zu-
sténdigen Organe des Personensiandswesens wirksaon

§36c

Anderang des Familiennamiens eines Kindes

{I) Fir die Entgegennahme und Seurkundung der Er-
kKlirung liber die Anderung des Familiennamens eines
Eindes gemill §63 des TFamillengesetzbuches der
Deutschen Demokratischen Republik vorn 26, Dezember
1965 sind zustindig:

3, das Standesamt!, bei dem die Geburi des IKindes
heurkundet ist;

2. die ﬁri;un&enstelle, an die das gomil ZHL 1 zusiin-
dige Standesamt das Geburtenbuch abgegeben hat;

3, das Standesamt T van GrofiaBerlin, wenn die Geburt
aulerhalb der Degtschen Demokralischen Republik
beurkundeét st

(2} Die Aufnahme der Erklirung gemisd Abs.) kann
durch ledes andere Standesamt und jede Urkundensielle
crfolgen. Die Erklirang ist zu begiaubigen. Die Erkli-
rung wird erst mit der Entgegonnahme und Beurkun-
dung durch die gemil Abg 1 Ziffern § bis § zustéindigea
Organe des Personenstandswesens wirksam,

§38d

Anderung von Famillennamen und Vornamen auf
Anirag

(1} Neben den familienrechilichen Namensinderungen
kann der Familiennahme i Ausnabmefillen bal Vors
liegen cines wichiigen Grumdes auf Anirag medndert
werden,

£%) Fin widhtiger Grund gemif Abs i liegt insheson-
dere vOr, wenn ’

1., nath den Grundsilzen des Zusammenicbens in der
gozialistischen Gesellschaft der Fam;!aemmmc nicht
zumuthar ist;

2. die sciwlerige Schreibweise oder Aussprache des
Familiennamens stindig »u Pehlern fiibri und die
Namensinderung deshalb dringend e_rmrderiich ist;

3. in Unkonninis des richiigen Familisnnamens bisher
ein andersr Familienname gefithr wurde.

(3 Anf die Anderung vou Vornamen finden die Ab-
siize 1 und 2 entspredhende Anwendung.

) Der Anirag suf Anderung des Familiennamens
oder des Vomamons st schiviftiich het dem {Ur den
Wehpsite des Anfragsieilers zustindigen Sisndesamt
oder der Urkundenstelle zu stellen,

{51 Uber den Antrag suwf Anderung des Familienna-
mens enfschelidet das pustindige Fochorgan des Rotes
dos Bawivhes, Gher den Antrag auf Anderung des Ver-
pomens das zustindige Fachorgan des R*ﬂcn; des Kreises.

b
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§ite
Fesisiellong von Familiennamen

{13 Ist der Familienname gines Birgers der Deutschen
Tremokratischen Bepublik wweifelhaft, so kann das zu-
stiindige Fachorgan des Bates des Bezivkes den Namen
auf Anlrag mit allgemein bindender Wirkung féststel-
len,

{2y Fir die Anfragsietlung gilt 8384 Abs. 4 entspre-
chend "

g1

%39 Abs. 1 des Personensiandsgesetzes erhilt folgende
Fassung:

L1 Ber Letter des Standesamies kann eine abge-
schiossene Bintragung i den Personensiandsbiichern
auf Grund von Ermittlungen oline Vorlage ven Perso-
nenstandsurkunden berivhiigen, wenn es sich um offen-
sichttiche Schreibfehler handelt. Das trifft nicht fir die
Berichiigung von Vornamen zuw”

&7
Das Porsonenstandsgesetz wird durely §43 2 wie folgt
erganst;
JF43a
Die in den §§ 37 his 43 enthalienen Festlegungen fir

den Leiter dos Standesamtes gelien {iir den Letter dep
Urkumdenstelie entsprechend”

g1i8
Absehinitt X des Personensiandsgesetzes erhiilt fol-
gondes Fassung:
-"}.{‘
Ordnungssirafbesibmmunron

§44

1y Mt Verwels oder Ovduungsstvale  vean 10 Dbis
150 MDN kann beshrafl werden, wer vorsiitzdich odee
fahriiissig genen die Beslimmungen des § 11, § 18 Abs, 1
Saizl, §27 und §35 Abs. 1 und Abs 2 Satz 1 verstoit.

{2 Die Durchifihrung dey Ordnungssiraiverfahrens ob-
figgt dem Stellvertreter des Vorsitzenden fir Inneres
dos Rates des Kreises.

(37 Fijy die Durchitihrung dos. Ordnungssirafverfah-
rens und den Ausspruch von OrdnungsstrafmaBnahimen
gilt dis Ordnungsstraiverovdnung vom 5 November
1963 (GBI IT 5. 373).4

515

Die im Personensiandsgeselz enthallene Bezeichnung
wBeaultragter fiir Personenstandswesen® wird durdh
wLeiter des Standésamtes” ersefut, An Sislle der Hee
zeichnung Rat des Berirkes, Abteilung Inneve Angele-
genhoiten® fritt die Bezeichnung zustindiges Fach-
organ des Dates des Besirkes* und an Stelle (Rat des
Kreises, Abteilung Innere Angelegenheiien® die Be-
zetchnung  sustfindiges Fachorgan des Rates des
Kireiges",

520

Der Minister des Innern und Chef der Dewlschen
Volkspolizel wird bevollméichtipgt, auf der Crundlage
dieses CGesetzes eine Neufassung 063 Personenstands-
gesetzes i Geselzblatt belkanntzuniacdhon, Br kann da-
bhel die Paragranhenicige und Bezeichnungen Endern.

§23
{1) Dieses Gesetz tritt mit seiner Verkiindung in Fraft,
{2} Cleichaeitig freten auBer Kraft:
a).ﬂie Erzte Durchfihrungsbestimmung vom 7. Ja-
nuar 1957 zum Gesetz Uiber das Personenstands-

wesen [Personenstandsgesets) (GBLI B. 71,

b) die Zweite Durchftthrungehestimineng  vom
6. Januar 1962 zum Gesetz {iber das Personen-

standswegsen (Personenstandsgesefz) (GBI
RS HTH
¢ die  Drifte  Durchifhrungshestinmmung vem

268, Juli 1862 zum Geselz iiber dag Personon-
standswesen {Personenstandsgesefyy (GHLIT
. 474N

Das vorstehende, von dor Vollshammer dor Deutschen Demokratischen Hepublik am drefzehnien Oktober 11-91121»
rehnfmndertsechnumdsechzis beschlossene Gesetz wird hiermit verkiindet

Berlin, den dreizebnlen Okioher neunzehnbundertsechsundsedhzig

Per Yorsifrende des Stanisratey
der Deutsclren Demekralischen Republik

W. Ulibricht
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Bekannimachung

. ) der Neufassung des Personenstandsyesetzes,

Vom 12, Okicher 1966

-Auf Grund des § 20 des Gesetzes vormn 12, Oktoher 1066 zur Anderung des Personenstandsgesetzes (GBLT S 80
wird nachstehend die Newfassung des Personenstandsgoseizes bekannteemacht,

Eerlin, den 13 Oktober 1968

Gier Minisier dos Eanern
s Chef
der Deutschen Volkspolizef

Dickel

Gesete
itber das Persenenstandswesen
{Personcnstandsgesely)
vom 16, November 1956 (GBI I S, 128%)
in der Fassung des
Tresetzes
zur. Anderung des Personenstandsgesetzes.

Vom 13, Okiobor 1868

Daz Personenstandswessn in der Denischen Demo-
kiatischen Republik hat den Personensiang der Biirger
durch eine gesetzlich richtige Beurkundung der Geburt,
der EheschlieBung und des Todes sewie aller Verlinds
Tuingen des Personenstandes zu schittzen, Deshalh wird
foigendes Geselz heschlogssen:

I .
Auvfyaben des Personensiandswesens

81

Der Porsonenstand einer Person wird gemidll den
Bestimmungen dieses Geselzes von den Organen des
Personenstandsweseny Tesigestellt, soweit nicht die Ent-
-scheidung (ber den Personenstand dirch geselzliche
Bestimmungen den Gerichien oder anderen staatlichen
Organen iibertragen Ist, DMe Beutkundung des Per-
sonenstandes erfolgt susdchiieBlich won den Organen
des. Personensiandswesens,

*

g2

{1} Dle Organe des Personenstandswesens haben zur
Feststellung und Beurkundung des wahver Personen-

standes ihmen  dbermitleite Angaben nachiuprifen.

Ergeben sich Zwedifel an deren Richtigkeil, so kiinnen
die Crgane des Personenstandswesens von  anderen
staatlichen Organen und vor den Gericsten Urkunden
und Ausktlinfte anfordern sowie die Beteiligten und
Zevgen vernehmen oder andere zustiindige staatliche
Ctgane umn deren Vernelmung ersuchen,

(2) Alle staatlichen Organe und die Gerichie sind ver-
pilichiet, den Organen des Personenstandswosens die
erforderlichen Urktunden oder beglaubiste Abschriften
zu Uberlassen, Auskiinfie zu erteilon und Mifteilungen
7o machen,

e

1%

Allgemeine Besfimimungen

§3

Beurkandung des Personenstandes

(1} Die Bewrkundveng des Personensiandes erfolet
durch Biniragung in die Persenenstandshbiicher, Pu . dfee
sem Zwedke werden ein Geburtenbuch, ein Ehebuch
und ein Sterbebuch gelithefl

(2) Zu jedem der Personenstandsbiicher iel oin Zwalte
buch zu fithren,

Beweishraft der Personenstandshicher
wad Persopenstzndsurkunden

§4

(1} Dic Einfragungen in den Personenstandshiichern
beweisers - Geburt, BheschlieBung wund Tod sowie die
niheren Angaben higt‘iiber,

(2)‘Eine. Berichiigung Ist dann vorrunehmen, wenn
der Nachweis dev Unrichiigkeit gegeniiber den Qrganen
des Personenstandswesens erbracht wird,

§3

(i} Vo den Eintragungen in den Personenstands-
biichern kdnrien beglaubiglte Abschriften geferiipt wnd
Urkunden ausgestellt werden, Sie haben die giciche Be-
weiskrail wie die Binfragungen in den Personensiands-
biichern.
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(4 Beglaubigle Abpschriften diirfen ausgestellt werden
fiir:

1, Personen, auf die sich die Einiragungen boezieher,
deren Ehegalten, Vorfahren und Abkbmmiinige;

2. Porsonen, die ein berechilgles Inferesse nachwaisen;
3. staailiche Organe.

(3) Wird die Aussteilang einer Urkunde von anderen
ale in Abs & Ziff.1 genannten Personen beaniragi, so
kann der Leiter des Standesamies verlangen, dafl ein
bercehiiptes Interesse glaubhaly gernacht wird.

8
(1) Uber Beurlundungen fm Geburfenbuch kinnen
Gohurtshescheinigungen verfangt werden,
(2) Fur die Ausstellung einer Beogcheinigung st §5

entsprechend anzuwenden.

L

Aufbau und Glederung der Organe dig Persenen-
slandswesens

§7
Organe des Personensiandswestns

Die Aufgaben des Personensiandswesens  werden
durchgelihri:

in der Republik - vom Ministerium des
inneren;

1

in den Beziricen vor Hat des Bezirkes;
in den Krelsen — vom Rat des Kreises;

n den Stidien, Stadibe-

zirken und Gemeinden w vom Rai der Stadt, des
: ‘Btadibezirkes oder der
Gemeinde.
§8
Stendesamisbesirke

1) Fin Standesamisbezirk umialt in der Regel
mentere Gemeinden. Solevn. es die aitliche Lags er-
fordert, kann ein Standesamisbenirk fHir eine Gemeinde
oder Stadt gebildel warden.

{2} In Stadtireisen, die in mehrere Stadibpzirke ein-
zeteilt sind, bildet jeder Stadibezivk einen Standesamis-
hezirk.

(3) Uher die Fesllegung der Standesamisbezirke und
her den Stz der Standesdmier entschéidet nach An-
niren der beteiligten drilichen Rite der Rat des Kreises
durch Beschinfl, Fir den Standesamtsbezivk ist jewells
-pin Standesamt ZusiAndig.

_ e
Bestelfung des Lelters dey Standesamtes

) {1} Fiir jedes Standesam? sind ein Leiter des Standes-
amtes und mindestens ein Stefiverireter zu pestellen.

2} Der Stellvertreter hat bel Auslibunig seiney THtig-
keit enisprechend diesem Gosetz die gleichen Reghte
und Pilichten wie der Leifer des Standesarntes.

(%) Zum Leiter <eos Standesamies und zn Stellvertre-
tern seilen Milglieder oder Mitsrbeiter der Hilte et

.Stidle, Stadtbezivke und Gemeinden bestellt werden.

(8} Dem Letter des Standesamies obliegt die Fithvung
der Personenstandsbiicher, '

§18
Oriliche Zusidndigkeit

(1) e Sritiche Zustiindigkeit ergibt sich aus ‘der Abe
gronzung des Standesamisbezirkes.

{21 Besiehen Zweifel Gber die driliche ?ﬁustéindigkeit
mehrerer Standesimier, so entschieidet das gemeinsame
iibergeordnete staatliche Organ.

§11
Trkundensteilon

{1) Bei den pusindigen Fachorganen der Rite der
Wreise sind Urkundensiclien sinzavichien. Den Urkun-
donstellen oblicgen inshesondere die Wetteriiihrung
der Personenstandsbicher und diz Ausstellung vao
Derssnenstandsurkunden. Par Losung dieser Aufgaben
sind den Urkundenstellen joweils nach Jahresende von
dert Standesimtern die Personenstandsblicher und gie
Untertagen zu den einzelnen Xiniragungen 2Zu fiber-
geben.

{1y Fir jede Urkundenstelle sind ein Lelter Wi nine
destens &in Stelfveriveter zu béstetlen. Die Steilver
tretor haben hel AusGbung ihver THiigheit die gleichen
Bechie und PHichten wie dis Leiter der Urkundenstel-
b,

iv.
Leburtenbutch

Anzoige der Geburd
§12

Die Gohurt eines Kindes ist dem Standesarat, in des-
sen Bezirk es geboren wurde, binnen eiber Wodie an-
mzeigen. Ist ein Rind fob geborsn, so ist die Anzeige
spitesiens am folgenden Werktag za ersiatten,

g3
{1} Pur Anzoige sinq_ verpfiichtet_:
1. der Ehemann der Mutler;
2. die Hebamme, die bel der Geburt zugegen War;
3, der Arzt, der bei der Geburt zugegen war,

4. jede andere Person, die von der Geburt avs ¢igenem
Wissen unterrichiet st

() Fine Anzeigepflicht besteht nur, wenn die in der
Reihenfolge des Abs. 1 friher gendnnten Pérsonen

. midht vorhanden oder verhindert sind.
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(3} Die Anzeige ist dem Leiter des Standesamies
mindiich ¥y erstatien.

§id

{1) Bei Caoburten in staallichen und privaten Anstal-
ten jeder Art ist der Leiter der Ansialt oder ein von
thm beguftragter Angestellier zur sehivifilichen Anzeige

" yerpflichtef,

{3 Gebuwrten in Krankenanstalien fiiy Psychlatrie
und selchen Ansialien, in demen eine mit Freiheitsent-
mehupng verbundene gerichilich-medizinische Siche-
rungsmafinahme vollzogen wird oder in der sich die
Mutter zur Erziehung befindet, sind vom Leiter der
Anstalt eder einem von ihm besuftragten Mitarbeiter
mindlich anzuzeigern, Das gleiche gilt- fir Geburien in
Untersuchungshaftanstaiten oder Strafvolizugsanstalten.
In dep Rintragung diirfen die Anstalt, die Frefheitsent-
zichung und das Verhdilinis des Anzeigenden wir An-
stalt nicht ersichilich gemadhi werden.

§15

{1) Bei der Anzeige der Geburt ist die Eheurkunde
der RBliterss verzulegen, Sind die Eltern nicht verheira-
tet, so ist die Geburtsurkunde der Mutter vorzuiegen.
Tst die Bbe zom Zeitpunkt der Geburt beendet, so ist
dies urkundlich nachzuweisen,

(2} Der Leiter des Standesamfes kann die Anirag-
steller von der Beibringung von Urkunden befreien,
wenn Sie nléht oder nur mit erheblichen Schwierig-
Weiten oder Kosten beschafft werden kbnnen. Die Be-
frelung ist nur zulissig, wenn der Leiter des Biandes-
amtes dic zu beweisenden Tatsachen kennt oder sith
davon suf anders Weise GewiBheit verschafft haf.

(3) Wird die Anzeige mindlich erstattet, so haben die

© Hebumme oder der Arzi die Geburt zu bescheinigen.

518

Hei Uberschreitung der Anzeigefrist darf die Finira-
gung rmar nach Ermittlung des Sachverhaites auf An-
ordnung des zustindigen Fachorgans des Rates des
Kreizes erfolgen. .

F11 )
Beurkundung der Geburd

{1} Die Geburt ist im Geburtenbuch zu bewrkunden.

(7 Verinderungen Cdes Porsomenstandes sowie die
Fesistellung der Vaterschaft sind am Hande der Ge-
. burtseintragung zu beurkunden,

518
* Toigeiri
Die  Beurkundung einer Totgeburt erfolgi pur im
Sterbelbuch,
‘Bestimmung des Personenstandes
) 819

{1) Wer ¢in neugeborenes Kind fndet, hal dies un-
- verziiglich der oriiich zustindigen Diensistelie der
. Deutschen Volkspolizei zu melden, Diese hat die erfor-

MHehen Ervmittlungen anzustelién und dem zustindigen
Fadhorgan des Rates des Kreises das Ergebnis schrill-
lich mitzuieilen.

{2) Das zustindige Fachorgan des Eates des Kreises
legt Lfm Einvernehimen mit dem zustindigen staatiichen
Organ des Gesundheitswesens den vermutlichen Tag

wnd den Ort der Geburt fest, bestimmt den Vornamen

und den Familiennamen und ordnet die Einfragung in
dag Geburtenbud: an,

g0

Kann der Fersonenstand einer Person nicht fesige-
stelit wordan, so bestimint Gas rzustdndige Fathorgen
des Rates des Bewirkes den Tag und den Ovt, der als
Geburtstag und Geburisort anzusehen isf, sowie den
Vornamen und den Familiennamen, den die Person au
fihren hat, und ordnet die Bintragung in das Geburs
tenbuch an.

§21

Wird in den Fallen der §§ 19 und 20 der tatstichiiche
Personenstand spiter ermittely, so ist die Eintragung
aut Anordnung des stasilichen (Qrgans zu berichtigen,
dag sie veranialf hat :

5422
Anerkennung der Vaterschafi

Der Leiter des Standesamiey ist {Hir die Beurkunding
von HErkldrungen Hber die Anerkennung der Vater-
sehaft nur dann zustindig, wenn sie in Voerbergitung
sder in Verbindung mit der Eheschilefung der Eilern
des Kindes abgegeben werdern,

V.
Ehebuch

Antrag auf Cheschiiefung
§23

{13 Die EheschlieBung kann bel jedem Slandesamt
der Deutschen Demokratischen Republik beéaniragt wer-
den, sofern eimer der Aniragstefler in der Deutschen
Demokratischen Republik wohnhaff ist. Mit Zustime-
mung des zusidndigen Fachorgans des Rates des Kreises
kann auch ein Antrag von Personen enigegengencio

‘men werden, die nicht in der Deutsthen Demolaati-

sthen Republilk wohnhaft sind.

(3) Wird der Anirag auf Eheschliefiung bet einem
Standesamt gestellt, bel dem die BheschlieBung nitht
heabsichtigh ist, so 18t er entgegenzunchmen, zu {ber-
prilfen vnd dem Standesamt zu Gbersenden, dag filr die
EheschlieBung vorgesehen ist,

(3) Der Antrag soll mindestens ¢ Wochen vor der be-
phsichtigten Eheschliefiung zu Protokell gegeben wer-
den.

{4) Wird der Anirag auf EheschlieBung nur von einem
Beteiligten zu Protokell gegeben, so hat dieser durch
schriftliche Vollmacht des anderen nachzuweisen, daff
die Ehegchliefung mit seinem Eloverstdndnis bean-
tragt wird.
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§ 24

1) Die Angaben zur Person der Aniragstelier sind
genay festzusteiien. Es ist zu prifen, ob die Eheschlie~
Pung nach den gesetzlichen Beslimmungen Zulissig ist
Vo den Antragsteliern sind vorsutegen:

1, dey Personalanaweis;

2 gdie Ocburisurkunde und gegehenenfalls <die mite-
urkutde dor leizten Bhe sowie der Hachwels Gher
fie Beondigung diessr Ehe

{21 Sind dic {iir die Beaniraguny der EheschlieBung
eriorderiichen Angaben zur Person aus dem Personal-
ausweis nicht ersichtlich, so sind die evforderfichen An-
-gabeii durch den Antragstellor anderwaitig pachzu-
WEISET,

{3} Kénnen Urkunden nicht oder awvr mit erheblichen
Sehwieriglceiften oder Koesten beschafft werden, so ist
§ 13 Abs 2 anzuwenden,

§ 25

{1} Die Antragstetier haben gegeniiber dem Leiter des
Srandesamtos wu orkiven, ob sie den Namen des Man-
nes oder denr Namen der Frau als gemeinsamen Fami-
Hennamen wihlen, Die Brkiivans wird mit der Ehes
schiteffung wirksam; si¢ ist dann unwiderruflich, Bie
Kindov erhalfon dén gemeinsamen Familisnnamen,

{2) Liegt cin berechtigtes Interesse vor, so kann einem
Ehegatten bel Eheschiiefiung das Rechi eingerfiumt
werden, dem géwihllen gemeinsamen Familiennamen
stinen hisherigen Fambliennamen hinhaommfigen.

{3t Wurde sine Fhe vor Inkraftirelen digses Gesotzes
geschingsen, o kann die Fahrung eines Doppelnamens
unfer den Vorausseizungen des Abs 2 innerbath einer
Frist von 6 Mouaslen nach nkralttveton dieses Gueselurs
beantragd werden. '

{4 Der Anirag auf Fihrung eines Doppelnamens geo-
miifi Abs, 2 ist in Verbindung mit dem Antrag aul Ehe-
sehlieBung zu stellen. Anivise zomif Abs 3 sind bel
dom fir den Wohnsitz des Anirsgstéllers zustingdigen
- Btandesamt #u slellen,

(3} Uber Antelige auf Fihrung eines Doppeinamens

gomiiB Abg 2 entscheidet das rustdmiige Fachorgan des’

Hates des Kreises, der fir das Standesami rustindig ist,
bei dem dic Ehe geschlossen werden soll. Uber Antrize
Cgernidl Abs 3 entscheidet das zustiindige Fachorgan dey
Rates des Kreises, in dessen Bereich der Antragsteller
-seinon Wohnsitz hat,

Eheschliefiung
§28

{1} Dig EheschiieBung wird vom Leiter des Standes-
amtes vorgenommen und erfdlgt grundsitelich n Stan-
desantt.

{2} Die TheschlieBung soll in einer threr Bedeutung
entaprechenden wiirdigen Form vorgenommen wearden,
an der auf Wunsch der EheschlieBenden Angehirige,
Freunds und Arbeiiskotlegen tetlnehmmen kiénndr.

§27

(1) Dayr Leiter des Stancdesamies hat die BheschlieBen-
den efnzeln wred nachainander bel gleichzeitizer An-
wesenheit 20 hefeagen, ob sie die Ehe mitemander eln-
gehen und den gewdhllen gemeinsamen Familiennag-
men fliihren wollen, Wird diese Frage bejaht, s5 hat der
Loiter des Standesamies goraulhin in ihrer Gegenwart
die Eintrggung im Ehebuch durch ssine Unterschrift
abwuschlislen. .

{2y Die abgesthlossene Rinfrasung ist den Fhegalten
zur Kenninis zu geben. Bie sollen durch ihve Unier-
soinitt bestdtigen, dal divs geschehen ist.

{37 Nachtrigliche Verfinderungen des Personensiandes
sind am Rande dey Bintragung zua beurlunden.

VL
Sterbebuech

Anzeige des Todes
§28

Der Tod einer Person g dem Standesami, in desson
Bexirk sie gesforben ist, spitesiens am folgenden Werk-
tag anzuzelgen.

§20
(1} Zer Anzeige sing vorpliichiet;
1. der nichste Angehbrige;

2. die Person, in deren Wohrntng sich der Sterbefall
evetgrrel hat; :

3. dede Poerson, die bel dem Sterbefall zugegen war
oder aus eigenem Wissen hiervon upbervichiot ist,

{2} Bine Anzeigenilicht besteht nuk, wenn eine in dey
Reihenfolge des Abs 1 friher genannte Person nichi
vorhanden oder verhindert ist.

{3} Die Anzeige ist milndiich zu erstatten.

(4) Fiir Anzeigen von Sterbefiilien in sizatlichen und
privaten Anstalten jeder Art ist §14 enisprethend ap-
zuwenden,

§36

(1) Ein Sterbefall dar{ nichi chne Vorlage des vom
Arat auggesiellten Totenscheines beurkundet werden.

(2} Bei der Anzeige ist der Personalavswels oder die
CGeburisurkunde des Verstorbenen oder, falls er ver-
heiratet war, die Eheuwrkunde und gegebenenfalls dey
Nachwdis der Beendigung der Ehe vorzulegen.

‘ (é} Kénnen die Urkunden nach Abs. 2 nichi oder nur
mit erheblithen Schwierigkeiten oder Wosten beschafft
werden, so st § 13 Abs. 2 anzuwenden.

§31

It die Besialiung siner Leiche vor der Anzeige des
Brevbelalles erfolgt, so darf dieser nur nach Ermitilung
des  Sachverhaiies auf Anordnung des zustdndigen
Fachorgans des Rales des Kreises beurkundet werdern.
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533
Beurkundang des Todes

Der Tod einer Person ist im Sterbebudh zu heurkun-
tlen,

Vil,
Beurkundung in besonderen Iillen

§ad

Beschlilsse fiber Todeserkifrungen und Fesisiellung
der Todeszeit werden beim StsndesamtI von Grofi-
Berlin hinterlegl, Von den hintevlegten Heschitissen
Jkann daz Standesamt I Ausz(ige in Form von DBéschei-
nigungen erieilen. Die DBeschéinipungen haben die
gleiche Beoweiskralt wie die Begchliisse.

§34

{1} Sind Aphaltspunkte dafiir vorhanden, daf jemand
gines wicht natiivlichen Todes gestorben ist oder wird
die Leiche einer unbekannten Person gelumden, s¢
dart der Sterbefall nur nach schriftlicher Anzeige durch
‘das zustindige Fachorgan des Rales des Kreises Im
Einvernchmen mit der zustindigen Dienstsieile der
Deutschen Volkspolizei und nach Freigabe der Leiche
durch den Staatsamwalt beurkundet seerden,

{1y Das Ministerium des Imern oder das pustindige
Fackorgan des Rates des Bezirkes kavwn sich die Er-
statiung der Anzelge vorbehalten und kann bestimmen,
bei welchern Standesamt die Bewrkundung erfolgen soil

§35

st sin deuischer Staatsangehdriger im Ausiand gee
boren oder gestorben oder bat er im Auslang die Bhe
peschiossen, so kann die Bewdwndung beim Slandes-
amt I von Grof-Beriin erfolgen,

34

{1y Cehurten und Sierbefille an Bord eines See-
schiffes wihrend der Heise sind vom Kapitdn in Ane
wesenheit eines Schiffsoffiziers spitestens am Iulgen-
den Tage in das Schiffstagebuch einzuiragen. Bet der
Finfragung in das Schifistagehuch finden die Besiime
mungen dieses Cleselzes entsprechend Anwendung.

{2} Von den. Eintragungen im Schiffstagelnch sind
awel vom Kapitin heglaubigle Abschriffen dem See-
tahirisamt der Deutschen Pemokratisthen Republik zu-
wleiten. Das Seefahrisamt der Deutschen Demokrati-
scheny Republik hat eine der beglaubigten Abschriften
an das Standesami ] von GroS-Berlin 2u Ghersenden,

3y Die unter Abs. 1 genannien Tieburien und Ster-
befille werden vom Standesamt I von Orof-Berlin be-
wrkundet,

37

{1} Sterbefille von Angehérigen der ehemaligon deut-
schen Wehrmacht oder des Wehrmachigefolges, die
durch Krlegsereignisse eingetreten sind, werden unabe
hiingig davon, ob der Tod im In- oder Ausland einge-
ireten ist, von dem Standesamt beurkundet, in dessen
Bezirkt der Verstorbene sgpinen leiziten Wohnsifz oder

gewidhniichen Aufenthalt hatie. War der Verstorbene
nicht im Geblet der Deutachen Demokratischen Hepu-
blilz wohnhaft, so kann die Bewrkundung durch das
Standesamt I von Grof-Berlin erfolgen.

{3 Sterﬁei*éiiie nach Abs.1l werden von Deulschen
Botent Breuz in der Deutschen Demokratisthen Repu-
bitk - Suchdienst — schrifilich angezeigt.

{3} Das zustiindige Fachorgan des Reies des Hreises
kann suf Ersuchen des Deutschen Roten Kreuzes in der.
Deutschen Demokratischen Republik — Suchdienst w
gie Standesimier apweisen, Einfragungen von den un-
ter Abs. 1 genannten Sterbefillen zu berichiigen oder
2 Moschen.

VI

Namensinderungen and Fesistelhung von
Familieunamen

£33
Grandsatz

Der Familienname eines Birgers der Deulschen De-
mokratischen Hepublik ist grunmdsdzlich anverdnder-
tigh, sefern nichi nach den {amilienreditlichen Destim-
mungen dnd den Bestimmungen des §41 dieses e
sefges eine Namensinderung vorgesthrieben oder szu-

gelassen izt

§39

Wiederannahme einos ver der Bhe gefiihrien
Familiennamens

. {1} Fitr die Enlgefennahme und Benrkundung der Er-
Lhivung {ber die Wiederannahme eines vor der Ehe
gefithrien Familfennamens gemad §28 und §36 Abs. 4
tes Familiongescizbuches der Deutschen Demokrabie
schen Republik vom 20 Dezember 18683 (GBLIIB65. 1)
sind yustindig:

1, das Standesamt, bel dem die leizie EheschlieBung
pDeurkundet gt

2. die Urkundenstelln, an die das gemad ZiH 1 zustdn-
fige Standesamt das Ehebuch abgegeben hat;

3. das Slandesamt I von GrofS-Berlin, wenn die Ehe-
schbieBung aulterhalb der Deutschen Demekratischen
Repubiik beurkundet isti;

12} Dre aufnahme der Erklirung gemif Abs 1 kanm
durch ledes andere Standesamt und jede anders Urkuti-
denstelle erfolgen. Die Brkiirung. ist zu boglaubigen,

‘i BErklirung wicd evst mit der Entzegenshme und Be-

grkundung durch die gemil Abs 1 Ziffern 1 bBis 5 wu-
stindigen Organe des Personenstandswesens wirksam,

%40
Anderung des Familiennamens eittes Rindes

{1y Fiir die Entgegonnahme und Beuwrkundung der Ev-
Klirung fiber die Anderung des Familiennamens eines
Kindes gemdd §65 des Famillengesetzbuchey der Dout-
sehen Dermnolteatisehen Republik vom 20, Dezernber 1863
sind zustindig:

1. das Standesamt, bel dem die Geburt des Kindes be-
urkundet ist;
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2. g#le Urkundensiclle, an die das gemif ZHL 1 zustiin-
dige Standesamt das Geburlenbuch abgegeben hal,

3. das Standesamt I von Grof-Berlin, wenn die Geburt
auflerhalb der Deuntschen Demokratischen Republik
weurkundet ist.

{2) Dic Aufnahme der Erklarung gemi® Abs 1 kann
durch jedes andere Standesami und jede andere Ur-
kundénsielle erfolgens Die Evklirung ist 2u beglau-
bigen, Die Erkldrung wird erst mit der Entgegennahme
und Beurkundung durch die gemifh Abs, L 2iffern 1 bis 3
zusiiindigen Organe des Personenstandswesens wirksan.

§41

Anderung von Familicnnzmen und Voraamen
auf Anlrag

{1} Noben den famitienvechilichen Namensinderun-
gen kann der Familienname in Auwsnabmeiillen bed
Vorliegen eines wichiigen Grundes act Anirag geiindert
werden,

(2} Bin withiizer Grund gemifl Abs. 1 liegt insbe-
sondere vor, wenn

1. nach den Grundsiitzen des Zusammeniehens in der
sogialistischen Gesellschafi der Familienname nicht
zmuibar isi;

2. die schwierige Schireibweise oder Aussprathe des
Familiennamens stindig za Tehlern [t und die
Namensénderung geshall deingend erforderiich isi;

3. in Unlenntnis des ridhligen Familennamens bisher
ein anderer Familienname gefGhrt wurde.

{3} Auf dié‘fxndemng von Vornamen finden die Ab-
sitze 1 und 2 éntsprechende Anwendung.

{4} Der Anirag aul Anderung des Familiennamens
ader des Vornamens ist schrifflich bel dem fiir den
Wohnsitz des Anbragstellers zustindiden Standesamt
cder der Urkundensieile zn stelien.

{8y Uber den Antrag auf Anderung des Familion-
namens entscheidet das zustindige Facdhorgan des Bates
des Bazivkes, Gber den Antrag auf Anderung des Vor-
namens das zustdndige Fachorgan des Rates des Korei-
Seg,

§42
Fegtsiellung vor Familiennamen
(1) Ist der Famillennome eines Biirgers der Deut-
sthen Demoliratischen Republik zweifeihall, so kann
das zustdndize Fachorzan des Rates des Berirkes den

Namen auf Anirag mif aligemein bindender Wirkung
foststeilen,

€2} Fir die Anlrdgsieliung gilt §41 Als 4 endspre-
-chgnd, - -

LA
Borichifpang
543
Fusiiize nud Sircichungon vor Abschlnf der Dintragung

Zusitze und Slreichungen in den Personensiands-
butchern sind zuiidssiy, solange der Leller dey Standos-

amtes die Eintragung noch nicht abgeschiossen hat. Sie
sind am Schiull der Bintragung zu vermerken.

Berichiigung dureh den Leiter dex Stﬁnﬁesamtes
§44

{1} Der Leiter des Slandesamics kann reine shge-
seiifossene Eintragung berichtigen, wenn der richiige
Sachverhall durch Personenstandsurkunden oder ge-
richiliche Entscheldungen nachgeowiesen ist,

(2} Ausgenommen hiervon jst die Berichtigung deg
Famitienstandes. des Vergiorbenen im Sterbebuch,

(3} Die Urkunden oder gerichilichen Entscheidungen
sind in der Berichiigung 2u bezeichnen.

& 45

{1y Der Leiter des Slandesamtes kann eine abge-
schlossene Einiragung in den Personensisndsbiichern
auf Grund von Ermitlungen ohine Vorlage von Porse-
nenstandsurkunden berichiigen, wenn ¢s sich wm offen-
sichiliche Schreibiehler handeli. Das irifft nicht fiv die
Berichiigung von Vormamen 2.

{2} In der Eintragung isf zu vermerken, dafl dic Be-
richiigung auf Grund von Ermittiungen erfolgl ist.

§46
Berichiizung anf Avordnung des Rales des Krelses
{1} Berichtigungen, die der Leiler des Standesamtbey
ngch den $842 und 45 nicht vornehmen darf, kénnen

durch Entscheidung des xustiindigen Tachorgans des
Rates des Kreises angeordnet werden, '

{3 Bis Enischeidung ist 20 begrinden und den Betel~
Hgien zuzustellen.
£ 47
Beouwrkundunp der Berichiigung

{1} Bevichtigungen nach den §§44, 45 und 48 sind am
Rande der Ein{ragung zu beuwrkunden.

{8y Entscheidungen nach §46 sind in der Bewrkun-
dung zu bereichnen,
X,
Erklirung an Bides Skt und Avskunfispilichi
48
Dor Lelior des Standesamies isi berechiigl, von den
Beteiligten Erldirungen an Bides Siali enigegenzige
b

i bet der Enigegennahme giney Anirages auf Ehee
schlieflung;

2, i der Fihrung von Ermittlongen £ty die Beur-
kundung eines Personenstandsialies, der nichi in
der gesetatichen Frist angezeigt wurde;

irna Verlani cings Berichtigungsverfahrens,

o

4, bei der Fihrung von Ermittlungen [fiir die Ernecuew
rony in Vertusf geratener Personenstiandsbicher,
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(1) Jede Person ist verpfiichiet, die notwendigen An-
gaben zur Erilillung der sich aus diesem Ceselz er-
gebenden Aufgaben 2y machen und dle erforderiichen
Urkunden vorzulegen.

{23 Dar Leiter des Standesamtes kann zur Einhaltung
der unter Abs. 1 genannten Bestimmungen Zwangsgeld
bis zum Betrage wvon 100 MDN andrehen und niligen~
fally festsetzen. :

{3} Das Zwangsgeld wird im Verwallungswege eln-
gezagen,

§a6.

Dic In den §§43 bis 45 enthalienen Fesflegungen fir
den Leiter des Standesamtes gelten flir den Leifer der
Urkundensielle enisprechend,

XL

Granungssirafbostimmungen

£§5

{1} Mit Verweis oder Ordnungssirafe von I8 big
150 MDN kann bestraft werder, wer versfiiziich oder
fahridssig gegon die Bestimmungen des §12, §1% Abs. 1
Batz], §28 und §36 Abs.l und Abu. 2 Satzl verstdii

{2y Die Durchftthrung des Ordnungsstrafverizhrens
obliegt dem Sfeliverfretor des Vorsitzenden fir Inne-
res des Bates des Krelses,

{3} Far die Durchiiihrung des Qrdnungssirafverfah-
rens uad den Ausspruch von Ordnungssiraimafinab-
men gilt die Ordnungssirafverordnung vom 5. Novems
ber 1963 (GBL 11 8 T13)

X1
Beschwerde

§52

(1) Gegen alle nach den Bestimmungen dieses Ge-
fetzes ergehenden Entscheidungen und Eintragungen
in die Personenstandsbdicher haben die Belsiligten das
Recht der Beschwerde, Die Beschwerde ist innerhatb
ven 14 Tagen nach Kenninis von der Enlscheidung oder
Eintvaguing bei dem staallichen Orpan cineulcgen, das
die Entscheidung erlassen oder die Bintragung vorge-
hommen hat.

€2} Hil{t dieses der Beschwerde nichb ab. so i3t sie
unverziighich dem (ibergeordneton staatlichen Oregan zur
Enischeidung zouzgleiton,

{3) Hat nach Abs 2 das sustindize Fachovgan des
Rates des Erelséy Gber die Beschwerde entschieden, so
tsf innerhalb von 34 Tagen nach Kenninis von der Enfe
scheidung die weilere Beoschwerde an das zustindige
Fachorgan des Bates des Bezirkes zuliissig; dessen Ent-
scheidung ist endgiiitig '

XIIL
Bchivfbestimmungen
§53

Durchitihrungsbestimmungen erlifBt der Minisier dog
Innern und Che! der Deotschen Vollspolizol
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Saziatistischen Faderativen Republik Jugeslawien fiber den Rechisverkehr in Zivil-,

Famiien- und Strafsachen ......., N AR T e bard ey o5

Verirag zwischen der Deutschen Demokrafischen Bepublik und dor Soziafistischen Fé-
derativen Republik Jugoslawien diber den Reshisverkehy in Zivils, Famiiion- und
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fiesetz
iiber den Vertrag zwischen der
Deutschen Demokratischen Republik und der
Sozialistischen Fidorativen Republik Jugoslawien Ghor
den RBechisverkehy in Zivil-, Familien- und Strafsachen,

Vom 13, Okiober 1966

51
Die Volkskammer erteiif dem am 20, Mai 1966 in Belgrad unierzeichneten, nachstehond versfentlichien Vertrag
zwischen der Deufschen Demokratischen Republik und der Suzialistischen Foderativen Republik Jugosiawien iber
den Rechisverkehr in Zivil., Familien und Strafeachen die Zustimmung,

§2
Der Tag, an dem der Vértrag gorndf Artikel 102 wirksam wizd, i3t Im Gesetzblalt dar Deutschen Demoira-
{ischen Republik bekanntrugeben.
33
Dleses Geselz irhit mit seiner Verkindung in Eraft,

Das vorstehende, von der Volkskammer der Deutschen Demokratischen Republik am dreizehnton Okioher newusi
zehnhﬁnderﬁsechsundsechzig besthlossene Gesetz wird histmit verkindet,

Berlin, den dreizehinten Oktober neunzehnhundertsechsundsechzig
Yior Vorsitzende dog Blaatsrates

der Denischer Demokradischen Bepublik
W. Ulbricht
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Verirag
gwischen der
Devischen Demokralischen Republik
und der
Sozialistischen Fiderativen Republik Jugoslawien
fiher den Rechtsverkehr in Zivil-, Familien- und Sirafsachen,

Die Deuische Demokratische Heépublik und die Sozia-
Hstisehe Fodersiive Republik Jugostawien haben, von

dern Wunsche geleitet, die Bezighungen pwischen rCR.

volkern im Geiste der. gegenseitigen Freundsthalt und
dor Pusammenarbeit zu entwickeln und den Roohtsver-
tephr swicchen beiden Staaten zu erleichiern, besching-
sen, cinen Verirag zut Regelung des Rechisverkehes in
Zivil-, Familien- und Strafsachen abzuschliefien,

7 diesers Zweeke haben zu ihren Bevollmitchiigien
ernannt:

Die Deutscite Demakyatische Republik
Elepnre Staimer,

Aunllerordenliicher Gesandier und Bevollnichilgier
Minister dor Deutschen Dernokratischen Roepublik
in der Somalistischen Fhderaliven Repubiilk Jugo-
slasvien,

die Soziglistische Foderative Republik Jugoslawien
Milan Tredniié,

Bevolimichiigter Minister tm Staptssekrotariat e
Auswirtige Angelegenheiten,

die nach Anstausch ihrer in guter und gehdviger Form
hefundenen Vollmachien folgendes vereinbart iraben:

ERETER TRIL
Rechidsschntz

Arviikel 1
Umfang des Rechisschulzes

{1} Die Staatshilrger des einen Vertvagspariners ge-
mieBen fir ihre Person und jhr Vermigen anf dem Ter-
ritoriam  des anderen Veriragspeciners den gleichen
Rechissthutz wie die eigenen Stantshilnger. Zu thesetn
“erarocke haben sie freien Zutritt zu den Gerichien und
‘gnderen ffr Zivil-, Familien- und Strafsathen zustdn-
digen Orgaiien, sowie auch das Reohit, vor digsen Orga-
nen WVerfahren zum Schuize fhrer perstiniichen  wid
Yermagensrechts oinruieiten,

(2 Die Bestimmungen des Absatzes 1 digges Ariikels
gelten entsprechend [ie juristische Fersonen,

Artikel 2
Befrefung von dey Sickerheilsicistung

- .

{1} Den Blaatshilrgern eines Veriragspariners, die vor
den Coerichten des andered Vertragspariners als Kidger
oder Dritibeteiligte auftrelen, dari, soweit sic sich auf
dom Toreitovium eines der Vertragspariner anfhailen,
Teine Sicherbeitsleistung fir die Verlahrenskosten aul-
erlpgh werdan.

(M Die Bestimmungen des Absaizes 3 dieses Aviikels
gelion enisprechend fiky juristische Persoenen.

HKostenbefreinng fiir ein Verfahron
Aviikel 3

Tien Sfastsbiirgern des einen Vertragspariners wird
von den CGerichten dos anderen Vechragspariners Xo-
stenbelréiung fiir ein Verfahven unter denseiben Vor-
aussetztigen umd in demselben Umfange wic elgenen
Staatshiirgern gewilirt

Artikel 4

{1} Die Bescheinigung iber die persénlichen und die
Vermbgensverhilinisse, die i die Bewilligung der
Kostenhefreiung gemill Avilkel 3 dieses Vertrages er-
tarderlich ist, stellt das zustiindige Organ des Vertiags-
partners zus, suf dessen Territorium der Antragsteilor
spinen Wohnsitz bzw, gewdhnlichen Aufenthalt hat

() Fat der Antragsieller weder auf dem Terriiorium
dos eiren noch des anderen Verlragspariners seinen
Wohnsitz  bzw, gewdhnlichen Aufenthslt, so  ge-
nilgt eine Bescheinigung der diplomatisthen oder Ko
suiarischen Vertretung des Verfragspariners, dessen
Staatsbiirger er ist

(2 Das {ir die Ausstellung ciner Bescheinigang ge-
mif Absatzl dieses Artikels zustiindige Organ kann
dus Cirgan des anderen Vertragspariners um Aulkib-
rung Gber die persénlichen und Vermdgensverhdlinisse
des Antragstellors ersuchen.

(4 Tras Gevicht, das Uber den Anirag auf Kostenbe-
fretung fir ein Verfaliren ontscheidet, kann im Bahmen
seiner Zuskindigkelt die eingereichien Beschelnigun-
gon und Angaben auf jhre Richiigkeit {therpriifen und
erforderiichentalls erginzende Angaben madhen

Arfikel &
{1} Dor Anirag avi Kostenbefreiung fir eip Verfah-

ren kann auch dber das zustindige Geridht des Ver-
tragapariners, dessen Staatshiivger der Antragsfeiier

i1, wingereicht werden. Dieses Gericht tibersendet den

Antrag auf Hostenbefreiung fir ein Verfahren dem
CGierichi des anderen Verfragsparibers gemih der Be-
gtimmmong dés Artikels § dieses Verlrages,

{0y Ceichzeitis mit dem Antrag auol Hostenbefreiung
[y oin Verlahren kann der Antrag zur Sinteitung des
Vertahrens in der Ssehe, auf die sich die Kostenhe-
Froiung boreht, eingercichi werden.

Artikel 8

vine Nostenbelveitng, de von dem zusténdigen G-
Uicht eines Verlragsparkners in einer besiimmien Sache |

gewithrt woerden ist, gllt auch {ir alie Presefhnndiun-

gon, die in dlesem Verlahren vor dem Jericht des 1=
doren Vertragspartners durchgelihet werden.
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SWEITER TEIL
Rechishille in Zivil- and Familiengashen

Aviikal ¥
Gewikeong von Rediishibfe

{1} Die Vertragspartner verpflichion sich zur gegen-
seitigen Reshishilfe der Gerithte in Zivil- und Fami-
Hensadien unter den in diesem Vertrag fesigelegten
Voraussetzungen,

(D Gerichite imy Sinne dieses Teils des Vertrages sind
auch anders Ovgane der Verlyagspariner, die gemi
der goseiziichen Vorschrifien fhres Staates in Zivil-
ungd Familiensachen zustindig sind,

Artikel B
Umiang der Rechishilfe

Die Rechtshilfe in Zivil- und Familiensachen umfafil
die Zustellung von SchrifistGcken und die Durchilih-
rdaitg einzelncy Prozefhandhungen, in Form der Ver-
nehmung von Zevgen oder Parfeien, des Sathversifin-
digengutachiens, des . gerichtlichen Augenscheins und
anderes.

Artikel 2
Art des Verkehrs

Bei dor Cewdbrong von Rechishilfe verkehren die
Gervichte der Vertragspariner seilens der BPeutschen De-
mokratizehen Repubiik fiber das Ministerivm der Jusiiz,

soitens der Sozialistischen Foderativen Republil Jugo--

slawien fiber die Seleretariate Il Justiz der Sozialisti-
schen Republiken Bosnien und Herzegowing, Montone-
gro, Kroatien, Mazedenien, Slowenien und Serbisn, so-
fern diezer Verirag keine anders lautenden Bestimmun-
gon enthitll,

Artiked I8
&prache im Rechtshilfeverkehr

Die Gerithie der Veriragspartner bedienen sich im
gopenseitigen Rechishitfsverlehr der deutschen oder
serbokroatischen Sprache.

Aritkel 1L

Form der Rechishilfeersuchen

{1} Ersuchen um Rechishilfe (im weiteren Text als
Raechishillesrsuchen bezeichnet) und die zuzustellefden
Schrilisiticke milssen unterschrisben und mit einem
Siege] des Gerichtes versehen sein; eine weilere Boegioge-
pigung ist nidh! erforderlich.

() Die Form des Rechtshilfeersuchens richtet sich
nach den peseizlichen Vorschriften des ersuchenden
Verlragsparthors.

(2} Das Ministerium der Jusiiz der Douischen Demd-
kratischen Republik und das Sekretariat fiir Jusiiz der
Sozialistischen Fidevativen Hepublik Jugosiawien kin-
nen in gegenseitigem REinvernehmen Muster fiiv Rechis-
hilfeersuchen und deren Erledigung festlegen,

Artike] 12
Inhali der Rechishilfeersuchen

{1} Dxas Rechishilfeersuchen mufl die Bezeichnung dos
Crogensiandes enihalten, auf den es sidh bezieht, die
Berelichnung des Geriehies, von dem das Ersuchen aus-
geht, nach Miglichkelt die Bezeichnung des Gerichlos,
an das das Ersuchen gerichiet ist, die Namen der Par-
teien, thren Beruf sowie thren Wohnort.

(2) Rechishilfeersuchen um Zustelinng von Schrift-
sticken missen neben den Angaben geomil Absaiz |
dicses Artikels enthatten: die Anscheift des Empiingors
und die Art der zuzustellenden Schriftstiicke. Rochis-
hilfeersuchen wm die DurchiGhrung von Proxefihand-
Jungen misson weiter enthalten: die Bezeichnung der
Fatsachen, woriiber die Beweisaufnabime durchgeflhyl
werden soil sowie gegebonenfalls die Fragen, zu denen
die betwreffende Porson zu vernshmen igt,

Erledignng der Rechishiifeersuchen
Axtikel 12

(1) Bet der Durchilthrung der Rechishille wendel das
eraushte Gericht seime innerstaatlichen Vorschriiten an.

{2} Das ersuchte Gerichi kann auf Veriangsn des er-
suchipnden Qerichios sowohi hinsichilich der Art ais
nuch der Form so verfahven, wie es im Rechishillear~
surhen hezeichinet izt sofern dies nidit den Grundsit-
zon der Guseizgebung des ersuchion Veriragspariness
widerspricht,

Artikel 14
1) Ist das evsuchie Geright unzustiindiz, so gibt es
das Hechishiifeersuchen an dos zustindige Gevidht
swrailoy,

{2y Dias ersuchie Gericht teilt auf Veriangen dem er-

suchenden Cericht rechizeitig- und unmittelbar den

Foitpunkt und den Crt der Durchifiihrung des Rechis-
hilfeersuchens mit.

{3y Ist die im Herchishilfeersuchen bezeithnete Parsnn
unter der angegebenen Anschrift nmicht acfiindbar, so
trifft das wrsuchie Coricht die notwendigen Mafinah-
men zur Feststellung dev Anschrift,

4 Isi dem ersuchien Gerichi die Erledigung des
Bechishitlesrsuchens nichi maglich, 36 benachrichiig!
es dos ersuchende Corichi daven unter Mittellung dor
Grinde, weiche die Briedigung verhinderien.

Zustellungen
Artikel 15

{I} Bei dar Erledigung von Zustellungsersuchen wen-
det das ersuchie Cloriohi gemil Aritket 123 digses Vey-
trages seine innerstaatiidhen Voraschriften an.

() ¥sb das zuzustellende Schriftstck nicht in der
Sprache des ersuchien Veriragspariners abgefafil, oder
ist eine amtiiche ader beglaubigie Uberseizung br die-
ser Sprache nicht beigefiigt, so iibargibt das ersuchie
Gericht das Schriftstlick dem Emplinger nur dang,
wenn dioser bereit ist, es freiwillig anzunehmen,
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iy Die Zusteliung wird duech eine Erapfangsheschel-
niguug{Zusmﬁmngssdwiﬁ}._ die das Zusieliungsdainm,
die Untorschiift des Empiingers und des Zusiellers so-
wie das Stegel des Gorvichles enilsii, oder duveh eine
amiliche Bestitigung dos Gerichios nadigewicsen, aus
_der Kervergeht, in welther Form und 2y weldhemn Zoil-
punkt das belreffende Swifistick Sbergeben wovden
s,

(3 Wird das zuznsiellende Schrifistick in deppeitor
Amsfertipung  Ubermitielh, st der Eaplang anf der
Cwwelton Auvsfertigung zu bestiitigen.

Aritket -i{i

{1} Die Vertragspartner sind berechligh, Zusteliungen
an ihre eigenon Staatsbilrger, die sich auf dems Teovd-
toripmy des amderen Verbragspariners aufhalten, durch
“ihre diplomatische oder kensularisthe Vertretung zu
bewirken,

{2) Bei Zusicllungen gemil Absatz I dicses Artikels
diirfen keine Zwangsmabnahmen angewendet werden.

Artikel 17
#Wosten der Rechishilfe

(1) Die Veriragspartnor fordern keine Evslatiung der
Koslen, die bei der Gewihrung ven BRechishilfe ent-
standen sind, mit Ausnahme des Hongrars fir Sachver-
stindigengulachien und anderer damit  verbundener
Kosten.

(23 Dag ersuchie Gorichi kann die Durchilhrung eines
Sachverstindipengutachtons von der Hinterlegung cines
Vorschusses dann abhiingig madchen, wenn die Kosten
tlir don Sachverstindigen ven elner Parlel zu bragen
sind.

(3} Das ersochis Gericht teilt dem ersuchenden {Ge-
ritht die Heha der durch die Rechizhilfeleistung ent-
standenen Kosten mit

Artikel 18
Abichuong der Rechishilie

e Hechishilfe kann abgelehnt wepden, wenn durch
die Erledigung des Rechishil{eersucthens die Souverdni-
bt oder die Grandprinzipien duer Gosetzgebung deg en-
sudhien Vertragspariners verietzt wiirden.

DRITTER TEIL

Information fther Rechisfragen

Ariikel 12

Tas Minmterium der Justz eder der Generalsiants-
drwall der Dewlschen Demolratischen Republil umnd
dag Sekrofariat fiir Jusiiz der Soziaiistischen Fidera-
tiven RBepublik Jugoslawien inTormigren sich aul Ver-
langen gegenseilig Uber ihre golienden oder vordem
glittigen innerstaallichon Geselze, im Bedarisialle audh
uber einzelne Bechisfirngen.

VIERTER TEIL

Irkunden

Artikel 20
Yepwendung von Urkunden

{1} Trekunden, die von einem Geridhi odar oinem ane
deren zostindigen  Organ des cinent Vertragspariiuers
suszestelit oder bezlaukizt sind, bedicien, solorn sig
it Unberschrift und amilichem Siegel werschen singd,
e ilae Verwendung vor den Qerichien und vor e
deren Organen doy anderen Veriragspariners keiner
fegstizaiion.

{2y Die Bestinvmung des Absalzes . 1 dicses Artikels
2ilt auch {ir Abschriften von Urkunden, die von einem
Grericht oader einem anderen zuostindigen Organ Ge-
giaubigt worden sind. '

Avtikel 21
Boweiskraft vonr Trkunden

Offentliche Trkunden, die auf dem Territorium des
einor Verlvagsparinors erridhietl worden sind, heben
auf dem Territorium des anderen Veriragspariners die
gleiche Beweiskeaft, die sie auf dem Territorium des
Vertragsparinets haben, wo sic crrichiot worden sind.

Austauseh von Personenstandsarianden
Artike] 22

{1 Dre Vertragspariner stefien sich gegensettig Aus-
gtige .aus den Personensigndsvegisiern- zu, die sich put
gie Ceburt, die Eheschliefiung und den Tod von Siaals-
tirgern det anderen Vertragspartners bozighen,

i3 Ausziige gemild Absatz 1 diesss Artikels werdon
gobithrenfrel und unenigelflich alie sechs Meoniate er
diplomatisthen odder konsularischen Vertreiung des an-
deren Vertragspartners sugestelld,

{3} Die heiden Veriragspariner iibersenden einander
auf Verlangen kosfenlos Personenstandsurkuonden {8
den amilichen Gebrauch,

4y Bei der *{?br_’rmittlung und Eriedigung von Ero-
suchen gemidl Absaiz 3 dieses Acviikels verkehren dig
Vortragsparinet nach den Boesiimmungen des Arlis
tels 9 dieses Verlrages,

" Ariiket 23

{1} The Veriragsparviner tibersenden sich gegenseitig
rechtskraftige BEnischeldungen der Gerichie, die den
Porgononstand der Stazalshiivger des anderen Vertrags-
pariners befreffen.

{4y Enischeidungen gemid Absatz T diedes Arfikels
werden der diptomatischen oder kensularischen Vertre-
tung kestenlos dbermitielt,

Artiks] 24

Antpiige von Stsalsblrgern einos Verbragspartners
Auf Ausstelinng von Ausziigen aus den Personensiands-
registern des anderén Veortragspaiiners kinnen unmit-
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felbar an das zuwsidndige Orgen fir Personensiands-
wesen gevichtet werden. Soweitr die Gebithren nicht bn
voraus entrichter worden sind, weorden <ie Urkunden
dem Aniragsteller durdh Gie diplomatisché oder kon-
sularizehe Vertretung des Veriragspariners tibersandt,
dessen Organ die Urkunde ausgestellt hat.

FTUNFTER TEIL
Kellisionsnsrmen

1. Bersonenrecht

Avtikket 25
Geqchiftstahigkeit

e Goeschiftelihirkeit einer Person bestimmi sich
nach den Geseizen des Vertragspariners, dessen Slaats-
blirger dte Ferson jgh

Ariikel 28
Rochisfihipkeit juristischer Personen

Dis Bechisfihigkeit juristischer Personen bestimmt

sich nach dem Recht des Veriragspariners, nach dessen
Gesetzen die juristische Person gegrimdet worden st

Entmiindigung
Aritkel 27

Safern durch diesan Verlrag keine andere Regelung
getroffen wird, ist {ir die Entrmindigung das Cieridit
des Verlragspariners zusténdig, dessen Staatsbiirger
die von der Entscheidung hetroffene Person ist,

Artikel 25

{1) Stellt das Gericht oines Vertragspariners fest, daf
die Varaussetzungen der Entmilndigung it einen Slaais-
biirger des anderen Veriragspartners bestehen, der sei-
nen Wohnsitz odet Aufenthalt auf dem TFerritoriun
dieses Vertragspartners hat, so setzi es davon das Ge-
richt des anderen Vertragspariners in Renninis. In
dringenden Fillen kann das Geriecht vorliufige Mall-
nahmen zum Schutze digser Person oder ihires Vermi-
gens treffen, worliber es das Gerichi des Verivagspart-
ners henachrichiigt, dessen Staatsbilvger  diese Person
it Die verlinfig getroffenen MaBnahmen werden auf-
gohoben, sobald die endgiiitige Entscheidung des Ce-
vichtes des Vertragspariners vorliegt, dessen Staatsbir-
‘ger dig betroffene Perion st

(5 Wird binnen 2 Monaten nach der Benachrichii-
gung gemif Absatz1 dicses Artikels dudh das Cericht
kein Verfahren eingeleitet, oder evfolst in dieser Prist
keine AuBerunig, so kann das Gerichi des Vertrags-
_pariners, auf dessen Territoriwm die betreflende Per-
son ihren Wohnsitz oder Aulenthalt hat, das Entmiin-
digungeverfahren durchiithren

(3) Die Enimindigeng in dem in Absaiz 2 dieses Ar-
tikels festpeleglten Falle kann nur aus Gelinden ervlol-
gen, die in den Cesetzen heidey Veriragspariner glei-
hermailen vorgeschen sind. Die Entscheidung wird dem
zustindigen Gericht des anderen Veriragspariners
{ibermiliclt,

Artikel 28

Die Bestimmungen gemif Avtike! 27 und 28 dieses
Vertrages gelien entsprechend fir die Aufhebung der
Entimiindigung.,

Artikel 30
Todeserkifirmung

{1} Fir die Todeserklirung und Feststellung der To-
deszeit st das Gericht dies Verbragspartners zustindig,
dessen Staatsbiirger die Person war, als sie nach den
Tetztens Nachrichten noch getebt hat.

{2 Das Geridht des einen Vertragspartuers kann die
Todeserkldrung oder die Foststellung der Todeszeit In
borug aul einen Staalsbirger des anderen Vertrags-
partners durchifihren:

a} aud Anitrag eined Person, die au! Grund einer
Trbschaft oder einer Ehe ihre Hechie aul das un-
bowegliche Vermogen der verschollenen Person,
das sich auf dem TFerriforium dieses Vertragspart-
neys belinde?, geltend zu machen beabsichtigt,
oday i

By auf Antrag des Ehegatton wwedky Beendigung der
Fhe, solern er zur Zeft der Anivagstellung seinen
Wohnsitz oder Aufenthalt auf dem Tervitorium
dieses Vertragspartners hat ungd wenn $ich der-
fetzie gemeinsame Wohnsitz der Ehegatten out
dem Terrvitovium dieses Vertragspartners beland,

{3) Die Todeserkliirung odey die Feststellung der To-
doszeit . nath Absatz @ dieses Artikels kann nur unter den
Voraussetzungen eriolgen, die in den Gesetzen des Ver-
tragspariners vorgeschen sind, dessén Staalshirger die
Person war, als sie nach den letzten Nachrichien noth

-gebelt hat,

2, Familiensachen
Artikel 31
TheschiieBung

{1} Die Yorausselzungen fiir die Bingehung der Ehe
bestimmen sich fiir jeden der kinftigen Ehegatien nach
den CGesetzen des Vertragspariners, dessen Staatsbiie-
ger er ish

{2} Unbeschadet der Bestimmung des Absatzes 1 diew
sos Artikels kinnen dis Geselze des Veriragspariners,
auf dessen Terpitorium die Ehe geschiossen wird, hin-
sichilich des Bestehens absoluter Ehehindernisse An-
wendung finden.

(%) Te Torm der BheschlieBung bestirnmt sich nach
don Gedclzon des Vertragsparviners, aul dessen Tevrkio-
rium die Eho geschilossen wird.

Persinliche und vermbgensrechiliche Bezieghitngen dor
Ehegalien

Artikel 32

{1) Die persdntichen und vermigensrechtiichen De-
ziehungen der Ehegatten bestimmen sich, sofern sie
cine gemeinsame Stasisbiirgerschalt besitzen, nach den
Gezptzren des Veortragspariners, dessen Staatsbiirger sie
sind.
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52)' Ist eingr der I-:he.gz:ttg:’n Staatsbiirgor dos sinen
und der anderé Staatsbilrger des anderen Vortragspart-
ners, 5o bestimmen sich ‘thre pm‘sﬁniich-_:m ik vermi-
pensrechitichen. Bexlehungon nach den Cieseizen des
Vertragsparivers, anf dessen Torritorigm  sie  fhwen
inizton geméinsamen Wohnsitz habeén baw, gehabt M-
ben,

Artikel 33

(13 Filr die Entscheidung liber die persbnlichen und
vermigensrechilichen Bezighungen der Thegatien i3t
daz Coricht des  Verlragspariners zu;;%-iindig. daessen
Stamshiivgey die Fhegatten sind. Haben die Ehegatien
swur Zeit des Verfahvens thren Wohnsify auf demn Tervi-
torium des anderen Vertragspartners. sb ist such dns
Corichi dleses Vortragspariners zustindiy

{2y Ist einer der Bhegatten Staalshirger des einen undd
der andere Staatshiirper des anderen Vertragspartners,
s st fiir die Enischeidung Gber die persinlichen
und vermbgensrechflichen Bezichungen der Ehegatien
das Clerithi des Vertragspartners zusidndig, aul desson
Territorium sie hwen lefefen gemelnsamen Wobnsitz
haber baw. gehabl haben.

Ehescheidung
Artikel 34

(1) Fir die Scheidung einer Ehe gelten die Gesetze des
Vertragspartiery, dessen Stantsbiirger beide Ebegatien
zur Fett der Brhebung der Klage sind,

() Ist einer der Ehagatien Staatsbilvger des einen und
dor andere Staatshivger des andeien Verlragspariners,
so finden aul die Scheidung der Ehe die Geselze beider
Vertragspariner gleichermafen Anwendung.

Avtikel 25

{1} Frr die Bhegeheidung im Falle des Arctikels 34
Absatz 1 dicses Vorirages ist das Goriecht des Vertrags-
partrners zusiindig, dessen Staaidbiirger die Thogaiion
zum Zelpunkt der Klageerhebung sind. Faben beide
Phegatten zur Zeit der Erhebing der Kiage ihren Wohn-
sitz auf dem Territoriem des andevén Verivagspariners,
g0 ist auch desserr Gerichi austéindgls, wobel eine Schei-
dung der Ehe nur crieigen kann, sowelt dies nach den
Geselzen belder Veriragspariner gleichermafier mdg-
tich ist.

{2} Fir die Thescheldung gemil Ariikel 34 Absalz2
dieses Verirages ist das Gerichl des Vertragsparfners
wustingy, wef dessen Tervitorinm beide Ehegatten fhren
Wohnsitz haben. Hat-einer der Ehegatten seinen Wohn-
sitz aul dem Territorionm des einen und der andere auf
dim Terriforiam des anderen Vorivagspartsers, so ist
Eir die Ehescheidung das Gerichl des Veritraispariners
guslindig. aul dessen Torritorinm dor verklagte Ehiw
gatte soinen Wohnsitz hat. :

Ariikel 26
Ehenicidighkert

Flr die Fesfstellung des Besiehens oder Nicht-
bestehens bzw. fir die Nichiigheitserklitung ciner Ehe
sowie fir die Zustindizkeit in diesen Fillen gelten die
Bestimmungen der Artikel 34 und 33 dleses Verirages
entaprechend,

Rechisverhilinisse zowischen Eltern und Kindern
Ariikel 37

{1} THe Feststellung und Anfechiung dor Vaterschalt
besfimmen sich nath den Gesetzen dos Verfragépart-
ners, dosion Staatshiitgerschalt das Kind mit dey Geburt
erworben hat, '

{2 Fir die Form dor Anerkennung der Valorschuaft
geniipt die Binhalfung der gesetaiichin Vorschrifien dey
Vertragsparineys, auf dessen Territoriom <fie Anciken-
nung erlolgh sl '

Arlikel 33

Die Rechisverhilinisse swischen Eliern und Rindern
einschlisfilich der Rechisverhalinisse zwischon einem

-auferhalhy der Fhe geborenen Kind und seinen Eliern

bestinnen sich neh den Geselzen deg Vertragspart-
ners, dessen Staatsbiivger dus Kind ist

Aritkel 39

Piir die Entscheidung {iber die in Ariikel 57 und 38
dieses Verirages genannten Verhilinisse st sowold day
Gericht des Veriragspariners sustindig, dossen Staais-
béirger das Kind ist, als auch das Ceriehi des Vertrags-
pariners, auf dessen Territovium das Kind seinen
Wobhnsitz oder Aufenthali hat,

Anpahme an Kindes Sald
Ariike: 40

{1} Sind der Annehmende und der Angenommens
Staalsbiirger desselben Vertragspariners, so richten sich
die Yorausselzunsgen e die Annahme an Kindes Stait
und ihre Aufhebung nneh den Cfosebzen dieses Ver-
‘tragsparinees, :

{2y Bestizt der Annehmende die. Staatsbiirderschaft
des einen und der Angenommene die Slanishivgerschalft
des anderen Vertragspariners, so richten sich die Vor=
gussetrungen e die Annalme an Kindes Skt und ihre
Autheburg nach den Goselzen beider YVertragspariner,

{3 THe Besthmmung des Absatzes 2 dieses Aridicels gilt
such v den Fall, dafl dle Annabhme an Kindes Statt
durch Ehegaiten vorgenovumen wird und oin Ehegatte
Blaatsbiivrger des einen und der andove Stanishirger des
andeven Verlvagspariners isf, Das mieiche il iy die
Aulhebung der Annshme an Kindes Stals

Artihel 41

{1} Zustindig fur die Entscheldung bheivreffand die An.
nahme an Kindes $tatt oder e Aulhebung gemél! der
Bestimmung des Artikels 8 Absulz 1 dieses Verirages
st das CQrgan des Veriragspaviners, dessen Staais-
blirger der Annehmende und dor Angengmmens sind,
Haben der Annchroetde und der Angenommens ihren
Weohnsilz auf dem Territoriam des anderen Verirags-
parviners, so ist such das Organ dieses Veriragspartners
zustindizg. ’

{23 I den Fillent des Avtikels 40 Absaiz 2 und 3 die-
ses Vertrages sind {or die Entscheidung betrefiend die
Annahme an Kindes Siafl oder ihre Aulhebung dlie
Crgane beldor Veriragspariner zustandig,
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3. Vormundschafl und. Bliegaehaft
‘ Artikel 42

(1) Flir die Anordnung und Aufhebung der Vormund-
sehalt und Pllegschafl gellen die Gesetze des Verlrags-
pariners, dessen Staatshilrger die unter Vormundschaft
oder Pllegachalt zu stellende Porson (im weiteren Text
Miindel genanni) ist.

£ Das Rechisverhilinis zwischen Vormund oder
Plleger und Miindel bestimmmt sich nach den Geselzen
dey Vertragspariners, dessen Organ den Vormund oder
Pilieger begtellt hai.

(3) Die Prlicht zur Dhernalime einer Tatigkeit als
WYormund oder Plleger bostimmt sich nach den Geselzen
des Vertragspartners, dessen Siaatsbiivger die Person
ist, die als Vormund oder Pileger bestelit werden 0l

Ariikel 43

(1} Dber die Anordnung und Aufhebung. der Vor-
mundschalf! oder Piegschaft entscheidel, sowelt didser
Vertrag nichis andeves busiimmt, das Organ des Ver-
tragspartners, dessen Staatshiirger der Mindel ist

(2 Entacheldungen iiber die Anordnung und Aul-
hebung der Vormundschalt oder Pllegschafi, die von
den Organen eines Verlragspartrers in bezug auf die

pigenen Staaisbiirger geiroffen worden sind, werden

auf detm Territorium des anderen Vcri::wspd:mmb an-
erkannt und haben dovt Rechiskrafl,

Artikel 44

{1} Werden anf dem: Terrfiovium des einen Vertrags
partners Mallnahmen rum Schutz der Interessen eines
Staatsbiirgers des anderen Vertragspariners nolwendig,
dessen Aufenthalt oder Vermsgen auf dem Terrilovium
dieses Vertragspariners Hegen, so sefzt das rustindige
Organ dieses Verlragspariners paversiglidh dic diple-
matische oder konsularisehe Verirelung des amderen
Vertragspariners davon in Xenninis,

2 In dringenden Fillen veranlalt das rusifindige
Organ die notwendigen vorliinfigen Malinahmen gemil
seinen innerstaailichen Gesetzen, worliber €8 die diplo-
matische oder konsularische Verirelung gemily Absatz 1
dieses Artikels unverzfiglich in Kenninis setzt, Tie vor-
Eufigen Mafinahimen bieiben bis zur anderweitigen Ent-
scheidung durch das zustdndige Oigan des andeven Ver-
rragspaciners i Kraft, wovon das Ofgan, welches die
vortiufigen Malnabmen geiroffen hat, In Henninis
deselzlb wird,

Artikel 43

{1) Dag nach Artikel 43 Absalz 1 dieses Vertrages zu-
stEndige Organ kann die Fibwung der Vormundschaflt
oder Pllegschall an das Organ des anderen Verlrags-
pariners abgeben, wenn der Miindel seinen Wohusitz
oder Aufenihalt aif dem Territorivm dieses Verlvags-
partners hal, Die Abgabe der Fahwung der Vormunde
wchaft oder Pllegschaft wird wirksam, sobald dag er-
csuchie Organ die Fiihrung der Voreundschaft  Gder
Pliegschalt ifibernommen und das ersuchende Crgan
davon in Kenninis gesetzf hat,

(1) Das Organ des Veriragspartners, welches gemil
Absaly 1 dicses Arviikels die Fiihrung der Vormund-
schaft oder Pilegschalt Gbernommen hai, {iihrt die Vor-
mundschaft oder Pllegschalt nach seinen innerstaat-
lichen {lssstzen. Es ist nicht befugt, Entscheidungen
fiber den Personensisand des Milndels zu treffen.

4. Nachlafisachen
Artiket 45
Geleichistellung I Erbangelegenheiten

(1) Die Staalshirger dos einen Vertragspariners kén-
non auf dom Territorivm des gnderen Vertragspariners

“Wermndgen und Rechté auf Grund von geselzlicher oder

{estamentarischer Erbfolze unler den gleichen Vorams.
setzangen und in dem gleichen Umfange wie Staats-
biirger disses Vertragspariners erwerben,

(2) Die Staatsbiirger des einen Vertragsparvtners kin-
nen liber Vermibgen, das sich auf dem Territovium des
andeven Vertragspariners beflhdet, leizbwillige Verfu-

gungen treffen.

{3) Die Staaishiirger des einen Verlragspariners kKon.
nen auf dem Territorium des anderen Vertragspariners
auf Grumd ciner Erbschalt geomil Abaniz 1 dicses Avtl-

‘kels nicht mehr bewegliches oder unbewegliches Veor-

mégen erwerbon, als das for die Staatsbilrger dieses

" Verviragspartners mdghich ist,

Aviiket 47
Anzewendendes Eybrocht

Dio evhrechilichen Verhiilinisse bestlimmen sich nach
den Cesetzon dos. Vartragspartners, -dessen Siaaisbiivs
ger dor Erblasser zur Zelt des Todes wan

Artikel 48
Letziwillipe Verffigungen

£1} Die Fahigheit zur Errichiung sder-Aufbebung einer
letrtwilligen Ver{Gizung sowie ihre Anfechiung aut
Grund von Willensmiingeln des Verfligenden (Notigung,
Thiuschung, Jrrinm und andere) bostimmt sich nach den
Geselzen des Vertragspariners, dessen Siaatsbiivger der
Verfiigende zum Zelipunki dér Errichiung oder Auf-
hebung der letztwilligen Verfligung war, '

{2} Pie Form. der Errichtung oder Aufhebung einer
fetztwilligen Verfligung bestimmi sich nach dow Gesefzon
des Vertragsparviners., dessen Staatsbiirger der Verli
Sende zum Zeilpunkt der Errichiung oder Aufhebung
der letziwiliigen Verfligung war. Bine letztwillige Ver-
Tigung ist hinsichilich der Form der Ertichiung oder
Aufbebung such dann rechisgiitiz, wenn dis Geosetze
des Verivamspartners beachiet wurden, auf dessen Ter-
Titorium die lelztwitiige Verliigung ervichiet oder auls
gehoben wuorde.

Zusidndigkeit in NachlaBsachen
Arlikel 48

1y Fiiv die Hegelung des beweglichen Noachlasses ist,
sofern in diesem Vertvag nichis anderves bestimmt wird,
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dus Organ dex Verivagspaviners  zustandig, degsen
Siaatsbiirger der Erblasser zum wetipunit des Todes
W

(3 Fir die Regelung des unbeweglichen - Nochiagsos
st fas Organ des Verlragspaciners zusténdig, auf s
sy Tervitorium sich der unbeoweszliche Nachiafll befindet.

(31 Die Bestimmungen der Absiitze 1 und 2 dieses Avti-
kels selten entsprechend i Hechisshrelligkellen auvs
Erbonsprtichen.

(3} Unter Orpanen im Sinne dieses Absthnities sind
die Gerichte und andeven Qrgane ddov Verlragspariner
zu verstehew, die nadh den fonerstastlichien Goselzon
der Vertragspariney fir die Regehung von Nachlaf-
sachen pustindig sisd,

Artikel 58

{1y Hatte dor Brblasser, der Staalsbilvger des cinen
Yerirapsnariners way, seinen eizten Wohnsilz auf dem
Terpiorium des anderen Verlragspariners. so kénnen
in Erben. soweit sie dhren Wohnsilz oder Aufenthall
agf dom Perriiorium dicses Verirasspariners haben,
binnen I Monaten, vom Zeiipunkt des Todes des Brb-
imssers an gerechnet, beanfragen, daf das Organ dinses
Yortragspariners . das Verfabren zur Regelung des be-
weglichen Wachlasges, dei sich auf dessen Terriinrium
befindet, durchiilvi, Diesem Anirag wird nor dann
statigegehen, wenn helner der Hrben oder oin Var-
mirhinisnehmer innerhalb von ¥ Monaton nach Mitlel-
lupg von dor Antrngstellung Binsproch erhebf,

{21 FPiir das Erbrechi iy Palle des Absatres 1 dicses
Artikels gelien die Bestimmungen des Arlilels 47 dig-
ses Vorirages, : :

Artikel 5t

Weolches Vermidgen als bewegliches oder als unbe-
weetiches gill, bestimani sich nach don Geseizes des
Vertragspartners, sul dessen Torritorium sich dag Ver-
mozen befindet,

Aptikel 52
. Mitleilung von TodesfEllen

A1y Siirbt ein Staaisbirger des einen Verlragspariners
auf dem Terrvitorivum des anderen Vertragspariners, so
sotzt das ustiindige Organ die diplomafiische oder kon-
smiarische Vertretung des anderen  Ver{ragspavinors
dirglet und tnversiiplich daven in Benninis, Bs feiil
dabiei wmil. was liber olwalge Frben, deren Wolinsiiz
oder Aufenthall and die Besthalenhell dos Nachiasses
sowie Gher dos Bestehen einer telzwilligen Verfligung
belkannat isf, Ist dem rigan bhokannt, daf der Ver-
storbene in ginem andoren Slaat Vermdoen hinteriase
sert hal, o gibl o3 audh darilbor Aushkunit,

{21 Stelll ein Organ im Nechinfverfobren Test, dafl
der Erbe Slaatsbirvzer des andeven Vertragspariners
st 5o ist es verpflichiet, die diplomatische oder kon-
sularischre Vorlretung dieses Vertragspartoers davon in
Kenninis zu selzen,

Artikel 53

MaBiahmen 2our Sicherung des Nachinsses

{1} Bofindet sich auf dewm Tervitorium des einen Ver-
tragepariners der NachluB eines Stasisbiivgers des an-

doeren Vepriragspariners, s¢ irift das NacitaBorgsn »u
seiner Sicherung and Verwattong aut Antrag gder von
Anpswesen, in Ubereinsiimmung mit seines inne-
staallichen Goseizen, gecigtoie MalBnahmen, T stlchen
Filon wird ein Verzeichnis des bewealichon Nache
tasses etrichiol and orforderlichenialis eine gecigneie
Person als NachlabBverwalier bestimmi

{2) Die unter Absaiz 1 disses Ariileels vorgesehenen
Mabnahmen kinnen nayr dann geireifen werdon, woenn

die diplomadische oader konsularisehe Veorivelung des

Veriragspariners, dessen Sipatshiivaer der Versiorbene
war, und die sich an dom Ovte beftmlel, wo der Kach-
1afi belegen ist, tdavon rechizeilig unlorrichis worde,
mil Ausnehroe spdcher Fiilte, die Reinen Aulzchub dol-

gk,

{3) In cep ibrigen Fillen upiorricdhict dus Orpan die
diplomatisthe oder konsularische Veotrelunz unversiig-
Lich ven den Mafinahmen, die zor Sichorang und Ver-
waltung des Nachlasses geivoffen wourtlen.

(4} Die gemitl Absatz 1 diesei Avilkels seivollenen
Mafmrhmen kinnen aul Brsuchen dor diplomaetischen
tdey Ronsularischon Verfvetung abgeindert oder acf-

-gohoben werden, soweil dedurch nich! sine Beolnirich-

tigung. der Reohte dritter Personedn eviolgt,

Schatz der Erbes nnd Nachiafigliabiper
Avtigel 54

{1y Auf Anirag ven Erben oder Vermichinisnehmorn,
et Staatshiirger des Vorlvagiparters sind, sul dessen
Tervilovivm sich dor Nuchinh befindet oder dort ihren
Aufenthalt haben, kann das Organ don gesamion he-
weelithen Nadilafl oder cinen emtsprechenden Teil da-
von durikithehation, Ms das Organ des Veriragspard-
mers, dessen  Stapshbiirger  der Brblassor warn  eine

yechiskriltipge Enischeidung iiher die Anirige dor Erben

ofler Vernuighinispehmer getrnffen hat

£2) Das Ovgan kann den Nachlof oo auf Verdangen
von Gliubigorn, die Siaaishilrger <ies Voriragspariners
sind, auf dessen Terviforium sich der Nachind befindes
oder dor{ thren Welingtiz haben, zuriickhehaiien, wenn
diese Nachislforderongen geltend machen und erforder-
tichenialls oin Verfabren zum Nachwels der Berechit-
aung ithrer Forderungen ginteiten,

Artike! 55

(1) Bas Organ fordert o den Fillen des Arilhels 54
durch dffentliche Bakanntmachung die Erben und Ghiu-
biger auf, innevhally von 3 Monalen ihre Fordorungen
im Sinne deg Arvtikels 34 dieses Verteages anrumeliden

und erforgderiichenfalis oin Verfalwen zum Nodhweis
ihrer Rechie cinzaleiien, Melden die Erben und GlEw-

bBiger thre Forderongen innevhalb digsey Frist nichi an
oder feiten sio zum Nachwets ihver Rechie Kein Verfah-
ren ein, so kann die Herausgabe des beweglichen Nach-
inmsos unler Bervfung auf Avrtikel B4 dieser VeMrages
et verweigert werden.

{2} Die sffeniliche Bekannimachung gemid Absatz i
divses Artilols erfolgt pach den gesetitichen Vovschrif-
ten des Vevtragspariners, auf dessen Terciiorium =idh

der bawestiche Nodhlall hefindetf,
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Artikel 58

Stirbi ein Staaisbhlrger des elnen Vertragspariners
wiilireril saines zeitwetligen Aufenthalies auf dem Ter-
ritorium des andsren Verlragspariners, so werden die
Sachen, die er pit sich Fihrie, ohne weiteres Verfahiren

"mit einem Verzeichnis und nach Begleichung seiner
Verbindlichkeiten der diplematischen oder konsulari-
schen Vertretung des Vertragspartners (bergeben,
dessen Staatstxirger der Verstorbens war,

Artikel 57
Testamentseriifinnng

{1) Hat dag Qrgan des einen Vorlragspariners eine
letziwillize Verliigang eines Stasisbiirgers des anderen
Vertragspartners erdffnel, 5o werden ¢ine beglaubigle
Abschrift der lefziwilligen Verfigung und das Proto-
koll ither ihre Ergffnung der diplematischen oder kone
sularizdien Vertretung des Vertragspariners ibermit-
tott, dessermBiasishlrger der Erblasser war

{95 Das Organ, welches die letawillige Vertigung er-
ffaet hat, itbermilielt, sofern o5 Tiir die Hegelung der
Nechlafingelegenteiten nicht zustindig ist, dem Organ
des anderen Vertragspartners auf Wunsth die Originale
urkunde,

Artikel 58
Erbloser Nachiaf

Soweit nach den Geselzen des Veriragspariners, nach
welchen sich das Erbrechi Desiinmumi, ein Nachiafl obne

Erben ist, fHilt der bewegliche Nachlal dom Verirags-
* partner zu, dessen Staatsbiirger der Erblasser zum Zells
punkt des Todes war, der unbewegliche MachlaB dem
Veriragspariner, auf dessen Territorium et tiegh

Artikel 58

Vertretungsbefugnis der diplomatischon
ofer konsularischen Verlvelung

In Nachlafisachen ainschiieBlich Evbstreitigkeiien sind
die diplomatischen oder konsularischen . Verireiungen
der Vertragspariner bergchiigl, ohne besondere Vall-
macht ihve Stamtshiirger, sofern diese nidhi Zugegen
sind und keine Bevollmichiigion eingesetazt haben, vor
den Gevichien und anderen Qrganen des anderen Ver-
tragspariners zu verireien,

Phergabe dos Nachlasses
Ariikel $0

{1 Bofindet sich aul dem Territovium des einen Ver-
tragepariners beweglivher Nachiafl, so wird dicser zum
Twedte der Durchihrung eines MNachlalverfahrens,
auller in den Fillen der Artikel 50 und 34 dieses Ver-
trages, dem iy die Durchifihrang des NachlaBverfah-
rens zustindizen Organ oder der diplomatischen oder
konsularisthen Verirelung des Veriragspariners dber-
‘selien, tdessen  Staaisiiirger der Brblasser war, soweit
die Vorausselzungen gemiid Artikel 61 Absaiz 2 Buche
stabe b dieses Verirages erfiillt sind,

{2) Beide Vertragspartner behalten sich vor, vor Her-

ausgabe des beweplichen Nachlasses gemif Absatz 1 |

dieses Artikels die Bezahlung der Abgaben und GebiGh-
ren zu fordern, die mit dem Anteilt einer Frbschaft ver.
bhunden sind,

Artikel 61

{8 Falt der bewegliche Nachlafl oder der aus dem
WYerkauf wvon beweglichem oder unbeweglichem Nach-
128 erzielle Erlds nadh Durchfithrung eines Nachlai-
verlabrens an Erben mit Wohnsitz oder Aufenthalt auf
dem Territorivm des anderen Vertragspariners, und
kann digsen oder ihren Bevollmiditizten der Nachlafl
oder sein Erlés nicht diveki dbergehen werden, orfolst

‘die Aushiindigung an die diplomatische oder kensula~

rische Vertretung dieses Vertragspariners.

{7} Gemifl der Bestimmung des Absaizes 1 dleses
Artikels wird verfahren, wenn

a) alle mit der Erbschaft verbundenen Abgaben und
Gebithren borahlt sder sichergestellt sind,

by das pustindige Organ die nolwendige Genehmin
gung zur Ausiubs der Nachiafigegensiiinde oden
filr die Uherwelsung von Geidbeirizen erteili hat,

SECHSTER TEIL

Anerkennung und Vollstreckung
von Entschelidungen

Ariiket 62

Enischeidungen, die der Anerkepnung
mund Volistredkung unierliogei

{1 Die Vertragspariner anerkennen und vollsireden
unter den in dicsem Vertrag fesizelegten Vorausseiiun-
gen auf ibram Terriiorium folgende Entefheidungen,
die auf dem Tervitorivum des anderen Vertragspariners
frgangen sind:

o Gorichisentscheldungen In Zivil- und Familien-
sachen und gerichiliche Vergleiche in diesen
Sachen her vermigensrechtliche Anspriiche;

by Gerichisentscheidungen in Strafsachen iiber ver-
oriigansreditiche Anspriche;

¢ Entscheidungen von Schiedsgerichien sinschlicBiich
Vaorgieiche in Wirlschafts- bzw, HWandelsstreitig-
keiten, wonn fine der Parleien qirie wirtschaftliche
Crganization st

{1 Gorichisentsehaidungen im Sinne dey Bestimmune
genn des Absatzest dieses Arlikels sind auch Eni
stheidungen in Nachlafisarhen, die ven den Orgunen
eines Verlragspariners evlassen weorden sind, die nadh
dan innersteatlichen Cesetzen  ihres Staates (v die
Regelung In Nachlaflsachen zustindig sind.

{3 Inwieweit i Rechissirelt gemidf Absatz 3
Buchsiaben ¢ dieses Artikels als Wirfschaffs- baw,
Handelssache gilt, bestimmt sich nach den Geselzen des
Vertragspartners, auf dessen Terriforium die Entschel-
dung des Schiedsgerichts zu vollstrecken ist,

{() Enischeidungen im Sinne der weileren Beslime
mungen dieses Abschniites deg Verirages singd auch
Vergleiche gemifd Absaiz i Buchstabernt g ufd o cdieses
Artilkeis.
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Artikel 63
Yorausselzungen fHir die Anerkenmung
and  Vollstreckong ven Endscheldungen

¥nischeidungen nach Ariikel 62 dieses Vertrages wer-
dloen unter folgenden Vorausscizungen snerkannt und
“yolsiveck!:

2y wenn die Enischeidung nadh den Gegetzen des
Verteagspariners, anl dessen Territovium sie eprs
gangen ist, rechishriftiz und vollstredichar is{;

b wenn das Gericht des Vertragspariners, aul des-
sen Ferriforium die Entscheidung ergangen isf, in
dom Verfahren nach den Gesetzen des Verirags-
pariners, auwf dessen Territevium die Ancrken-
nung oder Vollsiveckung begehrt wird, oder nach
liesom: Vertrag zustiindig war;

© wenn die untevlegene Partel, die am Verfahren
nicht (eilgenomnten haf, nadh den Gesetran des
Vertragspariners, auf dessen Territorium die Ent-
schicidung ergarigen' ist, ordnungsgemif  und
rethizeilig goladen war und im Falle threr Prozel-
unlihigheit  ordnungsgemiB  vertreten  werden
sonnio:

) wenn in dem gleichen Rechissiveit gwischon den
gleichen Parleten auf dem Territorium des Wer-
tragspariners, aul weldhem die Entecheidung anzu-
criennen oder zu volistredken ist, nicht bheveils
frither von cinem ordentlichen oder Schisdsgericht
it redhtskrifltige Entscheldung ergangen ist oder,
wonn bei dem Gevicht dicses Vartragspariners richl
sehon frither ¢in Veriahren in digser Sache anhiin-
wig wurds:

¢} wonn die Ansrkennung oder Vellstreckung der
Entzcheidung den Grondprinzipien der Geseizge-
Bung des Verfragspaviners, auf dessen Tervitorium
die Entstheidung anzverkennet oder zu volistrek-
ken ist, nicht widersprichi.

Aviikel 64
Anerkennung und Vellstrechung
ven Drkunden in Unierhalissachen

Urkunden, die eine Verpflichiung zur Unterhails-
zahiung onthalten und wvor den zustindigen Organem
Sfur vormundschalt auf dem Tervilorium des cinen Ver-
Arapspariners evrichiet wurden, werden auf dem Gebiet
des anderen Verlvagstartvers unter den in Arlikel 63
dieses Vertrges vorgeschenen Vovaussélzungien aners
kanntt und vellsiredkt, soweil die Bestimmungen dieses
CArtikels auf Urkumden in Untevhaltssachen anwend-
bar sind,

Artikel 85
Vorausseizungen fiir dic Anerkennung
Yoligireskung von Entscheidangen der Schiddsgerichic

Endscheidungen der Schiedsgerichte werden aner-
kanni wnd volsireckt, wenn neben den Bedingungen
dos Artikels 83 dieses Verirazes noth folgends Voraus-
setzunpen erfilllt sind:

ay wenn die Enlscheidung auf Grund eines schrifi-
fieiien Vertrages {ber die Unferwerfung unier die
Zustéindigkei{ eines Schiedsgerichtes r einen be-
stimmicn Prozel oder fir Rinf(ige Proxzesse aus
cinem bestimmion Rechisverhilinis erfolgt ist, und
wenn dag Schiedsgericht im Rahmen seiner ver~
cinbarungsgemil fesigelegien Belugnisse ent-
schicden hal;

by wenn dle Vereinbarung bber die Unterwerfung.
urfer die Zustindipkeil eines Schiedsgerichies
nach den Gesetzen des Verirapgspartners rechisgiil-
tig ist, avf dessen Terriiorium die Enfscheidang
anerkannt und vollstrecki werden soll,

Artilel 68

Anerkennung von Entscheldungen, die den Personen-
stand von Sianishiirgern des anderen Veriragsparinecs
befreflen

Gerichtzentscheidungen des einen Vertragsparviners,
welche den Personensiand cines Staatsbiirgers des an-
deren Vertragspariners betreffon, worden sud den: Ter-.
ritorium dieses anderen Vertragspariners gnter den in
Artike! 63 Buchstaben a bis d dieses Vortrages vorge-
sehenen Bedingungen und unier der Voraussetzung an-
evkannt, dafl sie den Bestimmungen dieses Verlrages
aoder den Geselzen nieht widersprichen, die aul demy’
Terrilovium <es anderen Verlragspariners fiir die Roge-
ung dieser Angelegenheiton gelion.

Artikel 67

Antritre auf Anerkesnimig and Volsfreckung
v Enisebeidungen

{1y Der Antrag aul Anerkennung oder Vollstrediung
einer Enischeidung kann ammitielbar bei dem zustindi-
gon Geviehl des Vertragspartners, anf dessen Toeeeito-
vivgm dipg Enischeidung anerkannt oder vollsirecki wer-
don sall, gestellt werden, oder hel dem Oericht, das in
dieser Rechissache s ersier Instanz entschieden. hat,
wobel dieser Antrag dem suslindigen Cericht des ana
deren Vertragspartners in dev in Ariikel 9 dieses Ver-
trages vorgeschencn Weise Ghermittelt wipd,

(2} Dom Antrag anf Anevkennung ader Vollstreckung
sind holrufligen:

ab cine Ausferfigung biw. eine beglaubizte Abschrift
dor Entsthetdung. mit dor Bescheinigung  der
Rechiiskralt und Vollstredibarkeit, sofern  dies
nicht aus der Entscheidung selbst hervorgehis

. b

=g

vine Bestiitigung, dafll e unterlegene Partei, die
nicht am Verfahren {eilgenommen hat, ovdnungs-
gemih und rechizeitid geladen war und, {alls sie
proveliuniinig war, ordnungsgemil verirefen wee-
gden konniler’

¢} die beglaukigte Uberselzung dor  unier Buch-
staben o und b angefithrien rkunden in der
Sprache deos Verivagspariners, aul dessen Tervis
torium die Enischeidung anerkannt oder vollstrodks
werden sofl

(1 Wird die Anerkenpung oder Vollstieckung anf-
CGrung der Entstheidung eines Schicdsgerichios bean-
tragt, so wird auch aine beglaubigle bersolzung des
Veriyages liber die Untevwer{ung unter dic Zustindig- .
kel des Schiedsgerichies in dicser Sache beigeilist,

Artikel GB
Verfahren bei der Anerkemnung und Volsiredkung
(1) Das Gericht des Veriragapavitiers, auf dessen Ter-

ritorium eine Entzdheidung anzueriennen oder zu voll-
strecken ist, entscheidet Gher die Anevkeanung und
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Vollstrediung und fihre die Vollstreckung nach den
Geseizen seinss Staates dureh, sowelt in diesem Ver-
iras;e mchis anderes hesi:mmt zsL

i2} Das Ger:c:ht W eicheq uber den Antrag. auf Aner-
kennung oder Vollstrediung  entscheidet, beschrinkt
sich atlein darauf, fesizustellen, ob die in den Artikeln
43 bis 68 dieses Verirages Icsiﬂuegtpn VorauSsetzungen
erfilly sind; Sind diese” gogebin, erkénmt . das Coricht
die Entscheidung am brw. erimlt die Genehmagung Zur
Vollstrediung,

(3) Gegen die Enischeidung Uber die Anerkennung
baw, Genehinigung der Vollstreckung kann der Schuld-
ner dié Einwendungen vorbringen, die die Geselze des

Veriragspariners vorschen, dessen Gevicht dbher  die

Anerkennung - baw, Cenehmipgung  der Vollstréckimg
eniqcbe:det

(4} Lie Ancrkenwung einer Enischeidung kann jeder
beaniragen, der daran ein rechflich begriindeles Ine
“teresse hat

Artikel 69

Zetilicker Geltungsbereich der Anetkennung und
Vollstreckung von Livscheitdingen

Ble in Artikel 62 des vorliegenden Vertrages genann-
ten Gerichitsentscheidungen und Urkunden iiber Unter-
haltsverpflichiungen gomil Artikel 54 dieses Verlrages,
werden anerkaant und vollstreck!, wenn sie nach In-
krafifreten dieses Vevlrages vechiskriftig und voll-
streckimy geworden sind.

Ariikel 78

Gegenseitige Anerkennung von Eunischeidunpen, die den
© Pergencnstand eigener Siaaisbitrger belreffen

{1 Rechishramge Cerichisenischeidungen des efnen
Vertragspartners, weldhe den Personchsiand seitier giw
genen Siaafishiirger betreffen, werden atf dem Teorei-
torfum des andersn Veriragépariners ohne weiteres
Verfahren anetkannt,

(2} Jeder Veriragspariner kanm Enischeidungen ge
mif Absalz 1 dieses Avlikels ¢inem Verfahrew nach
denn Bestimmungen des Artikels 66 dieses Vertrages
unierzichen, wenn dicge Eftscheidungen den Feoraongrt-
stand seiner Staafsbiirger betreffen,

Artikel 71
Vollstreckung ven Kosienenischeidwngen

{1} Wird eine Partel, dle gemifl Artike! 2 dieses Ver-
irages von der Bichetheiisleistung fir die Verfahrens-
kosten befreit war, durch eine rechiskriiftige gericht.
liche Enfscheidung eines Vertragspariners zur Ersfat-
tung der Verfahrenskosten wverpflishiat, so wird diese
Entscheidung aul Antrag der berechiigten Partei aof
‘dem Territovium des anderen: Vertragspariners gebithe-
renfref vollstreckt

(2) Das Gericht, welches. iber die Genshmigung der
Vollstreckung der Entscheidung pemiB Absalz 1 dieses
Artikels entscheidet, beschiviinki sich aflein darouf, fest-
zustellen, b die Rostenenischeidung 1echiqkra£hg und
»alisircd;bm' ist,

{3} Fir den Antrag auf Vellsireckung und die beizu-
fagenden Anlegen gotlen die Bostimmungen des Ap-
iikels 67 dieses Verirages entsprachend

Arlikel 52
Ansfuhy von Sachen und ﬁhcrﬁ-‘eisuneen

Vo den Bestimmungen dieges Vertrages iber dig
Vollstregloung von Entscheidungen wevden die gesets)i-
chen Vorschrifien der Veris agepatiner iber die Uher-
weliung von Geldbeirigen oder die Ausfuhy von Gogan-
stiinden, die durch eine Volistreckung eviangt sirl, nicht
bmumr

SIEBENTER "FRIL
Rechtshilfe in Btrateachen wnd Auslieterang

1. Rechishitfo

Ariikel 72
Gewdbrung von Redhishilfe

{1} Die Vertragspartner verpitichion sich zur Heger-
seitigen Bechishilfe der Gerichie in Strafsachen unfor
den in dissem Vertrag Testgeteglon Vorausseizungen.

(2} Gevichie im Sinne disses Teils des Verirages sind
auch andeve Organe der Vertragspariner, die nach den
gesetrlichen Vorschriften ihres Staates in Sirafsachen
zustfindiy sind,

Artikel 74
Thnfany der Bechishitfe

Die Rechiishilie in Sivafsachen umiafit die Zusteliung
von Schriftsiicken und Bewelsmiiteln sowie die Durdi-
fidhrang cinzelner ProzeBhandiungen, in Form der Vore )
nehmung von Straffiitigen, Vernehmwung von Zougen
oder  Sachversiiindigen, gcmch!bch“r {rntersachun-
gen, Besthaffung von Guiachien, Durdhsudumg von
Wohnungen und Personen und 'mdﬂe:

Artikel 75
Ablelmung der Rechishilie

Bie Rechishilfe kann abgelehnt werden,

a) wenn die Hechishilfe wogen ciner Tat bogehrt wird,
die nach den Gesetzen des ersuchien Yeriragapariners
nichi strafbar ist:

B) wenn die Rechishille wegen einer strafbaren Hand-
lung begehrk wird, die gemdi Artikel 83 Buchstabe b
dieses Verlrages nicht dev Auslieferung unlerliegf;

¢} weni der Strafliitiige Staatsbiirgey des evsuchion Vor-
tragspariners =t und sich nicht aul dem Tereiiorivm
des ersuchonden Veriragspaviners befindet:

&) wenn durch Siaitgeben dos Ersuchens die Souveriini-
@t des  ersuchien Vertragspariners adey Grund-
prinzipien sciner Gesslzgebuny verletat witeden.

Artikel 78
Aitt dey Verkehrs

(1) Bei der Gewidhrung von Rechishilfe in Siralsa-
chen finden die Besfitupungen der Ariikel 18 bis 37
dieses Vertfages enisprechends Anwendung.
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{2 Bel dor Gewdhruang von Rochishiife in Steaisa- °

chen, vorkehren die Gevichle der Verivagspariner set-
{gnz der Doeutschen Demolratischen Repubiik ftber dag
Ministeriuvm der Justiz oder den Generalstanisanwall
und seitens der Sozialistischen Fiderativen Bepubliic
Jugosiawien iber die Sokrotariate fir Jusliz dey Sozia-
Vistischer Republiken Besnien und Herzegowing, Monle-
negro, Kroatien, Mazedonien, Slowenien und Serbion,

Freies Geleit fily Zeugen und Sachverstindige
Avtikel 77

(1) Fin Zeuge oder Sachverstindiger, weithe Staats-
biipgersehaft er auch besitzt, der auf eing ihm dureh das
Goricht des. grsuchien Veriragspartners sugesieliie La-
dung vor den Ovganen des ersuchenden Verlvagspart»
ners in Zivil- Tamilien- oder Strafsachen erstheint,
darf nieht sirafrechillch verfoigt oder in Halt gonom-
men werden, wegen ciner typaftat, die er beretls vor
Therschroiten dey Grenve des ersuchenden Vertrags-
partners begangen natte, und o dart nicht aufl Crund

- eines frDiher ergangenett Corichisurteils einey Bestra-
fung zugeiithry wevden. Geogen solche Personan ehark

“Jeoin Verfahren wegen Vor Uipersehreitung der Staals-.

grenze begangeney Uhertrelungen elngeleliet werden,
noch dar! gegen sig eine Sipale vollstredkt werden, die

fiir sblche Uborivelungen verhingt wrarde, Bomso dilr—

fon diese Poersonen nichi im Zusammenhang mis jheer
Zeugenaussage odet - ihrem Sachyverstindigengutachten
smvie nichi wegen der Strafsache, die den Gegenstand
des Vorfahrens bildet, siratrechilich verfolgt oder in
Taft genommen werden.

{2) Ein Zouge odey Sachverstandiger verliert den un-

tor Absaiz 1 dleses Artilkels vorgesehenen Schutly, wenn

er das Tevritorium des ersuchanden Vartragspariness
qicht bipnen 7 Tagen, von dem Tage an gerechnet, an
dem i mitgeteilt-wurde, daft seine Anwesenheit nichi
mehr orfordertich ist, verlassen hat In digse Frist wivd
die Zeit nicht eingefechnet; wihrend der der Zeuge
ador Sachverstiindige nicht die Mialichiceit hatte, dag
arvitorium deg Veriragspartindrs gus nicht von seinem
Willen abhingigen Gritnden zu verlasien,

(3) Die geladencn Personen haben das Hacht aul Er-
stationg fhrer Reise- und Aufenihaktskosten und ihres
Lohnausialle. Sachverstindige haben dancbetl Ansprudh
auf ein Gutachterhonorar. In der Ladong wird angege-
ben, auf welche Vergiilung die geladensn Persthen An-
spiuch haben, auf Anirag wivd ihnen gin Vorschul zur
Deckung der betreiienden Kosten gezahitl

{4y Die zeladene Person ist nichi verpitichtet, der La-
dung Folge 2u leisten, Die TLadung darf keine Andro-
hung von Zwangsmabnahmen fiic den Fall enthalten,
dap der Ladung nicht Folge geleistet wirg,

Avtikel T8

(1) Wird eine Person, die sigh auf dem Territorium
Aos.-ersuchien Vertragspariners in Halt belindei, von
einnm CGericht des anderen Feriragspariners als Zeuge
oder Sachversiindiger geladen und soll sie Zu diegem
mwocke zeilweilig Gherstellt werden, so gelien fir dag

Ersuchen die Artikel 9 und 76 dieses Vertrages entspre-

¢hend.,

.

(21 Diesern Brsuchen ish zu entsprochen, wonn die be-
treffende Person dicker Ladung zusiimmd und nichi
besondere Grinde dem entgegenstehen, Die Persin ist
sobald ais miglich zurlidowfitheon. e Bestimmungen

des Artikels 17 digses Verirages sind enisprachand oan-
Trawendesy

(3 Unler den Bedingungen deg Absalzes 2 dleses Ar-
fikels kann aul Ersuchen dev Hin- und Riwkivanspork
cines Zougen oder Sachverstidndigen fbgls dag Tervito-
rium ¢ines der Verlragspaviner yugelassen word o,
wenn sich dieser in einem deitien Staat in Halt Defin-
el

Aviikel T
Aibernghme der Strafverfoigung

{4y Die Yerlvagspoariner verplilichten sich, in Lhorein-
stiwmung mit iheen inmevataatlichen goesetdichen Vor-
sehriften auf Ersurhen des anderen Vertragspariners
ein Strafverfahren gegen eigene Biaalsbirger, die auf
dem Terrilovium des anderen Vertragspaviners eing
givaftat begangen haben, cinzulelien, wenn eine Auslie-
feruny gemdf Artikel 82 dieses Verirages maghict sk

{7 Dem Ersuchen zur Purchilibrung eines Strafver-
fahvens sind das BErmittlungserpebnis sowie weitere Be-
weismittel beizufiigen, dle Gber die strathare Handlung
zur Veriligung stehen,

{1) Dor ersuchis Yeriragspariner zelzt den anderen
Tertragspariner vom Ergebnis des Strafverfabivens in
tennknis: ist cin Urigll ergangen. fbermiliell or ifun
die Abschrifé des rechiskriftigen Trieiis,

Artikel g8t
Informaiion iiber Gerichisurleile

{1% Dic Vertragspariner verptlichien sich, einander z2u
Beginn. eines joden Jabres ther rechiskriftige Vevur-
teilungen, die flwe Gerichite gegen Stantgbivger dos an-
doren Vertragspariners iy abgelauienen Jahr eriassen
naben, zu unterrichten.

1y aul Ersuchen des-einen vertragspariners infor-
miert der andere Vertragspariner Uber alle snderen

‘Urteile {eingchifeflich der noch nicht rechiskriftigen

Verurteilungen), die von seinen Cerichien gogen Biir-
ger des. ersuchenden Yeriragspariners ergangen sind.
In gevechtferligten TFillen kann eine Benachrichiigung
auch Gher eine Person gegeben werden, dig nicht
Stanisbitvger des ersudhenden Veriragspariners ish

(2) Die Tbhermililung der frsuchen und der Informa-
tion gemip Absatzi und 2 dieses Arviikels erfolgt auf
diptomatischem Wege.

2. Auslieferung

Ariikel 81
verpflichiiung zur Auslieforung

The Vertragspartner verpflichien sich entsprechend
den Bestbmumungen dieses Verirages auf Frsuchen ein-
ander solche Personen auszuliefern, die gidh auf lrem
Werritarium befinden und gegen die sine Siralveriel-

gung oder eine Strafvolistrerkung durchgefiihnt worden

solk,
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Arviikel 82
Ansiieferungsstraftaten

{1} Die Austieferung zum Zwetke der Durchifthrung
aines Strafverfahrens erfolgl nur wegen solcher Hand-
ungen, de nach den Coesetzen beider Vertragspariner
it giver Fresheitsstrafe von mehr als einem Jahr oder
mit siner schwereren Steafe Dedrobt sind.

{2y Dia Auslieferung rum Zwecdke der Strafvollsirels
kung erfolgt nur wegen solcher Handlungen, die nach
den Gegeizen beider Vertragspariner sirafbar sind, und
wenn die betrelfende Person zu ciner Freihellsstrafe
von mirdestens einem Jahr oder zu einer hitheren
Strafe verurteili worden ist

Ablehnung der Aushiclerung
Avtikel 82

Die Auslieferung erfolgh nichi, wenn

8} die Porson, wmn deren Auslieferung ersucht wird,
Birrer des ersuchien Vertragspariners ist;

b} die Straftat anf dem Territorium des ersuchten Ver-
tragspariners begangen wurde:

o} nach den esctzen des ersuchlen Verlragsparinerg
ein Strafverfahren nichi durchgefithrt oder das Ur-
teil infolge von Verjihrong oder aus einem anderen
geseiziichen Grunde nichi vollstreckt werden darl,

dy die Aunstieferung nach den Gesefzen elnes der Ver-
tragspartner nichi zulBssig ist]

€) gegen die Person, um deren Auslieferung ersuchi
wird, bereits auf dem Terrforium des ersuchten
Vertragspariners in der gleichen Sirafsache ein
rachiskeiiftiges Urteil ergangen. ist oder das Verfah-
ren endgiiltig eingestelit wurde;

11 nach den Gesetzen des ersuchien Vertragspariners
die Straftat nur im Wege der Privatklage verfolgt
weorden kann.

Avtikel B¢

Eriolzt die Auslieferung nichi, so selzi det ersuchte
Vertyagspariner hierven den ersuchenden Vertrags-
partner unter Angabe der Griinde fir die Ablehnung
der Ausliefernng in Kenninis.

Avrtiket 85
Bedingie Ausiiefernng

Wird zum Zwecke der Strafvollstreckung um Auslie-
ferumg einer Person orsucht, die von eingm Gericht desg
ersuchenden Veriragspartnets in Abwesenhell verui-
teilt wurde, so kann die Auslieférung an die Bedingung
gekniiplt werden, daBl sin neves Verfahven in Antwesens
heit der auszutiefernden Person durdhgefithrt wird.

Artikel 86
Art des Verkehrs

Dhe Vartragspariner verkehven In Sachenr der Ause
Heferung straffillig gewordener und veruvieilier Per-
. sonew seitens der Deutschen Demakratischea Republik
{her das Ministerium der Jusiiz oder den General-

stoatsanwalit, seitens dor Soxinbgtizschen Fideraiiven
Republil Jugosiawien {ber die Bundesstaatsanwali-
schalt,

Avrtikel 87
Auslefernngsersuchen

i1 Do Brsuchen unt Ausiieferung 2um Zwocke der
Durchiithrung eines Sfrafverfzhrens sind osizufiigen:
der Haltbefehl mit einer Dargtellung der Straflat: dis
Beschreibung von Bewelsmitteln, aus denen sich «in
deingendeyr Talverdacht ergibt: der Text des Strafge-

sefzes, nach weldhem die Handiung, die dem Austie-

ferungsersuchen sugrunde Hegt, bourteilt wird; ist durch
dia Siraflat oin malerieller Schiaden entsianden, so ist
deszen: I1ohe anzugeben,

{2} Dem Frsuchen wn Ausbeferung zur Strafvoll-
stregkung sind die Ausfevtigung -des  reshifshodftigen
Urteils und der Text des der Verurteibung zugrunde lio-

genden Stralgesetres befrufiigen, Mat der Verurieilte

hereits sinen Tell seiner Sirafe verbffit, so sind auch
dariiber Angaben ru Ohermitieln,

¢ Dem Frsuchen um Austieferung sind noech Mg
fiechkeit eine Beschreibung sowie ein Pafibild der aus-

‘guliefernden Person beizufiigen sowie Angaben {ber

ihre Sisaf{shiirgerschiaflt und ihirenn  Aunfenthaltsort, so-

fern diese Angaben nicht beretis aus dem Haltbefeh]

oder dem Urisil hervorgehen, -

{4) Txas Ersuchen wm Aushieferung und die Anlagen
zum Austisferunssersuchen sind in die Sprache des er-
suchifeny Vertragspariners zu Uberseizen. Die Anlagen
werden im Original eoder in .ciner beglaubigien Ab-
schrift Ghermitielt

Aritkel 88
Ergdmeung des Aushelerungsersuchens

Eothilt das Austieferungsersuthen nicht die erflor-
Aerlichan Angaben, so kann der ersuchte Vertragspart-
ner seine Vervellstindigung verlangen sawie eine Frist
bestimmmen, in deor die erginzenden Angaben sz lber.
mitteln sind, Auf Anirag kann diese Frist verlingert
werden.

Apslieferungsirist
Avitket 89

Doy orsuchie Verliagspariner {2ifit nach Eingang des
Auslieforungsersuchens vaverzliglich Mafnahmen zur
Ermitilung der Person, wm deren Auslieferung ersucht
wird, und ordnet gegebenentalls auch ihre Festnahme
an.

Ariikel 20

(13 suf Anfrag kann eine Person wor fingany des
Auslisferungsersuchens voridufig in Half genommen
werden, wenn sich das zustindige Ovgan des arsuchens
den Vertragspariners suf einen Haftbefehl oder ein
rechiskedftiges Urtel unter gleidhzeitiger Ankiindigung
des  AnsBieferungsersuchens beruft, Dieses Evsuchen
kana aul dem Postwege, telegrafisch, tolefonisch nder
auf eine andere dhnlidhe Weise iibermitiel werden.

{24 Dhe zusiindigen Organe eines Vertragsparinors
kisnnen eine Porson, die sich auf seinem Territorizm be-
findet, auh ohne Ersuchen nach Absatz i dieses Arti-

-
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kel voriibergehond in Haft neluen, wenn bekanng ist,
duft diese Poerson zufl dem Tereitorivmn des anderen Ver-
tragspariners eing Aushieforungssivaiial fach Artikel 82
dicses Veritages begangen hat,

I3 Voen der t—*m‘!%iuf&g}m Fesinahine nach den Bestim-
minngen der Absitze 1 und 2 dieses Artikels ist der an-
dere Vertragspariner unversiigiich in Keantnis zu sel-
o,

Ariiket 81

(13 Der ersuchie Vertragspariner sipltt das Ausliefo-
rungsverishren oin und selzt die festgenommene Per-
son auf freien FuB, wenn innerhall der in. Artikel 88
dieses Verleages fesigeselziem Frist die geforderten
sueiizlichen Angaben nichi Tbermittelt werden. ’

{2} Eine nach den Bestimmungen des Aviikels 8¢ die-
sex Vertrages {esigencrmmens Porson wird aul frefen
Fafh. gesetzt, wenn das Ersucher nichi inmerhatb von
o Wignaten eintriflt, ven dem Tage an gerechinel, an
dem der andere Veriragspaviner ven dir vorlduiiged
Fasinghme dicter Pergon tn Kenninis geselzt wurdd.

Artikel 52
Aulsohuh der Mustivferung

{1 Wird gegen eing Porgom, um deron Auslinforung
ersucht wivd, pin Siyalverfahren durdhgeiithet oder it
diess wegenr einer anderen strafbaren Mandiupg auf
dern Torviterium des ersuehish Vortrageperiners vorur-
teill wordsn, o Ravt die hosiioferung bis zum Ab-
seliluft des Strafverfabrens odey bis zur Steaftellsivel-
kung sulgeschoben werden,

(n Wirde dev Aufscbub der Austieferuni zur Voriih-
rung dér Slrafverfolgung oder 2ur Erschwering der
Durchfanrong des Strafverfahreons gegen die Persow,
um deren Auslieferung ersuchi wird, fiihren, so Kann
sinem begritndeion Bravchen eines Vertragspartners anf

zeitweitioe Austieforung zur Durchilifirung elnes Strafe

verfahrens statigegeben werden. Per erspchimde Ver-
tragspartner ist verpflichiet, die ausgelieferie Person
snitestons nach 3 Monaten, gerechnet vom Tage der

Uoergabe an, zurickecfiiiegn, Dig Frist kann in be-

sriindelen Fillen verlingert werden.

Artike! 93
Trsuchen mehverer Stamfon

Bei Trsuchon mehrorer Staalen um Aasticlerung ei-
ner Person wepgen einer pestimmien oder wefen ver-
scledener sirafbarer Handlungen enischeldet der er-
suchte Verlragspartner unfer - Berficksichtigung der
Sianshirgerschaft der Person, um doren Auslieforung

ersucht wird, sowle des Ortes und der Schwere der

irafat, welchem Ersuchen statigogebon werden soll

Avitkel 84
Besthrinkany der Stratverfolgung

(1) Die ausgelieferie Person darf wegin einar arderen
vor der Auslielerung begangenen strafbaren Handiung,
die nichi von der Zustimmung zur Auslielerung er-
faBt wird, ohne Emwilligung des ersuchien Verlrags—
partners weder strafrechilich verfolgt, der Strafvoll-
streckung zugefiihrt noch cinem dritben Siaat wur Strat-
vorfolgung bzw. Strafvollstreckung ansgeliefert werden,

{2 Die Zusiimmung des ersuchien Vertragspartners
st nichs erforderiich,

a) wenn eine ausgetielerie Person, die nicht Staaishile-
gor des ersuchenden Vertragspartners ist, innerhstb
vai-einery Monat, geredhiinet vom Tage der Beandi-
gang des Strafverfahrens oder der Stradvellsirek-
kung, das Terrilorium des ersuchenden Staates nicht
veriassen hat In digse Frist ist die Zeit nicht einbe-
griffen, in welcher dle ausgelieforte Porgon gegen
ihren Willen das Territoriam dieses ll’ert:.'agspairtw
nevs picht verlassen konnte;

by wenn die susgelieféovie Person das Terpitorium des
Vertragspartners, an den sie ausgeltefers winrde, ver-
lassen hat, jedoch erneut fretwillig aul degsen Terris
forium zuricdieehet,

Artikel 95
nformation fiber das Ergebnis des Strafverialiens

Der am Auskieferung ersuchends Vevivagspartner in-
formicrt den ersuchten Vertragspariner vom Ergelmis
des Stralverfahrens gegen die ausgelielerte Petson -~
Wird die ausgelieferte Persom vorurteilf, so st auch

vine Abscheift des rechiskvaftigen Urieils 2 Gber-

paitfeln.
Ariike] 9E
fibergabe der ausznlisfornden Person

{17 Der orsuchie Vertragsparizmer, wolcher der Avs-
Heferong zustimmt, unterriditel den andeven Vorirags-
parinor Uber Ort und Zetl dey AusHelerung dar Person.

(2 fing Person, deren Ausbicfarong siatigepehon
wurde, wird auf frofen Fofi geselzt, wenn der evsu-
chende Veriragspariner innsrhalb einer Frist vor 7 Ta-
gon, gerechnet von dem Fage an, der als Tag dev Uher-
gnbe fesigeseizi wurde, diese Person nicht iheerinmi

Ariilel 97
Firneute Auslieferung

Tanizieht sich sing ausgelicforte Person, auf welche
Weaise auch famer, cinem Sirafterfabren oder der
Steafvolistrediung und befindet sich diese auf dem Ter-
ritoridtn des ersuchien Verivagspariners, so wird sie
auf Grund eines erneuten Auslieferungserswdiens ohne
Tpevmittlong der im Artikel 87 dicses Vertrages ge-
nannten Unterlagen ausgeltiefert

Aviikel 38

tibergabe von Gegenstinden

1y Der um Auslisférung eysuchte Vertragspaviner
fibergiht die Clegenstinde, die {ilr die Boegehung oiner

Stpafiat verwendet wurden, fiir die cing Austieferung
‘Eemif- Artikel 82 dieses Vertrages zuliissig ist, sowie die
Gégenstinds, dle sich der Straffillige durdh- die Straf-

iat erworben hat, an den ersuchanden Veriragspariner.
Disse Cegensitinde werden auch dann iibergsbon, wenn
es infolge Todes oder aus anderan Gritnden nichl zur
AusHeferung der betreffenden Person kommt,

{2 Der ersuchie Vertragspariner kann die in Absatxi

-divses Artikels genanntien Ciegenstiinde zeitweilig zu-

rijdlehbehatten, wenn or sie [ ein anderes Strafverfah-
ren bendiigh
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(3) Die Rechte ciner driflen Person an Gegenstinden,
die unter Absaiz 1 dieses Artikels fallen, bleiben unbe-
riihirt. SpHtestens nach AbschinB des Strafvevfahrens

 gibt der Vertragspariner, an den dis Gegeustinde her-

ausgegeben wurden, diese dem ersuchien Vertragspart-
ner zwecks Ubergabe an die Berechtigten zuriick. Befin-
den sich Personen, die Rechie an Gegenstinden haben,
auf dem Teryitorium des srsuchenden Veriragspariners,
50 ist dieser mil Zustimmung des ersuchten Vertrags-
pariners berechtigh, die Gegensiinde direkt an die Be-
rechtigien zuriickzugeben,

Artikel 90
Brrchieftung

{1} Die Vertragspartner gesfaiien einander zuf Er-
suchen die Durdhleltung solcher Personen durch ihr
Territorium, dle cinem der Vertragspaviner von efnem
Dritistass ausgeliefert werden, Der ersuchte Verfrags~
pariner ist nicht verpflichilet, die Durchleilung 7u gew
statten, wenn nadh diesem Vertrag keine Auslieferung
vorgesehen ist,

{2) Ein Ersuchen um Durchieifung ist wie sin Aps-
Helerungsersuchien zu stellon und zu behandeln,

- {3 Der ersuchte Vertragspariner gestatiet die Burch-
ieitungen aut die thm am mwedimiBigsten ersdieinende
Weise, ’

Ariikel 100
Anslicferungse und Durdhleitungskosfen

Dig Auglieferungs- und Durch‘ieiiungskosien trigt der
Vertragspartner, auf dessen Tervitorium sie enfstan~
den sind.

ACHTER TEIL
Rehfufnestimmungen

Artikel 141
(1) Dieser Vertrag bedarf der Rulifikation,

{9) Der Austausch der Ratifikationsurkunden erfolgt
in Berlin

hu,

Artikel 102

{1) Der Vertrag tritt deeifify Tape nach Austausch
der Ratifikationsurkunden in Kralt, Er gilt fir die
Pauer von finf Jahren.

i

() Die Giiltigheit dieses Vertrages verléngert sich
auf unbestimmie Zeil, wenn keiner der beiden Ver-
fragspariper diesen Verirag mindestens sechs Monate
vor Ablanf seiner Glltigkeitsdauer, wie sie in Absatz 1
dieses Aviikels {estgelegt ist, schrilthich kiindigt, Der
Verivag iritt ein Jahy nach erfolgter schriftiicher Kiin-
digung aufler Kyraff.

Ausgefertigh in Belgrad am 20. Mal 1986 in zwel Orlw
ginalen, jedes in deuischer und in serbokroatischer
Sprache, wobel belde Texie die gleiche Gdltigkeit be-
gitzen, ‘

Zum Beweiz dessen haben die Bevollmichtigien der
Veriragspartner dlesen Vertrag unterzeichnet ung gee

siegelt
Fiir dic
Fitr dic Sezialistische
Bealsche Foderafive Bepablik
Bemolratische Republik Ingostawien

ElesnereStaimer Milan PTrednjic
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Rersusgebers Biiro des Ministerrales der Deutschen Demakratlschen Repubilk, 102 Berlin, Klostersivafie §7 ~ Radainiion; 101 Rerlin,
Elostarsty, 47, Telefon: 40 8832 - VerBffentlicht woter Lizenz-fr, 153 - verlag! (51043 Sraateveriag dep Deotsehen Demokratischen
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Zweites Gesete®
zur Anderung und Erginzung
des Gesetzbuches der Arbeit wloen
der Deutschen Demokratischen Republik, BRI

Vom 23, November 1966

Zur Anderung und Ergdnzung des Jesetzbudhes der
Arbeit der Deoutschen Demokratischen Republik vom
12, April 1961 (GBL I S.27) in der Fassung des Gesetzes
vom 17, Apri 1863 zur Anderung und Brgénsung des
Cresetzbuches der Arheit {GBL1 S 83) wivd folgendes
Gesety beschilossen:

§1 ,
e Priambel erhilt folgende Fassung:

JDas Gesetzbuch der Arbeit vegelt die neuen, sozia-
listischen Arbeifsverhitinisse im ersten deutschen Ay~
belter-und-Bavern-Stast, der Deutschen Demokratischen
Republilk. Das sozialistische Arbeifsrecht verkirpert
denn Witlen der Arbeiterklasse und der mit ihr ver-
bundenen Werktatigen. By finiert die Rolle dér Arbeit
s Nutzen der Gesellschaft ungd jedes einzelnen.

Auf der Grundlage des Planes, mit Hilfe des neuen
Skonomischen Systems der Planung und Leitung er-
folgt die wolles Entfaliung sller schopferischen Fabigs
keiten und ‘Palente des werkifitigen Volkes. Seine Be-
stimmungen dienen dazu, den umfassenden Autban des
Sozislismus unter den Bedingungen dey wissenschafi-
lich-technischen Revolufion zu verwirklichen. Darnit
werden die sozishstischen Produkiionsverhiilinisse wel-
tor gefestigl und die Produkiivkeiifte 2w BEntwicklung
der nationalen Wirtschaft entialet.

Die Deutsche Demokratische Republik ist das Werlt der
von ihrer revolutioniven marxistisch-leninistischen Par-
1ol pefilhrien Arboiterklasse, die im Bilndpis mif den
{3enoszenschafishauern und den anderen demoicrati-
sthen Kriften die Macht anstbt.

Dieser rechimiBige deuische Staat hat dic Lehven
aus zwel ‘Weltkriegen gerogen. In freier Entscheidung
hat-das werkidtige Volk durch die Wahrnehmung seie
nes Selbstbestimmungsrechis den Imperialisrnus und

* (Evstes) Cesof vom 17, Aprll 1963 {GBL I Nr. 4 8, &)

yER GERKIE: D REGLERY HERRE
? REEAY

4 50 Tﬂ%ma e
Mititarismus it den Wuarzeln ausgeroliet.
wurde in der Deutschen Demokvatischen Republik der
Widerspruch zwischen den Interessen fes friedlieben-
den werktitigen Volkes und den Intevgssen der Impe-
rigligten ein fir allernal beseitight. Die Macht der Arbel-
ter und Bauern im festen Bindnis mit allen andeven,
demoktratischen Kriften ist eine sicheve Garantie fifr
¥rieden, Freibeit und Recht, fin DMenschlichiteit und
sozialen Forischyiit,

In der Deutschen Demokratischen Repubiik hat sich die
Arbeiterklasse von der kapitalisfischen Ausboutung
befreit und zu der Klasse erhoben, die mit ihren Ver-
bitndeten den Staat und die Wirtschaft leifet und die
Volksmassen au? dem Wege der bewuliten Gestaliung.
ihraes Lebens. filnwt. Mit der Befrelung von der Aus-
pevtung und Unierdriickong hat die Avbeiterkiasse fir
gich, fir gie werktlitlgen Bavern, die Intelligenz und
alle anderen Werktitigen die enischeidende Frejheit
errangen. Die  Arbelier-und-Bawern:dacht wnd das
Volkseigehtum garanticven ersimals o dey Geschichte

Damit

. Deutschlands &ie Freiheit und die sozialen Rechie der

Werktidtigen, Das Recht suf Arbeit, das Rechi auf
gieichen Lohn fiir gleiche Arbeit, das Recht auf Bildung,
das Redht suf Frholung und dos Recbt auf Gesundheits-
und Arbeitsschutz sowie auf materielle Versorgung bei
Kranicheit, Invaliditdt ung Alev sind gesithert. Das
gind entscheldende sozialistisdie Errungenschaften der

Werkiitigen,

In dor Deutschen Demokratischen Republik hat sich der
{harakter der Arbeit grundlegend verfindert. Aus der
Last der unfreien Arbeit fiir schraavoizende Ausbeuter
wurde dig freie Arbeit der Werkisitigen Hir sich selbst
und fir dle Ceselischaft, Im Prozef der Arbeif voll-
zogen sich tiefgreifende Verdnderungen, dis aui dem

neuen Verhiilinis der Menschen zur Avbeit und auein-

ander baruhen, Kameradschaftliche Zusammoenarbeit

und gegenseitipe. HMilfe bestimmen in zunehmendern




112 Gesetzblatt Teil T Ny, 15 — Ausgabetag: I, Dezember 1366

Mafle die Arbeit und fihren zor Hersusbildung der
sozialistischen Menschengemeinschaft, Im Prozefl der
wissenschaftlich-technischen Revolution enifalien  sich
die von allen Fesseln befreifen schépferischen Talente
und Fihigkeiten deor Werktitigen. Die sozialistische Ge-
meinschaltsarbeit trige in hohem MoBe dazo bei, daf
sich soxzizlistische Porsonlichkeifen entwitkeln, Die Ap-
beit wird zur Sache des Ruhmes und der Ehrel

e gemeinsame bewullie Avbeit aller Werittdfigen
nach einheitlichem Plan ist die Haupiquelle der Macht
und dey Reichtums des soxialistiechan Staales. Sie be-
ruhi auf der Ausnuizung der oblekiiven Geselre der
gesoellschafilichen Entwicklung und der Ubereinstim.
mung dor gesellschalllivhen und der perséiniichen In-
lergsgen. Sie st 2ugléich eife entscheidende Grund-
lage fir die Bedhie und Phichien dor Werkidligen zo-
wie [ir die THligheit der-staatlichen, wirischafilichen
und gesellsdhalilichen Organe.

Nuch demn Sieg der sozialistischen Produktionsverhiiit-
nisse wird mif demn neuwen dietnomischen System der
Planung und Leitung in der Denlschen Deomokratischen
Republik dos dkonomiiséhe System deg hochentwidkel-
ten modermen Indusiviestaates mit moderner intensiver
Landwirtsehaft geschaffen, Dias  neus  Bltonomischs
Svstern der Manung und Leifung schafft durch die wis-
sengchinitiiche Plattung und Wictichafisthhming in Vey-
birdung . mit einer dkoenomischen Stimullerung, durch
die volle Auvsnpizung der dkonomischen Gesefze doy
Sogialisnrus  dle entscheidenden Voraussetzungen v
cinen Weileren Aufsehwung der gesellschaftlichen Pros
fuktivirdfie dm Prozefl | der wissenschaftlich-techni-
sthen Revolution, Auf der Grundlage des neten Oko-
novarschen Systemy der Planung urd Leibung woerden
die groflen Moglichkeifen der komplexen sozialistischen
Rationalisierung genuizt, wm die beste Varlante der
wissenschaftlich-technischen Revolulion zu  verwirk-
Hchen und einen maximalen Zuwachs an National-
“einkommen wid seine pwedimiBigste _Vcrwenduﬂg avd
erreichen.

He kompiexe sozialistische Rationalisierung ist ein
Wesenszug  dor Wirtsehaftspolitik  der Arbeiler-und-
Bavern-Macht, Sie umfall alle Phasen dos Reprodulk-
tHonsprozesses. Als wesentlicher Wadhstumsfaktor dor
Volkswirtschafl trigt sie daze bel, dis fim VolKswirt-
sehaffsplan gestellien Aufzaben mit hichstem Nulz-
effeht und groftem Zdeitgewinn fir die Gesellschaft
Auiehzufithren, Die komplexe sozialistische Rationali-
sierung geht von den Bediirfnigsen der Menschen aus
wnd wivd suf der Grundiage des neuen Skonomizchen
Bystoms der Planung vnd Leitung gemelnsam mit allen
Werkidtigen fUr die Menséien verwivklicht, Mit der
Purchseizung des neuen dkonomiscient Systems ent-
wickell sich die  sozialistische Demekratieo woiter
Dig zenirale Flbrung in den Fauptivasen der ge-
selisehaffiichen Enbwiddung wird dabei Immer mehr
it der Enffaliung der schipleristhen Inttative der
Warkititigen verbunden. Eine wichiige FRolle spielt
hisrbel die allseitige VerwirkBchung der Prinzipien
der sozialistischen MenschenfGhrung, Das {Ghri 2w
fmmer akiiveren Teilnahme der WerkHitigen an der
Ialtung der Wirtschaft und des Staates nach dem
Grundsatz | Plane mit, arbeite mit, regiere mit¥

In der Devitschen Demolkratischen Republik wurde nach
der Entmachtung der Kriepsverbrecher durch das are
britende Volk selbst die Ausbeuiung des Menschen
dureh den Menschen endgliltin beseitigh und damif die
crtscheidenden Grundiagen [0r eine Politik des Frie-

" nischon

aguressive Politik,

dens geschaflen. Durch die Herrschaft der Imperialisten

in Westdeulschland besteht jedoth der Orundwider-

spruch in Deutschiand owischen den- friedlichen Inter~
essen des Volkes und den imperialistischen Inferessen
des Monopeolkapitals, Dieser Widerspruch dritckt den
Gegensatz auszwischen den Intercssen dessoxiatistischen
Fricdensstpales und allen friedliebendes Menschen in
Westdeatschland anf der ¢inen Seite und den Kriften
des Imperialismug und Militarismus auf der anderen
Seite, Der ausbeuterische und riuberische Charakter
des Monopolapitals ist die Ursache der Verschiivfung
tex Klassenkamp{es und der internationalen Keaflikis

ard hat die westdeutsche Bundesrepublik in ein Zen-

irum der Kiiegsgefabr- in Burppa verwandell.

In Westdeutschiand erfolgten die Hestavration der mo-
nopoliapitalistischen Herrschalt und die Heravshildung
des xiastsmondpolistischen Kapiialismus, Die Enfiwick-
hung der monepolkapitalistischen Besiiz- und Mache
verhilinisse und die sich auf dlecer Basis vollziehende
trchnische Revelution haben den grundlegenten Witer-
spruch des Kapitalismus — den Widerspruch zwisthen
Kapital und Avbelt — welter verfieff,

Im heutigen stastsmonopolistischen  Westdeutschiand
vollzieht sich die technisthe Revolution unter dem Kom-
mande der grolien Monopole. Sie fihet 2y riesigen Pro-
ften flr die Monopole und zum Anwachsen der Aus-
beutong und dor Existenzunsicherheit fiir die Arbeiter-.
klasse, Der im monopolkapitalistischen Stast unidshare
Widearspruch "zwischen dem gesellschaftlichen Charak-
ter der Produktion und der privatkapitalistischen Form
der - Aneignung shrver Ervgebnisse durch zine Kkleine
Grugpe von Finanzkapifalisten teitt immer krasser herw
vor, Die Kapitalkonzentration und die maflose Berei-
cherung siniger Milllondre auf der einen Seite und die
Ausbheutung des arbeitetnden Volkes auf der anderen
Seite werden acf die Spitze getrieben. Mit der tech-
Revolution wird in Westdeuischland noth
aungenfialliger, dab sich auch der Widerspruch zwischen
dem staatsmonopolistischen Hervschalissrstemn und der
Demokratie vertieft, Der staatsmonepolistiscre Kapi-
falismus erhOht die pollizcle MachikonzeniraHon und
verstarkt das Sheeben nich totaliffiven Merrschalts-
formen, nach der offenen Diktatur der stéirksten Mona-
polgruppen. Um die Ausbeutung der Werltitigen wei-
fer zu sichern, worden gdie demokratischen Rechte und
Froiheiten systermnatisch abgebad,

AMit der fovmierten Gesellechall soll die polifische
Macht der Monopole erhaht werden, damit sie lhre
insbesondere  gegen die Deulsche
Demokraltische Republik und die anderen sozialistischen
Stanten, foriselzen kénnen. Das westdeutsche Monopol-
kapital sieh! seine Retiung in der Verbindung mit dem
Finanzkapital der USA und hat die nationalen Infers
essen des deufschen Volkes preisgogeben.

In Deuischland slehen sich zwed  gesellschaltiiche
Systeme gegeniiber, der Kapitalismus und der Sozialis-
s, Babel bestebhi die geschichiliche Aufgabe des
grsten deutschen  Arbeltor-und-Bauern-Siaates darin,
die Uherlegenheit der sorizhlislischen Gesclischaftsord-

~nung var dem ganzen deotschen Vollk zu boweisen,

Daffie ist die maximale Steigerung der Arbeitsproduk-
tivithit durch die Meisterung der wissenschalilich-lech-
nisthen Bevolulion entsclieidend, Dis Tat jedes Werke
tétigen zur Steigerung der Acheitsproduktivildt bringt

-nicht nor dem ganzen Volke, sondern auds ihm seolbst

Nutzen. Die moderne Technik i_n den Hinden des Vol-
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kes und ibre effekiive Nutzung verblirgt wachsenden
Lebensstandard, soziale Sicherheit, Demokratic, Frieden
und Sozialismus, Nur das sozislistische Cegellschafis-
system st in der Lage, die mit der wissenschaftlith-
technischen Hevoiution aufgeworfened soxialen Pro-
bleme zu meisiern und die Menschen zu befihigen,
den unter diesen Bedingungen michiigen Aufschwung
der Produktivkrifie zu beherréchen und in ithrem
Intoresse =i nuizen, Nine starke Denische Demo-
-kratische Republik wird die Arbeiterklasse- und alle
anderen demokrafischen Krifte in Westdeutschland
anspornen, akiiv gegen Milltarisierung und HKriegs-
vorbereitung zu kidmpien und eine demokratische
Urorwdlzung herbeizufhven,

An der Schaffung und Enfwickiung dsr sorialstischen
COrdnung in der Deuisthen Demokratischen Republik
haber die Freien Deutschen Gewerkschaften. als Klase
-senorganisation der Arbeiter, der Angesieliten und dev
Angehdrigen der Intelligenz eisen herverragenden An-
tetl. Die einheitlichen Freien Deutschen Gewerkschaiten
haben neben der Vertretung der Tagesinteressen der
Arbeiter gleichzeilig einen prinzipiellen Kampi gegen
‘die Ausheutuny und Unterdedekung der Arbeiter, um
Mithestimmung und Kontrolle {iber die Produktion, fir
den Aufbazu der antifaschistisch.demobratischen Orgd-
nung und folgerichtig der neuen sorialistischen Ord-
nung gefithrt, Sie haben einen bedeutenden Beibrag
‘zur Brrichinng und Entwicklubg des evsten deutschen
Arbeiter-und-Bauern-Slaates geleigiet. Sie spielen oine
hervorragende Rolle in der sozialistischen Gesellgchaft
Als Schulen des Sozlalismus haben die Gewerkschalten
aine hche Verantwortung fiir die Pestigung der sozia-
listischen Ceselischaftsordmme. Die Gewerkschaiten
‘entwickeln das scziabistische Bewubtsein der Werk-
titipen., Auf der Grundlage demokratischer Willens-
bildung organisieren sie die bewullle Mitwirkung an
der Ausarbeitung und Erfillung der Pline. Sie nehmen
an detr Leitung vorn Staat und Wirtschafi sowie des ge-
samten gesellschafilichen Lebens, filr den Sieg des Sow
zialismus und fitr ein Leben des Volkes in Wohlstand,
GlHick und Frieden akilv teil.

Das Gesetzhuch der Arbait legt die sich sus den gesell-
schaftlichens  Arbeitsverhiilinissen ergebenden Rechis
und Prlichten der Werkifitigen belm umfassenden Auf-
ban des Sozialismus in der Dewtschen Demokratischan
Hepublik fest. Das sczialistische Arbeitsvechi bt eine
-aktive Rolle bei der Entfaltung der Produktivicrdfie

und der Vervollkornmunurg der sozialistischen Arbeifs-

Gisziplin und Arbeifsmoral aus und firderi die Ent
wicklung der WerktStigen 2u neunen, sozialistischen
Menschen,”

42
Die §§1 bis B dos Geselzbuches der Arbeit erhalien
folgende Fassung:
. Kapitel

Die Grundsiiize des co2ialistischen
Arbeitsrechts

g1

{1} In der Deutschen Demokratischen Republik sind die
politische Macht der Arbeiferklasse im Biindnis mit den
Genossenschafisbauern, der Intelligénz und den andeten
Schichten der Werkiitigen, das sozialistische Tigentum
an den Produktionsmitteln und die sozialistische Plan-
“wirtschaft die Grundlage flic die rechiliche Hegelung

der Arvbeitsverhiilinisse, Pas sozialistische Arbeiisrecht
sichert die Grundrechfe der Werktdtigen auf dem Ge-
biet der Arbeit,

{23 Das sozislistische Arbaiisrecht basiert aut den obe
jektiven Gesetzen des Sozialismus, Bs dient dor einheit-
lichen Liisung der Aufgaben, die sich beim umfassen. .
dent Aulbay des Sorialismus ergeben. In diesem Sione
fordert es in enger Verbindung mit der Anwendung des
negan dlkonomischen Systems der Planung und Leitung

‘e Durchitihrung dér wissenschafiiich-technischen Re-

volution, insbesonders die komplexe sgozialistische
Rationzlisierung, Durch diec Verwirklichung des Grand-
satzes der Einheit von zentraler Planung und Leitung
und bewuBter schépferischer Taligkeit jedes Werktiti-
gen und seiner Mitwirkung an der Letiung. von Staat
und Wirtschaft dient das souialistische Arbeifsredit! der
Purchfihrung des Volitswirtschalisplanes. Es hilft, seina.
Aulgaben mit hichsiem Nulzeffek: und grifiem Zeits
gewinn fiv die Gesellschaft durchzufiihren, Es irigt
dazu bei, den Reprodukticonsprozed 50 zu gestalien, dafl
ein maximaler Zowachs an Nationaleinkommen er-
reicht und seine zweckmidBigste Verwendung im Inter-
esse der gesellschafflichen Entwicklung und der Be-
friedigung der stindig wachwenden Bediirinigze allep
MitsHeder der Gesellschaft gesichert wird.

{3} Die Leiter der Stants- und Wivischaftzorzane sowla
der Betriebe singd £ir die Dupchsetzung dey Grundsitze
des sozialistischen Arbeitsrechis und die BEinhaltung der
Arbeilsrechisnormen verantwortlich, Sie haben eine
siraffe Ordnung und Arbeitsdisziplin var Erftillung dez
shenomischen und technidchen Auofgaben, zur Einhal-
tung der technologischen Richilinien, Sicherheifsbestim-
mungen und FErfordernisse des Qesundheits- und
Arbeifssehutzes in der Produlkticn, Forschung und Eni-
wicklung zu gowihrleisten. Thre sperifische Verantwop-
fung wird durch Gesetze, FEriasse, Vercovdnungen, staat-
liche Welsungen sowie Einzelregelungen des sozialisti-
scheny Arvheilsrechis und Acbeitsordnungen nach den
sich aus den Srundsiifzen des neuen Skonomischen

" Bystems der Planung und Lebung ergebenden Auf-

gaben des jewsiligen Staats- oder Wirtschafisorgana
begtirnmt,
§2

{1} Alle Biirger haben das Rechf auf Arbait. Bz besieht
in dem Rechi anf einen Arbeitsplatz, auf gleichen Lohn
Fir gleiche Arbeiisleisiung und auf Lohn nach Quanti-
it und Qualitit der Arbelt sowie auf schiipievische
Mitwirkung an der Ausarbeitung und Erfittlung der
Pine und an der Leitung der Belriebe und der Wirt-

“sthafl. .

{2} Die Arbeit und die Eniwicklung der Tihigkeiten
zn . gesellachaftlichen und eigenen Nuizen sowie die
schipferische Mitwirkung an der Ausarbeitung und
Fefliflung der Pline und an der Leitung der Betriehe

und der Wirctschaft sind moralische Pilichten ledes

arbeifsfahigen Birgels

(3) Alle Werktitigen haben das Recht auf Berofsaus-
bildung und Qualifizierung, auf Erholung, auf Gedund-
heits- und Arvbeitsschutz, suf materielle Versorgung bel
Kranltheit, Avbeifsunfall, Mutterschaft, Invaliditit und
tin Aller sowie das Recht aul Kalturelle und sporfliche
Betdtiguny und gesundheitlicha und sozisle Betreuuns.

(4 Jeder Werkt8tige hal die Pllicht, die sozialistische
Arbeitsdigziplin alzs Grundregel {fiic diz gemeinsame
Arbeit der Werktitigen einzuhalten, inshesondere das
sozlalistische Bigentum zu schiifzen und zu mehren,
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(5} Dor sozislistische Stast garantier! diese Grond-
reciiie unabhitngip von AHer, Geschledht, Naltionalitdd,
Ptrsse ung Retigion.

(6) Bimpier gegen den Faschismus ond Verfeigle des
Faschiiomus, Fraven, Jugendliche, in Ehren ausgesthie-
done Angehdrige der bewaffnelen Organe dor Deuischen
Demokeatischen Republik werden bel der Auvinahme
utid Ausiihung einer Titigheil besonders peschiiizt und
gefirders. Das glelche gilt [ic begrenzl arbeits{@hige
Biireer. Altersreninern isi die welteve berufliche Tatig-
keil nach ihren Fihigkeifen und Winschen »u sichern,
e Frauen. die durch familidre PHichien voriber-
pebend verhindert sind, ganzidgis zu avbeilen, soll die
Magliehkéit gedchalfen  werden, durdr Teilbeschdl-
tigung- iy Reeh! aul Arbeit wahrzenehmiain

53 .

{11 Die Leiter der Stanls- und Wirtschafisorgane sowle
der Betriebe sing Beaufiragie der Arbeiter-und-Bausrn-
Macht Sie letten den Reprodukiltmsprozef ihres Berei-
ehey gty Toil des gesambvollkswirtschaf{lichen Reproduk-
tiongprovesses und haben, avsgehend von der immer
stiriteren Bntwidkdlung der Wissenschaft zur Pradukdiv-
kraft und der wissenschafllichen Duechdvingung altler
gosellschaltlichen Prozesse, den Plan auf der Gruridiage
"der zentralen Direkiiven fir den Perspeltive und Volkg-
wirtschaftsplan  eigenverantwortlich und schipferisch

unisy Dinberiehung aller Werktitigen mit dem Ziel
auszuarbeiten, den. Reproduktionsprozel effokiiv zu ge-
“statien. Dabel siiilzen sie sich auf die hkollekiive Bera-
ming sowie aul die Evishrungen und Vorschlige aller
Worktdtigen., Sie sind veepflichiet, den Werktitigen

+

die Geselzmibigkeiien der sozialistischen BEntwicklung

bewulit zu madchen, neue Probleme {iberzeugend darzu-
tepenr und die schiopferisdhe und tatheiflige Mitwiy-
Wung der Werkidtigen sm umfassenden Aufbat des So-
zhalismus 2w organisicven. DHe Leifer haben den 'Werk-
taligen klar umrissene Aufgaben zu stellen, sie filv den
besten Losungsweg anzulelen und su gualifizicren so-
wig die Bedingunpen filr die Verwirkiichung der Auf-
gaben zu sichern und dariiber Rechensehalf abzulegen.
‘Dig bewuBie ltollekiive Zugsmmenarbeit der Werlibiti-
gen ist vnabibiingiz von dem Unierstellungsverhilinis,
der Unterstellung hzw, Zuordnung und den Eigentums-
tormen der Beiriebe 24 sichern

{2) Die Leiter der Staats- und Wirtschaltsorgane sowie
ger Betriebe haben bel der Verwirklichung des Volky-
wirtschaftsplanes das einheifliche Handein aller Werk-
tifigen darauf zu rvichten, durch die Meisterung der
wissenschaftlich-technischen  Revolulion eine  hohe
rolkswirtschafUiche Effekiivitit zu exreichen, damit ein
maximaler Zuwachs an Nafionaleinkommen und seine
wweekmifigste Verwendung gesichert wird,  Aufl dov
Grundlage des neuen dkonomischen Systems der Pla-
nung und Leitung sind insbesondere die grofien Mg~
fichkeiten dor komplexen sozialistizchen Rationalisie-
rung zu Verwirklichen, Das werlangt ven. den Lellern
die Anwendung medernet Methoden der Leitung sowie

die Verwirklichong der Pringpien  der soxialisiischen

‘Menschenfithrung mit dem Ziel, das Schipfertum und
die Initiative der Werlditigen zu entwickeln. DPer
GZrundsaiz Neue Tednik — neve Normen® ist als Be-
standteil der homplexen sozialistischen Rationalisie-
Crung durchzuzetzen.

{3} Die Leiter dev Staats- und Wirtschafisorgane und

 {er Betriebe gehen in thver Flhvongst@tigkeit von dem
‘Grundsatz aus: Alles, was der Gesellschaft niitzt, mug

awth {r den Betrich und fiiv den einzelnen Werktiiti-
gen vorietihafi sein®. Die Skonomischen HMebel der wirt-
sehaftlichen Rechnungsfiihrung und der materiellen
Interpsgiortheit zind mijsinander wirkungsvell zu ves
binden. Die Formeh der persdniichen materielles Ins
tevessiovihelt sind standig zu vervollkommnen,

{3} Dhe Leiter der Stasts- und Wirtschaltsorgane sowie
der Belriebe sind verpflichiet, das sozialistisehe Ar-
beilgrecht In diesem Sinne pu verwirkbichen, Sie sind
den {bergecrdneten Orpanen rechenschafispilichlis,

§3a

{1} Diie Planung und Leifung des gesellschalilichen Ro-
produkiionsprozesses auf allen Stufen veriangt von den
Leitern der Staafs. ung Wirtschaftsorgane sowie dor
Belriebe enisprechend dem Wesen der wissenschaflt-
lichen Fdhrongstatigheil in ihrer gesamten Avbeil die
Prinzipien der sozialististhen Menschenflihrung zu vor-
wirklichen, Ihre Planungs- und Leflungstifigheit ist
nuch dem Grundsatz durchzufdbren, dafl sic vor allom
Leiter vorr Kollekiiven werkiitiger Menschoen sind, Sie
haben durch die Entwicklung der gegenseitizen kame-
radschafilichean und verfravensvellen Zusammenarbebd
gine  solche Arbeitsabmosphiive xzu sthaffen, die die
Hervausbiidung und Vertiefung der Charvakferziige des
soziadistischery Mensthen gewidhileistet und hohe Bko-
pomische Arbellgergebnisse ermiglicht

€2} Bie Ledter habew mit den Werklitlizen die zwodk-
miiRigste Durchilibrung der in den Parspekiiv-, Volks-
wirtsehafis- und Betriebsplinen enthalienen sowie div
im Arbelisbeveich zu verwirklichenden Aufgaben zu be-
raten, das volkswirtschaftliche Denken und hewnifite
Handeln ailsejtlg zu fdrdern und damil entscheidends
Vorsusselzungen fiiv die Verwirklichung der kom-
plexen sezialistischen Rationatisierung zu schaffen,

{3 Die Teiter in-allen Abschnitfen des gesellschail-
lithen Leobens haben den Werkifitigen klare Aulirige
zar Verwirklichung der in den Plinen enthaltenen Aul-
gaben zu erteflen und dic Konirolie {iber die Vorwirke
lichung auszuiiben, Bs sind tvegelmiiBig Leistungsein.
sehifzungen vorzunehmuen, die mit der Anwendung
roralischer ung rmaterieller Stimuli zo verbinden sind.

{4) Die Leiler der Staais- und Wirtschafisorgane und
der Betriebe haben eine systematische Vorbereitung
und Entwicklung sowie den zweckmifilligsien Tinzatsz
der Werkidtigen, besonders der Fihrungshrifle, zur
gualifiziertenn Lésung fhret Arbeitsaufzaben »u  ge-
withrleisten, Darmit ist planmiBiz elpe hohe Dffeltivitit
beim FEinsatz der geselischafilichen Arbeifskraft zu ere
reichen, Alle Werktiitigen sind zuv Meisterung der Auf-
gaben der wissenschafilich-tedinischen Revolulion fuy
das sldndige Lernen zu gewinnen. Sie sind bet doy Ep-
hitiung thres politisdien, Tachlchen und gestig-kuHu~
retlen Niveaus wirksam zu untferstiitzen,

(3 Die Leiter haben stindig aufl die Verbesserung dor
Arbeils- und Lebensbedingungen dey Werkidligen jhres
Verantwortungsbereiches Binflal 2 nehmen, am aoef
tler Grundiage des Flanes im Avbelteprozed soiche Bes
dingungen #u schaffen, die den Werktitigen hobe Ar-
britsleistunger:  ermbtiglichen und die  Bewubtheif,
Arbeitsdiszinlin und Avbeitsfreude erhihen, Die BPes

‘mikungen und Verpflidiungen der Kolleklive. der

soziakistischen Arbeit® fiir hohe Avbeits- und Lemnergeb-
nisge und die Entwicdkilung des sozialistischen Menschen
sewie dis Anstvengungen der Werkilitizen, die dieses
Ziel anstreben, sind wirkungsvall 2u unterstiitzen, Von

pa—
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den Leitern sind die Arbeitskolleklive und ibhire Zu-
. sammensetzung so zu gestalten, daB sich die kamerad-
schafiliche Zusammenarbeit der Werktitigen stindig
entwickelt und dadurch die Herausbildung von Stamm-
belegschdlten gefdrdert wird.

§ 4

{1y Der Ministerrat gewihrleistet die Verwirklichung
des sozmntistischen Arbeitsredhts dereh die Staats- und
Wirvlschalisovgane, Er hat bei der Leifung des volks-
wirtschalftlichen HeproduRilonzprozesses mit der lang-
fristigen Planung der gesetlschafifichen Entwicklung
-solche Bedinsunpgen zu schaffen, daf des gesellschafi-
Jiche Arbeitsvermbgen rafionell genuizt und stindig
cualifativ und quaniitativ erhohi wivd, Fr DLestimmt
die Grundhnie dor Reprodukiion der gesetlschaftiichen
Avheitskraft ungd erlaflt hierzu erfovderiiche gesetzliche
Bestinmmungen.

{2) Die Siaztliche Plankemmission hat bei der Aus-
asrbeitung des Perspeltivplanes und der Jehrespline
die planmafipe proporviionale Entwicklung der Volks-
“wirtschaff zu gewiihrieisten, Sie hat zu sichern, dafi die
Bedingutigen zup Heprodokilon der gesellschuftlichen
Arbeitskralt in den Pliner der Wirlschaftsbereiche und
-rweige 30 gestaliet werden, dafl die schédplerische
Initiative der Werktitigen -ent{altet und fiir die Eni-
wicklung der nationalen Wirtschaft genutlzt wirg.

{3} Die Ministerien und die andeven zeniiaien stant-
Hehen Qrgane haben zur Sicherung der Planausarbei-
trndg und ~durchiibrung in Verwirklichung does Geetz-
buches der Arbeil solche arbeitsvechtlichen Grundsitze
‘und Regelungen in ihren Verantwortungshereichen au
erlassen, die die VVB unlerstiifzen, ihve Funkiion al$
dkonomische Fithrungsorgane zu verwirklichen und die
sichern., dab entsprechend den Erfordernissen der Komi-
plixen soriafistischen Rationalisierung der gesollschaft-
‘Hche Reproduktionsprozet durdh cine wolliswivischali-
lich orientierte Kooperatfon und gesellsehaftiiche Ae-
~beifsteilung rationell duwrchgefiihrt wird, Die Ministe-
vien und die anderen zentealen stantiichen Ovgane sind
daftir verantwortlich, dafl die besondeven arbeifsrechi-
lithen Fragen ihres Bereiches, die mit der komplexen
sozialistischen Ratfonalisierung auftreten, in den Rah-
‘mmenkolickiivverizigen oder anderen avbellsrechilichen
Bestirnmongen geregelt werden.

{4} Die VVEB arbeiten nach den Prinzipien der wirt-
schaftlichen Rechnongsiihrung, Sie tragen die volle
Verantwortung filr die Planung und Leilung des Hepro-
dulttionsprozesses ihrer Industriezweige. Dabel haben
sie die Aufgabe, die Arbeil der ihnew unterstellten De-
triehe auf der Grundlage des Planes 0 zu entwickeln,
dal diese e ihnen gestellten Aulpaben mit hohem
Nutzeffekt osen. Sie sorgen dafiir, dafl in den Betvichen
die Grundsitze des wissenschafitichen Arbeitsstudiums
und der wissenschaltlichen Arbefisgestalung sowie die
Besfimmungen des sozialistischen Avbeitsrechis ver-
wivklicht werdsn. +

§da

(1) In Dbereinstimmung mit den gesellschalflichen
Interessen triigt der Cesellschaltiiche Rat bei der VVEB
dazu bed, dafi die Titigkeit der VVEB auf der Grund-
tage des Planes erfolgt Br unfersiliizi und Kon-
trolliert don Generaldirektor der VVE bai der Erfl-
lung der ihm gestellfent Aufgaben und berdit thn bel
der Herbeifithrung volkswirtschalttich wichtiger Ent-
scheidungen. Br hilft dadurel, die Leitungstfitigkelt der

VVE und ibres Generaldirekiors stindig zn vervoll-
kommnen, In ithm wirtken Personlichkeiten mit, die
die Problome deg Indusiriezwelges vom Gesichispunki
der Interessen der gesamten CGeselischalt beurieilen
und davon ausgehend die Titigkelt der VVE aktiv be-
sinflussen kinnen,

{2} Der Gesellschaftliche Hat uniarbreitet dem Genaral-
direktor der VVEB Vorschliige fiir die Verbesserung der
Planung und” Leitung des Reprodukiionsprozesses des
Industriczweiges. Er kontrollier! « atsgehend von den
volkswirtschaftiichen Brfordernissen und Zusampmen-
hiingen, den spezifischen Aufgaben des Zwelges und
threr komplexterriforiaten Einordnung -, wie die VVE
Zur Sicherung héchster volkswictschaltlicher Effek-
tivitdt thre wirtschaffsleifende Tatigkeil ausiibl Der
Gesollschaftliche Rat frfigh dazu bel, dic besten Frfah-
mungen bel der Duvrchsetzung des neuen Gkonnmischern
Systems der Planung und Leitung, des sozialistisches
Wettbewerbs, der sozialisiisthen Gemeinschaftsarbeit
und der Neuererbewegung rumn Inhalt det Lellungs-
titigkeit der VVE 210 machew,

(1) Der Goseltschalfiliche Rat konzentriert sich n sel-
ner Arbeft auf die Hauptaufzaben der politisthen und
Skonomischen Entwicklung der Belriebe des Industrie-
Tweiges wie

a) Entwickiung der schipferischen Initiative der Werk-
tatigen des Induistiezweiges in atlen Phasen der
Ausarbeitong und Duechffhrung der Vellswiri-
‘schaftspline,

b) Sicherung eines maxhmalen Zuwachses att National-
ceinkommen und seine yweckmédBigsie Velwendung
dureh wissemstha{ilich begriindeie Varianten bet der
Ausarbefiung der Planangebote r die Perspekiiv-
ung Jahrespline sowie der Rationglisierungspro-
gramme und Einflulnalime anl die Erfiillung des
Volliswirtschaftsplanes in allen Teilen,

¢} Schaffung eines wissensehafilichen Vorlaules a2uor
Meisterung der Aulgaben dey wissensthaltlich-{ech-
nischen Revolulion tm gesamien Industrieswels,
inshesondere flr sirwkiunrbestimmende Schwer-
punkiagfgaben und dic Entwicdung der Haupi-
erzeugnisse,

4} Figenerwirtschaftung dev Milisl fir die erwelteric
sozialististhe Reproduldtion und die dkonomisch
swediimiBizste Verwernddung der materichen und
finanziellon TFonds zur Sicherung einer hochsten
volkswirtschaftlichon Effektiviidl,

¢) Herstellung einer systematischen und organisiericn
Zusammenarbeit aller wesentlich an ciner Kaopera-
tionskette Beteiliglen, Gewihiteislung der WVersor-
gung der Volkswirtséhafl und der Bevitkerung mit
den Trzevgnissen des Indusiriersweiges, Eatwick-
lung der Auflenwirtsehalisherichungen, insbesondore
der  internationalen  soxialistischen  Arbeltsteilung
und Kooperation,

£} Vervaltkmamnung und Anwendung tdes in sich ge-
schiossenen Systems Skonemischor Hebo! und des
moratischen Anreizes sowis Verbesserung -dor A
beits- und Lebensbedingungen der Werktiitigen,

£ Trurchitibirung der Aufgaben des einheitlichen sozin~
listischen Bildungswesens, insbesondere deor Planung
und Leiteng der Berulsaushildung entsprechend den
Evfordernissen  der  perspeklivisthon Enlwithlung
dor Zweige.
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{4} Der Gesellschaltliche Rat untersttzt den General-
divelktor dor VVEB bei der Vorbereitung und Durdifih-
rung von Industriezweligkonierenzen, auf denen der
Generaldivekior Mafinahmen i die weilore Yervoll-
kommoung der Planung und Leiteng des Reprodule
fionsprozesses des Indusiriezweiges und die dabel 2u
Jesenden Aufgabern zur Beralung unterbeeiled und tber
gie Erfiibung der Aufgaben des Indusirieaweiges Hee
chenschalt ablegh

§ 5

(1) Bie Weorklifigen haben <das Recht, sich zur Wah-
rung threr Interessen in den Gewerkschalien zussm-
menzuschifefich, Der sozialisiisehe  Btaat [Ordert und
schittzl die Tiiickeit der freien wnd einheltlichen Ge-
warkschallen und arbeitsl eng mit thnen zasammon,

12} Nach thver Saizung sind die Frelen Deutschen Qe
werkschaften Schulen des Sozialismius und ziiseiiipo
Verireier ger Interessen dev Arvbeiter, Angesiellien
und Angehorizen der Inteihigenz, e Werkifitigen neh-
men vor allem dureh die Gewerkschialien und deren
Teitende Organe ihy Retht auf Mitwirkung an der Lei-
tung der Wirtschalr swahyr, Do Gewerksthalten eni-
wickeln und fordern die Intitative der Werkiidfigen zur
allseiligen Frfitiung der Velkswirlschafispline, zur
Steigerung der Arbeitsproduktivitét und damit zur
standigen Veorbesserung ihros maleriolien und kulturel-
len Lebensniveaus BPie Geworkscéhalten haben das
Rechi. bet dor Lisung dor Aunlgaben, die sich aus. der
wiszensehalitich-lechnischen Revolution und besonders
bet der komplexen sezialistischon Rationaligierung er-
geben, amfassend mitzuwhken, Sie unterstiifzen den
Wampl um den wissenschabftlich-iechnischen FHéchsi-
stand, die Errpichimg des wissenschafliichon Vorlaufes,
die sehnelle Einfihring der Evgebnisse von Wissen-
sehaft und Technik in die Produkiion und die Quaiitlbis-
arbeit. Sie unlersitibzen die Werkidtigen bet der An-
cigning aliseitider Kenninisse und fragen zu stdndi-
gon Festigung der sezialistischen Arvbaitameoral vnd Ar-
“heitsdisziplin bei,

{3 THe Gowrerkschalien habes das Bocht, an der Vor-

berefiung und Ausarbeiiung der Perspekilve und Jah-
respliine milzuwirken, den slastlichon und wirtschafts-
leilenden OQuganen Veovschidge zu unferbdbreiien vad an
“den Planverieidigongen feilzunchien, Die Belrichslei-
ter, die Generaldirekioven der VVE und Leiter anderer
wirlschafisieitender Organe sowie die Letter der zen-
tralen staatiichen Qriane leiten ihre Planvorschliige an
das zustindige stastliche brw. wivischalisleitonds Ov-
-gan zusammen mil efner Sicliungnabme des zusifodis
gon Gewerkschaltsorgens weifer. Das siantlichs beee.
wirtgchaftsioitende Ordan, dom doy Planvorsehlag mit
“dey Stellungnahme Obergeben warde, jsp verpllichiet,
zu den in der Siellungnabme enihalionen Vorschiigen
und Hinweisen demy zustdndigen Gewerkaschafisorgan
soine Auifassung darzalegen Die Staatliche Plaskome
mission isl verpflichie!, dem Bundiésvorsiarmd deg Frelen
Deutsehenn  Gowerkschaltisbundes  den Entwwrf  des
Votkswirischaftsplanes  zur Beratung wnd  Stellunge
nahme vovaulogen,

{4} Die Gewerksthafton haben das Hech?, die Arbeiior-
kontrolie als Tell der winfassenden gesellschalilichen
 Konirolle im Sysiom der Avbeiler-und-Bauern-Inspek-
{ion s ovganisieren. Die Lefter der stantlichen und
wirtschafisleitenden Organe sowie die Beirichsieiior
sing verpitichiel, die Arbeiterkanivotie xu unieratiiizen
“und beanstandete Mingel im Rahmen der MBglich-
edton 2y beseiligen, )

(53 Zur Stirkong der Arbeiter-und-Bauern-Macht cr-
fiilte der Frele Deuvische Gewerkschalisbund onlspro-
chend der Entwidkiung der sozialististhen Demokratio
bhisher vom sozislisiischen Stast ausgeiibie Funklicnoen
auf dem Gebiel der sorialistischen Aibeitsverhlinisse
als gesellschaftliche Aulgaben (Lellunug der Soxiaiver-
sicherung, Kontrolle des betrieblichen Arbetissehulzes
(AR

'§ 8

(1} Die Gewerkschatien wirken bei der Gestaliung dev
saististischien Bechizordnung mit

{25 Der Bundesvorsiand dog Treien Doutsthen Gewerk-
sehalisbundes i berechiigl, dem Slaaisral gind dem
Ministerrar der’ Deutschen Demokrstischon Bepublilk
Vorsehlige Gy die Weiidrenlwickiong des zozialisti-
sehen Arpeilsrechis 20 umlerdreiien. Bie Zontralver-
siiindde  dev  Industvicgewerkschallon  bow. Gewerk-
sehafien sind berechligh, den Minisiern und deén Taei-
tern dder zentralen stastlichen Organe Vorsehlize i
spezielle arbeitsrechibiche Bestimmungen o unterbrei-
fen, Die Gowerkschaffen wirken el dor Ausarbeifung
arvbeitsrechilicher Bestimmungen mil, Arbeltsrechitliche
Besibmmungen  werden im Einvernchmen mit dem
Bundosvorstand -des Freien Declschen Gowsrkschafllse
bundes bew. dem zusidndigen Zentratvorsiand der In-
dusiviegewerksehall bew., Gewerlechalt erlassen.

{3) THe Gewerkschafien wirken an der Durchsei{zung
tes sozialisiischen Arbeifsredits mit, Hie gind borech-
tigt, die inhallung des sozialisiischan Arbeitsraoiis zu
kontrollieren und die Ergebnisse ihrey Konieplitiiizkeit
den zustindigen staallichen und wirischaflsieitenden
Qrzanen zu dbergeben, Diese sind verptlichiot, vorhan-
dene Verstéle bei. deor Verwirklichung dos sozialigtis
schien Arbeilsrechis zu beseiligen und den Gewerk-
schallen dariiber zu berichten.

Y )

(1} Awlschen den zenivaien Organen des Siaatsappa-
rates baw. den RHifen der Bezirke, den. Vorsinigungen
Volkseigenar Betviebe oder den zenivalon Qrgnnen so-
ziatistischer Gendssenschaiten und dem Dundesvorstand
des Freion Deutschen Gewerkschaltsbundes brw, den
Zeniratvorstiinden  der Twdumfriegowsrischation und
Gewerksehafien ader den Bexirksvorstiinden des Freten
BPeuischen Gewerkschalisbundes kdnmon Rabhmenkels
lekliveerivige abgeschiossen werden,

{2} B¢ Rahmenkollekilvverivige enitwifen gul der
Crundglage: der geseizlichen Bestimimungen die Desons
deren Arbeits. und Lohonhedingunzon fir Bereicdhe deor
Volkswirischafi, {lir Persomengruppen oder e bew
stimomte Gebiegte. Alle Bestimmungen dsr Rahmenkols

Clektiveeririige, die den Inkialf der Arbédtsrechisverhiii-

nisse regeln, sind tir die Beiriebe und die Work-
{itigen verhindiich,

{3} Die Rahmenkolleldiveerieiige irolen mit dom Tage
der Bestitigung und Registrieryng durch das Staatliche
Ami fir Avbett und Lohne In Krall und selien bis zum
Inkraftireten eines neuen Rahmenbolleltveer{vages,
senveit in thuon nicdhts anderes hestimmit st

[

{1y Das Geselvbuch der Arvbeit it {iv atle Avheiien
Angestellien und Angehdrigen dér Inteliigens (im Ge-
setzbuch der Arbeit ale Werkiitige boyeitchnat) in -den
volkseigenen utid thaen gleichgesteliten  Betrieben,
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staailichen Organen und Einrichiungen sowic gesell-
schafllichen OGrganisationen {im Ceselzbuch der Arbeil
als Betviehe hezeichnet} einschlicBlich der Beimarbeiter,

{2} Dag Gesetzbuch der Arvbeit gitt grondsdtelich sudh
fiir die Werkiiligen in Betrieben mit staatiicher Be-
teilisung, Privatbetrieben einschiiefilich der Hand-
werkshbeiviobe und privaten anderen Eianrichiungen so-
wie fiiy Arbeitsrechisverhilinisse swisthen Burgern
iiher persénliche Diengtleistungen. Besonderbeilen wer-
den in arbeifsrechitichen Bestimmurngen geregell.

{3) Das Gesetzbuch der Avbeif gilt audh fir auslén-
disehe Weorkiliiige, die mif einem Belrieh in der Deut-

cschen Demokratischen Republik ein Arbellsvechisver-

hiilinis haben, soweit zwischenstaatliche Versinbarun-
st nichis anderes vorschen,

{4} Besondere arbefisrechiliche Bestimmungen kimnen
fiir
2) Werkidtige, die Iro Aufivag ihrer Betvicbe zeibweilig
Aufgaben im Ausland eriilllen,
b Zivitbeschiiffigie jrn Berewh der hewalineten Crgane
eriagsen werden”™

53

Die Uberschrift dez 2. Kapitels und die, 889 und 10
des Geselzbuches der Arbeit erhalten folgende Fassung:

+2 Kapitel

Die Leituny des Betriches
und die Mitwirkeng der Werkiiffigen

Die Yeranfworiung de:z Befriebslefers
unid der Feitemden Mifarbeiier

55
(1} Tier Beiriehsleifer st {iir die Ausarbeitung und
Erfiitiung der betrieblichen Perspekiiv- und Jahrespliine
gemid den. geseizlichen Bestimmungen und zentralen
Direkiiven verantwortiich, Er hat die Arbeit wissen-

schaftlich zu organisieren wnd das Betriebskolleltiv so.

i leiten, dafl dle Werktdtigen ihre Aulfgaben mit
hichstem dkonomischen Nutzeffekt lsen ungd sich z2u
snzialistischen Persdnlithkeiten il hobern Bildungs«

und Fuiturnivean entwickeln kdnnen. Der Betrigbs-

loiler hat mit der Beiriebsgewerkschatfisorganisation
und ihrer Leitung eng zusammenzuarbeiten und tber
seine THHgheit zu berichten, Der Ectnebs?mtei hat ins-
besofiders;

1. das Arbeitsvermdgen der Werktitigen planmiflig
zu eéntwickeln, die Werktitigen entsprechend thren
Fahigkeiten rationell einzusetzen, Thre Fhhigkeiten
voll zu nutgen und Arbeiisaufgaben als Teil der
betrieblichen Gesamiarbeil
{Mormen, Kennziffern usw.) entsprechend dem et-
reichbaren Siand des wissengchafijich-technischen
Fortschritts I Befrieb festzulegen;

2. die FEinhallung der sozialislischen Acbeitsdisziplin
#u gewihrleisten und die sozialistiselie Achejrs-
moral zu Hrdern:

2. die Vorausselzungen {ir die mationelle Ausnuizung
der betrieblichen Fonds zu schaffen und zur Li-
sung der Skonomischen Aufgzaben die Verbeszerung

"beiter zu beantweorien

sowie  Arbeitsmale

der Arbeitsbedingungen, insbesondere des Gesand-
heils- und Arbeitsschuizes sowie der kulturelien
und seziales Betreuung der Werktitigen zu sichern;

4. durch pine zielgerichiofe Amwendung der SKonomi-
sehen Hebel der perséplichen mateviellen Inier-
ossierifelt wnd  durdhy moralische Ansrkennung
guter Leistungen daraul hinewwirken, dafl das Be-
triebskotlektiv, die Arbeitskollekiive und die ain-
zetnten Werltidtigen alle Reserven nutzen urnd die.
Planaufzaben aliseitig orfiillen;

5 die Nevererbewegung umiassend zu &vdern und
zu lenken;

6. die planmiBige Entwickiung der Berufsaushildung
sowilae die Aus- und Weiterbildung der Werkldiigen
entsprechend den Grundsdizen des einheitlichen
sozialistizehen Rildungssysioms zu sichern und be-
sonders die Ausbildung der Fravcen und Madchen
fitr technische Berufe und leitends Funkiionen zu
fordern.,

{3} Der Betriebsleiier lept die Aufgabenbereiche und
Refugnisse der leitenden Mitarbeiter fest, Er ist berech
tigh, leitende Mitarbeiler mit det, Wakrnehmung von

Auyfgaben, die sich aus der Erfiffung der Pline und

aus dems Geselzbuch der Arbeit ergeben, zu Breaulirn-

gen. Die teitendeny Mitarbeiter sind far dis Briiillung

dor Anfeaben in ihven Berelthen verantwortlich, Sie
fordern die sozialistischen Kollektive bel der Verwirk-
lishung des Grundsetzes Sozialistisch arbeiten. lernen
und lebent. Die leitenden Mitarbeiter haben mit den

pusiindizen betrioblichen Gewerkschalisleitungen baw.

doen Gewerkschaftsvertravensleulen eng zusammenzu-
arbeiten ond {ber thre Taligkeit ¥ berichien.

(3 Zuy Erfiliung der dem Beirich obliegenden Aui-

‘gaben sind der Betriebsleiter gegenlber allen Werk-

titigen des Beiriebes und die leitenden Mitarbeiler

‘wegeniiber den ihnen unlersiclien Werkisitigen im Rah-

men der peseizlichen Bestimmungen weisungsberech-
tigh, Die Leffer von Belviebsableilungen sind ver-
pilichiet, in regelmiligen Abstinden Versamamiungen
der ganzen Belegschall durchzulfliren, dort die betrieb-
lichen Anlgaben zu evldufern und die Fragen der Ar-
Einzetheiten iiber dis Aus-
fibung des Weisungsrechis sind in der Arbeitsordnung

Sz regeln.

§ 16

{1) Der Beiriebslofter ist verantwortlich fir die Durdh-
setzung der Prinzipien eines, den sozialistischen Bodin-
gungen enisprechenden, wissenschaltlichen Arbeitsstu-
divms und der wissenschafllichen Arbetisgestaltung,
von der Forsthung und Entwickiung bis 2ur Avbeiisaus-
fihrung, insbesondere bei der komplexen sozialistischon
Rationalisiorung. Entsprechend dem Grundsslz Neve
Technik — neus. Normen® sind die Mafinahmen . zur
Vervollizommnung der Tedinik, Techrologie, Organisa-
tion der Arbeit und der Arbeitsmethoden mit der Fesl-
legung technisch begriindeier Arbeltsnormen und an-

derer Leistungskennziffern ahzuschlieﬂe_an.

{21 Der Beiriebsictler st daflic verantworilich, daf

1 .dig Arbeilsnormen auf der Grundlage technischer
Parameter, forigeschrifiener Tethnologien, moder-
ner Formmen der Produlctions- und Avbeiisorgani-
sationr sowis der beston Arbeitserfahrungen der
Worktditigen {edhnisch begrimdet werden;
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2 andere Leistungskennziffern aul der Grundiage
techuisther Parameter, technologischer und anderer
Unterlagen, der Plhanaufgaben, des betrieblichen
Rochnungswesens vnd der im sozialistischen Well-
Bewerk  gewonnenern  Drkeniinisse.  fesigelegt
warden)

3. durch Ordnung und Disziplin auf dem Gebief der
Tethnik, Technologic und Organisation der Pro-
duliion sowie durch die Anwendung neuer Arbeiis-
methoden und dureh die Qualifizieruny der Weork-
tHigen die Einheit von itedhnischer Begriindung
und Erfilibarkeit der Arbeitspormen gosichert
wird, Technisch beprrindeie Arbeitanormen missen
nach entsprecdiénder Sinarbeiluny von den Weple-
titigen erfiiit werden konnen, dic {ir die belref-
fende Arbeit geeignet sind, die notwendige Quali-
fikation nachweisen und die Arbeitszeit voll aus-
nulzen, Das gleiche gilt {ir andere Leistungskenn-
zifFerm,

(31 Deor Belvicbsleiter hat zu gewdinleigten, dafl die
Ausarbeitung technisch begrimdeter Arbelisnormen und
anderer Leistungskennzilfern  gemeinsam mit don
Werktitigen erfolgt und ihre Vorschifize zur Verbesses
rung der Technilk, Tedidologie, Produktions- umnd Ar-
beitsdrganisation seprwirkiicht werden,

§10a

{1} Doz Produktionskomitee des volkseigenen Grof-
betriches st ein gZesellschaliliches Ovgan der bowuliten
und schipferischen Teilnahme der Werkiitigen an doer
Verwirklichung des neuen dlkonomischen Systems der
Flanung untl Leitung im Betrich, Bs wird von der Be-
Tegachaf{t pewihit und ist Hhr gegeniiber rechenschafis-
pltichiig, In thm wirken die qualifiziertesten Achetfer,
Ingenicure, Okonomen, Wissenschaftler und leitenden
Kader sowin die Verfreter der gesellschaltlichen O
ganisationen mit '

{2} Das Produkiionskemites todgt dazu bel, dali dic
enfscheidenden ¥ragen dos Belriebes kollekiiv beralen
werden und der Beiriebsleiter aulf dieser Grundiage
wissenschaltlich  begriindete Entscheldungen  trefion
Rann. Eg hilft, die Ubereinsttimmung der Interessen des
Kollekiive und der einzelnen Werktatigen mit den In-
teressen der sozialistischen Gesellschafl stlindig herbeis
ufiihren und den Werkilitigen die gosellschaltlichen
Zosammenhiange 2o erligdern,

(3} Die bevatende und kontrollierende Tihtighei! des
Produktionskomilees besteht davin;

ot an der Aussrbeitung und.i)urdifﬁihrung_tict' Peps
spektiv- und Jahrespline sowie der Ralionalisie-
rungskonzeption des Betriebes mitzuwirkesn,

) die  Erreichung  des wissenschaftlich-technischen
Hiichsistandes bel wellmarktfihigen, hochveredelten
und tualitativ hochwertigen Erzeugnissen zu be-
“sehleunigen und die stindize Senkung dor Kosien
aller Erzeugnisse und Leistungen zu beeinflussen,

¢} die Einhaltung der Keordinierungsvercinbarungen
und Kooperationsveririge sowie die tevnine, sorti-
ments- und gqualitifsgerechie Erfiillung der verfrags
Jgicth cingepangenen Verpilichiungen stindig zo ana-
Iysioren, wmn daraus Schionfiiotgerungen v die Ver-
besserung der Leitungsidtipgkeit anf dicsen Gebieten
abruleiten,

4y auf die Qualifizierung und Entwickiuong der Kader
aud der Grundlage des Perspekiivplanes Einfloli zu
nehinien,

e} sich um die planmiBige Verbesserung der Avbeits-
und Lebensbedingungen der Werkililigen zu sorgen.

{4} Das Produkiionskontifes siotzl sich in seiner TiHig-
keit auf die besien Frighvungen der Werklidligen im so-
zialistischen Wetthewerd, der sozialistischen Gemein-
schaftsarbell und der Nevererbewegung und sorgt da-
fliv, dafi diese Erfahrungen zur Erreichung des hich-
gten volswirtschaftiichen Nutzens im Betrich von allen
Leitern in threr Arbeit beriicksichiigt werden.

. §iobh

{15 Das dkonomische Aktlv des vollseigenen Grofibe-
iriebes wird zur Berafung wichliger politischer, {oth-
nischer und Jlonomischer Probleme des Helriehes oin-
berulen und unlerstiizt den Betriebsleiter bei der
Durehiiihrung seingr Aulgaben. Bs setzt sich aus den
hesten Arbeitern, Neuerern unet Ralionalisatoren, den
besten Mitarheitern der Rationalisierungsgruppen, den
erfahrensten Ingenieuren und Okonomen sowie den
verantworllichen Wirtschalisfunktioniiren des Belriches
zusannnen,

{2) Das dkonomische Akiiy des Belviebes 1&01 sich
o Beiriehsteiter den Siand der Planerfiiliung sowie
die vor dom Beirieb stehenden Aufgaben erliuvtern und
Berdt wiit ihm ibve effektivste Lisung, Die Ergebnisse
der Becatungen des okonomischen Alklivs sind bel der
Ausarbeitung und Durchidhrung der Perspeklive und
Jahrespliing sowie der Belriebskollektiveerivige zu
bepitcksichtigen.”

& 4

§ 12 des Geselzbuches der Arbeit erbiilt {nlgende Fas-

sung:
w3 12

{1 Die Worktittigen verwirklichen ihr Reehit auf Mit-
wirkung im Beliriel vor allem durch die leirieblichen
Gewerkschalislefungen, Die belrieblichen  Gewerk-
sthalisleitungen organisieren die schopferische Milwir-.
kung aller Werktitigzen an der Ausarbeifung wnd Er-
{iitiung der Pline sowie an der Leitung des Beirighes
und erzichen sie zu einem hoben sozialistischen Be-
wubisein,

{3 Die befvieblichen Gewerkschafisleifungen haben
insbesondere das Redhts

1. an der Ausarbelfung der betrieblichen Perspeltiv-
ungd Jabhresplifine mitzuwirken und vom Beiriebs-
leiter Rechenschalt {ber den Stand der Plaperiil-
lang zu fordern;

2. in den Produktionskomilees milzuwirken und
eidene Vorschifige zu unterbreifen;

% im sozianlis{ischen Welthewerb diz  soziakistische
Gemeinschaflisarbelf zu organisieten und die Naue-
verbewesung zu fhrdern;

4. die Stindigen Produktionsberatungen anzuleiien:

vorm Betriebsleiter Mabnahmen zu fordern und bet
ihrer Verwirklichung mitzuwirken, damit die kom-
plexe sozialistische Rotionalisierung zum Wohle der
arbeitenden Menschen durch die sténdige Sieige-
rung der Arbeilsprodulitivitdt wicksam wird wnd
besonders zur Erhdhung der Arbeifssicherheif fuhri
und die Arbeit erleichert:

i
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4. sich Fir die Verwirklichung von Neuwerervorschia-
gen und Neterermethotlen einzusetzen;

%, bei der Berulsausbildung der Lehriinge und dev
Qualifiziernng der Werktitigen mitzbwirken;

2. bei der Durchsetzung des sozialistischen Leistungs-
prinzips und dey Gestaliung der Arbeits+ und Lohn-
bedingungen: mitzuwirken und ither die Verwen-
dung der Mitlet aus dem Lohn-, Priimien-, Kuattur-
und Sozialfonds mit zu entscheiden;

9, die - Botriebekollektivveririige mil auszuarbeiten,
abruschiicflen, durchwulGhren wnd ihre Verwirk-
Iichung zu lontrollisren;

a9, entsprechend den gogebenern Skeonomischen Mig-
tichkeiten Vorschlige rur Verbesserung der Arbefis-
ungd Lebensbedingungen im Helrieb 2u unterbrei-
tenn und déren Verwirklichuny zu RKonirollieren;

11, die Avbeilerversorgung, den Bag von Betricbs-
wohhungeh, sozialen und kulturellen Einvichtun-
gen zu koptrollieren, hei der Zuweisuag von Woh-
nungen mit 2t entschiiden sowie die kKullurelle
und sportliche Betitigung im Bet_rieb- e ehtwickeln;

12, dem Betriebsleifer Mafinahmen zur Verbesserung
des Gesundheits- and Arbeitsschuizes vorzuschla-
ren, ibre Verwirklichung zu Kontrollieren und die
Aulgaben der Soiiziversicherung dureh zwerks
miligste Vorwendung der Mittel elfekiiver zu er-
fillen;

1%, in Personalangelegenbeiten mitzuwirken, insbeson-

dere an Gesprichen fiber den Abschiug ven Ar-
beitsverivigen ieilzunchmen, 2u  Beurleilungew
Stellung zu nehmen, bet der Aufldsung von Ar-
beitsvertiigen und beim Abschiuf von Anderungs-

vertrdgen mifzewirken sowie in Personaluntere

lagen einzusehen;

‘14, Vorschlige fHir die Auszelchnung veon Werktitigen
zu unierbreiten;

15, die Beseitipung von Mingeln im Beirieb im Rah-
nen dep Moglichkeiten zu verlangen und bei deven
Begseitigung mitzuwirken,

{31 Dien betrieblichen Gewerkschaftsleibungen haben
das Becht, bel mangelhafter Erfitllung der Aufgaben,

bei Verletzung der sozialistischen Gesetzlichireil und bei

MiBachtung der Rechte der Gewerkschalflen durdh Be-
Ariebsleiter oder lettende Mitarbeiter von dem. diber-
geordneten Leoiter zu fordern, daf die Verantworilichen
-zur Kechenschalt gozogen werden®

§3

{1} § 13 Abs. 2 des Geselzbuches Ser Avbeit wird wie
folgt erglnat:

LI den Befriebskollektvvertrigen -sind die .generelle
Qrientiorung v die Crganisierung, Fiihring und Aus-
wertung des sozialistischen Wetthawerbs, dia beirieb-
fichen CGrundsiize und MaBnahmen zur Skonomisch
wirksamen Gestaltung deos Lohnes und fr die Bildung
und Verwendung der Mitie] des Betriehsprambeifonds,
‘die Urlavbsversinbarung, die Liste der Arbeifserschwer-
nisse, die Qualifizierungumalnahmen fr die Werk-
tiitigen, die sich insbesondere aus der komplexen sozia-
Hstischen Rationalisierung ergeben, sowig der Frauen-
~und JugendfBrderungsplan aufzanshmen”

{2} § 13 Abs, 4 des Geseizhuches der Arbeit evhilt fal-
gende Fassung: -

L) In den staatlieh&ﬁ()rganén und Einvichtungen sing
zur Goewihrieistung der Rechte der Beschiftigién, zur
polilisch-ideclogischen und kolturellen Arbeit, zur Ver-

‘besserung des Gesundbelts- und Arbeilsschutzes sowiz

zur sozizalen Belrevung zwizschion den Leifern und den
beirieblichen Gewerksthaftsleilungen Vereinbarungen
abzuschlicBen. Die Grundsdize [dr die Bildung und
Verwandung des Primienfonds, die Urlanbsversinba-
rung, die Lisle der Arbeliserschwernisse sowie die
Frauen- und Jugenditrderungspling sing in diese Ver-

sinbarung aufzunehmen™

A1) 8 14 Abs I des Gesatzbuches der Avbeit erhalt fol-
gende Fassung:

o113 Der Betriebskobiokifvverivag ist unter akliver Teil-
nahme der Werkidiigen und in zeiflicher Ubereinstim-
mung mit der Vorberetiung and Ausarbeilung des RBe-
triehsplanes zo evarbeiten. Fr o ist atf eciner Helegs
schafts- bew. Verivauensientevellversammlung zu be-
sifitigen. Mit der Unlerreithnung wird der Betriebs-
kollekitvvertrag verbindlich.” o

{2} § 34 des Gesetzbuches der Arbedt wird durch iol-
genden Abs, J erginezi: -

J3) Die Absitze 1 und 2 gelten fiir die Vereinbarun-
gen in den skastlichen Organen und Eincichtungen ont-
sprechend.”

g1
Die §§ 15 bis 10 des Gesotzhucdhes der Aibeit erhalten

folgende Fagsung:

. wWichtigste Formen der Masseninilialive
dor Werktitigen

%15

(3} Per Betriebsletter ist verantwaortlich, dall ein Flan-
angebot erarbeitet wird, walches den héchsten volks-
wirtschaftlichen Nutzeffekt auf der Grundlage der Remn-
plexen sbzialistischen Rationalisferung sowie der Aus-
nufzung aller Reserven sichert und die Enlwickiung
deyr Arbeits~ und Lebensbedingungen der Werktifigen

. beriicdhsichtigt, Die Betriehsgeowerkschaftsleifung unter-

breitet dazu eigene Vorschliige.

{1} Der Betriebsleiter tibergibt das Planongebot an das
{iberpeordnete Organ mit der Steilungnahme der Bee
triebsgewerkschafisleitung. Der Vorsilzende der He-
triehsgewerkschaftsleitung hat das Rechi. an den Plan-
verteidigungen vor dem Leiter des Ubergeordneten Ot
gans teilzunehinen,

£3) Der Betrichsleiter ist verpflichiet, auf der Grund-
fage der staailichen Aufgabe die Plandiskvssion in
enger Fusammenarbeil mit der Beiriebsgewerkschafis-
leitung entsprechend dhren Rechlen und ihrer Verant-
wortung vorzubereiien und durchzufiihren. Er ist daflin
verantwortlich, daf jeder Werkiitige in der Plandiskus-
sion mit der staatlichen Aufgabe veriraul gemacht und
fhre offekiivste Tdsung beraten wird, Die Vorschline
der Werkilitigen sind bei der Ausarbeiiung der belrieb-
lichen Phine zu barlicdksichlifen. Wenn Vorschiige nicht
vorwirklicht werden kiénnen, ist dies gegeniiber den
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werktiitigen zu begrinden, Der anf einer Gewerke
schaltgmitelisderversaminiung, auf einer Verirauens.
uteveilverssmmiung oder siver dkonowmiisthen Kon-
forenz beratene Plarentwurl ist mit dem dawn gefabien
Boeschluf dem Leiter des Gbergecrdneten Organs au
Gheraehen.,

§ ig

{1} Die CGewerkschalten organisieven den sozialisti-
schen Wetthewerh als umfassendste Form der Massen-
jnitiative der Werktitigen und ihrer Teilnahime an der
Flanung und Leitung. Sie Hrdern die sozinlistische Ge-
matnschafisarbeit und die Nevererbewegung., Die Teil-
nahme am sorialistischen Wettbewerh st {iir jeden
Werkilitigen Ehrensache,

{21 Der sozialistische Wetthewerl ist auf die Evhihung
der Eifekiivitit der Arbeit zu richien. Ddazu st die In~
Prialive der Werkuitigen vor allem aul die allseitige
Erfillune des Planes, die Evreichung sinet wissenschalt-
tich-technisthen Vorlaufes, die konsequente Verwirl-
Hehung aller Rationalisierungsvorhaben, dis richiige
Awsnutzung der Fonds, ingbesondeye auf den wollen
Einsatz der hochprodukiiven Maschinen und Anlagen
und den sparsamsten Umgang mit Material, Roh und
Hilfsstoffen sowie auf hohe Qualitdtsarbeit und die
Verbesserung dos Gesundheits- und Arbeiisschisizes 2u
fenken.

{3} In Abhangisgkeif von den konkreten Produkiions-
und Arbeilsbedingungen enbwidieln die Gewerkschaltz-
leffungen Skonomisch wirksame Wetthewerbsformen,
Zur Hea'sic!lung valliswir{schaftlich wichiiger Hinpi-
crzeugnisse werden die daran beteiligton Betriebskol-
lelitive in den sozialistischen Weithewerb einbezopen.

(4} Der Beiriebsieiter hal in Zusammenarbeit mit der
Betriebsgewerkschalisleitung die Ziecle des sozialisii-
sthen Wetthewerbs auszuarbeiten und allen Weil-
bewerbsteilnehmern zu erlifutern, Er hat gemeinsarn mit
der Belriebsgewerkschafislelfung alle Voraussetzungen
Hir die Tellnahme der Werktitigen am sozialistischen
Wetthewerb und fiir die Erveichung der Wetthewerbs-
zicle zu schaffen. Der Belriebsleiter bhat insbesondeve

1. Mafnahrien zur 8ffenilichen Fithrung und Aus-
wertung des sozialistischen Wettbewerbs und zur
Vermittlung  der Ecfahrungen der Besten zu
irefien;

2. 2u gewihrieisten, dail die Werktifigen die Plan
orfillung i sozialistischen Wetthewerh silindig
kontrollieren kimnen. Dazu sind aus dem Retrichs«
pian diz direkl beecinfuBbaren materielien wmd
finanziellen Kennaiffern — einuchlichtich der Auf-
gaben des Planes Wissenschalt und Technik - eni-
sprechend den fechnologischen Bedingunpen auf die
Meisterbereiche, Brigaden bzw. die Arbeitsplitze
-aulzuschliisseln;

3. die Bereitschaft der Werktitigen fir die Teilnahme
am sozialistischen . Welthewerb. und die Erfiliung
hoher Wettbewerbsverpflichtungen durch eine wis-
senschaftliche Vorbereitung der Proeduktion, Or-
Eanization eines kontinuierlichen Produktionsab-
lanfes und Verbesservng dér Arbeits- und Lebens~
badingungen zu [drderi;

4. die i sozialistischen Wettbewerh erbrachten Lei-
stungen entsprechend dem Betriehskoliektivvertrag,
der Arbeitsordnung baw, den geseizlichen Bestime
mungen maieriell gnd moralisch anzuerkennen,

g17

{1y Der Belriebsleilor ist verpflichiet, zur Lidsung
withiiger wissenschalilicher und fechnischer Aufgaben
sozialististhe Arbelis- und Porschungspemeinschalten
zu bilden, Er hat die Arbeiiskollektive, die um den
Titel Kollektby der soxialistizchen Avrbedl’ Rémpfen baw,
denen dieser Titel verlichen wurde, und die soziglisti-
schen Arbeits- und Forschungsgemeinschaften aktiv zu
unterstiitzen, die sachlichen Voraussetzungen fiir ihre
Arbelt zu schafien und thre Leistungen moralisch und
materiell ansueritennen.

{2} Die Arbeitskollekiive, die im sozialistischen Wett-
bewerh den Koampf wm defi Tikel Kollektiv der sozin-
Hististhen Arbeit’ fithren, {ihérnehmen Verpflichiungen
zur Erreichung hoher Skonomischer Ergebnisse, sur Ver-
tiefung thres politischen und fachlichen Wissens und
=iy Enifaltung des geistig-kuliurelien Lebens. Sie ver-
vollkonmmiten die sozialistischen Bezichungen der kame-
radschaitlichen Zusaramenarbeit und Hilfe, entfalten dia
Fihigheiten ihver Milglieder und fBrdern die Entwick-
Jung sozialistischer Persinlichkeiten, indem sie den
Grundsatz Sozialistisch arbeilen, lermen und leben' ver-
wirklichen,

{37 In den sozialistischen Arbeits- und Forschungs-
gemelnschaften vereinigen sich Arbeifer; Angestellfe
und Angehirige der Intelligenz mit dem Ziel, einen
Vortaut Fir die Ldsung der wissenschaftlichen und tech-
nischen Aufgaben zu schaflen, bel vollswirischaftiich
entscheidenden Erzevgnissen deén wissenschalftlich-tech-
nizchen Hochststand zu erveichen und weltmarktfshige
Produftte 20 entwickeln sowie die komplexe sozialisti-
sche Rationalisisrung Jdurchzusetzen. Sie festigen das
Bindnis der Avbeiterkiasse mit der Intelligenz undg {63~
dern das sozialistische Bowulitsein,

{4} Die Gewerkschaften {8rdern die Arbeitskollekiive,
die um den Titel JKollekiiv der sozialistischen Arbeit’
kitmpfen bazw, denen dieser Titel verlichen wurde, und
die sozialistischon Arbeits- und Forschungsgenmeinschal-
ten. Sie haben das Reécht, dem Betriebsleiter Vorschlige
Hir ¢ie Entwicklung der sozialistischen Gememschaftan
arbeit 2t unferbreiten.

§18

{1) Durch dis Neuererbewegung als Besfandieil des
sozialistischen Weilbeowerbs nehmen die Worktifigen
bewullt aul die Haoptprobleme der wissepschafiliche
fechinischen  Revolution,  insbesonderve die hkomplexe
sozialistische Rationalisierung Binflufl

{2) Der Betriebaleiter ist verpflichietl, gemelnsam mit
der Betriebsgewsrkschalisorganisation und ihrer Leis
tung das wachsende Interesse der Werkititigen an fech-
nisch-sehdpferischer Arbeit zo firdern und sie fir die.
Lisung von Nevereraufgaben zi gewingert. Br hat die
nitiative dey Nenerer planmifiis auf die Lisung von
Schwerpunkien bei der Evfiillung der staatlichen Auf-
gaben, insbesondere der Verwirklichung der Rationa-
HslevangemalBnabmen, zu lenken. Der Belriebsleiter hat
daflir zu sorgen, daf geeipgnete Neusrervorschlipe und
Erfindungen schnell und umiassend in die Produktion
gingefithrt werden.

(3 Die Gowerkschaften {Ordern die Newererbewegung,.
inshesondere das kollektive Neuwerertum, durch die poli-
tisch-ideologische Arbeif, ihre Mifarbeit am Erfabrungs-
ausiausch der Neuerer, die Koniroils der Durchsetzung
der Neuerervorschldge und die Rechisberatung,
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4} Hervorragende Leistungen von Neuwerern werden
lurch  Ausreichnungen anerkannt. Die Neuorervor-
sclildge werden entsprechend ihrer. Bedeutung und
ihrem Nuizen vergitfef.

§19

{1} Die Standige Produkiionsberatung ist als gewsdhi-
tos Orzan der Belviebsgewerkschaftsorganisalion «ine
Form der Mitwirkung der Werkliitigen an der Leifung
des Detriebes, Sie hat insbesondeve das Rech:

1. iiber die Perspekiive des Betriches belm weiteren
umfassenden Aufbau des Sozialismus zu beraien
und Vorachlige zu unterbreifen, wie mit Hilfe der
ltomplexen sozialistischen Rationalisierung die besie
Variante der wissenschafilidi-technischen Revolu-
tion im Betrieb verwirklicht werden kann;

2. an der Ausarbeitung, BEvfitlung und Kontrolle der
beirieblichen Planaufgaben mitmuwirken,

3. sich fiir die Verwirklichung der Vouschlige der
Werkliitigen einzuselzen;

4, auf die Verbesserung der Organisation devr Arbeit
Einfiuf zu nehmen und die Beseitigung van Min-
gein vom Betriebsleiler zu verlangen,

{3) Der Betriebsieiter ist verpllichiet, dis Stindige
Produktionsheratung zu unferstiiizen, Er hat auf BEre
suchen der SiEndigen Produktionsberatung des Betrie-
bes an ihroen Beratungen teilzunehmen,;

(3) Die Stindige Produkiicnsberniung unterbreifet
Thre BoschiUsze iiber die Betricbsgewerkschafislelliung
dem Betrichsleiter als Empfehlung. Der Befriebsloiter
hat iiber die Verwirklichung der Empfzhlungen zu be-
richien. Lassen sich Fmpflehlungen nicht verwirklichen,
hat er dies veor der Standigen Pmdukuonsbc*ratung 24
begrundtn

§8
$ 30 des Geset?huches der Arbeil erhilt folgende Fag-
3ung;

L1} Die fm Arbeiizverirag versinbarten Bedingungen
kénnen puyr durch schriftlichen Verirag gefindert wer-
den.

(2) Der Botriehsloiter oder sein Beauftragter hat vor
Abschiuf des Anderutigsverirages hiervon die zustin-
dige befriebliche Gewerkschaltsivifung zu verstindigen,

{3} Die sich aus den Perspektiv- und Jahresplinen er-
gebenden notwendigen Verlinderungen in den Arbeiis-
und Lohnbedingungen sind mit den Werktdtigen in An-
derungsverfrigen so rechizeitig zu vereinbaren, dafk die
erfordertiche Qualifizierung bis zum Wirksamrwerden
der Verinderungen beendet. werden Kann. Die Ande-
rupgsvertvige sind jedoch mindestens & Monate wvor
Wirksamwerden der Verfinderungen abrugschliefien® -

§o
5135 Abe, t Satz 1 deg Gesetzhuches dor Arbeif erhilt
folgende Fassung:
»Zur Kindigung und fristlesen Entlassung von Eémp-
fern gegen den Faschisnws oder Verfelgten des Faschis-
s, Schwerbeschiidigten, Tuberkulosekranken und

-rekonvaleszenten durch den Betrieb st die vorherige

schriftiiche Zustimmung des Rates des Kreises o Im-—
derlich, der fiir den Beirieb zusiiindig ist™

‘sthafitich

10
Die Uberschrift des 4. Hapitels und die §830 bis 46
und 53 des Gesetrbuchas der Arbeit orhalten folgende
Fassung:
nwLohn und Primie

Allgerseine Grondsiize
§39
(1) Bas matericlie Inferesse der Weorkt3iigen an einem
hohen Nutzeffekt der Arbeit wird nach dem Qrundsaiz

SAlles, was der Gesellschaft ndiizt, muB auch fGr den
Belrieb und den einzelnen Werkiiitizen vorteilhaft sein’,

Jdnsbesondere durch den Arbeitsichn und die Primie

vorwirilicht,

{2} Lohn und Primie mivsen darvauf ninwirken, dafl
die Werktiligen hohe Planaufgaben tbernetunen und e
fiilen, Die Gestallung von Lohn und Primie mufl dazu
beitragen, die Durchiiihrung der wissenschaftlich-tech-
nischen Hevolution, insbesondere die Verwirklichung

-der Rafionalisterunpsmabfnahmen und die Qualifizie-

rung der Werkidtigen, zu fordern sowie den voliiswitt-
ewechimifigsten  Arbeltskrificeinsaiz  zu
unterstilizen, Durch eine enge Verbindung voir male-
riellen und moralischen Anveizen ist auf die Heraus
bildung des sozialisiischen Rewoltseing der Werkiitlizgen
und die sozialistischg Gemeinschaftsarbeit sinzuwirken.

(3} Fiip die Arbeit und den Lohn der Werkiilfigen gilt
das  sozialististhe Grundprinzip Jeder nach  seinon
Fihigkeiten - jedem nach seinar Leistung®, Der Arbells-
Iohn wird nach dem dkonomischoen Gesetz der Vertels
hung nach der Avheitsleistung festpesetzt, Er ist die
Hauptiorm der persénlichen materiellen Interessiert-
heit und wichtigste Einkommensguelle der Werktiiligen.
Zeine Hohe wird durch die erforderliche Qualifikstion.
die KRompliziertheit der Arbeitsapfgaben, die Erlittong
ey Arbeifsnormen und anderer beeinfiufibarer Lel-

stungskennziffern sowie in Abhiingigkeit von der ge-

leisteten Arbeitszeit bestimmi.

(4} Pramien werden zusiitzlich zum Lolin fiir die Er-
reichung hoher Dkonomischer Frgebnisse des Belriebes
unfer Berilcksichligung des Anteils der Kollektive und

einzelnen Werltitizen am crreichten Ergebnis sowie

iy hervorragende Binzelleistungen gewihel.

{3} Die Bteigerung der Arbeitsproduktivitit und die
Erhihung des Nutzelfekles der Arbeil ist die Vorsus-
setzung flir die Botwidklung von Lohn und Priumie.

{8 Neben Lobn und Primie stelll der sozialistische
Stazt in planmabig wachyendem Umbang Mittel fGr die
Berafsausbildung, die gesundheiiliche und soxiale He-
treuung, fir Kultur und Sport sowie flir andere gesell-

schgfthiche dwecke 2o Verfigung. Werktatige mit Kin-

dern erhalien Kindevgeld und andere Verglinstizungern,

§40

{1} Jeder Werktilige hat uni-abhéingig von Alter, Go-
stirlecht, Nalionalitit, Rasse und Religion das Rechit auf
gleichen Lohn ffr glielche Arbeilsiejstung.

(2 Das Tarifaystem mull endsprechend den Erforder-
nissen der wissenschafttich-technischen Revolutinn so
entwickelt werden, daf e den wachsenden Anforde-

rungen an die Qualifikalion der Werktiitigen Rechnung

1riigt und die den volkewirtschaftlichen Erfordernissen

enisprechende Qualilizicrung dor Werkiitigen fovdect.

{3y Dhe Lohnbedingungen (Lohn- und Gehallsgiitze,
Grundsitze fiir die Bingrupplerung der Arbeitsaufgaben
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uad fir Lehnformen) und die Grundsatze der Pri-
miterang fir die Bereiche der Volkswirtschaft bz, In-
dustrienweige sind auf der Grundlage der geselzlichen
Bestimmungen in Ralmenkollektivvertviigen »u regeln

§41

Det Betriobsleiter isf fir die Durchsetzung des &kono-
raischien Gesetzes der Verteliung nach der Arbells
leisiung, den effektiven Binsain dev Lobm- und Prd-
mienfonds, die produktivititswirksame Gestaliung von
Tohn und Pramie, die volkswirtschatftlich begriindele
Entwididung des Verhitinisses von Arbeitsprodukiivitil
und Durchschaitsioiin sowie ir die Lohndiszipiin ver-
antwoertlich.

§42

Bie Bingruppictung

{1} Die Arbeifsaufgabe ist pach den Arbeitsanforde-
rungen awl der Grundlage der gelienden Eingruppie-
rungaunterlagen unter Mitwirkung der Werkidtigen in
eine Lohn- bew. Gehalisgroppe einzugrdppieren, Die
Arboftsaufgabe st ein Teil der beirieblichen Cesamte
arbeit, die entsprechend der betrieblichen Arbeiisie-
tung fesigelest wird. Die eingroppierten Arbeitsauf-
.gaben sind in Listen oder in anderer geeclgneler Form
zusammerimitassen, Sie werden vom Betriebsleiter nach
Zustimmung dureh die ustindige betriebliche Gewerk-
schaftsleitung in Krall gevetsf.

{2} Dor Werktiitige hat Angoruch auf Ertlobnung nach
dor Lohn- hzw. Gehatisgruppe, dis der im Arbelisver-
trag vereinbarien Arbeitsaufgabe enispricht, wenn er
fife zu threr Austhung erforderithe Qualifikation he-
stz Ist die-erforderliche Qualifikation noth nichi vor-
anden. so ha! der Belricbsiolter mit dem Werkidligen
die nebwendige Avt und Daner der Qualifizierungsmalfl-
nahmen zu verefnbaren, Fiir die Zeit der Qualifiziereng,

héichstens fiir die Dauer sines Jahres, Kinnen besondere

-beiriebtiche Regelungen der Eﬁtiohnung getrofien wer-
den.
e Lohkafermen

43

(1) Die Lohnform ist abhiingig von der Avt der Arbeit,
der Technologie, der Produktions- und Avbeitsorganisa-
{ion sowie von den sufgeschidsselien Flanaufgaben zu
gaslalien. Ste mufl Jdie Werkifidigen an einem hohon
Mutzeffekt der Arbeit uid dor stindigen Steizerung der
Arbertsprodokiivitit  durch  gualitéits- und  termiin-
geredite Erfiillung der Arbeitzsauigaben, volle Aus-
taziung der Kapazililen, zparsame Verwendung won
Roh- und Hilfsstoffen und volle Ausnutzung der Ar-
Detiszeit interessierén. Dalred sind besimigliche Hezie-
hongen rwischen Planerfdliung, Telstung und Lobn-
entwicklung hetrzustetlen.

€2} Den Lohnformen sitd zur Beweritng der Arbeils-
“teistung der Werkiditigen technisch und gkonomisch bee
griindefe Leistungsmafisidibe in Form veon Arbeilsnor-
men und anderen Lelstungskennziffern zugrunde zu

Jdegen. Bel Anwendung  leistungsabhiingiger Lohnfor-

mt-}n_wird nach dem Grad der Brfitllung dev Leistunds-
ennziifern Mehrleistungsiohn {Lohnprimier geanhM.
Diie Bedingungen ungd die Hihe des Mehtleistungsiohngs

Swerden auf der Grundlage der gesetzlichen Bestimimuen--

non betrieblich geregelt.

§ 44

Doy Betriebsieiter hat bel der Anwendung koliekiiver
Lohnformen zu zewlhrieiston, dall der Anteil des cin-

zetnen Werkidfigen anm- kollektiv erarbeiteten Mebr-
teisfungsichn auf der Grundiage der Lohngruppe, der
tatgdehlichen Arbeltszell und der Exfdilung seiner Aul-
zabe bestimmt wird, Der zustindige Lelier hal entspre-
chend dem perstiniichen Anteil des Werktdtipen an der
bollektiven Leistung nach Berstung im Kollekiiv den
Anteil am kollektiv erarbeiteten Mehrleistungslohn fest-
Aulegan,
§45

{1y Dia Lohnformen sind unter Mitwirkung der Werk-
tHligenr zu gestalien und vom Belriebsieiter nach Zu-
sitmwnung der zustindigen betrieblichen Gewerksthafis-
teitung in Krafi 2u setzen. Der Betviebsleiter ist dafltyr
verantwortlich, dafl die Lohpform klar und fibersichi-
fich gestaltet wird,

£2y Tir Arbeiten, die in eilem Berelch, Zwelg oder in
mehreren Beleichen unter gleichen technischen, tech-

nologischen, produlitions- und arbellsorganisatorischey

Bedingungen verrichie! werden, kinnen von den zu-
sifindigen Staats- und Wirtschaltsorganen nach Zustim-
mung  der zustindigen Gewerkschaftsigitung {ber-
hetrieblich geltende Lohnformen festgelegt weorden.

§ 4

{1} Bet technischen, fechnologischen sowie produkitfons-
und arvbeifsovganisatorischen Verdinderungen sind mil
der Neufesisetzung der Avbeilspormen und anderer Led-
stungskennziffern die Lohnformen 2u Gbevprifen und,
wenn eriorderfich. new Testzulegen.

{2} Die Linfahrung newer Arbeitsnormen, Konnziifern
und Lohnformen ist den Weorktitigen in der Regel
12 Arbeitstage vor Inkraftiveion bekannizugeben.

§ 43
Pie Primiterang

{1} Die Ausarbeitung der Pline mit honor, den gesell-
sthattlichen Ecfordernissen enisprochender Zielstellung
und ihre Erfallung. ist die Grundlage filr €ie Bildung
des Pramienfonds.

{2} Die Pramienmittel sind so zu verwenden, dafl die
Werklditigen an hohen individuelien Arbeiisieistungen
und durch kotlektive Zusammenarbeit an hohen Ergel-
nissen des Befriehes, insbesondere im sozinliztischen
Wettbewerh, vor allem tber die Jahxe‘;cnapr‘lmm -
teressiert werden.

{3} Ausgehend von den sianilichen Planauigaben und
ihrer Auischitisselung auf dic Arbeiskollektive, sind
fitr die Gewihrung von Primicn Eriterien festzulegen,
die von den Werktiligen dirskt zu heeinflussen u*sd
abrechenbar sind.

{4} Die Pramilerungsbedingungen sind unior Einboezio.
hung der Werkiifigen. auszuarbeilen vnd im E}Ltambs-
kollektivvertrag zu vereinbaren.

(3} Die Pramilerung evfolgt durch <den Delriebsisiter
Sie bedarf der Zustimmuong der zustindigen befrieb-
tichen Gewerkschaftsleitung. Die Primilerung ist in
wiirdiger Form vorzunehmen.

(6) Fiir dié Erschliefiung volkswirtschafilicher Reser-
van, fiir die Elnsparung von Material und Bohsioffen,
Fir die Verbesserung des Gesungheiis- und Arbeifs-
schutzos und Hir sonstige besondere Leislongen kinnen
die Werkiiitigen entsprechend den geltenden geseis-
lichen Bestimmungen primitert werden,”
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1t

{1) §78 AbsHize 2 und 3 dos Gesetzbuches der Arbeit
erhatten folgende Fassung:

W2 Werktiitize, die vor-ein Gerichi pder ein stoat-

" liches Unfersuchungs- oder Kondrollorgan geladen werw

dan, sind {iir die erforderliche Zeit von der Avbeit [rei-
‘zusteilen.

{3} Fir die Zeil dieser Preistellung erhalien die

Werktitigen einen Ausgleich in Héhe des Tariflohnes

(2) §78 wird durdh folgenden Abs 4 erginzt:

+(4) Die Ausgleichszablung bei Vorladung vor ein Ge-
richt oder ein stantliches Untersuchungs- oder Xontroll-
organ wird nicht gewihet, wenn der Werkidtige

a) den gusgefallenen Arbeitsiohn durch das betreffende
Crgan erstattet erhiilt,

b} wegen einer von ihm begangenen strafbaren Hand-
hing oder Ordnungswidrigkeit oder

¢} alz Partei {Kliger oder Verkingter) sines Zivil- oder
familienrechtlicher  Gerichisverfalwens  geladen
wurde.®
§12

Nach § 78 des Gesetzbuches der Avbeit wind folgender
$ 78 8 eingefligt:
»figa

{1} Eine Freistellung von der Arbeit erfolgi, wenn dep
Werkititige wihwend der Arbeifszelt sofort einen Arzt
in Anspruch nehmen muf,

{2) Eine Freistellung von der Arbeit erfolgt, wenn der
Werktittige
1. auf Grund arbeitsrechilicher oder anderer Bestim-
mungen im Zusammenhang mit seéiner Titigkeit
regelmifBig rztlich untersucht oder behandelt wird;

2. infoige eines Arbeifsunfalles oder einer Beruls-
krankhielt oder wegen des Verdachies einer Berufs-
krankheit medizinische Behandlung in Anspruch
nelimen oder Zrzilich uniersucht werden mufi;

3. sich gesetzlich festgelogten oder angeprdnefen jrsi-
Hichen Untersuchungen, Gesundheitskontrollen oder
medizinischen BehandhingsmaBunahmen bel fiber-
iragharen Krankheiten, gesetzlich fostgelogten, s
geordneten oder siaatiich allpemein empfohleney
.Schutzzmpfungm oder anderen Schutzanwendun~
‘gen unierzieht

und die medizinisthe Betreuung entsprechend den Fest-
legungen der Orpgane des Gesundheitswesens wéhrenrl
- ger Arbeitsyell stattfindet.

(3 Eine Freisiellung von dev Arbeit exlolgt, wenn

1. die werkifitige Frau entsprechend den gesetslichon
Bestimmmoungen liber den Mutter- und Hinderschiuts
und die Rechie der Frau die Schwangerenberatungs-
stelle gufsuchi;

2, Ger Werkiitige entsprechend den gesetzlichen Be-
stiromungen iber den Mutter- und Kindevschulz
und die Rechte der Frau sein. Kind der Miitter-
beratungsstelle vorstelld

und dis Befreuung durch diese Binrichiung aullerhald
der Arbeitszeit nicht maéghich st
(4} MuB der Werktitige andevé drziliche Untersuchun-

“gen und notwendige BehandhungsmaBnahmen wihvend
ther Arbeitszeit in Anspruch nehmen, so haben dies die

Betriebe chne Arbeiiszeitausfall durch Verlagerung der
Arbeifszeit zu ermbglichen. Sind die Voraussefzungen
Bir eine Arbeilszeiiverlagerung nicht. gegeben, ist der
Werktitige von der Arbeit freizustellen. Die Entschei-
dung hieriiber ist vom Betriebsieiter i Ubereingtirn-
mung mit der zusiiindigen betrieblichen Gewarkschafls-
leftung zu treffen,

{3). Die Treisteliung gemil Absiitzen i biz 4 erfolgt
{ir die erforderliche Zeit. Tir die Dauer dieser Freie
steflung erhilt der Werkistige vom Befrieh sinen Ause
gleich in Hihe des Tariflohnes®

§13
{1) §97 Abs. 1 des Gesetzbuches de: Arbeit erhalf fol-

-gende Fagsungy

{13 Kiimpfer gegen den Faschismus und Verfolgio des
Faschismus erhallen einen jihrlichen Frholungsuriauh
von 27 Werkiagen. Anspriiche auf arbeltshedinglen Zu-
satzurtayb sind damit abgegolten,”

(21 $ 82 Abs, 2 des Gesetrbuches der Arbeit wird durch
folgenden Saty erginzt:

»Dieser Zusatzurlaub wird bet Vorliegen der Voraus.
setzungen auch an Ximpfer gegon den Faschismus und
Verfolgte des Faschismus gewihrt.”

(3) §52 Abs, 3 wird aufgehoben.

314

§88 Abs 1 des Gesetzbuches der Arbeit wird durch
folgenden Batz erginzt:

woie haben die BErfordernisse des Gesundheits- und Ap-
beitsgchutzes in die Planung und Leitung, insbeson-
dere der Produlition sowie der Forschung und Baiwidk-
Hing, einzubezighen,®

§15

§81 Abs. i des Geselzbuches der Arbeit erhilt fol-
gende Fassung:

»(1} "Arbeitsstilien, Betriebsanlagen, BetrishSeinrich-
fungen und Arbeitamitte]l sind 2o 2u prafekiieren, zu
konstruieren, horzusiclien, zu errichien, »u unterhalfen
und ingtand 2u seizen, dafl sie eine hohe Sicherheit ge-
wihrieisten und kirperlich schwere sowle gesundheits-
gefihrdende Avbeiten weilgeheond einschrinken. Sie diir-
fen nur in der erforderlichen Schutzglite dngeboten, ver-
kauft oder in Beirieb gegetst werden. Bei der Planung
vnd Durdtfiihrang der RationalisierungsmaBnabmen
sowie bei der Vorbereifung uad Durdhlihrung der In-
vestitionen sind die Brfordernisse des Gesundheiis- und
Arbeitssehwizes 2o erfiillen. Die Arbeitsschutzinspek-
toven des Freien Deutschen Gewerksehafisbundes und
die afaathichen Hontrollorgane des Cesundheits- and
Arbeitsschutzes haben das Recht, den Betmebslextmn
hierzy verbindliche Aflagen. zu erteilen™

§18

§102 AlLs 3 des Gesefebuches der Arbeit evhilt fnl-
gonde Fassung:

«(3) Bet stationdrer Behandlung wegen Arbeitsunfall,
Berufskrankheit oder Tuberkulose wird Erankengeld
gozahit, Kimpfer gegen den Faschismus und Verfolgte
des Faschismus erhalien bel stationfiver Bohandiung
Rrankengeld”
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B it

5104 Abs. 1 des Claselzhudhes der Arbeil wird durch
folpentien Satz erginzt:
JKimpler gegen den Faschismus und Verfolgte des
Tyschismus erhatien vom Belriel Lebnauigleich in Hihe
dor Differenz zwischen Krankengeld und dem Netio-
durvchsehnitisverdienst flic die Dauer der Arbeiise
unfahighelf infoige von Krankheii Arbeitsunfall oder
Serabskrankheit bzw, {Ur die Daver der Quarantine”®

58
§ 116 dos Gesetzhuches der Arbeit erhiilt folgende Fas-

sing:
i maferielfe Verantwortiichkeil Ges Betviches
§iig

mrleidet-oin Werktii'tig;er dadurch Schaden, dal Pilich-
terr dos Eelriebes aus .dem  Arbeitsrechisverhiilinis
sehuighaft nidet- erfiilit wurder, so hat der Werkilitige

Anspruch auf Ersatz des Schadens gegeniiber dem Be

frieh.”

18

§ 140 des Gesetzbuches der Arbeit wird durch folgen-
den Abs 2 organzi:

A2 Lehrlinge der Abifurklassen in den Einvichiungen
der Berufsaushildung -erhalien einen Jihriichen Erho-

tungsurlaub von 24 Werklagen. Angpriiche auf arbeiis
pedingten Zusatzurlaub sind damit abgegolten”

§20

(1) § 148 Abs. 1 des Geselzbuches der Arbeit crhilt fol-
gende Passung:

L1 Der Werktitige bezw, der Betriebsleiier kann gegen
sinen Beschinfl der Konflikikommission, mit dem iber
pinen Tinspruch fiber eine Disziplinarmafinahme oder
nber das Bestehen und die Verwirklichung von Redhien
und Pilichien aus dem Arbeitsrechisverhilbnis enischie-
den wurde, Finspruch bei der Kammer {iiv Arbeils-
rechissachen des zustindigen Kreisgerichtes erheben.”

{2) § 146 Abs. 2 des Geselzbuches der Arbeit wird aul-

gehoben, § 146 Abs, 3 des Gesetzbuches der Arbeit wird
Abs 2,

Schinflbestimmungen
g

Der Leitor des Staailichen Amtes f0r Avbeit und
Liohne wird bevellmichiiet, anf der Grundlage dieses
Ceselzes und des Geselzes vom 17, April 1963 zur An-
derung und Erglinpung des Gesefzbuches der Arbeit eine
Nenfassung des Gesetzbuches der Arbeit im Geseleblatd
bekannizumeachen, -

§ 22
THeses (eselz trilh mit seiner Verkindung in Kralh

tias vorstehende, von der Veolkskammer der Deulschen temokratischen Republik am drelundzwanzigsten Now
vembar neunzehnbundertsechsundsechzig beschlossene Gesetz wird hiermif verilindet

Berlin, den drefundgzwanzigsten November neunzehnhundertsechsundsechzig

Der Vorsitzend: des Stanfsrates
% fder Peutschens Demekratischen Republik

W, Uibricht
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. Bekanntmachung .
der Neufassung des Gesetzbuches der Arbeit
der
Peutsclien Demokratischen Bepablik,

Vom 23, Novesmsber 1566

- Auf Grind des § 21 des Zweiten Gesetzes vom 23. November 1986 zur Anderung und FErginzung des Gesefz-
Iuzches der Atbeil der Deutschen Damokratischen Republik {GBL T 8 11 wird nachstehend die Neufassung des
Gegselzbuches der Arbeit der Deuischen Demwokratischen Republik bekannigemacht.

Berlin, den 23 Novernber 1966

Der Letier
B dos Stastlichen Amies fite Avbeil und Lihne
beim Ministerrat der Deudschien Demokraiischen Republik

LV.: Ramuta
Stolivertreter des Lelfers -
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Gesetrbuch der Arbeit

der

Deautschen Demokratischen Republik
vom 12. April 1961 (GBL I 8.27)
in der Fassung des

Gesetzes zur Anderung und Brginrong

des

Gesetzhuehes der Arbelf
vom 17, April 1963 (GBLI%. 63)
und des

Zweiten Gesetrzes zuy Roderunr und Erglinzung

des

Giesefzbnsehes der Arbeitf.

Vom 23, November 1956

Glinderung

Priambel

1. Kapitel: Die Grundsifze des sozialistischen Arbeitsvechls (8§ I-8)

Kapitel:
Kapitel:
Kapltel: Lolm und Primie (§§ 3960

. Kapitel: Die Arbeitszeit {88 6778}
Kapitel: Der Erholungsurizuby (8§ 78--86)
Kapitel:

ODE B @A b B

(§4 87145}
0. Kapitel:
10, Kanitel:

Dip Leitung des Belriebes und die Milwirkung der Wevkiitigen (§§9-—-10)
Der AbschiuB und die Auflosung des Arbelisverirages (§§ 2038}

Kapitel: Die Berufsausbildung wnd Qualifizierung (8§ 6168

Der Gesundheits- und Arbeitsechutz und die Sozialversicherung

e sozialistisehe Arbeiisdisziplin (88 106116}
Tie kulturelle und sportliche Betitigung der Werktitigen und thre soziale

Retrouung durch den Betvieb (3§ 137122}

Il
12,

iz
{38 142356

Dins Gesefzbuch der Arbeit vegelt die neuen, sozia-
tistischen Avbeilsverhitlinisse Im evsten deubschen Ar-
beler-und-Ravern-Staal, der Deutschen Demokyvatisdren
Republik. Das sozialistische Arbeitsvecht wverkorpert
den Willem der Arbeiterklasse und der it thr ver-
bundenen Werkifiligen, Es fixiert die Rolle der Arbeit
zum Nutzen der Gesollschiall und jedes einzelnen.

Auf der Crundlage des Planes, mit Hillc des negen
Bhonomisthen Systems der Planung und Leitung e~
folst die volle Fnifaltung aller scdiipferischen Fihig-
ketien und Talente des werkidlizen Volkes, Seine Be-
stimmumgen diohan dazy, den umlassenden Autbau des
Sozialistnus unter den Bedingungen der wissenschafte
lich-fechnischen Revolulion zu verwirklichenm Damit

Kapitel: Die Forderung der worktiiigen Frau (§§ 123-133)
Kapiicl: Die ¥rderung der Jugend im Betrlel {§§ 134141}
Kapitel: Die CGrundsiitze und Ougane zur Entscheldung von Arbeitsstrelligheiten

werden die sozialistischen Produkiionsverhilinisse wel-
tor gefestipgh und die Produklivkedite 2ur Enbwidkliung
der nationalon Wivischalt entfaitef,

Die Deuische Pemokratische Republik 15t das Werk der
von ilwer revolulioniren marxislisch-leninistischon YPar-
fei gefDhrien Arbeilerklasse, die im Bindniy mit den
Cienossenschallsbatern und den anderen demekrabis
schen Kriaflen die Machi ausiihi,

Diesor rechimiiBige doulsche Staat hat die Lehren

- nus zwel Wellkriegen gerogen. In freler Enischeidung

hat-das werkifilige Volk durch. die Wahrnehmung sei-
nes Sclbstbestimmungsrechts den Imperialismus und
Militariemus mibk den Wurzeln ansgeroifet. Damit
wirde in der Deulschen Demoliratischen Republik der
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Widersprueh zwischen den Interessen des friedlicben-
den werkiitigen Voikes und den Interessen der Impe-
rialisten ein [ty allemal begeitigt. Die Machl der Arbhel-
ter und Batern im festen Blindnis mit allen anderen
demokrstischen Kridften isl eine sicherd Gavanlie fi
Frieden, Freiheit und Reoht, fir Menschlichkeil o
sozialen TPartschviit,

In der Deutschen Demokratischen Republik hat sich
die Arbeiterklasse von der kRapilalististhen Ausbenlung
helfreid und z2u dev Klasse erhoben, He mif thven Ver-
“blindeten den Siant und die Wirtschall leitet und die
Volksmassen auf dem Wege der bewulllen Qestaltung
Lihres Lebens fihrt dMit der Belreiong von der Aus-
heulung und Unterdrugiung hat dis Arbeiferkliagse Uy
sich, Tir die worktitigen Bauern, die Inlefiigenz und
alle anderen Werkidlizgen dic enistheidende Freiheit
errungen, e Arbeiler-und-Bavern-Macht und das
Volkseigentun gavaniioven . erstmals in der Geschichic
Deptschlands. die Freiheit und die sozinten Rechle dor
Werkldligen., Das Rechl auf Acbeit, das RBedhi auf
gleichen Lohn- [y glefche Arbcil, das Bedit sul Bildung,
g Fecht auf Erholang und das Reeht awl Goesundheits-
cund Arbellssehulz sowie aul materielie Versorgung bei
Hrankhet, nvaliditat wnd Aller sind gesichert, Das

sind enischeidende sodiudisiische Frrungenschalien deor

Werktidligen.

In der Deulschen Demokeatischen Republik hat sich
der Charakior der Avbetlt grundlegend veriindert, Aus
doer Last der unfreien Arvbell Flir schmarotzends Aus-
Bouter wurde die freig Arbeit der Woerkidfison {4 sich
selbst und (i Jdie Gesellsehalt, Tm Prosell der Arbeit
vellzogen sich tlelgreifonde Veorindoningen, die auf dom
neuen Verhdlnis der Menschen zur Arbeit und zuacin-
ander Bervhen. Hameradschaliliche Zusammenarbeif
und pegensoiilge Willd bestimmen in zunshmendem
Mafle die Avbelt und fihren zur Hersushildung der
sozialisiischon Menschendomeingehafl, Im Prozel ey
Swissenschalllich-iechnisthen Rovolution entfalten sich
die van allen Fosseln Defrolien sehaplorischen ‘Talende
und Fihigheiten der Werkiditaon, Die soxintistische Go-
meinschaltsarbeil (it 1 bohemt Mafio damy bei, s}
-sich soziptistische Persénlichleiien eniwickeln. Die Ar-
Beil wird zur Sache des Ruhmes und der Bhee

Die gemeinsams bewulle Arbeil aller Werkidiigen
nach einheiilichem Plan ist die Hauplguelie der Macht
“und dey Reiohfuoms des soxialistischen Staates, Sie he-
Asuht guf der Ausnuizung der obickliven . Gesetze der
gesellschalftlichen EnlwickTung ued dey Ubereinstim-
mung der geselischatllichen und dov peesintichen In-
{eresgen, Sie st zugleick eine onischeidende Grurd-
dape fir <He Rechife und Pliichlen der Worktifizen so-
wiee fhr «He ThAligielt der sfaailichen, wirtschaltlicen
und zesellschaiilichen Organe,
Nach dem Sieg der sozialistisechen Produbtionsverhitt-
‘nigse wird mit dem neuen akopormischen Svstem der
Planung und Lelivng in der Deutsehon Domokratischon
Republik dus Skenomische Syster des hoolontwickel-
fen modernen Indusiviesfanios mft modersier intensiver
Landwirtschaft' gesrhaffen, Das  noue  skonomische
“Bystem <oy Planung und Letbuoy sebafis durch e wise
senschaliliche Planung und Wirischaltsliihrung in Ver-
bindung mit einer dleonomaschen Stimuoliereng, dureh
diz volle Ausnutzung der Skonomischen Geselre des
Sozialismus die entsclizidenden Vorausseizungen . (G
-einem wetleren Aufschwung der geselischafilichern Proe
cukiivhrifie im Prorell der wissenschaftlich-tochni-
schen Rovolution, Auf der Grundiage des neven Blo-

nomischen Svstems der Plapung und Leiiung werden
die groben Miglichkeiten det komplexen soniatistisehon
Rationatisierung genutzt, um die beste Varianie dor
wigsenschalilich-teehnischen  Revelnlion  zu verwirk-
lielhent wind -einen maximalen Zuwachs an Nalionpal-
sinkonimen und seine sweckmifligste Verwendung zu
erreichen.

THe komplexe sezialislische Rationalisiorung st ein
Wesenszug  der Wirlschalispolitik  der Avbeiler-und-
Bavern-Macht, Sie umlalt afle Phasen des Reprodole
Uonaprozesses, Als wosentlicher Wachstumsiakior der
Volkswirisehall irdgt sie dozu bel, tHo im Volkswirt-
schaltepian gestellien Aufzaben mit hichsiom Nule-
offekt und priBtem Zeligewinn iir die Gosellschalt
durdrafithren. Dig komploxe sozialistische Ratiopali--
siorung gebt wvon don Bedirisissen dor Monschen aus
und wird auf der Grtndlage des neuen almnomischen
Sysiems der Planung und Leilung gomeinsam mit allen
Woerktitigen far die Menschen vcorwirklieht, it der
Trarchieizong des neaen Okonmomischen Svsiems ents-
wickelt sich die sozialistische Demakratic  weiten
Tie xenivale Fiuhrung in den Haupifeagen der g
selischai{tiichen Entwicklong wird dabol imener mehr
mit der Entfaltung der schépferiscdhen Initiaiive der
Werktitizen verbunden. Eine dichtige Bolle spieit
tierbef die aligeifige  Vorwirkiichung der Prinipien
dey sozinlistisehen Menschen{iihrung, IDas filrt zur
immer aktiveren Teilnahme der Woerkiitigen an der
Lebtung der Wirlechalt ond des Stastes nadh  dem
Orundsaiz Plane mit, arbeite mit, regiere min®

In dey Dewischen Demokvatischen Bepublih warde
nach der Entmachivng der Kriegsverbrechoer durdh das
arheiiende Vollk selthst die Ausbeuiung dos Monschen
dureh den Monschen endgiilig begebiist und damit die
enischeidendon Grundlagen iy eine Polifik des- Frie-
dens geschaflen. Durch die Herrsehall der Tmporintision
m Wesidoeuischland besteht jedodh der Grundwider-
spruch in Deuvtschland owischon don friediichon Tnior-
wssen des Volkes und den imperiatisiischen Duieresson
des Monobolkapitals, IHeser Widersirueh dricks. <en
Fegensatz aus swischen den Intoressen dos sozinlistis
schen Fricdensstaates und alen friediichenden dienschon
in Weostdewischiand aud der einen Seite und don Krif-
ten des Imperialismus ongd Milbavismus aud der ande-
ren Seite. Por ausbeuterische uhd vanberisehey Charske-
ler des Monopolkapitals st die Ursaehs dor Verschie-
fung Jdez Klassenkamples und der indernationalesn Ko
flikfe und hat die wesideuwtsche BDundesrepubiik in ein
Zenirum der Kriegsgelahr in Europs wvorwandeld,

In Wesideuischland erfclpten die Rosiourailbn deg
momopaikapitalistischer Hérrschali und dic Herausbil-
dung des staaismonapelistischen Kapitaiisogs, Dic Ent-
witkiunes  <der  monopolkapiiatistischen  Besilz-  und
Machiverhilinisse und dic sieh aut dioger Basis vell-
zighende {echnische Revolufion bhaben den zrundlepens
den Widerspruch des Kapitalismus — den Wigterspruch
swisthen Mapital und Arbett — weilor vortieft,

Iy heruiigen stagtsmonepolisfischen Weostdeulschlnnd
vebizieht sich die fechnische Revolution unier dom Kotns
manido der geofien dMonopoie. Sle fdhet oo viegigon Pro-
Titen fiiv die Monopole und zum Asnwachsen der Aug-
Desttung wnd der Exisfersynsicherhodt i die Arbeifer-
Rliesse, Doy im reanopotiasiialistischen Sinad wunltsbare
Widerspruch zwischen  dem gosclischulilichen Chavak-
ter der Produkiion und der privalkapttalisiischon Form
der Ansignung ihrer Ergebnimse darth eing kieine
Gruppe von Finanzkapiialisten ittt immer kKrasser hor-
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vay. Die Kapitalkonzentralion ungd die maBlose Bereis
cherung einiger Milliondre aul der einen Seite und die
Ausbeutung des arbeiteoden Volkes auf der anderen
Saite werden . anf die Spitze getrieben. Mut der tech-
nischen Revolition wird In Westdenischland noch
augeniilliger, dall sich auwch der Widerspruch zwischen
dem staatsmonopolistischen Herrschaftssystem und der
Demokoratie vertieff, Der siaatsmonopolistische Hapi-
taligmus orbily dic politische Machikonzeniration und
verstiirkt das Sireben nach lotaliffiven  Bevrschafiy-
formen, nach der offenen Dikistur der stirksten Mono-
polgruppen. Um die Ausheuiung dey Werkiitigen wei-
ter 2u sichern, werden die demokratiscthen. Bechie und
Frithelion systomitisch abgebaut.

Mit der formierien  Gesellschaft sofl die politische
Machi der Monoepole erhéht werden, damif sie ihre
aggressive Politik, insbhesondere gegen die Deutsche
Demokratische Republik und die anderen sozialistischen
Staaten, forisetzen kinhen. Das westdeotscn Monopol-
kapital sieh! seine Rettung in der Verbindong mit dem
Finanzhkapiind der USA und hat die naiisoalen Inter-
o3sen des deuischen Volkes preisgogeben.

In Doutschiznd stehen sioh »wel peselischaftliche
Systeme sepeniiber, der Kapitalismmus und der Spzirlis-
mus. Dabei besieht die geschidiiliche Aufgabe des
erster;  deulschen Arbheilerund-Bavern-Staales darin,
die Uherlegenheit der sozialistischen Cosellschaftsord-
mmng vor dem ganven degfschen Volk zu bewelsen,
Dafiie ist die maximale Steigerung der Arbeitsproduke-
tivitit durch die Meisievung der wissenschaftlich-tech-

-nischen Reovolulion entscheidend. Die Tat jedes Work-

{3tigen »ur Sielgerung der Arbelisprodukiiviidt bringt
night nur dem ganzen Volke, sondern auch ihim selbst
Nutzen, Diemoderne Technik in den Minden des Vols

. kes und ihre effekiive Nutzung verbiivgb wachsenden

Letenssinndard, soziale Sicherheit, Demeokoatie, Fricden
ung Sozislismus, Nur das sozialistische Gesellschalis-

-svstern ist in der Lage, die mit der wissenschaftlich-

tethnisehen Revelution aulgeworfenen sozjaten Pro-
bBleme zu meistern und die Menschen zu beldhigen,
den unter diesen Bedingungen miditigen Aulschwung
der ProdukiivRrifte zu behérschen und in ihrem

CImferesse su nulzem Fine starke Deulsche Demo-

kratische Republik wird die Arvbeiferklasse und alle

-anderen  demokratischen Wriifte in Westdeuisehiandg

anspornen, akilv gegen Militarisierung und Kriegs-
vorberelfung zu kimplen und eine demokratische
Umwiilzung herbeizalithren,

An dor Schatfung und Babwidklung der sozizlistischen
Ordnung in der Dewlschen Demokratischen Republik
haben dic Frelen Deuischen Gewsorkschaften als Kias-
senorgankaiion der Arbeiter, dor Angestellten und der
Angehirigen der Intelligenz einen hervorragendelt An-

feil. Die einheitlichen Freien Deutschen Gewerlkschafien

halwen peben det Vertvetung der Toagesinferessen der
Arbeifer zleichzeiily cinen prinzipiellen Kampf gegen
die Ausbeulung und Unterdriickung der Arbeiter, sm
Mithbestimmung und Rontrolle Gher die Produktion, fir
den Aufban der antifaschistisch-demaokratisehen Ord-
nung und folgerichtig der neuen sozialistischen Ovdw
nung ‘gefithrt, Sie haben einen bedeutenden Péifrag

“rur Brrichtung und Enjwicklung des ersten deutschen
Arbeiter-und-Bavern-Staates geleistet. Sie spielen eine

hervorragende Rolle in der gozialistischen Gesellschaft,
Als Sehulen des Boztalismus haben die Gewerkschafien
eine hohe Verantwortung fir die Festizung der sozia-

Aistischen  Gesellschaftsordnung. Die Gewerkschafien

enlwitheln das -sozialististhe BewuBisein der Werk-

tdtigen. Auf der CGrundlage demokratischer Willens-
bildung orgabisieren sie die bewulite Mitwirkung an
der Ausarbeitung wnd Erfillung der Pline, Sie nehmen
an der Leilung von Stast und Wirischalt sowie des ge-
samien gesellschalilichen Lebens, fir den Sieg des So-
zialismus und fur 2in Leben des Volles in Wohlstang,
Giikde und Frieden akliv teil.

Das Geseizbuch der Arbeit legt die sich aus den ge-
seilschattlichen Arbettsverhiiftnissen ergebonden Rochte
und Pilichten der Werktiligen beim umfassenden Auf-
bal des Soxialismius in dér Deugtschen Deriokratischen
Republik fest, Dzs sozialistische arbeitsvecht bt cine
akiive Rolle bel der Enifaltund der Produktivirifie
und der Vervollkommnung dor sozialisfischen Arbeifs-
disziplin und Arbeitlsmoral avs und furdert die End-
widklung der Werkiftigen zu neuen, sozialistischen
Mensehen,

I Eapitel

- Die Grendsitze des sozialigtischen
ArBoifsrechis

1

(1) In der Deutschen Demokratischen Republik sind
dig potitisehe BMacht der Arbeiferkiasse iny Blindnis mit
den Genossenschaftsbavern, der Intelligenz und <den
anderen Schichten der Werkidtigen, das sozialistische
Eigentum an den Produkiionsmifteln und die sozialisit-
sche Planwirtschalt die Gruadlage [0r die vechiliche.
Regelung der Arbeitsverhilinizse, Das sorializstische Are
beitsvicht sichert die Grundvechte der Werktitigen auf
dem Gehiet der Arbeit,

{2} Das sozialisiische Arbeiisrechi basiert auf den ob-
jektiven Geseiren des Soziglismus. BEs dient der einheit-
Hchen Lésung der Aufgaben, die sich betmn umfassen-
den Aufbau des Soerialismus ¢rgeben. In dissem Sinhe
Eordert eg in enger Verbindung mit der Anwendung des
neuen dkonomischen Systems der Planung und Leifung
die Ducchfthrung der wissenschaltlich-technischen Re-
volution, ihsbesondere die komplexe soziglistische
Rationalisierung. Durch die Verwirklichung des Grund-
satzes gder Einhelt von sentraler Planung und Leibung.
1tnd bewuflier schiplerischer Tatigkeit ledes Werktit:-
Eent wrr] geiner Mitwirkung an der Leitung von Staat
und Wirkschafit dient das sozinlistische Arbeitsrecht der
Durchithrung des Volkswirtschalisplanas, Es hilff; seing
Avfgaben mit hdchstom Nutzeffekt uned grifitem Zeit-
gewinn fir die Gesellsehafy durchzufithven, Bs todgth
daru bet, den Reproduktlonsprozefd so z2u gestalien, daf
#in maximaler ZAuwachs an Nationaleinkomumen or-
reicht und zeine mweckmiifigste Verwendung im Infer-
esse der gesellschafthichen Eniwickiung und der Be-
friedigune der slindig wadchsenden Bediirinisse atler
Mitglieder der Gesellschaft gesichert wird,

{3) Die Laiter dor Siaats- und Wirlschiafisorgane sowie
der Belriebe sind {ir die Durchseizung der Crundsdtze
des soxialistischen Arbelisrecdhis und die Einhaliung der
Arbetisrechisnormen verantwortlich, Sie haben eine
sivaile Ordnung und Arbeitsdisziplin our Erfitung der
itkonomischen und technischen Aunfgaben, 2ur Einhals
tung der technologischen - Richilinien, Sicherheiisbestim= .
mungen und Briordernisse des Gesundheits- und
Arbeifssehvutzes in der Produktion, Forschung und Eni-
wicklung 2u gewidhrleisten. Ihre spezifisehe Verantwor-
fung wird durch Gesetze, Erlasse, Verordnungen, siaal-
fithe Welsungen zowie Einzelregelunzen des sozialisti«
scheny Arbeitsrechis und Arbeitsordnungen nach den
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sich aus den Grundsitzen des neuen_iiimnomischen
Systems der Planung und Leifung ersebenden Auk=

gaben des jeweiligen Staats- oder Wirtsthaftsorgans

bestimmt,
82

{1) Alle Biirger haben das Recht auf Arbelt, Es besteht
in dem Hecht auf einen Arbeiteplatz, suf gleichen Lohn
fir gleiche Arbeitsleistung und auf Lohm nach Quanii-
pit ungd Qualitit der Arbeit sowie aul schipferische
Mitivirkang an der Ausarbeiftung und Erfiillung der
Pline und an der Leitung der Befriebe und der Wirte
gthaft,

(2) Die Arbeit und die Entwickiung der Fihigleiten
zum gesellschaftlichen und eigenen Nulzen sowie die
schiplerische Mitwirkung an der Ausarbeitung und
Erfitiung der Pline und an der Leitung der Betviehe
wnd der Wirlsehalt sind morabische Pllichien jedes
arbeitsiihigen Biirgers.

) Alle Werkifitigen haben das Recht auf Berufsaus-
bildung und Qualifiziciung, auf Brholung, avt Gesund-
haits. und Arvbeitsschulz, suf materiefle Versorgung bel

. Krankheit, Arbeitsunfall, Mutterschaft, Invaliditit und
im Alber sowie das Hecht auf kalturelle und sporiliche
Betdtigang und gesundheitliche und soziale Beirevung,

(4) Joder Werktitige hat die PRIch, die soziskislische
Arbeifsdiszinliy als Grondregel fip die gemelnsame
Arbeit der Werktiitigen einzuhalien, insbesondere daz
sozialistische Eigenlum zu schiilzen und zu mehren.

{5) Der soralistische Sizat garantiert disse Grund-
rechin unabhiingig von Alter, Ceschilecht, Nationalitit,
Rasse vnd Religion,

{6} Kampler gogen den Faschismus und Verfolgte des
Faschismus, Frauen, Jugendiiche, in Ehien ausgeschio-
dene Angehivige der bewaifneten Organe dep Deuischen
Demokratischen Republik werden bei der Auinahme
urid Austibung einer Tiligkeit besonders geschittzt und
veldrdert. Dss gleiche gilt {ir begrenzt arbeitsfiihige
Biirger, Altersrentnertt Ist die weilere berulliche Titig-
keit pach ihren Fahigkeifen und Wilnschen zu sichern.
Don Frauen, die durch familiire Pflichten voriber-
gehend verhindert sind, ganziigiy 2u arbeiten, soll die
Moglichkeit geschiafien werden, durcht Teilbeschil-
tipung {hr Bechi auvl Arbeit wahrzunehmen.

£3

{11 Die Leiter der Stanis- und Wirtschafisorgane sowie
der Retriebe sind Beaultragie der Avbeifer-und-Bauern-
Macht, Sie laiten den Reprodultionsprozel iwes Bereis
ches als Teil des gesambvolkswirischafilichen Reproduk-
tionsorozesses und haben, ausgehend von dey immer
stirkeren Entwickiung der Wissenschalt zur Produkiiv-
kralf und der wissenschalilichen Durchdringung aller
pesellschafblichen FProzesse, den Plan auf der Grundlage
ddor rentralen Direktiven fidr den Perspekiiv-e und Velks.
wirtschallsplan  efgenvevantwortlich und  schiiplerisch
tinfer Einbezichung sller Werkiifigen mit dem Ziet
auszuarbeiten, den Beproduktionsprozed effelitiv su ge-
sinlien. Dabei stiitzen sie sich auf die kollektive Bera-
tung sowie aunf die Erfahrungen und Vorschiige aller
Werktdligen, Sie sind verpflichtef, den Werkiiifigen
thie QeselzmiBigkeiion der soziakbistischen Enbwicklung
bowufit zu machen, veue Probleme Ubharzeugend darzu~

togen und die schiipferische und tatkritftige Milwirkung

dor Werktiiligen am  wnfassenden Auvfbau des So-

zialismue zu organisieren. Die Leiter haben den Werk-
titkizgen klar umrvissene Aufgaben zu stellen, sie fiir den
besten Losungswey anzuleiten und zu qualifizieren so-
win die Bedinzungen [iir die Veprwirkiichung der Aul-
paben 2t sichern und dariiber Hechehschaft abzulegen.
Die bewufte kollektive Zusammenmibeit der Werktifi-
gen st unabhingiz von dem Unterstelhungsverhiiitnis,
der Unterstellung baw, Zuerdnung und den Tigeniums-
formen der Betriebe zt sichern,

(2 Die Leiter der Staats- and Wirtschaftsorgane so-
wie der Betciele haben bel der Verwitklichung des
Yolkswirlschafisplanes das cinheliliche Hahdeln aller
Werktatigen darauf zu richten, durch aie Melsterung
der wissenschaltlich-technischen Revolution eine hoehe
volkswirtschafiliche Efekiivitit 2t erreichen, damit ein
maximaler Zuwichs an Naliomaleinkommen und seine
mwedkmiBigste Verwendung gosichert wivd., Auvf der
Grundlage des neuen Skonamisthen Srstems der Pla-
nung und Leliung sind insbesondeve die groben Mig-
Lichkeiten der komplexen soziatistischen Ralionalisie-
runy zu verwivklichen, Das verlangt von den Leitern
die Anwendung moderner Methoden der Leilung sowia
die Verwithlichung der Prinzipien der sozialistischen
Menschenfithrung mit dem Ziel, das Schdpleriam und
die Initiative der Werkiitligen zu ebbwickeln. Der
Grundsatz JNeue Technik ~ neue Normen® ist aly Be
standioil dep komplexen sozialislischen Ralionulisiew
rung durdhzuseizen.,

{3} Die Lojter der Staais- und Wirtschafisorgane und
der Bairicbe geahon in ihrer Fihrungstitigheit vor dem
Crumdsalz aus: Alles, was der Gesellschalt niizt, mub
auch fiir den Betrieb und {fiir den einzelnen Werkiiti-
gen vorteithalt sein® Die dkonomischen Hebol dor wirt-
schaftlichen Rechnungstithrung und der maieriellen
Interessierthelt sind miteinander wirkunssvoll 2n ver
pinden, Die Forrmen der persinlichen materiellen Inter-
essierthelt sing stindig wu vervollkommnen,

{4) Die Lefier der Staais und Wirtschafisorgane sowie
dor Betviebe sind verpflichiet, das sozialistische Ar-
beitsrecht in diesem Sinne zu verwivklichen. Sie sind
den ibergeordneten Organen rechenschaltspRichtig,

§3n

{13 Die Planung uwnd Leitung des  geselischalilichen
Reproduklionsprozesses aul atlen Stufen verlangt von
den Faitern der Stanis- und Wirtschaltsorgane sowie
der Betriebe enteprechend dem Wesen der wissenschaft-
liehen Fibrungsiftigkelt in ihrver gemamion Arbelt die
Prinzipien der soziatistischen Menschen{ithrung zu ver-
wirklichen, Ihve Planungs- und Leitungsfiijgkeit ist
nach dem Crundsaiz durchzulihven, daff sie vor allem
Leiter ven Kollektiven werkiitiger Menschen sind, Sle
haben duorch die Enfwickiung der gegenseitigen Koamo-
radsehaltlicen und verlpsuensvollen Zusammenasrbeil
eine solche Avbeifsatmosphiire zu schafien, die die
Heransbildung und Verliefung dey Chavakterziige des:
sazialistischen Mensthen gewidhrieistet und bohe ko
nomische Arbeitsergebnisse ermiglichi.

{77 Did Laiter haben mit den Wevkidtigen die zweck~
mibigste Durdhilhrung der in don Perspekliv-, Volks-
wirtschafts- und Betriebsplinen enthaltenen sowie die
im Avheilsbereich zu verwirklichenden Aufgaben zu be-
raten, das volkswirtschafiliche Denken und bewulite
Handeln aliseitiz zu firdern und damit entscheidende
Voraussetzongen Ty die Verwirklichung der Rome
plexen sozialistischen Ratiohalisierung zu schaffen.
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{3} Die Leiter in allen Abschniiten des gesellschaft-
highen Lebens haben den Werktédtigen kiave Aufiviige
zur Verwirklichung der it den PHinen enthaltenen Anf-
zaben zu erteilen und die Koitrolle idber die Verwirk-
lichung auszuiiben. Bs sind regelmifiz Leistungsein-
sehiftyunigen vorzupehmen, die mit der Anwendung
moralischer und materieller Stimul 2z varbinden sind.

{#) Die Leiter der Stsats- und Wirtsehafisorgane und
der Betriebe haben eine syslematische Vorbereiiung
und - Entwicklung sowle -den zweckmifigsien Einsalz
der Werkifiligen, besonders der Fihrungskrdfie, zur
qualifizierten Lésung -thrar Arbeitsaufgaben zu ge-
wihrleizten. Damit ist planmiliy eine hohe Effektiviiit
beimt Einsatz der gesellschaftlichen Arbeitskraft 2y er-
veichen, Alle Werktdtigen sind zuv Meisterung dey Auf.
gaben ter wissensthaitlich-technisthen Revolulion iy
cdus stiindige Lornen zu gewinnen. Sie sind bei der Er-
héhung ihres polilischen, {achlidien und geistig-kuliu-
rellen Niveaus wirksam zu unterstiitzen.

- t8) Die Leiter haben stiindig auf die Verbesserung dey
Arbeits. und Lebensbedingungen der Werkiitigen thres
Verantwortungsbeteiches Finflufl zu nehmen, wm aul
dey Grundidge des Planes im Arbeilsproze} soiche Be-
dingungen zu schaflen, die den Werkiftizen hohe Ar-
beitsloistungen -~ ermdglichen  und  die  Bewultheil,
Arbeitsdiseiplin und  Arbeitsfreude orhshen, Die Be-
mithungen und Verpflichfungen der Kolleklive der
sorialistischen Arbeit” {fr hohe Arbeiis- und Lernetgeh-
nisse tnd die Entwicklung des sozialistischen Menschen
sowie die Anstrengungen der Werklibtigen, die dieses
Ziel anstreben, sind wirkungsvoll zu unterstitzen. Von
den Leitern sind die Arbeitsloliektive und ihre 2Zu-
samnienselzung 50 2 gestalien, daB sich die kamerad-
schaliliche Zusammenarbelt der Werktiitigen stiindig
entwickelt und dadurch die Herausbildung von Stamme
- belegschaften geférdert wird,

§4

{1} Der Minislerrat gewihrieistet die Verwirklichung
des sozialistischen Avbejtsvechts durch die Staals- und
Wirtschafisorgane, Er hat bet der Leifung des volks-
wirtschaftlichen -Beprodukiionsprozesses mit der lang-
fristigen Planung der geselischaltlichen Efiwicklung
zolche Badingungen zu . schalfen, dal das gesellschafi-
. liche Arbeitsvermégen ratjonell genutzt und stidndig
gualitativ und gquantitativ erdéht wird., Er bestimmt
die Grundlinic der Reprodukiion der gesellschafliichen
Arbeitskrait und erldBt hievzy erforderliche geseizliche
Bostimenungen,

(2} Die Staailiche Plankomimission hal bel der Aug-
arbeifung des Perspekiivplanes und der Jahrespline
die planmiflige propovtionala Entwickiung der Volks-
wirischaft zu gewihrieisten. Sie hat zu sichern, dab die
Bedingungen zur Heprodultion der gesellschaftlichen
- Arbeitskraft in den Plinen dir Wirtschafisbereiche und
~zwoige so gestailet werden, dall die achépferische
Initintive der Werktiitigen enifaltel und fir die Enl-
wicklung der nalionalen Wirtséhaft genutzt wird,

{3} Die Ministerien und die andeven zentralen staat-
lichen Organe haben zur Sicherung der Planausarbei-
fung und -durchfithrung in Verwirklichuns des Gesetz-
budies der Arbeit solche arbeifsrechilichen Grundsiitze
und Regelungen in thren Verantwortungsbereichen zu

criassen, die die VVB usterstiitzen, iire Tunktion als

thonomische Fulrungsorgane za verwirklichen und die
sichern, dafl entsprechend den Erfordernissen der kom-
plexen sozialistischen Rationalisierung der gesellschaft-

liche Repreduktionsprozel duvch eine volkswirlschafi-
Hel orientieriy Kooperation und gesellschafiliche . Ape
beitgteilung rationell durdhgeflhrt wird, Die Minjstis
rien und die anderen zeniralen staatlichett Organe sind
dafihe verantwortlich, daf die besonderen arbeifsrecht-
lichen Fragen ilwes Berecithes, die mit der komplexen
soziatistischen Bationalisierung aufitreten, v den Rah-
menkoliektivvertragen oder anderen arbeitsrechilichen

 Bestimmungen geregel werden,

{4} Die VVEB arbefien nach den Prinzipien der wirt-
sthaftlichen Roechnungsfithrung, Sie tragen die volle
Verahlwortung iy die Planung und Leitung des Hapra-
duktmmpmzcsseq ihrer Industriezweige. Dabet haben
sie die.Aufgabe, die Arbeit dey ihnen wnterstelltén Be-
triebe aul der Grundiage dez Planes so zu enbwickeln,

-dall diese die) ihnen gesteilten Aufgaben it hohem

Nutzeffekt ldsen. Sie sorgen dafity, daf in den Betrichen
die Grundsitze des WifssenéchafﬂiChen Arbeitsstudiums
und der wissensehaltlichen Acbeitsgostaliung sowie die
Bestimmubgen des sozialistischen Arbeltsrechis vers
wikKiiehi werden.

4z

5h In Ubercins{immung mit den gesellschaftiichen
Intéressen trigt der Ceselluchaitiiche Bat boi der VVE
dazu bel, daff die Tétighkeit der VVB sulf der Grund-
fage des Planes erfolgh Er unterstitizt und kon-
{rofitert don Generaldirekior der VVE bei der Erfiil-
lung der ihw gestellten Aufpaben und Dberiit b bei
der Herbetidhrung volkswirischafilich wichiiger Bni-
scheidungen, Ey Bilt dadurch, die Leltungstiiipkeit der
VVE und jhres Geneval@ivektors stdndig zu vervell-
kommren. In thm wirken Porsonlichkeifen mit, die
die Probleme des Indusirierweiges vom CGesichtspunlkt
der Inlevessen der gesamden Gesellschaft Deurteilen
und daven ausgehend die Tatigkelt der VVE aktiv bee
einflussen kiinnen.

(Zy Der Gesellschaftliche Rat unterbreitet dom Gene-
raldirekior der YVEB Vorschlige fiir die Verbosserung
der Planung und Leitung des Reprédukiionsprozesses
des Indusiriezweiges. Er Kontrolliert - susgehend von
den volkswirtschafflichen Erfordernissen und Yusam-
menhiingen, den spexifischen Aufgaben des Zweises und
ihrer komplexterritorialen Einotdnung —, wie die VVB
zur Sicherung hodhster volkswirtschaftlicher Effok-
tivitit Uwe wivischaltsleifende Tatigkeit ausiibt, Dep
Geselfschaltiiche Rat fvigt dazu bel, die bostert Evfah-
rungen bei der Durchseizung des neuen Hhonomischen
Systems der Planung und Leitung, des zozialistischen
Wetthewerby, der sozialistischen CGemesinschaftsarbeit
und der Neuerel‘b&Wed“ung zum Inhalt der Lmiungsn
iatigheit der YVB zu machen,

(3} Doy Gesellschafiliche Bat konzentriert sich it sei-
ner Avbeit aunf die Houplauigaben der polifischen und
Blonomischen Entwidklung der Beiriebe des Indusirie-
ZwWaiges wig

a} Enfwiddlung  der schiplerischen Initiafive der
Werlctlitigen des Industriezweiges in allan Phasen
der Ausarbetiung und Durdifitbrung der Volkse
wirfschafispline,

b} Sicherung eines maximalen Zuwachses an. Naiio-
haleinkemmen und seine zwedkmiBissie Verwon-
dung durch wissénschaftiich begriindets Varianten
el der Ausarbeitung der Planangebidfe fip die
Perspektiv- und Jahvespline sowie der Bationali-
sierungsprogramme und Einflufinahine auf die Br-
flillung des Volkswirtschafisplanes in allen Teilen,
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& Schaffung eines wissenschaftlichen Vorlaules zur
welsterung der Auigaben der wissenschaftlich-
techirizchien Revolution im  gesamden Industrie-

oweig, intbesondeve fiiv strukturbesiimmende
Srhwerpinkiaufgaben und die Entwicklung der
Haupterzeugnisse,

a Eigenerwivtschaftung der Miftel iy die erweiterie

sorialistische Reproduliion und die Skenomisch
sweckmaBigste Verwendung der materiellen und
finanzicilen Fonds zur Sicherung einer hidchslen
vollkswirtschatilichen Bifeicivitil,

o) Herstellung einer systematischen und organisterien
Tusammenarbeil aller wesentlich an einer Koope-
rationskette Beteiligten, Gewdhrleistutg der Ver-
sargung der Velkswirischait und der Bevalkerung
mit den Erzeugnissen des Industriesweiges, Eni-
widkiung der AuBenwirischaltsheziehungen, inslie-
sondere der internationalen sozialistischen Arbeits-
teilung und Koopération,

£} Vervollkordmnung und Anwendung des in sich ge-

" sehlpssenen Systams Skonomischer Hebel und Qe

movalischen Anreizes sowie Verbesserung der Ap-
bipits~ und Lebensbedingungen der Werktlitigen,

gy Durchfithrung dev Aufgaben des einheitlichen so-
sialisbischen  Bildungswesens, inshesondeve der
Planung und Lefiung der Berufshushildung eni-
sprechend den Erfordernissen dey perspekiivischen
Entwickivng dey Zweige,

4} Der Gesellschaftliche Rat untersiiitzs den General-
divéktor der VVB bel der Vorbereifung und Durchidh-
rung  von Industriegweighonferenzen, auf denen der
Ceneratdivekior Mafnahmen fir die weitere Vervolls
kommueng der Planung und Leiting des Reproduk-
tiansprozesses des Indusiriezweiges und die dabei zu
18senden Aufgaben zur Beratung unterbreitet und ey
die Brfillung Qer Aufgaben des Industriezweiges Re-
chanschafl ablegt.

$5

{1} Die Werktitigen haben das Recht, sich air Wah-
rung ihrer Interessent in den Ceswerkschaften zugan-
menzuschiiefen. Der sozialistische Stast firdert und
sehiitzt die Tiitigkeil der feelen und einheitlichen Ge-
werkschatten und arbeitet eng mil ihnen Zusammen,

(2) Nach thrver Saizung sind die Frelen Deutschen Ge-
werkschatlon Schulen des Sozialismus und allseitige
Verireler der Interessen der Arbeiter, Angesteliten und
Angendvigen der Intelligenz. Die Werkililigen nehimén
“wor allem durch die Gewerkschafien und deven leitende
GCrgane thr Rechi auf Mitwirkung an der Leitung der
Wirtschaft wahy, Die Gewerksthaften eniwickeln und
tordern die Initintive der Werktiligen zur allseitigen
Evfiillung dar Volksairischafispline, zur Sieigerung
der Arbeitsprodulkiiviidl und damit zur sténdigen Ver-
besserung ihres malerietlen und kultureilen L.obans-
niveaus, Die Gewsrkschafter haben das Rechi, béi der
Lisung der Aufgaben. die sich aus. der wissenschaft-
lich-fechinischen Revelution und besonders bel der
komplexen  sorialistischen  Ratipnalisierung ergaeben,
umfasscend mitzuwirken, Sie unterstiilzen den Hampf
um den wissenschaltlich-fuchnischen IHéchsistand, die
Frreichung  des  wissenschaftlichen  Vorlaufes, the
schnelie Einfithrung der Eygebnisse von Wissenschati
und Technik in die Froduktion und dle Qualitdtsarbeil,
Sie untersiiitzen die Werkilitigen bel der Aneignung

aliseitiger Kenntnisse und tragen 2ur silindigen Festi-
gung der soziaHstischen Arbettamoral wnd Arbeitsdisst~
nlin bei.

{3} Dle Gewerkschalien haben dag Retht, an der Vor-
Bergitung und Ausarbeilung der Perspekiiv- und Jah-
respiine mitzuwirken, den staatiichen und wirtschafis-
leitenden Organen Vorschiige zu unievbreiten und an
den Planverteidigungen teilzuncehmen. Die Beiriebsiei-
ter, die Generaldiveltoren der VVB und Leifer anderer

avirtschaftsleitender Organe sowie. fie Leiter der zen-

tralen ataatlichen Organe lpiten ihre Planvorschiige an
das zustindige staatiiche bew, wirtschafisieitende Or-
gan zushmimen mif siner Stellungnahme des pustindi-
gen Cewerkschaftsorgans weiter, Dag slaalliche bow.
wirtschafteloitende Ovpan, dem der Planvorschlag mit
der Stellungnahme tberseben wurde, ist verptlichlet,
7t dem in der Stellungnahme enthaltenen Vorschifigen
upd Minweisen dem zustindigen Gewerkschalisorgan
seine Auffassung darzulegen, Die Staatliche Plandom-
mission ist verptlichitet, dem Bundesvorsiand des Frelen
Tieutschen Gewerkschaiisbundes den  Enbwurf des
Volkswirlsthafisplanes zur Beratung und Steliung-
nehme vorzulegen,

(£} Dis Cewerkschaften haben das Recht, die Arbeiler-

Ckpmtrolle als Teil der umfassenden geselischaftlichen

Kontrolle im System der Arbeiter-und-Bauvern-Inspel-
tion zu ovganisioren, Die Lelter der staatlichen undd
wirtsthafisieitenden Organe sowle die Beiricbsleiter
sind verpflichiet, die Arbeftarkontrotie 2u unterstiitzen
wmd beanstandete Minge! ity Rahmen der Mighdikei-
ien Zu beseifigen,

{5 Zur Stivkung der Arbeiter-und-Bauern-Macht ere
fiik der Freie Deutsche Gewerkschafisbund entspre-
chend der Entwicklung der sozialistischen Demokratie
hisher vom sozislisiischen Stagt ausgsiibie Funkiionen
auf dein (iebiet der sozialistischen Arbeitsverhiltnisse
als pesellgchaffliche Aufgaben {Leitung der Saztatvers
sicherung, Konirolle des betrieblichen Arbeilsschuizes
gswel,

§s

{1) Die Gewerkschaften wirken bei der Gesialtung der
sozialistischen Rechisordnung mit

{2} Der Bundesverstand des Frefen Deutschen Gewerk-
sehaltsbundes ist berechtigh, dem Stastsrat und dem
Ministerrat ger Deutschen Demokratischen Republik
Vorschiiige fiir die Weiterentwicklung des soxtalisti-
schen Arbeitsrechis zu unterbreiten. Die Zentralvor-
stinde der Indusiriepewerkschaften bzw, Goewerke

schaften sind berechtigt, den Ministern und den Lai-

tern dor zentraten siaatlichen Organe Vorschilige fir
speziclle arbeitsrechiliche Bestimymungen zu unterbrei-
{en. Die Gewerkschaften wirken bel der Ausarbeifung
arbaitsrechilicher Bestimmungen mit. Arbeitsrechiliche
Bestimmungen werden Imn Einvernéhmen it dom
Bundesvorstand des Frelen Deutschen Gewerkschafts-
bundes baw. dem zustindigen Zentralvorstand der In-
dusiriegewerkschalt brzw. Gewerkschaft erlassen,

{8y Pie Gewerkschaften wirken an der Durchsefzung
des sozialistischen Arbeitsrachis mit, Sie sind berech-
{igt, die Einbaltuny des sozialistischen Arbeitsredhis zu
konirallieren und die Ergebnisse threr Kontrolltiitipkeit
den zustindigen staatlichen und wirtsthaftsleitenden.
Organen zu iibergeben. Diese sind verpftichist, vorhan-
dene Verstidfe bet der Verwirklichung des sozialisti-

sehen Arbeitsrechis 2o beseitigen und den Gewerk-

schaften dariiber zu berichten,
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g7
{1} Zwischen den zentralen Organen des Stastsappas

raies bzw, den Riien der Bezirke, den Verelnigungen

Volkseigener Betriebe oder den zentralen Ovganen so-
zialistischer Genossenschallen und dent Bundesversiand
des Freien Deutschen Gewerkschaftsbundes baw, den
Zeniralverstiinden der Industricgewerkschaften und Ge-
werksthaflon oder der Bozirksvorstinden des Freien
Deutschen CGewerkschaftsbundes kinnen Rahmenkollelk-
tivveririge abgeschiossen werdeh.

{1 Die Rahmenkollektivvertrige enthalten auf der

-Grundlage der geselziichen Bestimmungen die beson-

deven Arbei{s- und Lohnbedingungen fur Beveithe der

" Volkswivtschaft, fiir Personengruppen oder i be-

stirmmnte Gebigte, Alle Bestimmungen der Rahmenkol-
lektivveririge, die den Inhalf der Arbeitsrechtsverhiti-
nisse rageln, sind fir die Betricbe und die Werktitigen

“verbindiich,

{3} Dla Rzhmenkollekiivveririge freten mit dem Tage
dor Bostitigung und Registrierung durch das Staatiiche
At £y Arbeit und Léhne in Kraft und gelien big zum
Inkrafitreten eines neuen Rahmenkollektivverirages, so-
welt in ihnen sichts andeores bestimmy ist,

g8
{1} Daz Gesetzbudh der Arbeit gitt fiir alle Acheiter,

Angesteliten und Angehdrigen dev Intelligenz (Im Ge-

setzbuch der Arbeit als Werltiilige bezeichnet) in den
volkselgenen und ihnen gleidhgesieliten Betrigben,
stastlichen Qrganen und Einrightungen sowie gesell-
schaftlichen Crganizationen {(im Gessizbuch der Arbeit
als Betriebe bezeichret) einschiiefiiich dep Heimarbeiter.
£2} Das Gesetzbuch der Arheit gilt grondsidtziich auch
fir die Werktitigen in Betrieben mit staatlidher Beteili-
gung, Privaibetrieben einschiiefiiich der Handwerks-
betriebe und privaten anderen Einvichlungen sowie [
Arbeitsrechisverhiilinisse zwischen Biirgern fiber per-
sonliche Dienstleistungen. Besonderhellen werden in
arbeitsrechilichen Bestimimungen gevegelt., -

{3} Das Gesefzbuch der Arbeit gilt auch fir auskin-
dische Werktatige, die mit einem Betrieb in der Deut-
schen: Demokratischen Republik ein Arbeifirechtsver-
hiiltnis haben, soweit zwischenstaattiche Ver elnbm’uﬁg&n
nichts anderes vorsehen,

(4} Résondere arbeitsrechiliche Bestimmungen kénnen
fiir

a) Werktatige, dle im Auftrsg lhrer Betriehe zit

weilig Aufgaben i Ausland erfilien,

b} Zivitbeschaltizie im Bereich der bewaPineten Or-

gane
orisssen wefden,

Kapltel

Eie Leitung des Beiriebes
uni die Mitwirkung der Werkilitigen

Pie Veraniworiung des Belriebsieiters
und der leitenden Mitarbeifer
- §9°
{1} Trer Betriebsleiter ist [y die Ausarbei{ong und
Britillung der befrieblichen Perspelitiv- und Jahrespliine
gomial denr geselziichen PBesiimmungen und zeniralen
Divektiven veraniwortlich, Er hat die Arbeit wissen-
schaftlich zu organisieren und das Betrisbskollekiiv so
zu leiten, daf die Werkifiligen ibre Aufgabosn mik
hichsiern Skonomischen Nutzeffeki léser und sich zu

sozialistischen Personlichkeiten mif. hohem Bildungs—

und Kulturniveaun entwickeln Konren, Der Betriebs-

leiter hat mit der Betciebsgewerkschaltzorganisation
und fhrer Leiiung ong ausammenzuarbeiten ond dber
seine Taligkeit zu berichien. Der Belrichsleifor hat ing.

besondere:

1. das Arbeitsvermigon der Werktiligen planmibig
24 eniwickeln, die Werktdfizen entsprechend thren
Fihighelten rationell einzusetzen, thre Fihigkeiten
voll zut nubzen und Arbeiltsaufgaben als Teil der.
Letrieblichen  Gesamdavbeit sowie  Arbeitsmalic
(Normen, Rennziffern usw.} entsprechend dem er-
reichbaren Stand des wissensehafilich-technischen
Tortschritts i Beteiel fostzulegen;

2. die Einhaltung der sozialistischen Avheitsdisziplin
zu . gewdhrleisten und die sozialistische Arbeits-
moral zu Mrdern: _

3. dis Vorausselzungen fir dic rationelle Ausnuizung
der Dbetriehlichen Fonds zu schaffen und xur Li-
sung der dkonomischen Aufgaben die Verbesserung
der Arbeitsbedingungen, insbesongdere des Gesund-
heils- und Arbeitsschutzes sowie der kKuliurellen
und sozialen Betroevung der Werktitigen zu sichern;

4. durch eine zielgerichiste Anwendung der Skoncmi-
sthen Hebesl der perstintichen mateviellen Inler-
essieriheit und durdh moralische Anerkennung
guter Leistungen darau! hinzowirken, dult das Be-
triebskollektiv, dip Arbeitskoliekiive und die ein-
welnen Werktifigen alle Reserven nutzen ind die
Planaufgaben allselfig eriGen:

diz Neusrerbewegung vmifassend zu frdern und m
Ienken: :

g die planmiflige Entwidtiung der Berufsausbhildung
sowie die Aus- und Welterbildung der Werkidtigen
entsprechend dem Grundsiitzen des einheiilichen
sozialistischen Bidungssystemns zu sichern und be-
sonders die Ausbildung der Fraven ungd Midchen
#ir technische Berufe und leitende Funbttionen zu
tordern,

{2) Der Betriebsletler legt die Aufgabenbereiche unid
Befugnisse der leitenden Mitarbeiter fest. B ist bevech-
tigt, leitende BAfitarbeiter mit der Wahenehmung vosn
Aufgaben, die sich aus der Erfiiilung der Plérne und aus
dem CGesetzburh der Arbeii ergeben, fu beauifragen.
Die. leifenden Miltavibeiter sind flir die Eviifiung dor
Aunfgaben i thren Bereichen verantwortlich, Sie fordern
die sozialistischen Kollektive bei dér Verwirklchung
des. Grundsatzes Sozializtizch arbetien, levhnen und
leben®, Die leitenden Mitarbeiter haben mit den wusiéin-
digonn betvieblichen Gewerkschafisleifungen bzw., den
Cewerkschaflsvertravensiouten eng zusammenzoarbei-
ton und Ghey ihre THbigkeit xu berichion,

(%) Zur Eriiflung der dem Belrieh. obliegenden Auf-
gaben sind der Betriebsleiter pegeniiber allen Werk-
tiligen des Hetriebes und dis leitenden Mitsrbeiisy
gegoniiber don thnen unterstellien Werktitigon im Rah-
men der gogetzlichen Bestimmungen weisungshoroohlig].
Die Leifer von Betricbhsabteilungen sind verpflichiet, iy
reselmiBigen Abstinden Versamrmiungen der ganzen
RBelogschalt durcheufithren, dort dis betrieblichen Auf-
gaben zu erlduvtern und die Fragen der Arbeiter zu
heantworten, Einzetheijen iiber die Austbung des Wei-
sungsrechis sind in der Arbeltsordnung zu regeln. -

f_,"l

§ 10
{1} Der Betrisbsieitar ist verantwortiich fiir die Durch-
selzung der Prinzipien eines, den soxialistischen Pedin-
gungen enisprechénden, wissenschalilichen Arbeitssiu-
divms "und  der wissenschaftlichen Avbeitsgestaliung.
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von der Forschung und Enfwickiung by zur Arbeitsatis-
fitherung, inshesondere ber der komplexen soziakistischen
Rationalisierung. Entsprechend dem Geundsatz Neue
Teihinik -~ poue Normen® zind die MaBnahmen zur
Vervollkommnung der Tedhiniln, Technologie, Organisa-
tion der Arbeit und der Arbeitsmethoden mit der Fest-
iegumny technisch begriindeter Arbelisnormen und ande-
rer Loistungskennziffern abzuschifefien.

{2t Dor Betvicbsleiter ist dofliy verantworilich, dafi

1, fie Avheitsnornen auf der Grundlage fedhmischer
Parameater, fortgesritlencr Tedinelogien, moder-
ner Formen der Produlkiions- und Arbeitsorgani-
sationn sowle der besten Arbeiftserfahrungen der
Werktitigen technisch begriindet werden;

2. andere Leistungskennziffers suf der CGrundlage
technischer Parameter, technologischer und anderer
tnterlager, der Planaufgsben, des belrieblichen
Rechinugswesens und der hm sozialistischen Welt-
bawarh gewonnenen Erkenninisse festgelegt wer-

eden;

3. durch Ordnung end Diszinlin au! dem Gebiel dor
“Technik, Technologie und COrganisation der Pro-
duktion sowie durch die Anwendung neusr Arbaifg-
methoden und duréh die Qualifiziovung der Werk-
tafigen die . Binheit von fecinischer Begrindung
und  Erfillbarikeit der Arbelfsnormen gesichert
wird, Technisch begrikdete Avbeitsnormen milasen
mach enisprechender Einarbeiivng von den Werk-
Hitigen evi{lH werden kénnen, die {fir die beiref-
ferdde Arbeit geeignet sind, die neiweridige Guali-
fikation nachweisen wnd die Arheitzzeil voll aus-
nuizen. Das gleiche gilh fiir andere Leistungskenn-
xif{fern.

i3) Der Betrickhsieilor hat zu-zewdhrleisten, daf die.

‘Ausarbeitung tethnisch begriindeier Avheitsnorimen und
anderer Leisiupgskennziffern  gemeinsam mit  den
Werktitigen erfolgt und ihve Vorschiige zur Verbesse-
rung dor Technik, Technologie, Produkiions- und Ar-
beitzorganization verwirklicht werden.

§i0a

{13 Das Produkiicnskomitee des volkselzenen Grofi-
Datrighes ist 2in geseblschaltliches Ovgan der bevwuilion
ung schitpferischen Tellnaline der Werkidtigen an dex
Vepwirktichung des neven dkonornischen Syslems der
Tanung und Lettung im Befrieb, Bs wird von der Be-
legsehaft gowidhlt und ist the gegendber rethenschnfls-
pitichtip, In ibm wirken die qualifizierfesten Arbeiter,
Ingenicure, Okonotnen, Wissenschaftler und ieitenden
Kader sowie die Verlreler der gesellschafilichen O
sanisationen mit.

{3 Tas Produktipnskomitee. rigt daxu bel, dafl die

onischeidenden Frasen des Betricbes kollektiv bevaten.

werden und der Betrichsleifer zuf dieser Grumdiage
wissenschaltlich  begrindste Enfscheidungen  {reffen

kann. Es hilft, die Ubereinstimmung der Interessen des:

Koltekiivs und der einzelnen Werlcdtigen mit den In-
teressen der sozialistischen Gesellschall siAndig herbei-
zuftiiren und don Werkiiitigcen die gesellschafilichen
Zusammenhiinge 2o erlvtern.
{23} Die beratende und kontroilievende Titigheit des
Produktionskomibees besteht darins :
2} an der Auzarbeitung und Durchfithrung der Pap
spokiive wumnd Jahrespline sowie der HRationaiizie-
rungskonzepiion  des Beiriebes mifzuwitken, -

bl die Erreichung des wissensthaitlich-technisthen
Huchststandes bet wellmark{fahigen, hochveradol-
ten und qualitativ hochwertigen Erzeugnisien zu
beschlisunigen und die stindige Senkung der Ko-
sten asller Brzdugnisse wid Leistungen zu béein-
fhussén, '

¢} die Einhaltung der Koordinierungsvereinbarungen
uid Kooperalionsveriviige sowle die termine-, sorti-
ments- und gualitiitsgerechte Ervitillung der ver-
traglich eingegangenen Verpflicditungen stiindig zu
analysieven, um daraus Schiufifolgerungen i die

«  Verkesserung der Leifurigstitizkeit auf diesen
Gebleten sbauleiten,

d} auf die Qualifizierung und Entwidklung der Kader
auf der Grundlage des Perspektivplanes Einfluf
zu nehmen,

e} sieh um dic planmiBige Verbesserung der Arbeifs.
und Lebenshadingungen der Werkidligen su sor-
Een.

{4} Das Produktionshomites stitzt sich in seiner
Tatigkeit aul die besten Erfahrungen der Werkifitigen
im soxialisilschén Weltbewerh, der sozialistischen Ge-

meingthaliparbeit und der Neusrevhewegung und sorgd

dafiir, daf diese Evfahrungen zur Bvreichung des héch-

“zten vollkswirtschaltlichen Nutzens im Betvieh von allen
_ Leitern in threr Arbeit berticksichiigt wevden.

10D

{1} Das Skonomisthe Akiiv des volkseipenen GroB-
Detrighes wird zur Bératung wichiiger politischer, tech-
nischer und Gkonomischer Probleme des Betriches ein-
berulen urdd wnterstiifzt den Belriebsleifer bel der
Durehfiihirang seiner Aufgaben. Bs setzt sich aus den
besten Arbeitorn, Neuerern und Hationalisatoren, den
besten Mitarbeitern der Rationalisierungsgruppen, den
erfahrensters Tngentewven und Okottomen sowie den
verantworitichen Wirts¢halts{unkiioniren deg Betricbes
IWsammen,

{3 Das Gkonomische Aktiv des Betviebes HHBE sich
rom Betriebsleiter den Stand der Planerfillung sowie
die vor dem Betrich stehenden Aufgaben erliutern und
berdt it thm ibre effektivste Lisung Die Ergebnisse
der Reratungen des dkonomischen Aktivs sing bei der
Ausarbeifang und Duwrehfiihrung der Perspekiiv- und
Jahrespline sowie der Betrichskotlektivveriries 2u he-
vitcksichtigen, :

Die Pitigheit der Gewerlischaft im Betrieb
11

{1} Die gewerkschaflliche Tatigkeit steht unter dem
Schutz der Arbeiter-und-Bauern-dMacht. Die Arbeiter-
und-Bauern-Macht gowihrlsistet dem Freien Deukschion
Gewerkschafisbund als Klassenorganisation der Arbei-
terklasse das Rechf, sich in den Befrichen gemif} seiner
Satzung und seinen Beschliissen . frei und unzeéhindert
zu betitigen. Wer die gewerkschaffliche Taligkeit be-
hindert, wird zur Verantwortung gezogen.

{2) Die von der Gewerkschafisorganisation gewihlien
Vertrauensteute und betrieblichen Gewerkschaltsieitun-
gen sind Inleressenveriveter aller Arbeiter, Angestellten
und Angehérigen der Intslligens im Betrieb.

(3 Den Gewerkschafisvertranensleuten und den Mit-
sliedern  der  Abtetlungsgewerkschaftsleitungen dayf
mir mit vorheriger Zustimmung der Betrichsgewerk-
schaltsleitung, den Mitgliedern der Befriebsgewerk-
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sehaffclaitung mur mit vorberiger Zustimmung des
{ihergeordneten Gewerkschafisvorsiandes, den Mifglie-
dern von Gewerkschalisvorstiinden nur mit vorheriger
Zustimmung des Vorstandes, dem sie angehordn, ge-
kindigt werden. Das gleiche gitt bei fristloser Entlas-
sung, Fine Zustimmung ist in gleidher Weise erforder-
“Hieh, wonn dlosen Gowerkschaftsfunkildniiven Idnger als
cine Woche sine Avbeit auBerhald deg Bereiches lber-
{ragen wird, {iir den sie gewdhlt sind

{#) Der Belriebsteiter ist verpfiichlet, die nofwendi-
gen sachlichen Voraussefzungen fiir die Arbeil dev Be-
triehsgewerkschafisorganisation zu schaffen

§1i2

(1) Die Werktiitigen verwirklichen thr Recht sul Mil-
wirkung im Betrieb vor allem durch die batrigblithen
Gewerkischiaftsleitungen. Die  betrieblichen
schaftsleitungen organisieren die schtiplerische Mitwir-
kung aller Werktitigen an der Ausarbeitung und Er-
fiHung der Pline sowie an der Leiiung des Beftriébes
und ersiehen sie zu einent hohen sozialistischen Be-
wubisein

{?2) Die betrieblichen Cewerkschulisleitungen haben
inshesondere das Rechi:

1. an der Ausarbeiiung der betrigblichen Perspekliv-

und Jahrespline mitzuwirken und vom Betriebs- .

Jeiter Rechenschaft fiber den Stand der Planerfil-
Jung zu fordern;

3 in den Produktionskomitess mitzgwirken und
vigena Vorschiige zu unterbreilen;

% im sozialistischen Woetthewerl diz sozialistische
Cermneinschafisarbeit zu organisieren und die Neue-
rerbewegung zu fordern;

die Standigen Produktionsberatunzén snzuleilen;

5. vom Betviebsleiter Mafinghmen zu fordern und bei
ihrer Verwirklichung mitzuwirken, damit die kom~
plexe sozialistizche Rationalisierung zum Woble der
arbeitenden Menschen durch die stindige Stetge-
rung dor Arbeitsprodukiivitit wirksam wivd und
hesonders zur BErhdhung der Arbeiissicherheit Hihrt
und die Arbett erleichlert;

:r.-

@ sich fir die Verwirklichang von Newerervorschids

gen und Neuerermethoden elnzusetzen;

7. bai der Berufsaushildung der Lehrlinge und der
Qualifizierung der Werktitigen mitzuwirken;

8. bei der Durchselzung deg sozializiischen Leistungs-
prinzins und der Gesialtung der Arbeits- und Loh-
bedingungen mifzuwirken und tiber die Verwen-
dung dev Mittel aus dem Lohn-, Frimien-, Hultur-
und Sozialfonds mit zu entscheiden;

9. Gio Betricbshollektivveririge mit auszuarbeiben,
-abzuschiiefien, durchzufiibren wund ihre Verwirk-
lichung 2u kentrollieren;

i0, entsprechend den gegebenen Okonomischen Mog-
lichkeiten Vorschifge zor Verbesserung der Arbeits-
und Lebensbedingungen im Betrieh zu uhierbrei-
ten und deren Verwivklichung wu kontrotlieren;

1i. die Arbeiterversorgung, den Bau von Betriebs-
“wohnungen, sozialen und kuburellen Einvichiun-
gen zu kontrollieren; #el der Zuweisung von Woh-
‘nungen it 2u enischeiden sowie die kuliuretle
und sportliche Betdtigumg im Betrieh zu entwickeln;

Gewerk-

12, dem BEeiriebsleiler MaBnahmen zur Verbesserung
des Gesundheits- und  Arbeltsschutzes vorzoschia-
gen, thre Verwirklichung zu honirotiieren und die
Aufgaben dey Soziatversicherung duveh  zwedke
.;ﬂii:i%igste Vorwendung der Mittel effekiiver zu er-

fillers:

13. in Personalangelegenheiten mitzuwirken, iosheson-
dere sn Gespriichen iiber den Abschiufl von Are
heitsverttBden  Ieflzupehmen, xu  Beurteilungen
Siollung 2u nehmen, bet der Auflfsung von Ar-
beitsverhviigon und beim Abschluf von Anderongs-
veriviigen mitzuwirken sowie In Pepsonalunter-
lagen sinzosehen;

1A Yorschilige fiir die Auszeichnung von Werktitigen

zu unterbreiten;

15, die Beseitigung von Mingeln im Belvieh i Rah-
men der Msplichkeilen zn verlangen und bei deren
Beseilipung mitzuwirken

{3) Die betrieblichon Gewerkschaftsleifungen haben
daz Recht, bet mangelhalier Evfiillung der Auifgaben,
bei Verletzung der sozialistischen Gesefelichkeit und
pei MiBachfung der Rechte der Gewerksthaften durch
Betriebsleiier oder leitende Mitarbeiter von dem {iber-
peordneten Leiter zu fordern, dafi die Verdntwort-
tichen zur Rechenschafl gezogen werden,

er Befriehskollekiivverirag
§13

{1y Dror Betriebskollektivvertrag ist eine Vereinba-
rung swischen dem  Beiriebsleiter und der Befriebs-
gewerkschafisloiiung zur allseitigen Frfiilung der Be-
triehspline, Er st eine wichiige Grundiage dep poli-
tischaidectogischon, wirtschaftlichen und Rultwrellen
Arbeit sowie der Verbesserung der Arbeiis- und Le-
henshedingungen der Werkiitigen im Belrieb.

{2) Er enthilt insbesondere Verpilichtungen zur
maximalen Stelgerung der Arbelisprodukiivitt,

Duichsefrung des Wafssemt,hams ch-technischen Hodhdét-
standes,
Sendung der Selbsikosten und Durchseizung des
Sparsamkeiteprinzips,
- Entwicklung des sozialististhen Wetthewerhs und der
sozialisiischen Gemeinschaftsarbeit,

Finliihrong fmis-::hutthc‘nm Arvbeitsmetheden in der
Produktion,

Entwicklung der Neuererheu-'egung,

Durchgetzung des sozialistischen Leistungsprinzips,
vesonders der {echnisch begriindstén Arbgilsnormen,
Fesligung der soxialistischen Arbeitsdisziplin,
Berulsausbildung uwnd Qualifizierung,

Sicheyung des polyiechnischen Unterrichts im Beirieh
Dw. der horuflichen Grundambiiﬂung in Belriek ung
Schule,

- Verbesserung des Gesundheils- und Albe;t'-:st‘imize%
der kullurellen und sporitichen Betifigung dor Werk-
tatigen sowie threr sozialen Betreuung,

tn den Betriehskolektivvertrigen sind die gencovelle

Orientisrung fiy die Ovganisieveng, Fuhrung und Aus-

wertiang des sozialistischen Wettbewerbs, die belrieh-
lichen Orundsitze und MabBnghmen zur Skonomisch
wirkemmen Gestaliung des Lohnes und fur die Bildung
ungd Verwendung der Mittel des Betrigbsprimienfonds,
die Urlaubsvereinbarung, iz Liste der Arbeifsersehwer-



136 Gesetzhblatt Teil T Ny, 15 — Ausgabetag: 1. Dezember 1064

nigse, die Qualifiziecrungsmafinabmen {ir die Werk-
titigen, die sich tnsbesondere aus der komplexen sozia-
ligiischen Bationalisicrung ergeben, sowile der Frauen-
und Jugendidrderungsplan aufzunchmen,

{3 Auf der Orundiage des avfgeschiiisseften Bairiehs-
planes und dog Betrisbhskollekilvverirages kinnen fGr
Belriebsabioilungery  Abteilungskollektivveriviige  ab-
geschlossen werden,

(1 In den staattichen Ovganen und Einrichiungen
gind zur Gewihrleistung der Rerhie der Beschilfiigien,
zuy politistii-ideologischien und kulturelien Arbeit, zur
Verbesserung des Gesundbeits- und Arbellsschuizes so-
wie zur sozialen Beirewung zwischen den Leifern und
don betrieblichen Gewerksehalisleilungen Versinbarun-
‘gen abzuschlieBen, Die Grundsiilze Itr die Bildong and
Vorwendung des Pramienfonds, die Urlnubsversinba-
vung, die Liste dov Arbeitserschiwvernisse sowie die
Frauen- und Jugendfiirdorungspline sing in diese Ver-
cinbarung asizuneiinen,

§1d

{3} Der Belrvichskollektivverfrag tst unter akiiver Teil-
nahme der Werkifitigen und in wzeitlicher Ubereinstim-
mung mit der Vorbereilung und Ausarbeiiung des Be-
triebsplanes su ervarbeiten, Er st aul einer Beleg-
sehafts- baw, Vertrauensleutevolversammiung z bo-
sifitigen, Mit der Unlerzeichnung wird der Befriehes-
kollekfivverirag verbinetich,

{2} Der Betriebsleiter hal regelmiiBig vor der Beleg-
sehalt und aul Verlangen vor der zustindigen Delrieb-
tiehen Gewerkschalfsleiting {iber die Brivllung seiner
Verpflichiungen xu berichten.

{3} Die Absiitze 1 und 2 gelien fiir die Vereinbarungen
in den staatlichen Grganen wnd Einrvichiungen entspro-
thend.

Wichtigste Formen der Masseninitiative
der Werktitfigen

§13

{1} Der Betrighsleiter ist vevantwaritich, dad ofu Plan-
angehot eravbeitel wird, welthes den hichsien volkg-
wirtschaltlichen Nutzeffokt auf der Grundlage dey kof-
plexen sortalistischen Rationalisievung sowie der Aus-
nufzung aller Reserven sicheri und die. Entwickiung
der Arbéiis- und Lebensbedingungen der Workistigen
bericksichtigh. Die Betriebsgewerkschaftsleitung untors
breitet dazu eigens Vorschliige,

{2) Der Betriebsleiter iibergibt das Planangebol an
das dbergrordnete Organ mit der Stelungnahmme dey
Beiriebsgewerkschatisleitung, Der Vorsitzende der Be-
trichsgewerkschafizleitung hat das Reeht, an den Plan-
verteidigungen vor dem Leiter des {bergeordneten Op-
gans fetlzunehmen.,

{3} Der Belriebsleiter kst verpflichtet, aul der Grund-
lage ded staatlichen Aufgabe die Plandiskussion g
“enger Zusammenarheil mid der Betriebsgewerkschalty-
teitung enfsprechend ihren Rechten und threr Verani-
SWortung vorzubereiten und durcheufithren, ¥r ist dafiir
verantwortlich, dad jeder Werktitige in der Plandis-
-Russion mit dor staallichen Aufgabe vertraut gemacht
und ihre effektivste Ldsung beraten wird. Die Vor-
schlfige der Werk{itigen sind bei der Ausarbeilung der
betvieblichen Pline zu beriicksichtigen. Wenn Vor-
schiliige nichi verwirklicht werden kémnen, st dics ge-

gontibet den Werktidtigen zu begriinden. Der auf einer
Gewerkschafismitzliederversammiung, auf ciner Ver-
irauensicuievollversammiung oder einer Skonomischen
Eonferenz berafene Planeniwurl ist mit dem daru ge-
fadter: Beschiufl dem Leiter des Ghergeordneten Organg
iy ithargeien,

T

§16

{1} Die Gewerkschallen organisigren den soxialisti-
sehen Wetthewerb asls umiaszendste Form der Massen-
initiative der Weorldiligen und threr Teilnghme an der
Planung und Leifung. Sie frdern die sozfalistische Ge-
meinschafizarbeit und die Weuererbewegung, Dip Teil-
pahme am sozialigiischen. Wetibowerh ist {8r jeden
Werktatigen Ehrensache.

(2} Der sozialistische Wetthewerb st auf die BErhéhung
der Effektivital der Avbeit zu richten. Dazu st dio In-
itistive der Werktitizen vor allem auf die allseltige
Erfiltung des Planes, die Brreichung eines wissenschall-

Alich-teciinisthen Vorlaufes, die konseguenic Verwirk-

lichung aller Hationalisiexungsvorhaben, die richtige
Avsnulzung der Fonds, inshesondere auf den vollen
Einsatz der hochprodukiiven MMaschinesn ahd Anlagen
uwd den sparsamsten Umgang mit Material, Roh- und
Hifsstoffen sowie auf hohe Qualititsarbeit und -die
Verbesserung des Gesundheits- und Arbeitsschuizes zu
Tenlon, '

{3 In Abhiingigkeit von den konkreten Produktions-
und Arvbeitsbedingungen entwidkeln die Gewerkschafis-
Jeitungen dkonomiseh wirksame Weitbewerbisformen.
Zur Hevstellong volkswirtschafilich wichtiger Haupi-
errevgnisse werden die daran beteiligten Befviebskol-
leklive in den sozialislischen Weltbewerb einberogen.

{4} Der Betfriebsietter hat in Zusammenarbeit mit der
Betriehsgewerkschultsletitung die Ziele des sozialisti-
schoen  Wellbewerbs  auszuarbeifen und allen Wetls
bowerbsteilnehmern zu erliivtern. ¥r hat gemeinsam
mit der Betriebsgewerkschaftsloitung alle Voraussets
zungen fir die Teilnabhime der Werk$iiligen am soxia-
listischen Wetthewerb und fily die Erveichung der Well-
bewerbsziele zu schaffen. Der Betriebsieiter hat inge
besondere

1. Mafinahman zur dffentlichen Fithrung und Auswor-
tung des sozialistischen Wettbewerbs und pur Ver-
mililung der_ Erfahrungen der Besten zu freffen;

2, mu gewkbricisten, dal die Werkiiitizen. die Plan-
eriftlung  im sozialistischen Wetibeworh siiindig
kontrollieren kimnen. Dazt sind aus demi”Beoiriobs-
plan die diveki becinfiufharen materiellen wund
finanziellen Rennziffern ~ eingchiieBlich der Awf-
gahen des Planes Wissenschalt und Technik - ent-
sprechend den tedinologischen Bedingungen auf die
Meistarbereiche, Brigaden bew. die Avbeitsplitze
aufzuschiisseln:;

3. <ie Bereitschaft der Werklftigen fur die Teilnalime
am sozialistisehen Weiibewerh und die Erfifllung
hoher Weitbewerbsverpllichiungen durch efne wise’
senschaftliche Verberciiung der Produldion, Or-
ganisation dines kontinuierlichen Produktionsah-
laufes ung Verbesserung der Arbeils- und Lebens-
bedingungen zu f6vdern: :

4. die Im sozialistischen Vgelibewerb erbradhtien Lei-
stungen enlsprechend dem Betriebskollekiivvertrag,
der Arbeitsordnung baw, den geseizlichen Besiim-
mungen materiell und moralisch anzoerkennen.
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§17

{1} Der Beiriehsleiter igi verpflichiet, zur Losung
wichiiger wissenschafilidrer und iechnischer Auvfgaben
soziglistische Avbeits- und Forschungsgemeinschafien
zu bilden. Er hat die Arvbeifskollektive, die um den
Titel Kollektiv der sozialisiischienn Arbeit® kilmpfen
bzw. denen digser Tiiel verliehen warde, und 4die sozia-
slischen Arbeits- und Forschungsgemeinschaften aktiv
7 unterstitzen, die sachlichen Vorausseffungen [ir
ihre Arbeit za schallen und ihre Leislungen moralisch
urnid materiell anzuerkennen,

(2} Die Avbeifskollekiive, die i sowialistischen Weti-
bewsrh den Kampf em den Titel Kollekilv der sozia-
lizsiizchen Arbeit™ filliren, dbernchmen Verpilichtungen
2ur Brreichung hoher Skonomischer Ergebmisse, zur
Vertiefung ihres politischen und fackehien Wissens
und v Enlfaliung des geistig-kuiturellen Lehens. Sie
vervollkommnen die sozialistischen Beziehunpgen dev
Jrameradechaftlichen Zusammenarpeit und Hilfe ent-
fatien die Fahigheilen ihrer Mitglieder und firdern die
Entwicklung sozialistischer Perstnlichkeifen, indem ste
ten Grundsafz Sozialistisch arbeiten, lernen und je
bhen® verwirklichen,

{3 In den sozialistischen Arbeits- und Forschungs-
gemeinschaften verainigen sich Arbeiler, Angestelite
vid Angehorige der Intelligenz mit dem Ziel einen
Vorlanf fir die Lésung der wissenschaftlichen und
Jfoeciinischen Anfgaben zu schaffen, bel vollsswirtschall-

tieh entschetdenden Erzeugnissen den wissensehaftlich-
. technischen Hichsistand zu erreichen und weltmarks-

fihige Produkie zu @entwickeln sowie die komplexe
zovialistische Hationalisierung durchzuseizen. Sie fesii-
gen das Bindnis der Arbeiterklasse mif der Intelligenz
und fordern <as gozialistische Bewultseln,

{4) Die Gowerkschalton fardern die Avbeilskollekiive,
die um den Titel Kollekiiv der sozialistischen Arbeit"
k&mplen baw. denen dieser Titel veriiehon wurde, und
die sozialistischen Arbeits- und Farschungsgemein-
schalien. Sle haben das Redht, dom Betriebsleiter Vor-
schidige fiir die Entwicklung der sozialististhen Ge-
‘einschalissrbeil zu unterbreiion.

§18

(1) Ducch dle Neveverbewepung als Bestandieil des
soziatisiischen Wettbewerbs nehmien die Werktlitigen
Bewulit auf dis Haupiprobleme der wissenschaftlich-
technischen  Revolulion, inshesoidere die Komplexe
_sozialististhe Ralionalisierung Einflufl

{2y Der Betriebsleifer ist verpflichtet, gemeinsam mit
der . Betrichsgewerkschaftsorganisation und ihrer Lei-
tuny das wachsende Inieresse der Werkifitigen an fech-
nisch-schépferischer Arbeif zu {drdern und sie fiir die
Lésung von Newereraufgaben 2y gewinnen, Er hat die
Tnitiative dey Neuever planmiBig auf die Lésung von
Schwerpunkten bel ger Erfiiliung der stastlichen Aul-
‘paben, insbesondere der Verwirklichung der Ratio-
nalisierungsmafinahmen, zu lenken, Der Betriebsleifer
hat daftir zu sorgen, dafl geeigrete Neuerervorschlige
und Erfindungen schinell und smfsssend in die Produk-
tion eingefiihrt werden.

(B Die Gewerkschafien {févdevn diz Neuererbewe.
‘gung, insbesondere das kolleklive Neuerertum, durch
die politisch-ideologische Arbeit, thre Mitarbeit am Er-
fahtungssustauseh  der Neuerer, gie Konirolle dep
Trarchsetzung der Neuerewarschiage und die Rechis-
beratung.

(4) Hervorragende Leislungen von Neusrern werden
durch  Auvseeidhinungen anerkannt Die Neuerervor-
schidge werden entsprechend threr Bedeutung und
ihrem Nutzen vergiitet,

. §19
{1} Die Stdndige Produkiionsberatung ist als pewihl-
tes Organ der Belriebsgéworhschafisorganissiion cine
Torin der Mitwirkung der Werldtdtigen an der Letiung
des Befriebes, Sie hat insbesondere das Recht:

i, dber die Perspekiive des Betriebes betm weiteren
vmifassenden Autban des Sezialismus 2 beraten
und Vorschlige 2o unterbreiten, wie mit Hilfe der
Romplexen sozialistischen Rationalisierung die hests
Variants der wissenschaltlich-technischen Revolu-
tion im Betrieb verwirklieht werden kann;

2 an der .A;usarbeitung, Erfiiliung und Rontrolle der
befrieblichen Planaulgaben mitzuwirken;

3. sich fiir die Verwirklichung der Vorschiige der
Werktiitigen einzusefrzon;

4 auf die Verbegserung der Orvganisation der Arbeit
Einttuh zu nehmen und die Beseftigung vom Min-
geln vom Betriebsimtm zu verlangen.

{2y Ter Be’m@bsleztea ist verpflichie!, die S{fndige
Produlktionsberaiung zu unterstiitzen. Br hat auf BEr
suchen der StAndigen Produktionsberatung cies Betrie-
bes an iliren Beratungen feilzunohmen.

{3) Die Stindige Produktoniberatung unferbreitel
thre Beschlisse tiber die Betrlebsgewéerkschalisleitung
dern Betriebsleiter als Bmpfehlung., Der Betriehsleiter
hat Gher die Verwirklchung der Empfehlungen za be-
vichien. Lascen gich Empiehlungen nicht verwirklichen,
hat er dies vor der Stindigen Produkiionshératung zu
begrinden.

3 Kanpttel
ey AbschIafl und die Anflbsung
des Arbeitsverirages

Der AbschinB des Arbeilsvertrages
§20

(1} Durch den Abschiull nines Arbeitsvertrages erhitlt
der Werktdtfige einen Arbeifsplalz entsprechend den
gezeiztichen und kollekiivvertraglichen Bestimmungen.
Prar Betrich ist verpilichtet, At‘b&lfb‘«ﬁltﬂige schriftlich
abzuschlieBern.,

{4) Durd: den Arbeifpvertrag verpflichiet sich der
Werktitige, die -Arbeitsaufgaben des vereinbarien Ar-
beitshereichies zu erfiillen, dia sozialistische Arheils-
disziplin einzuhalien, insbesondere das sozialistische
Eigentur 2u schiifzen und zu mehren, sowie die Regeln
der kameradschaftlichen Zusammenarbeit und gegensei-
{igen sozialististhen Hilfe zu achten; der BEeirieb ver-
pilichtet sich, dem Werkiltigen Arbeitsaufpaben des
vereinbarken Avbeitsbersiches zu fiberfragen ungd ihm
Lohn nach seiner Leistung zu zahlen, alle Bedingungen
fiir eiie hobe Arbeitsleistung zu schaffen und ihm die
schdpietische Teilnahme an der Ausirbeitung und Ec-
fiillung des Planes und an der Lmtung des Befriebes zu
ermiglichen.

§21

{1} Mit Angehdvigen der Tnielligenz, die hervor-
tagende Leistungen beim Aufbau des Sozialismus voll-
bringen. konnen im Arbeitsverirag Besondere Rechie
und Pflithten vereinbart werden {(Binzelverirag),
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(2} Der Einzelverirag ist unter Berildesichiigung der
Konninisse, Fabigkeiten und Leistungen sowie der
Yeorantworiung des AngehSrigen der Infelligenz ent-
. spiachend den gesetzlichen Bestimmungen fikr Einzel-
vertrige abruschiieBen, Er bedarf der Zustimmung des
zustindigen siaatiichen Orpans.

. §3

(1} Der Arbeitsverirag kenn befristet bis zuv Thaver
von 6 Monaten abgeschlossen werdern, wann o5 wegen
der Ary der Arbeit oder pus Griinden der Arbeitsorga-
misation notwendig fsb {zeitlich begrenzier Avbeitsver-
trag). In arbeitsrechilichen Begtimmungen kann fest-
gelest werden, daft Iilr bestimmte Bereiche oder Por-
. sonongruppen zeiflich begrenzte Arheltsveriviige {{iv die
Daver ran mehr als 6 Monaten abgeschlossen werden
kannen (7. B. Arbeiisvertrige mit Kulturschaffenden)

Ebenso kann fesigelest woerdew, daf der Abschluf von,

zeillick begrenzten Arheitsvertriigen bis zu einer Dauer
von 2 Woohen nicht der Scheiftforny ‘bedart

{1 Die Dauer ist beima Abschiufd des Avbeitgvertra-
gos genau zu bestimmen.-In diesem Fall endet dep Ar-
heifsvertrag durch Zeitablauf, [st die gonaue Fest-
legung der Dauer. nicht miglich, Rann sie durch den
Zwecls dor vereinbarten Arbeit begrenzt werden.. In
dieserm Fall hat der Betriel die Beendigung dey Arbeil
pine Woche vorher schriftlich anzukiindigen.

§43 _

{13 Der Arbeiisverirag muB den gesetvlichen Bestim-
mungen und den RanmenkollektivverivBgen entspre-
then.

{9 Entsprichi der Arbeitzvecivag nichi diesen Be-
stimmungen {7, B. Beschiftigungsverbot, Berufsaus-
Hbungsverbot, fehlende Schriftform, feblende Zustime
mung des Sorgeberechiigien) oder schiielit der Vertre-
tor sines Betriehes anter Yberschreitung dev thm erteil
ten Relupnisse Arbelisvertrige ab, so sind die Mingel
Aurch die Befeiligien 7w beseitigen oder der Arbeiis-
vertirag ist nach den §§ 31--35 aufzuldsen.

Die voritherpehende Phertragung einer anderen Arbeii
524

{1} Der Betriebsleiter hat die Avbelt so zu ovganisie-
ren. dafl jeder Werktitige stiindig Arbeilssufgaben sei~
peg im Arbelfsvertrag vereinbarten Arbeitsbereiches
erféllen kann, Der Befriebsleiter ist verpflichiet, die
Ursachen von Betricbsstdrungen, Warte- und Still-
standszeiten aufrudecken und 2u beseitigen. Die Ubei-
tragung eingr Tiligheit In eiffem andéren alz im Ar-
beitsvertrag vereinbarten Arbeitshereich {nachfolgend
andere Arbeit penannt} izt unter Beriicdksichligung der
zesellschafiiichen und perstalichen Inferessen voritber-
gehand wnd v Auspahmefillen zuldssig.

{2y Fiir Katagirophen- und Shnliche Fille gelien be-
gondére dgeseizliche Bestimmuongen.

5§23

{1y Int Sinne der kKamevadschaftlichen Zusammen-
cavbeit und der gegenseitipen Biife kann #lnein. Werk-
thtigen eine anpdere Arbeit im Belrieb {rinschlieflich
sines andeven Betriebsieiles am selben Ort) oder in
eings andoren Betrieb am selben Ort tiberlragen wep-
‘den, wenn das. zur Erfiillung  wichtiger hetrieblicher
Grw. vollewirtschafilicher Aulsaben evfordertich ist

DPie Ubertragung einer andeven Arbeit dari in diesen
Fillen die Dauer eines Monafs im Kalenderjahr nieht
{iberschraiten, Die Ubertragung dber einen Monat hin-
#uy ist nur im Bimverstindnis mit dem Werktlitigen
zuidssig, .

{9 ¥at ein Werkiftiger infolge BelriebsstGrungen
ader Warte- und Stillstandszeiten daran gehindert, in
seinert -Arboitsbersich zu arbeitew, so kann- ihm eine
anders Arbeit im Betriel tbeviragen werden. Ist <ie
Uhortragung einer anderen Arbeif im Betriels - nicht
méghich, so kann ihm eine soiche auth-in einem an-
deven Betrieb am gselben Ort diberiragen werden.

{3y Soll der Werktiitige im Betrieb cine andere Arbeit
linger als 14 Tage ununierbrochen austihren, so bedart
dies der Zustimonung der zusiindigen betrieblichen Ge-

wearkschaitsieitung., Pie Ubestragung einer  anderén

Arbeit in cinem anderen Betrieh am sethen Ovt bedart
in jedem Fall der Zustimmung der zustimdigen be-
{riehtichen Gewsrkschalislettung.

§ 36

{1} In geseiziichen  Bostimmungen und Rahwmankol-
tektivveritigen kanit [r besiimmie Werkiiitige (. B.
in staatlichen Orgasnen, im Verkehrswesen oder bel der
Deutsehon Bostt  fesipelegt worden, dab thnen aus
dienstlichen Grinden cine fleithe oder andere Arvbeid
am solben oder an einem anderen Ort bis zZur Dauer
von § Monaten (hei Lehrkriften unid Brzichern bis zum
Ende des Schulishres bzw. Lehriahres} Uheriragen
worden kann,

{3 Pe Ubertragung einer wnunierbrochenan THtig-
keit {iber 34 Tage hinaus bedard der Zustimwnung der
zustandizen betriebhlichen Gewerltschaltsleitung,

{#) Fir Richier und Staatsanwille gelten besondere
gesetzliche Besiimmungen,

§ 27

{1} e andere Arbeit soll miglichst der Lohngiuppe
und der Lohnform des Werktitigen entsprechen.

2y Wird einern Arbeiter sine hiher beweriete andere
Arbeit fibertragen, so erhilt or dafiic den Lohn der
haheren Lohn- brw, Gehaltsgruppe.

{2} Bei Ubertragung einer niedriger bewerieten an-
deren Arbeit ist der Lehn fiir die errelchie Leistung
nach der Lohne how, Gehaltsgruppe des mit dem Af-
belfer vercinbarken Arbeitsbereiches wy berechnen.

(47 Kann der Arbeiter mi{ sciner Arbeitsleistung sel-
nen Durchschnittsverdienst wicht sofopt erreichen, weil
die andere Arbeit ein Einarbeiten erfovdert. so ist ihm
fir die Finarbeitungszeit, hichstens bis 2 B Fagen, 2in
Ausgleich bis zum Purchschmittsverdienst zu zahien.

5; Wird dic andere Arbeil im Zeitlohn baw, Prii-
mienzeillohn durchgefihet und ist es dem Arbeiter da-
‘durch nicht méglich, den Durdaschnitisvecdienst za
eravheiten, so ist thw fiir die gesamle Zedl &in Aus-
gleich bis zum Durchschnittsverdienst zu zahien,

52

1) Wird cinem Angestellten eine Arbeil In einer
hoheren Gehaltsgruppe (beriragen, so st thay ftle dia,
Daner dieser “Mitigheit-eine Lelstungszulage entspra~
thend seiney Leistung zu zahlen. Das gilt nicht bei Ur-
laubsvertretungen oder kurzfristigen Verifretungen b
zur Dauer von 4 Wochen., :
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{2} Ubernimmt ein Angesteliter wmit der Uberiragung
eingr Arbeit in einer hitheren Gehalisgruppe gleichzel~
tig die volle materielle Verantwortlichkeit gemal §112

" Abs. 2 Buchst, b, so ist ihm das hihere Gehall fir
die Dauer dieser Thtigkeit (auch bei Urlaubsveriretun-
gen oder kurzivistigen Vertretungen bis zur Dauer von
4 Wachen) zua zahlen,

9 Wird einem Angestellton eine Arbeit in einer
niedrigeven Gehaltsgruppe zugewiesen, so erhilt er {dr
die Dauer dieser Titighkeit sein bisheriges Gehalt ge-
zahlt.

§28

Kann dem Werlttitigen bel BetricbsstSrungen, Warte-
und Stlistandszeiten keine andere Arbeit fibevivagen
werden, so ist thm ein Ausgleich zu zahlen, Die Hiihe
der Ausgleichszahlung ist in den Rahmenkoilekiiveer-
triigen festzulegen.

&30
Dic Anderang vercinbarier Avbeitshedingungen

{1) THe im Arheilsverirag verginbarlen Bedingungen
konmen nur dureh schriftlichen Vertrag. gedndett wer-
den.

(%) Der Belrichsleiter oder sein Besultragher hat vor
Abzchiufl des Anderungsvertrages hievvon die. zustin.
dige betriehliche Gewerkschalisletiung versifindigen,

(3} Die sich aus den Perspekiiv. und Jahresplinen
ergebenden notwendigen Verinderungen in den Ar-
beits- und Lohnhedingurigen sind mit den Werkiiitigen
in Anderungsveririgen so rechizeitig zu versinbaven,
daf} die erforderliche Qualifizierung bis zum Wirk-

samwerden der Veridnderungen beendet werden kanm.

Die Andevongaverivige sind jedoch mindestens 3 Mo-
nate vor Withsamwerden der Vevinderungen abusu-

* schiiefien.

Die Auflisung des Arbeiisverirages

N

¢1) Tst die Aufl8sung eines Arbeitsvertrages orfovder-
Lel, so soll es grundsitzlich zwischen dem Belrieb und
dem WerkUitigen vereinbart werden {Aufhebungsver-
vag). _

(1 Ein zeitlich unbegrenzier Arbeiisvertrag kano
durch den Werktitigen baw. den Betrvieh fristgemniif]
gekiindigt werden, Der Beirieb darl nur kiindigen,
wenn

a) es infolge Anderung der Produkiion, der Sirukluy

oder des Stellen- baw. Arbeiiskrifteplanes not-
wendig st

By der Werkiftige [fir die vereinbarte Arbeif nicht

geeignet ist, :

¢t die Mingel des Arbeilsvertrages durch die Betpix

Hglen nicht beseitigt werden kiinnen.

(%) Tin zeitlich begrenzter Arbeitsverirag gemif §22
kann durch den Betrieb gekiindigt werden, wenn

) der Werktitige fir die versinbarte THtigkeit nicht
geeignet ist,

1) die Mingel des Arbeitsverfrages durch die Botel-
ligten nichi beseitigi werden kénpen.

{4) Bei AbschiuB eines Aufhebungsverivrages sowie

bei einer Kiindigung sind die gesellschaftlichen und

persiintichen Interessen zu berlicksichiigen. Die Kiindi-
gung durch den Betrieh setzt voraus, dafl die Uber-
pabme einer anderen Arbeif im Betrieb mit dem Werk-
titigen nicht vereinbart werden kann, Kindigt der Be-
frieh, so ist er verpflichiet, den Werktitigen rechtzeitig
zu untersiiiizen, dafl or in einem anderen Beirieb zu-
muibare Arbeit erhilit

{5) Die Kindigungsivist. betriigt mindestens 14 Tage.
Trn Arbeitsvertrag kinnen Kindigungsiristen bis 2u
3 Monaten und besondere Kiindigungsiermine verein.
bart werden, Filr bestimmite Qruppen von Werktitigen
kinmen in arbeitsrechilichen Besfimmungen besonders
Kiindigungsfristen und -termine festgelegt warden,

32

Rei schwerwiegender Verletzung der stazatshiirger-
firhen Pilichten oder der sozialistischen Arbeitsdisziplin
kann der Werktitige fristles “entlassen werden. Die
fristiose Entlassung ist in der Regel mur nach eviolgios

‘geblichenen Erziehungs- baw., DigziplinarmafBnahmen

vorgunehmen.
833

Der Aufhebungsverirag, die Kindigung und die {risi-
lose Entlussung bedirfen der Schriftform unter gleich-
geitiger Angabe der Griinde.

§34

(1) Der Betriebsleiter oder sein Heaufiragter hat vor
Abschiub eines Aufhebungsvertrages hiervonm die zu-

slandige betriebliche Gewerkschalisleiiung zu - verstin-

digen.

{2} Jede vom Betrieb ausgesprochens Kindigung odev
fristiose Entlassung bedarf der vorherigen Zustimmubg
der Abfeilungsgewerkschaftsleitung oder, soweil Keine
vorhanden ist, der Betrighsgewerkschaitsicitung. Ist im
Betrieb keine Betriebsgewerkschafisieltong vochanden,
g0 st die vorherige Zustivmhung der {ir den Betrieb
zustindigen Gewerkschafisleitung einzuholen.

{3 Bei der fristlosen Entlassung kann ausnalmsweise
die Zuetimmuimp innerhalb einer Woche nach srfolgier
Entiassung nachgeholt werden.

1) Verweigert die zustindige Gewerkschalftsteitung
die Zushmmung, so entscheide! auf Antrag die Gber-
geardnete (iewerkschattsleitung bzw, der (hergeordnete
Varsiand endgiiilig

53 Der Betricbsletter oder sein Beaufiragter soll den
Werkiiligen Gber die Zustimmung unterrichien.

£35

(1} Zur Kindigung und fristlosen Entlassung von
Wiamplern gesen den Fasthismus oder Verfoigien des
Faschistmug, Schwerbeschidigten, Tuberkulosckranken
unéd ~rekonvaleszonten durch den Beivieb st die vorhe-
rige schrifiliche Zustimmung des Rates des Krelses or-
forderlich, der filr den Betrieb zustiindlg tst. Bei der
fristlosen Entlassung kann ausnahmsweise die Zusiim-
mung interhiall einer Woche nach erfoldter Entlassung
nachgeholt werden. Ter Betriebsleiter oder sein Be-
auiirapgter soll den Werktiitigen dber die Zustimmung
uniervichien,

() Die HKindigungsfrist beirigt mindesiens einen
Monat,
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§ 36

Trer Weskifitize kann gegen die Kilndigung, freistloss
Entlassung bow, den Authebungsvertrag innerhath von
14 Tagen nadh Zugang der Kiandigung oder Entlassung
Baw, nach Abschiufl des Aulhebungsverirages Einsprich
el der Honfiiktkommission berw. der Bammer far Ar-
beiisvechissachien des Kreisgerichis erheben,

§3a7
Die Wah! und Berafung ven Werktittigen

(1} Die Begriindung eines Arbeitsrethisverhilinisses
hann duvch Wahl oder Berufung erfolgen, soweit g5 in
guseizlichen Bestimmungen oder in Statuten dey gosell-
sehafttichen Organisationen vorgesehen ist Digse Ar-
heitsrechisvevhilinisse enden durdh ZeitablacE oder Abe
beraiung,

{21 Abbervfungen sind grundsltzlich unier Einhale
fung einer Frist von mimndesiens clnem Monal auszu-
sprechen. Bine Abbernfung ehne Bishaltung einer Trist
ist nur zolissig, wenn schwerwiegende Grindes es er-
Tovderlich rnachen,

N Bel Abbervfungen ist die zustindige belriebliche
Gewerlegthalisleliung zu héven, Diese Regelung. gilt
nicht. bl Abberufungen, die durch die Velliskaminer,
den Staatsrat, don Ministervat und die Srilichen Volks-
verireiungen erfolgen,

{#) Eimen Andrag des Werkbitipen auf Abberufung
igt 2u enisprechen, wenn dio beiderseifigen Intetessen
sie rechifortigen.

g3

Die Seurteilungy

{1} Der Befriely ist verpflichiet, beim Ausscheiden
eines Werkldtigen aus dem Betrieh fiber dessen Thiig-
keit, Lejstungen und Verhallen eine Beurieilung anzy-
ferligen,

(2} Dig Beurtetiung ist dem Werkiilgen oy Kennt-
Ris zu goben und auf Verlangen auszubindigon. Ist er
mit der Heurteilung hicht elnverstanden, so kann er
Bel der Konflikikommission bew. der Kammer Tiir Ave
beitsrechtssachen des Krelsgevichis Finspruch erhebsen,

4 Kapitel

Eohn uud Primic

Allgemeine Grindsitze
§35

(1} Das materielle Interesse der Wearkistigon an einem
hohen Nuizeffelk der Arbeit wird nach dem Grundsatz
nAtles was der Geselischaft niidst, mul audy fir den
Betrieb und den cinzelnen Werkifitigen vorteithaft

sein®, Insbesondere durdh den Aﬂ::mismhn g ddie

Primie verwirklichs,

(2) Lohn und Primie miissen davauf hinwirken, daf
din Werkiiligen hohe Planasufgaben fibeornehmen und

erfiillen. Die Ciestaliung wvon Lohn und Peimis mufl

dazn beiragen, die Durchithrung dev wissenschaftiicha
technischen Revolution, insbesondere die Verwirk-
lichung ¢der Bationalisierungsmalnahmen und die Qua-
iziereng der Werk{dtigen, »u {Srdern sowie den volls.
wirlschafllich zwedkmifigsten Arbeitskyittesinsaiz zu
untersiittzen, Durdh eine enge Verbindunz von mate-

viellen und moralischen Anrelzen ist awl die Heraus-
bildung des soziatistischen Bewunlitseing der Werktiitigen
unidd die soxialistische Gemeinschalisavbeit sinruwivken.

{2) Fibr die Avbelt und den Lobn der Werktitigen gift
das  sozialistiische Grondprinzip Jeder nach seinen
Fiitighetten — Jedem nach setner Leistung®. Der Arbeils-
lohn wird nach dem Shonomisthen Gesetz der Vortoi-
lung nach der Arbeitsleistung fes{geseizt, Ev st die
Ilaupifermy der persOnlichen maferiellen Intovessiervi-
heit und wichiigste Einkommensquelle der Werkiitigen,
Seine Hohe wird dords die erforderiithe Qualifikation,
die Kompliziertheit der Arbeitsaufgaben, die Erfillung
der Arbeitsnormen und anderer beecinfluBbarer Loi-
stungskennziffern sowie in Abhingiskeil von dc; ge-
leisfoton Arbeitszeit bestimumet.

) Pramien werden zusiizlich zum Lohn fit die Ece
reichung holier Skonomischer Ergebnisse des Deiriebes
unter Berbicksichiigung des Anteils der Kollekiive und
cinzeltien Weyktiitigen am grreichion Ergebnis sowie Hir
hervovragende Einzellsistungen gewdhrh

{5 Die Stelgeruug. der Arbeitsprodukiivitit und die
Erhonung des Nulzefiekies der Arbeit is! die Voraus-
seltrung flir die Entwiddung von Lohm und Primie.

{6y Neben Lohn und Prioie stelll der sozialistische

‘Slaat in planmdfig wadisendemn Umfang Mitiel f8r die

Berutzanshildung, die gosundheitiiche und soziale Be-
frevung, fir Kultur und Sport sowie fitv andere gogsii-
schaffliche Zwecke zur Verfigune, Werkidtige mit Kin
dern erhalten Kindergeld und andere Vergiinstipungen.

§40
(1) Jeder Werktitige hat unabhingig von Aller, Ge-
schlecht, Nationalitit, Rasse und Religion dus Recht auf
gleichen Lohn {{iv gleithe Avbeitsielstung

{2} Das Tarifsyzlem mull enisprechend den Erforder-
miszen dev swissenschaftiich-techpischen Revolution zo
entwicielt werden, dall es den wachsenden Anforda-
Tungen an de Qualifikaiion der Werktitigen Rechnung
réir! und die den volkswirtschafilichen Erfordernisken
entsprechende Qualifiziertng dor Werkiiiigen {Srdervt.

() Die Lohnbedingungen {Lohn- und Gehallasiitye,
Grondsiiize f{ir dle Eingrappierung der Arbeitsaufgaben
und fir Lohnformen) und die Grundsilze der Pri-
miierung fiir die Bersiche der Volkswirtschall bew, Ine
dustriesweige sind auf der Grandlage der geseizlichen
Bestimmungen in Rahmenkollektivvertriigen zu vegeln,

41
Bor Botrichsloler ist fHy die Durchseizung des Bliono-
mischen Geselzes der Vertellung nach der Arbeiis-
feistung, den eflfekiiven Winsatz der Lohn- und Pri-
mifenionds, die produkiivitdtswitksame Gestalivng von
Lohn und Primie, dle volkswirisehafilich begraodele

Entwickiung des Verim!unsses v Avbettsprodukéivitit

und Dirchschinitislohn sowie fiv die Lehndisziplin vers
aniworilich,
§42

Bic Eingruppicrung

{I} Die Avrbetisaufgabe ist nach den Arheilsanfordes
rungen suf der Grundlage der geltenden Eingrupple-
rungsunieriagen unter Mitwirkung der Werktittigen in
gine Lohn- baw, Cohaltsgruppe eibxugruppieren, Die
LArbetisaufgabe izt ein Teil der bolrieblichen Gesami-
arbeil, die enlsprechend der betrieblichen Arbeitsicilung
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fostgelegt wird, Die @ingruppierten Arbeitsaufgaben
sindg in Listen oder in anderer geeignefer Form zusam-
menzufassen. Sie werden vom Betriebsletter nach Zu-
stimnmang durdh die mustBndige belriebliche Gewerk-
sehnffgleitung in Krafl gesetzt,

{2} Der Werkiitige hat Ansprudh auf Entichnung nach
der Lohn~ bzmw. Gehaltspruppe, die der im Arbeitever~

irag vereinbarten Arbeitsaufpabe -entsprichf, wenn er

dic zu ihrer Ausiibung erforderliche Gualifikation be
si{zt, Ist die erforderliche Qualifikation noch nichi vore
handen, o hat der Betpiebzleiter mit dem Werlitatigen
die notwendige Art wind Daver der Qualifiziorungsmal-
nahmen 2 vercinbaren, Fir die Zeit dor Qualifizienung,
nidnstens flir die Dauer gines Jahes, Kénned besondere
betriehliichs Regelungen der Entlohnung getroffen wer-
den.,
Die Lahnlormen

§43

{1} Die Lohnform ist abhiingly von der Art der Avbeit,
der Technologie, der Produlttiong Und Arbeilsorsanisa-
tion sowie von den aufgeschiiisselon Planaufpaben
gostallen. Sie muBl die Werkidtigens an einetn hohen
Nutzeffekt der Arheit und der stindigen Steigerung der
Avbeiteproduktivitil  duveh  oualitits-  und  termine
gorechte Erfiilung der Arbeitsaufgaben, volle Aug-
lastung der Haparititen, sparsamé Verwendung voen
Foh- und Hillsstoffen und volle Ausnubrung der Ar-
heitszeit interessieren. Dabel sind besimdgliche Bezie-
hungen zwischen Planecftillung, Leistung und Lohn-
eniwickiung herzusiellen,

{2} Der Lobnformen sind zuy Bewerfung der Arbeils-
lebatung der Werktitigen technisch und dkeonomisch he-
gritdele Leislungsmalistibe in Form von Avbeilsnor-
mien und anderen Leistungskennziffern zugrunde zu
fegen. Bot Anmwendung leistungsabhiingiger Lohnfor-
rnen wird nach gem Grad der Erfaiiung der Letstungs-
‘kennziffern Mehvleistungslohn {Lohaprimis) gesahib
Dis Bedingunpen und die Hohe des Mehrleisiungslohnes
werden attf der Grundlage der gesetzlichen Bestimmun-
gen belrieblich geregett,

§ 4¢

Tler BelviehsleHer hat bel dér Anwendung katiektiver
Lettnformen zu gewdhrleisten, daf der Antedl des cin-
zelnen Werktdtigen am hkolfelitiv erarbeiieten Mehr-
lvistungsiohn suf der Grundlage der Lohngroppe, der
tatsienlichen Arbeltszeit und dér Evfilllung seiney Aufs
gabe bestivami wird, Doy sustandige Leiter bal enispre-
chend dem personlichen Andeil des Werktiitigen an der
kelickiiven Ieistung nach RBeratung im Kollektiv den
Anteil am kollekiiv ergrbeiteten Meheleistungsiohn fest-
zulegen,

$45

{1} Die Lehnformen sing unier Mitwirkung der Werk-
{dtigen zu gestalten und vom Belriebsteiier nach Zu-
stimning der zusténdigen hetrieblichen Gowerksdigfis.
fettung in Kraft zu setzen. Der Befriebsleiter ist dafir
verantworilich, af die Lohnform Klar und dbersichi-
Hiel gestaliet wird,

{2} Fiir Arbeiten, die in einem Bereich, Zweig oder in
mehroren Befriehen nter gleichen technischen, tech-
nedogischet, prodokiions- wd arbeiisorganisatorischen
Bedingungen verrichiet werden, kbnmen +vom «len zu-
stindigen Staafs- und Wirtschaftsorganen nach Zustim-
mung  der zustindigen Gewerkuchalisteltung  ither
beirieblich geltende Lobtinformen lesigelogt werden.

§ 4G

{1} Bei fechnischen, technologischen sowie produk-
fions- und arbeitsorganisatovischen Verinderungen sind

" mik der MNeulestsetzung der Arbheltspormen und anderer

Leistungskennziffern dle Lohnformen zu idbsrprivfen
und, wonn erforderlich, neu festzulegen,

{2) Die Einfihvung teuer Arbeitsnormen; Kennziffern
ungd Lohlnformen ist dén Werkiiiligen in der Regel
12 Arbeiistage vor Inkvsfitveten bekannizugeben,

§4

Pie Ledstungssehlige

{1} Plir Thtighelten, bel denen die technisth-fkono-
mischen Bedingengen nicht zulassen, die Loistung
exaki zu messen, kann in Rabmenkoliekiivveririgen
die Gewdluung von Lelstungszuschligen fiir dherdurch-

schniftliche Leisfungen vorgesehen werden.

{2} Bie Gewdhrung, die Minderung oder der Enizug
von Leistungszaschiigen wird nach Beraiing in der
Gowerkschaltagruppe duieh den Beiviehsieiter i Fine
verrehmen mid der zustiindigen beiriehlichen Gewerk-
schafisleitung vorgenommen.

Bie Differenzierung des Lobnes nach der Qualitit
dos Arbeitscrpebnisses

§48

{1} Jeder Werkt#itige ist verpllichiel, eipwandfreie
@eualititsarbeit 2o leistet, Er hat vwverziiclich zu mel-
ey

8 Jegiichen Ausschul bzw. jegliche Qualitdtsminde-
rung,

b} offevsichiliche Fehler aus vorangsgongensn Ar-
heiisgiingen, die zu Ausschull baw, Qualifitsmin-
derung [iiheen kinnen.

{2y Dev Betviebsletier fdedert gerseinsam mit den
befrieblichén Gewerksehaflsleiiunpen die Initisiive der
Werkliiligen, inshesondare der soziglistischen Brigaden,
tiie Gavantie Ty Qualitdtsarbeit zu iibornehmen, By hat
uitter Mitwirlung der Werkiitigen stle Voraussetzune
genr Thr Qualititsarbeil w1 schaffen und dig Ursachen
v Ausschul und Qualititsminderung v beseifigen,

{3} Werktitige, die vorbildlich zur Verbesserung dev
Glualibit beitragen, kinnen Primien aus dem Pramien-
fonds erhalten.

{4) Ausschufarbeit und Quelititsminderung  sind
mum Gegenstand der Hffenilichen Hritik in den Ge-
werkschaftsgruppen 28 machen,

§4b

{1} Bel schuldhaft fahrldssig oder vorsiiviich) ver-
ursachient Ausschod wivd fiie die auf den Arbeiisauf-
frag terwandie Arbeitszelt kein Lohn gezabit

{2} Bel schuldhaft verorsachber Qualitdtsminderung
isf der Lobin nach demn Grad ger Brauchbarkeit buw,
Aach Qualitfissiufen so zu dilferenzieren, dad jede
Mogiichiail entfillt, dureh Stelgerung der Produkiions.
menge atf Kosien der Qualildt einen maieviciien Vor-
leil mu erlangen.

i3 Brreieht der Werkitige dureh fahrlissig verur-
sathien Ausschull bew, fahelissig verursachie Quatiffite-
minderung im Monat {Lohnabrechrmungsperiode) insge-
sami richt 50 Prozent seines monatiichen Duichsohniis-
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verdiensies, so sind fiiv den ganzen Monat 50 FProzent
des mannitichen Durchschnifisverdienstes, mindestons
jodadh der monatliche Tariflobn der Lohngruppe 1 20
dahlen,

{11 Das Vevschulden ist vomn Betrichslelifer oder sel
nem  Beauliragien unter Hinzuziehung eines Sathier
standigen {z. B, des Gidekontrolleuys) ungd nach Ane
hiwen des betreffenden Werkilitigen sowie des Gewerk-
schaftsverirauensmannes fosizustellen.

§38
{1} Unverschuldetor AuvsschuB bew. unverschuldele

Guatititisminderung wirken sich nicht auf den Lohn
FATER

(5 Veorlelzd der Werkistiga die Mctdepflicht gemih
§18 Abs 1, so golfen die Bestimmungen ber schuld-
hatt verursachien Augsschafl hzw. schuldhalt verursachie
Qualititsimindorung.

§31

{13 Bel Qualiliitsmingeln, die durch Nacharbeit be-
Tabenr wordon kinneon, ist die Nachavbeit dort zu ver-
pichten, wo dag fir den Beldeh am wirtschaltlichsian
“ist.

(23 Wird Nacharbeit von demjenigen wevrichief, dep

sie dorch verschuldetsn Ausschuf bz, verschuldefe

‘Rualititsminderung  vernrsachi hat, so st dey Lobn
erst nach AbschiiuBl der Nachabei! zu berechnen, Dabel
ist die dureh Nacharbeit evreichte Qualititsstule zu-
grunde zu legén,

52

{1} Wearktatige, deren Lohn nidhd nach dor Qualiiit
deg Arbeilsergebnisses differenziert wird, sind Eiy
schuldhalt verursachion Ausschued und schuidbalt ver-
wrsachte Qualitatsminderung disziplinarisch baw. maie-
‘viell veranfwortiich =u machein.

(1) Werktiitige, deven Lobn nach der Qualitit des
Arbeitzergebnisses  diffevenziert wird, Rénnen v
schuldhalt verursachten Ausschud und schuldhafl ver-
‘ursachie Qualititeminderung disziplinarisch bzw. mate-
viell pur Verantworiung gezofen werdett.

&53
Die Primiicruag

(1) Die Ausarbeliung der Pliine mit hoher, den gesell-
schafttichen Erfordernissen. entsprechender Zielstellung
uid thre Eridllung st die Grundiage i die Bildung
dos Pramicenfonds,

2} THe Primienmitiel sind so zu verwenden, dall die
Werktitigen an hohen individusiien Arbeifsteistungen
wnd durch koliekiive Zusammenarbelt an hohen Brgeb-
missen des Betrieles, insbesondere im sozialistischen
Welthawerl, vor allem iiber die Jahresendprimie, in-
tovessiert werden,

31 Avsgehend von den staallichen Planauigaben und
ihrer Aufschlilsselurg auf gie Arbeitskollekiive, sing
fir dig Gewidhrung von Primien Kriterien festzulegen,
dle von den Werkiitigen direkt zu beeinflusson und
abrochenbay sind.

(4} Die Primilerungsbedingungen sind vnler Einboezie-
hung der Werktitigen suszuarbeiten und im Belriebs-
ketiehtivvertrag su vercinbaret,

(31 DPie Prianiicrung oriolgt durch den Hetriebsieitor,
Sie bedarf der Zustimmung der zustindigen hetriels
licdhien Gewevkschafisleitung, Die Pramilerung st in
wirdiger Form vorzuneiimen,

{6y Fir die Boschliefiung volkewirtschaftlicher Resep-
ven, {iiv die Binsparung von Material und Rohygtoifen,
fiir die Verbessaruag deos Gesundheils- und Aobeils-
schuizes und fir sonstige besondere Leistungen kinnen
div Warkifitigen enisprethend den geltenden . goselz-
lichon Bestimmangen primifert werden.

Die Erschwerniszuschiiige
g4

{1} Dev Belriebsloiter hat daflic zu sorgen, dafi Ar-
betlserschwernisse eingeschoiinkt oder bezeitig werden.

{3} Fiér betviebsbedingte Acbeibsersdhwernisse, die
ficht I Tarillohn oder durch Fingruppicrung in die
Lohn- hew, Gehallsgvunpen heprlidisichlist sind, werden
fir die Daver der Erschwoernis Zuschliige gezahif

{3 Beim Zusanumentraffon mehrerer Arbeftsorschwoers
nisse ist nur der jeweils hddhsie Zuschlag zu zahlem,

§ 35
{1} Die Erschwernisse, Tir die Zuschiige zu zahlen
sind, und die Hdhe der Zuschlige sind in den Katalo-
gon Fir Arbeiiserschwernisse Testzilegen. Dic Kalaloge
sind Bestandied] des Rahmenkollekilvverivages,

{2} Der Belriebsiciter hat aul der Grundlage des Kata-
logs mit der Belriebsgewerkschafisleitung eine Lisie
dor  Arbeltserschwernisse entsprechend den  Detrielb-
fighen Verhiltnissen 2u vereinbaven.

i3y Zuscnlize v belrichsbedingte Arvbeiiserschwor-
nisse, die nicht im Katalog enthalien. sind, dinfen erst
in die Belriebslisie aulgenommen werden, wenn die
Zustindigen tborgedvdneten Organe zugestitomi haben,

L]
Die Enisehidigungszahliungen

Zur Abhoelling netwendiger erhihicr matericlior Auf-
wendungen, die i Zusammenhang mit der Arbeils
ausibung  enisiehen, erhalten dle Werkilitigen Ent-
sefifidigungszahlungen (2 B, Ersalz der Relsekosten,
Tage- und Ubornachiungsgelder, Moniagegeidor).

§ 87
Pie Berechinung des Durchschntbisverdiensics

{1y Duardh Auszloithszahlungen in Hibe des Dorche
sehnittsverdionstes, din auf Grund avbeifspechilicher
RBostimmungen erfofgen, werden dic Werkiifigen wel-
testgehend so gestelll, wic sie bel der Auslihrung threr
Arbeit goslellt wiren.

{2y Der Borethnungszeitraum filv den Durchachnitis-
verdienst ist dag lotzie Kalenderjabr, Lohnorhdhungon,
Verinderungen der Lohn- how, Gehalisgruppe oder dor
Steuerklasse sind zu bortucksichtigdn,

Bie Lehnzahlung
8§58
(1) Die Lohnabrechnungsporiode belriigh einen Kalen-

derronat, Die Lohnrablungsperieden sind in don Ar-
beilsordnungen fesizulogen, :
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(%} Bei der Lohnzahlung ist ein Gbersichtlicher und
verstdndlicher Berechnungsnachweis auszuhandigen.

{3 Der Lohn ist wihrend der Arbeifsyeil suszuzah-
len. Ausnahmen kdénren in Rahmenkollektivveririigen
fesigelegt werden.

§ 59

{1} Lokneinbehaliurigen vom Neitoverdiensi sind nur

zilfigeig
a) auf Grund cines PHindungs- und Dberweisungs-
begchiussas,
b} bei Anspriichen des Betriebes gegen den Werk-
tattgen aul Grund eines vollstreckbarven Titels,
¢} nach Vereinbarung swischen dem Werkiiitigen und
dem Betrieh.
) Lohn darf nuor it Rahmen der Lehnpfindungs-
bestimmuengen sinbehalion werden.

§ 60
e Verjihrong
Die Vea‘jﬁhrimgsfrisi; filr Ansprivche der Werkiiitigen
avf Lohn, Ausgleichs- und Entschidipmigszahiungsn
sowte fiir Bidoahlungsanspricche der Betriebe betriigt

~wwel Jahre, soweit in gesetzlichen Bestimmungen keine

andere Frist fesigelegt ist. Sie beginnt mit. Ablauf des
Jabires, in dem der Anspruch entstanden ist,

- S Kapitel

Dipg Berufsansbildang und
Qualitizierovny

g6l
Allgemeine Grundsitze

{1) Die umiassende Berufsausbildung und Qualifizie-
ring der Werktitigen sind Bestandteil deg einheitlichen
sozialistischen Bildungswesens in der Deutschen Demo-
keatischen Republik-und dienen der allseitigen Ent.
widkiung des sozialisiischen Menschen, Das System der
Berufsausbildung und Qualifizierung geht aus von den
Anforderongen der Volkswirtschall sowie von den fort-
geschrittensten Erkenninissen und demn tischsten Stand
der Wissenschaft und Technik, Die Bildung der Jugend
sowie die geistige und fachliche Weiterbildung der
Werktdtigen auf allen Gabicten des staaifichen und ge-
sellschaftlichen Lebens wird durch die staatlichen und
gesellschaltlichen Einrichtungen gesichert.

(2 Den Werkélifigen wird der Weg pach hoher 8il-
dung unid hoher technisch-wissenschalilicher Qualiftka-
tion eriifpet. Sje haben alle Moglichkeiten, ihre sthép-
ferischer Fihigkeiten und Talenie voll zu entfalten
Das einheitliche sozialistische Bildungssysiem garsntiect
allen Werkiiitigen, daB sic den Abschluf giner Fach-
und Hechschule hzw, Universitit erwerben kénmen,

1) Die Betriebsleiter sind iy die Berufsanshildung
und Guatifizierung der Werktiitigen vevantwortlich, Sie
haben zuf der Grundiage der Perspekiiv- und Hekon-
strulctionspline die Berufsaushildung dee Lehringe und
die GQualifizvierung der Werktfiligen zu planen und in
enger Verbindung mit der produkiiven Arbeit und der
Praxis des sozialistischon Lebens durchzufiihren,

o

Yite 'iierufsat:sbilduxig
‘ §62
{1} Durch die sozialistische Bernfsausbildung werden

die Lehrlinge im Sinne der Arbeiter-und-Bausen-Macht

erzogen und planmiébig aul der Grundlage des wissen-
schaftlich-{echnivchen Hijchststandes ausgebildet. Die so.
zialististhe Berufsausbildung schlieft an die allfemoin-
bildende polytechnische Erelehung und Bildung dex
Cherschule an. Den Lehrlingen werden umfassende
berufliche Kenninisse und Fertigheiten vermittelt, da-
mit gie thre Fahigheiten im Berwl voll entfalten upd
aktiv am geselischaftlichen Leben {eilngiunen kénnern.

() Die Lehrberufe und die Dauer der Lehrzeih wer-
den in der Systematilc dev Lehrberufe fesigelegt,

{3} Das Lehrverhdlinis wird durch ginen Lehrvertrag
ewisthen dem Betrleb und dem Lehipling fiir einen in
dar Systernatik’ der Lelirberufe gefithrten Beruf begriin-
del. Der Leheverirag bedart der Bestitigung durch das
ausiindige staatliche Ovgan und bei Jugendiichen der-
schriftlichen Zustimmung des Soigeherechtigion.,

{4} Filr die Daver der Barufsausbildnng erhalten die
Lehrlinge ein Lehrlingsenigett,

§a3

{1} Die Berufsausbildung der Lehriinge wird mit der
Facharbelterpriifung abgeschlossen,

B In hesonderen Klassen Iiinnen die Lehrtinge
gleichzeilig mit der Berufsaushildung das Abfhur oi-
werhen.

{3 Fir die Beschéftisung der suglernenden Lehr-
Hnge entsprechend ihren Tahigkeiten ist der Beiriehs--
leiter verantwortlich, bei dem sie ihre TStgkelt sufneh-
men, Dabel sind die Empfehlungen des Loifers der Ause
bildhmgssthite zu beriidisichtigen. :

§ 84

{1} D¢ Lehrbelricbe haben den Berufsweltbewerb, der
auf bestmégliche Ergebmisse in der Berufsaushildung
gerichtet ist, in epger Zusamimenarbeit mit der Frefen
Dewtsthen Jugend und dem Freien Deutschen Gewerk-
sthaltsbund zu unterstiitzen,

{2) Hervorragende Leisfungen im Berufsweltbewerh
sind durch Medaillen und Sachpriimien anzuerkennen.

Bie Qualifizierung
§463

{1} Die Qualifizievung dient der Vervellstindigung
der beruflichen Kenninisse und Fertighelfen und gibt
die Grundlage fiir die Ausiibung verwandier und be-
nachbarter Berufe, Die Qualilizievungsmalrabimen miis-
sen die bisherige Entwickling der Wearktitigen berticke
sichiigen und systematisth sufeinander aufbauen, Alle
Arbetterinnen, Avbeller und Angesieliten, die nicht das
System der polytechnischen. Schulbildung durchiaufen
haben und sthon lange Jahrve im beruflichen Leben

_stehen: knnen durch welterfiihrende Bildungsoiafinah-

men der Betriebe, der staallichen QOrgane und gesell-
sehaftlichen Organisationen sowia der Volkshochsehulen
auf das Bireki-, Fern- oder Abendsiudium an oiner-

. Fach~ oder Ingenieurschule bzw, Fochschule oder Uni-

versitds verbeveitel werdern, Sie sind bet dey Dupchiith-
rung dog Studiums zu unicrstiitzen.

{2} Die Qualifiziervng der Werktiligen erfolpt audh

Ty e unmittelbare Tiigkeit in den Beirieben. Diese

Form der Qualifizierung wird in Technischen Betriebs-
schulen, durch die von den Betriebs- und Dorfakade-
misn koordinierten andeven betrieblichen Bildungsein-
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richtungen sowie die Bildungsmalinahren der gesell~
sthafilichen Organisatioben, insbegonders des Freien
Deutschen Gewerkscdiaftsbundes, durchgefiihrt,

{3y Auf der Grundiage batrieblicher fualifizievungs-
phine sind mit den Werktiitigen Guakfisierangsveriviige
abzusciiieten,

1) Uber die erfolgreich beendele Qualifizierung ist

sin Nachweis auszustellen,
§6G

Die Qmslifizierung erfolgt grundsitlich auferhalb
dor Arbeifszeit. Fur die Freistellung von der Arbeit
zar Durdifihrang von QualifizierungsmaBnahmen gilf
§7.

6 Kapitel
Piec Arbeitszeil

Die Gestaliung der Avbeitseeil
467

(1) Die Dauer der Arbeiiszeit wivd durch den BO7iA-
Hstischen Staat entsprechend dem erreichten Sland der
Arbeitsproduktivitat in Uberelnstimmung mit den ge-
celischattiichen und perstnlichen Tnieressen der Werk-
titigen hm Volkswirtschaltsplan Tesigelesl.

{2y Die Frfolge der Werkidtigen bei der Steigerung
der Avbeifsproduktivitit bilden die Vorausselzung {iy
dig planmiBige schrittweise Verkilvaung der Arheitszeit
ochne Lohnroindeyung.

{3y Firr Werktsitige, dle besonders seliwete Arbeit lei-

sten oder unter gesundheitsgefihrdenden Bedingungen
" arbeiten, wird in gesetziichen Beslimmurgen ginge kur-

Fere Arbeitszeit Fastgelegt.

§ 63

{1} Die gesetzliche Arbeitszeit ist so zu verteilen, dal
sie der Erfaitung des Betriebsplanes dient, die Brlor-
dernisse des Gesundheits- und Arbeitsscthutzes ertitlid
‘werden und giinstige Bedingungen fir die Erholung,
die Teilvahme am geselischafilichen Leben, die Weiter-
pitdung und die kulturelle und sporiliche Betifigung
der Werkiitigen bestehen.

{3 Die betriebliche Arbeitszeit wird In Arbeiiszeit-
pliinen geregelt, Dabel ist zu gewibrleisten, duf durcit

Mehrschichtarbeit dis Produkiionsmittel, insbesondere.

die moderne Technik, maximal ausgenutzt werden. Die

Arbeitszeitpliine werden zwischen dem Betriebsleiter

und der zustindigen befrieblichen Gewerkschaftsleiiung
vereinhart,

3y Fur Werktitige mit schdpferischen wissensthalt-
lichen und kinstierischen THtizkeiten (Forschungs- und
Eptwickiungititigheit, Grundsatzarbeit von welliragen-
dop volkswirtechafilicher Bedeuiung) kann in Rahmen-
kollektivverivigen vercinbart werden, daf sie zur bes
seren Befillung ihrer Aufgaben ihre Arbeifszell ganz
oder teilweise eigenverantwortiich einteilen.

§ 69"
(1} Sonm- und Feteriage sind Tage der Avbel bsruhe,

(2} Sofern es die Versorgung und Betreuung dey Be-
vilkerung, der technologisch bedingle yriunterbrodicne
Produktionsgang, die volle Ausnuizung hochleistungs-
Tahiger Anlagen oder die Durchflihrung andever velks-
“wirtschaftlich besonders wichtiger Aufgaben verlangen,
sind Arbeiten an Sonn- und Feiertagen 2ulissig,

{(3) Fir Sonntagsarbeit, die nichi im Arbeiiszeitplan
vorgeschen war, ist zusitziich zum Lohn ein Zuschiag
von 50 Prozent ung fir Arbeit an Felertagen ein Zu-
schigg vor 190 Prozent des Tariflohnes zu zahlen.

¢4y Fiir die durch Feiertage ausfallends Arbeitgzell
erhatlen dic Werktitigen einen Ausgleich in Hohe des
Zetilohnes.

§ 78

(1} Als Nathtarbeit gilt die Arbeit, die in der Zelf
van 2200 1hy big 6,06 Uhr geleistet wird. In Auspahme-
titlen komnen in Arbeitszeitplinen geringfigige Ab-
weichungen vorgeschen werden.

{2y Fir Nachtarbelt ist ein Zuoschlag von 18 Prozent

- des Tariflohnes zu zahlen, Ist die Nachiarbeit dem

Werktitigen nicht mindestens 48 Stunden ver Beginn
angekindigt wordenr, betrigt der Zuschlag 3 Prozent |
des Tariflohnes, '

g 71

() Die tigliche Arbeilszeit ist zur Erholung der
Werktitigen durch ausreichende Paugen . zu unierbre-
chen, Die Dauer und die Anzahi sind nach der Art und
den Bedingungen der Arbeit festzulegen: Der Werk-
thtige darf nichi linger als 414 Stunden hintereinander
ohne Pgoese arbeiten. : ’

(2y Die Mindestdaust einer Paose betriigt 13 Minuten.
Die Dauer der Miltagspause mufl mindestens 30 Minu~
van betragen.

{3} st die Einhaltung der im Als: 1 genannten Pausen
infolge des technologisch bedingten ununterbrochenen
Produkiionstortganges oder der Arbeit ira 3-Schichi-
System nicht moglich, so sind den Werktiitigen withrend
der iHgiichen Arbeitszeit Wurzpausen 2u gewihren. Die
Kurzpausen milssen fir vollbeschéftigte Werkiiitige zu-
saminen rundestens 20 Minuten belragen, Sie gelten alg
Arbettszeit und sind mit dem Tariflohn zu vergliten,

g i
(1} Phe srbeitsfrele Zeoit eines Werktiitigen zwischeiy
2 Avbettsschichien hat in der Regel mindesfens 12 Stun-
den ru betragen,

(2} Jedern Werktitigen ist in der Woche grundsitzlich
ein arbeilsfreior Tag zu gowdhren. Fip bestimmie Bee
veiche der Wirtschaft mit unanterbrochenem Arbeits-
fortgang kinnen abweichende Regelungen in Rabmen-
kollektivvertrigen vercinbart werden, In digsen Fitten
16t zu sichern, dafi der Werkuitige innerhath von
1 Waoehen vier avbetisfreie Tage erhilt.

iz Dherstunderarbeit
593
1) Die Arbeil ist vom Beiriehslelier so zu organtsie-
ven, daf die volle Ausnuizung der Arbeitszeit gewdhr-
leisfet ist und die betriebiichen Awufgaben .Ennerhaib
dev "gesetzlichen Arbeitszeit ecfiillt und iihererfiilit
werden,

() berstundenarbeit dar{ nupr in Ansnahmefdlien
mit Fustimmung der zuskindigen betrieblichen Gewsrke
scthaftsleitung angeordnet werden,

(3 Fir den einzolnen Werkidtigen diirfen fiir zwel
aufeinanderfolgende Tage nitht mehr als vier, jahrlich
nicht mehr als 120 Uberstunden angeordnet werden.
Ausgenommien . sind Uberstunden hei Notfdllen, Far
einzelne Bereiche konnen in Rahmenkollektivvertriigen
andere Hochsterenzen vereinbart werden,
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A4} Fiir Ubersiundenarbeil ist ein Zuschlag in Hohe
von 25 Prozent des Tarillohnes zu zahien,

§ 74

' Freffen mehrere Zuschlige aus ﬁbersiundm-, Som-,
Friertags~ oder Nadhtarbeit zusammen, so wird aur der
hiichsie Zuschlag gewiihyt,

§ 75

(1) Leitende Werldtdtige und Werkiitige mit beson-
dars hoher Verantwartung haben keinen Anspruch auf
Lohn und Zuschifige fir die iber dle gesetzliche Avbelis-
zeit hinaus geleistele Arbeif sowie auf Zuschlige fiir
Sonn-, Feiertags- und Nachiacbeit, Filr Sorin- ung Feler-
tagsarbeit wird enisprechendes Freizelt gewdhet, Digser
Personenkrels st in Hahmenkollektivierisiigen fesfayu-
. legen,

{2] Angestellte die wicht im Abs, § erfafy sind und die
jihriich auf Grund threr besgnders verantwortlichen
Tatigkeit e¢inen arbelisbedingien Zusalzurlauh von
§ Werktagen und dariiber hinausg erhalien, haben Lelnen
Ansprueh auf Lohn und Zuschlige {Ur Uberstunden-
arbei! sowie auf Zupchliige fir Sonn-, Feiertags- und
Wachtarbeit: Ihnen wird i Uberstunden, Soan- und
Feiertagsarbeit entsprechende Freizeit gewdhrt,

{3} Flir Meister, Lehrkrifte, Fraicher, Arzie, Kinstler
urd bestimmte Angestellte gelten Sonderregelungen, die
in gesef:zlichen RBesiimmungen oder Habhmenkollekiive
vertrigen festzulegen sind.

§ 76
Die Ardeiisberettschafi
{1) Soweit es. die Versorgung oder Betreuung der
Bevilkerung oder die betrieblichen Aufgaben erfordern,

kavm b Arbeitszeliplan die Bereifschalt zur Arbeit
auflerhalh der Acrbetiszeil festgelest werden,

{2} Die Arbetishereifschaft ist ¢u vergiiten, Wihrend
derv Arbeitsbercitschaft geleistete Arbeit ist wie Dber~
- stundenarbeit zu behandeln,

{3} Die Zuldssipkeit, Art und Hithstdaser sowie die
Vergiiiung der Arbeiishereitsehaft sind in Rahmens
kollekifvvertriigen zu regeln.

Die Freistellung ven der Arbeid
§ 77

{1} Eine Freisiellung von der Arbeif svlolgt zur Wahe--

nehmung staatlicher uad geselischaltlcher Funkilonen,
deven Austibung aullechalb der Arbeifszelt nicht mibg-
-Heh ist. Fiir die Dauer dieser Freistelhung wird ein Aus-
gleich in Hahe des Durthschniitsverdiensies gezahll,
sofern der ausgelfallene Arbeitsiohn nicht anderweitip
-erslattet wird,

{2) Eine Freistellung von der Avbelt erfolgt.

a} xur Teilnahme an Lehrgingen zur politischen und
fathlichen Weiterbilding sowie fiir Aushildungs~
und Qualifizierungsmalinahmen, die im  stpat-
lichen Interesse legen, sowelf diese nichi aulier-
hatb der Arbeitszeit durchgefliirt werden kénnen,

b} zur Teilnahme an Lehrvevanstaliungen und Pri-
fungen im Fern- und Abendstudivm.

Bei Freistellungen bis zur Dauer von 14 Tagen wird

ein Ausglelch in Fdhe des Durchachniifsverdiensies ge-

zahl, bel ldngeren Freistellungen in Hohe des Tarif-
lohnes. Diese Regelung gill nicht, wenn Stipendien
gewdhrt werdan.

(3) Die Werktiligen kénnen flr Qualifizierungsmale
nahmen freipestellt werden, die in Qualifizierunpsver
iriigen gemif § 63 Abs. 3 festeelegt sind ung fir die der
Werklitige sfundenweise freigestellt werden muf, Dis
Freistellung in diesen Fillen ist nur zuliissig, wennm die
Planmitlige Sriillung der betzieblichen Aufgaben, z. B.
durch gegenseitige Hitfe der Werktiitigen, pewihrleistet
ist. iy die Daver dieser Freistellung wird ein Ausgleich
in Hiohe des Duvchschnittsverdionstes gezahlt.

§ 78

{1} Eine Fretsiellung von der Arbeit erfoigt:

@) bel eigener Bheschliefung tind bei Nicderkunft der
Ehefrau: fiir die Daver ¢ines Arbéitsiages,

b} bet Wohnungswechse! mit elgenem Haushalf Inner-
hally des Wohnortes: {ir die Dauer eines Arbeits-
tages, nach einem anderent Wohnort: fiir die Daver
von 2wel Arheilstagen,

¢} beim Tod des Bhegalten, eines Blterntsiles, eines
Kindes oder eines- zum Haushall gehirenden
Familienmilgliedes: {tir die Dauser von zwei Ar-
beltsingen, ' :

{2} Werkiiiige, die vor sin Gericht oder ein staatliches
Untersuchungs- oder Kontroltorgan geladen werden,
sind Hir die erforderliche Zeft von der Arbeit frei-
wustelien,

(3) Fitr die Zeit dieser Freisteltung erhalten dic Werk-
titfigen einen Ausgleich in Hehe des Tarifiohnes,

{4) Die Auvszgleichszahlung bel Vorladung ver ain Ge-
vicht oder ein siaatliches Untersuchungs- oder Kontroll-
organ wird nicht gewihrt, wenn der Werkifitige

a} den ausgelallenen Avbeitslobn duarch das. betref-

fende Organ erstattet erhill,

B) wegen ¢inet von ihm begangenen siratbharen Hand-

hing oder Ordnungswidrigkelt oder

¢} als Partel {Kléger oder Verklagier} eines Zivil-

oder familienvechtlichen Gerichisverfahreny ge-
Inden wurde, _
& T8a

(1) Eine Freistellung von der Arbeit erfolgt, wenn der
Werktitige wihrend der Arbeifszeit sofort einen. Avzt
in Anspruch nehmen mubg,

{Z) Bine Freisteilung von der Arbeit erfolgt, wenn der
Werkiftize
1. aunf Grund arbeitsrechilidher oder anderer Bestim-
ratngen it Zusammenhang it seiner Tatigkeit
regelmilig Aratheh untersueht oder behandelt wird,

2. infolge cines Arbeitsunfalles oder einer Berufs-
krankheif nder wegen des Verdadhies einer Berufls-
krankheit medizinische Bahandiupg in Anspruch
nehmen gdey Hrzilicy untersuchit werden mub;

3. sich geselziich Tesigelegien oder angeordneten drzt-
lichen Untersuchungen, GesundheHskontrollen oder
medizinischen Behandlungsmafaahmen bei Gbers
tragharen Kranklwiten, gesetzlich fesigelegten, an-
geovdneten oder siaatlich aligemein empiohlenen
Sdutzimplungen oder anderen Schuizanwendun-
gen unterzieht

und die medizinische Betreuung entsprechend den Fest
‘legungen der Orpane des Gesprdheiiswesens wihrend
der Arheiiszeil statt{inget.
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{3} Eine Freistellung von der Arbeit erfolgt, wenn

1. die werkiitige Frau enisprechend den gesefzlithen
Bestimmungen fiber den Mutter- ungd Rindevrschutz
und die Rechie der Frau die Schwangerenberatungs-
stelle aufsuchit;

9 der Werktitige entsprechend den geseizlichen Be-
stimmungen ubér den Mutter- und Kinderschutz
und die Rechte der Frau sein Kind der Mifter-
beratungsstelle vorstelit

und die Betreuung durch diese Kinpichtung auferhaib
der Arbeitszeit nicht mglich ist.

{4y Mub der Werktilige andere drztliche Untersithun-
geh und notwendige Behandlungsmalinahmen withrend
der Arbeitszeit in Anspruch nehmen, so haben dies die
Betriche ohne Arbeitszeilowsfall durch Verlagerung der
Avbeitszeit zu ermiglichen. Sind die Vorausseizungen
Hir sine Arbeitszeitveriagerung nicht pegeben, ist der
Werkiitige von der Arbeit freizustellen. Die Entsthei-
dung hieritber izt vom Betriebsleiter in Ubereinstim-
mung mit der ustindigen betricbiichen Cewerkschafls-
Ieitung zu trefien,

(5) Die Freisielluhg gemib Absdtzen L bis 4 erfolat {lir
die erforderliche Zeit Fir die Dauer dieser Frejsteliung
erhalt der Werktiitige vour Belrieh eirien Ausgleich in
Hihe dos Tariflohnes.

7. Hapitel
Der Erholungsuriaub

&
Das Rechi anf Erhaluagsuriaub

(1) Alle Werkiitigen echalten jihrlich einen bezahiten

Trholungsurlaub,

(%) Das Recht auf Frholung wird verwirklicht mit
ilfe des Freten Deutschen Gewerkschaftsbundes, der
einen bedeutenden Teil seiner Mitiel flir die gesell-
sehaftliche Aufzebe des planmiBiren Ausbaus dex Er-
holmagsmbglichkeiten, insbesondere des Feriendienstes

der Cewerkschaften, nuizi, damit die Werktétigen

“thren Erholungsurlauh unter verbildlichen gesundheif-
lichewn, kulturelien und sozialen Badingungen zur Frhst-
tung ibier Gesundheil und Leistungsfihighelt verbrin-
“gen kinnen. .

Pie Dauer des Erholungsurlaubs
£ &h

{1} Jeder Werktdtige hat Anspruch auf einen Grund-
urlaul vorrewdlf Werktagen.

(&) Werkifitige, dle tberwisgend besonderen Arbeils-
erschwernissen: oder Arbeitsbelastungen ausgesetat sind
oder eine besonders veranbwortliche Titigheit auslibén,
erhalten einen arbeitsbedingfen Zusatzuriaul,

{8) Die Dauer des Zusatzurlaubs fst f{r die cinzelnen
Beschiftigtengruppen in Urlaubskatalogen festzulegen,
die in die Rahmenkollektivvertelige aufzunehmen sind.
Auf ihrer Grundlage ist die Daver des Zusatzurlaubs
in einer ishrlich zwischen dem Betriehsleifer und der
zustindigen betriehblichen Gewerkschaftsleitung abau-
schlisfenden Urlaubsvereinbarung zu bestimrhen.

8

Zur Festigung der Betriehsbelogschaften wird antépre-
chend den Rahmenkollekiivveririgen fiir langiihiige

Tiligkeit in bestimmien Berufen odder in volkswirt-
schaftlich besonders wichtigen Betrichen ein Zusaiz-
urlaub gewiihrt,

: : § g2

{13 XKimpler gegen den Faschismus und Verfolgte des
Taschismus erhalien einen Jhrlichen Erholungsurlaub
von 27 Werktagen. Anspriche auf arbeiisbedingien Zu~ -
satzurtaub sind damit abgesoiten.

(2) Schwerbeschidizgte, Tubgrkulosekranke und -ve-
eonvalefzenten evhalten einen Zusatzuriaub von dref
und Blinde von sechs Werktagen; er wird nur aus einem
der genannien Griinde gewihrt. Dieser Zusatzuriaub

- wird bei Vorliegen der Voraussetzungen auch an Kimp-
for gegen den Faschismus und Verfolghe des Faschismus
gewihrt,

& 8%
Der Anieilurizub

{1} Werktitige, die nur wihrend eines Teils des Ur-
laubsiahres arbeiten, echalten entsprechend der Dauer
-der Tatigkeit Anteituriavb,

(2) Scheidet cin Werktitiger aus dem Belrieb aus, o
jst ihm auf Verlangen der zustehende Anteilurlaub zu
gewihien, Wird der Anieilurlavh nichi genommen, so
hat ihn der nadhfolgende Betrieb zu gewihren,

§ 84
Pas Urlaubsjabe

{ i} Der Erholungsuriaub ist grundsitziich innerhald
dos Kalenderiahres zu gewibhren und zu nehmen,

() Ist die Cewihrung des Erholungsurlaubs. im Ur-
isubsjahr aus dringenden betrieblichen Eriordernissen,
wegen Krankheit des Werktdtigen oder wegen anderer
in seiner Person liegender Chrlinde nicht miglich, so
hat der Betrich den Erholungsurlaub so zu gewdhren,
daB ihn der Werkiitige spiitestens am 31 Mirz des
nachiolgenden Jahres anfreten kann,

& 85
Per Urlavhsplan

{1y Der Erholungsuriauh ist nach einem Urlavbsplan
zu gewihren, Der Erhelungsurlaub der Werkidiigen ist
-gp  festzulegen, dall die planmiBige Britllung de
betrieblichen Aufgaben gesithert wird, die Winsche
" der Werkistipen veitpehend beviicksichtigt werden und -
mindestens der Grandurlaub zusammephingend ge-
wihrt wird. Im betrieblichen Urlaubsplan ist der Br-
holungsuriaub auf alle Monate des Jahres au verieilen.

{2) Der Urlaubsplan ist zu Beginn des Jahres vom
Betriebsleiter im Einvernehmen mit der zustiindigen
bhetriebtichen Gewerkschafisleitung aufzustelien,

§ 86
Bie Urlanhsvergittung

(1) Pip die Zeit des Lrholungsurlaubs erhily der
Werklitige eine Urlaubsverglitung in Hihe des Dipeh-
schnitisverdienstes. '

(2) Die Ahpeltung des Erholungsurlaubs ist mw in
Ausnahmefilien ontsprechend den arbeitsrechilichen
Bestimmungen »ul#ssig.
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. Kapitel

Der Gesundheits- und Arbeitsschuiz
nngd di¢ Scezialversicherung

AHgemeine Besiimmungen
§ 8y

Die Erhaltung und Forderung dey Gesundheit und
Schaffenslralt aly Ausdrudk der Sorge um den Men-
schen ist ein Prinzip der sozialistischen Geselischall,
s wird verwicklicht durch den Gesundheits- wnd
Arbeitsschutz und dureh die Sozialversicherung

§ 88

{1y Fiir den Cesundheiis- und Avbettsschuiz sing die
Teotrichsiiter und die ihnen Ghergeardneten Ovgane
verantwortiich., Sie haben die Erfordernijse des Ge-
sundhoite und Arbeitsschutzes in die Planung und Lei-
ung, inshesondere der Produktion sowle der Forschung
und Entwicklung, einzubezichen.

() Jeder Werktitige ist verpllichiel, im Intercise der
_Erhattung der cigenen Gesundheit und im Intergsse der
Cleseliechalt bei der stindigen Verbesserung des Ge-
sundheits- und Arbeitsschutzes mitzuwivken und die
sesetsiichen Bestimmungen des Gesundheibs- uned A
beitsschitzes, die Arbeitsinstrultionen und die arteilten
Weisungen zu befolgen,

{3} The Leiter der Orgene des zeplralen Staatsappa-
vates sind verpflichiet, zur Regelung der speziellen Auf-
_gaben des Gesundheits- und Acbeiisschulzes Avheits-
schufzanordnungen 2u erlassen.

{4} Der Frele Deutsche Gewerkschatisbund (bt dureh
die ﬁ_rbeitssehutzinsgeki-ion die Kontralle iiber den At-
Deitsgrlivtz aus.

3 Ple Kontrolle fiber den Gesundheitsschutz in den
Reirizhen wird von den Organen des staattichier Ge-
sundheitswesens durchgeiiihrt,

{8} Die Arbeitsschutzinspekioren des Freien Deuischen
Cewerkschafishundes, die Organe des stastlichen Ge-
sundheitswesens und der Technischen Uberwachung
haben alle zur Durchiiihrung der Kontrolle erforder-

lichen Rerhte, inshesondere kbnnen sie den Beiriebs-

leitern "verbindliche Auflagen zur Durchflihrung des
Gesundheils- und Arbeitsschutzes sowie der tethnischen
Sicherhelt ertellen.

§ 89

{1} Die einheitliche Sozialversicherung der Arbeiter
-umd Angestellien ist eine der gridten Ercungenschalten
der deutschen Arbeiterkinsse. Sie gewdhrieistet wme
fassende sozisle Sicherheit durch vorbeugende MaBnah-
men und durch materlelle Versorgung bei Krankheit,
Avbéitsuntall, Mutterschalt, Invaliditdt und im Alten

{2 Die gesaraie polilische, organisatorisdhe und finan-
viele Lettung der Sozialversicherung Hegt in den Hiin-
den des Frelen Deutschen Cewerkschaftsbundes, Die
Leitung der Soziatversicherung orfoigt durch die ge-
wihilten Organe des Freien Deulsthen Gewerkschafiy-
hundes, der Indusiricgewerkschaften und Gewerlgetiaf-
ten auf der Orundiage der geseizlichen Bestimmungen
und der Satzung des Freien Deutschen Gewerkgchafts-
bundes, ’

Der Gesundheits- und Avheitsschoty im Betrieh
§ 4B

(1) Zur Purchithrung des Gesundheits- und Arbeils-
schutzes nrbeiten der Betriebsleiter, der Leiler des Be-
trichsgesundhelfswesens und die betrieblichen Gewerk-
schafisletiungen eng zusammen. Doy Hetriebsleiter hat
die Mitarbeiter des Setrichsgesundheitswosens in ilwer
Tatigket! zu unlersiiiizen.

(2) In den Beirieben und den ibergeovdneten siaatl-
lichens Organen sing Sicherheitsinspektionen xu bilden
hrw. Sicherhetisinspektoren oder Sicherheitsheauniiragie
einzusetzen.

(3 Betrichsleltern, leitenden Milarbeitern sowile
Sicherhoitsinspekioren  bzw,  Sicherheitsbeauftragten
Linnen bel Verletzuhg threr Pflichlen Disziplinarmai-

nahmen, Ordriungsstrafen odey gerichtliche Strafen auf-

criegs wérden.
§gm

{1} Arbeilssiiiten, Betricbsaniagen, Betriebgeinrichiun-
zen und Arbeitsmitiel sind so zu projekiieren, zu kon-
steuleren, horzustelien, zu ervichien, #u unterhalten und
insland zu setzei, daf sie cine hobhie Sicherheit gewihr-
leisten und kérpertich schwere sowie gesundheitsgefdhr.
dende Arbeilen weitgehend einsehirinken, Sie dirfen
var in der erforderlichen Schutegiite angeboien, ver-
katft oder in Betrieb geselzt werden. Bei der Planung
und Durdhitthrung der Rationsiisigrungsmafnshmen
sowie bel der Vorbereitung wnd Durchfithrung dey In-
vestitionen sind die Erfordernisse des Gesundheits- und
Arbeitsschuizes zu erfifllen. Die Arbei{schutaindpek-
toven des Freien Deutschen Gewerkschafisbundes und
die staatlichen Konfrollorgane des Gesundheits- und
Avheitsschutzes haben das Recht, den Betricbsleifern
hierzu verbindliche Auflagew zu eriellen,

(#y AvbeitsstBiton, Betriebsanlagen und -einvichtun-
gem, Hoh- und Hiifssioffe sowie Arbeitsverfahven, fav
doren Betrieb ader Verwendung besondere Sicherheits-
vorschrifton gelten, bediirfen vor ihver Benutzung, BEine
Tithrung oder Verwendung  einer besonderen Freigabe
und wihrend der Benutzung oder Verwendung einer
hesonderen Jberwnchung durch dle daflir zustindigen
Uherwachungsorgane,

5 82

(1) Doy Betriebsleiter ist veraniwortlich Fip die Er-
zichung der Werktitigen zur Einhaltung der Restim-
mungen des Gesundheits- und Arbeitsschutzes. Er hat
sich bei der Verwirklichung des Gesuudheits- und Ar-
Beitssdhutzes insbesondere auf die Erfabtungen dev

Witglieder deor sozialististhen Brigaden und {Gemein-

sthatien und der Gesundheiishelfer des Deutschen
Roten Kreuzes zu stiitzen,

() Der Betriebsleiter hal stindig den Rranken- 1nd
Infalistand gemeinsam mit den helrieblichen Gewerk-
sehaftsioitungen wnd dem Leiler des Betrishsgesund-

_heifswesens zu unlersuchen, suszuwerien und Malinah-

men zar Beseitipung der Ursachen und ztr weileren
Verbesserung des Sosundbeits- und  Arvbeitsschutzes
festzulegen.

§ 83
(1} Die betrieblichen Gewerksthaftsleflungen, ehren-
amilichen Arbeitsschulzinspekioren, Rite und Bevoll-

michiigten fiie Sozialversicherung sowle Arpeitsachutz-
hommissionen und -obleute wivken daradl ein dal’

‘die Werktitigen durch eine gesunde Lebensweite und
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unfalifreies Avbeiten thre Cesundhell srhalten und zur
Verbesserung des Gesundheils- und Arbeitsschutzes im
Beirieh beltragen, Sie sind berechligt, die sofortige oder
belristete Dorchfibrang der von ithnen . vorgeschlagenen
MaBnabmen zu forders sowie die Binhaliung dec ge-
seizlichen Bestimmungen und die Verwicklichung der
Malinahmen zur Verbesserung des Gesundheitse wnd
Arbeitsschiutzes zu konlrotiieren.

(1 Die betrieblichen Gewerkschaftslel{ungen und Ge-
werkschalisvorstinde kinnen die Bestrafung der Mit-
arbeifer von staallichen Crganen, der Betriebsleiter
und leitenden Mitarbelter, dle ihre Pllichten bLei der
“Verwirklichung des Gesundheiis~ und Arbeitsschuizes
verip{zen, beanfragen.

§ 94

(1) Werktitige, die cine ESrpertich schwere oder ge-
sundhettsgefdhedends  Avbeit dbernehmen gollen, sind
var dey Aufnahme der Arbelf auf ihre gesundheitliche
‘Eignhung zu unlersuchen und wihrend dieser Avheif
régeimibig gesundheitlich zu Gberwachen, Die Unier-
suchungen sind fiir den Warktiligen kostenlos.

{2y Wird drzilich f{estgestellf, dafl ein Werklitiger fiir
sine Arbeit gesundheitlich nicht mehr gesignet ist, so
darf er mil dieser nicht weiter beschifiigt werden., Der
RBetriel hat mit ihm eine andere, seinen Fihigkeifen
und der gesundheitlichen Eignung ehisprechends Arbeif
zu vereinbaren oder, falls das nichi mdglich ist, ibm
bet der Beschaffung oines anderen Arbeiisplatees be-
hilflich zu gein.

§ 95

(1} Dem Werkiitigen isi eine andere zumutbare Are
beit zo dberiragen, wean ¢F nach drztlicher Fesisiellung
wegen vorlibergehender Minderung der Arbeiisfihig-
keit gder zum varbeugenden Cesundheitisehuliz seine
bisherige Arvbeit zeitweilg nidht  fortselzen kann
iSehonarbeit).

{2} Eine Schonarbeit kann bis zur Dauer eines Monats
{tberiragen werden. Rine dartgber hinausgehende Thep-
tragung darf nur mit Zustimvmung der Arzteheratungs-
kommission erfolzen,

{3} Wihrend der Schonarbell wird Lohn entsprechend
der Arbeifsleisiung gezshlil. Liegt der Verdianst unier
dem Durchschnittsverdienst, so wivd als Ausgleich der
nfferenzbetrag bis zum Durchschnifisverdienst gezahl.

§ 96

Far die Dauer der Arbeit sind Arbeitsschutzkleidung
und Arbeitsschutzmilie) entsprechend den gesetzlichen
Bestiramungen vom. Belrieb kosienlos zue Verfiigung
zu stellen, Arbetissehotziieidung und Arbeitszchuiznits
tel sind pweckentsprechend zu verwenden und pfleglich
zu behandeln,

Die hetrieblichen Unferstiitzunren bai Arbeilsunfalfl
und Berufskrankheit

§ 87

Die Helriebe sind verpflichtet, dem Werkisiligen hel
Sehiidigung sciner Gesundheit durch Arbeitsunfal] oder
Hepulskrankheit oder den Hinterbliehenen heim Tode
des Werklatigzen Unterstifzong und Hilfe »u gewiihren,
‘wie haben den. Werktitigen, wenn er seine bisherige

Tafigkeit nicht melr ausliben kann, oder die Hinter-

bliebenan zu unterstittzen, dal} sie oine zumutbace Ar-
beit erbalten.

§ o8

{1) Erleidet der Werkilitige cinen Arbeitsunfali oder
etne Berufshrankheit, weit dor Betrisb die ihm im Ge-
sumetheits- und  Arbeitsschulz  obliegendenr Pllichten
mitht erfiillt hat, so hat or gegen den Beirieb einan
Anspruch auf Ersatz des ihm durch die Beeintrichii-
gung seiner Gesundheit und Arbeitsfahighkeit enttlande-
nen Schadens, Der Ansproch des Werktlditigen ersireckt
sich-auf den entgangenen Verdienst, auf nolwendige
Melwaulwendungen zup weiteren Teiltizhme am gesell-
schaftlichen Leben und den enistandenen Sachschaden.

{2) Tritt infolge eines Arbeitsunfalles oder ciner Bee

vufshrankhelt dey’ Tod des Werkifitigen ein, weil der
Betrieh die thim im Gesundhefis- ond Arbeitssehulz obe
liegenden Pllichien nichi erfillt bat, go ist dey Beirich
verpflichied, den unferhaltsberechtiston Hinferbliebenen
des Werktiifigen, sowelt rie nich® in der Lage sind, den
enfsprechenden  Lebensunterhalt  selbst zu verdienen,
deén weglaliendert Unterhalt in Form einer Henie zu ere
seizen. Dev Betrieb hat die Beostattungskosten 2u tragen.

£3) Auf den Anzpruch gegen den Befvieh werden die
Leistungen der Sozialversicherung und die Leistungen
aus der zusdtzlichen Abltersversorgung der Intellizens
angerechnet,

{8 Die Verjbhrungsirist fr Anspriche des Werk
tatigen baw, der Hinterbliebenen betrigt zwei Fahre.
e Frist beginnt mit dem Ablauf des Jahres, in dem
der Werkilitige hzw. die Hinferblichenen Kenninis vom
Schaden und vom Evsatzpflichtizen erlangen,

{5} Leistungen der Deuischen Versicherungs-Anstalt

aus Versicherungsverhalinissen zugursten des Work-
titigen oder seiner Hinterblichenen haben auf die Hihe

-dey Anspruchs gegen don Betriek keinen Einfluf.

Die Sezialversichorung der Arbeiler und Angesieliien
§ 99

(1} Die Mittel der Sozialversicherung wevden durch
Beitrige der Betriebe und Werktitigen aufgebracht,

(2} deder Werkidifige hat die PPlicht, jeglichen MiB-
brauch von Lemsfungen der Sozialversicherung zu ver-
hindern,

(3) Wihrend der Dauer das Arbeilsrechisverhiilinisses
ist der Werkiiitige bel dov Sozialversicherung versichert,
e Befrojung von der Plliehtversicherung bei geving-
figiger THighell wird besonders gevegell,

§ 100

{1} Die zustindigen hetrieblichen Gewerkschafisleftun-

gen flibrén in den Beirieben die Aulgaben des Freien
Deutschen Gewerkschaftsbundes auf dem Gebiet dew
Soziabvevsicherung durth, Sie entscheiden iiber die Ge-
wihrung von Lefsfungen, sofern dle Getdieistungen der
Sozialversicherung im Befrieb ausgezahlt werden, Sie
\t_*grcien hierbel von Rilen, Kommissionen und Bevoli-
mmchiigten fiir Sozialversicherung unbersititzt, Fir die
ordutingsgemiiBe Berechnung und Auszahlung der Geld-
feistungen sind die Betriebe verantworilich,

{2) Die Verwalitingen der Sozialversicherung bet den
Kretsvorsliinden des Freien Deutscien Gewerkschafts-
bandes enischelden Uber die Gewdhrung von Leistun-
goen an Werktiltige, die thre Geldleistungen nicht im
Betrieh-erhatien.



Gesetzblait Teil T Nx. 15 — Ausgabetag: 1, Dezember 1966 145

$ 101

{1} Die Somialversticherung gewithyl den Werkiftigen
zur Erhaliung oder Wiederhersicliung ihrer Gesund-
heit und Leistungstihigheit sowie bel Mutterschaft die
notwendigen Sachleistungen ohne zeitliche Begrenzung.

{3y Die gleichen Sachleistungen orhalien die an-
spruchsberechtigten Familienangehrigen der Werk-
tiitigen.

{3} Zu den Sachletstungen gehiiven inghesondere drzt-
Hehe und zahnirzilicie Behandiung, Versorgung mit

Arzneten, Heil- und Hitfsmitteln, Krankenhausbehand-

fang und Kuren.
: § 142

Die Sosdmiversicherung  gewihrt  folgende
{eistungen:

a) Krankengeld baw. Haus- oder Taschengeld bel o
ibergehender  Arbeitsunfihigkelt  infolge  von
Krankheit, Arbeitsunfall oder Bevulskrankheit
und el Quaraniiine,

B) Schwangerschafis- und Wochengeld Dbel Mutler-
-sehail, :

¢ Uniefstittzung  alleinstehender Werktatigor bei
Prlege evkrankier Kinder,

d} Unterstiitzung bel voritbergehendem unverschulde-

7 oten Verlust eines Avheiispiatzes,

o} Rente bei Erreichung der Allersgrenze, bet viii-
gem oder teilwaisern Verlust dey Erwerbsfahig-
keit infolge ven Arbeitsunfsil oder Berufskrank-
heit, bel Invaliditit sowie Hinterblishbenenvenie
bairm Tode des Werkistigen oder des Hepiners,

fy TThergangsrente bei Wechsel des Arbeitsplatzes
zur Vermeidung einer Berufzkrankheit,

) Pllegegeld, Sonderpfiegegeld oder Blindengeld,

h) Restattungsbethilte,

Geld-

Duy Krankengeld und der Lohnausgieich
& 103

1) Werktiitige, die wegen Hrzilich bescheinigter Are
‘Weitsunfihigkeit von der Arbeit befreit sind, erhalten
fiir jeden Arbeitstag ein Krankengeld Bs bhetriigh
56 Prozent des beitragspiiichtigen Durchschniitsver~
dienstes.

{¥) Rei stationiver Behandivng wird an Sielle das
Krankengeldes
© ) an Werksitige, die FamiliepungehOvige zu unter-
halten haben, Hausgeld in Hohe von 30 Prozent
des Krankengeldes gezahlt,
b)Y an Werkilitige, die keine Familienangehtrige 2u
‘unterhsiten haben und Keinen eigenen Haushal
“fihiven, ‘Taschengeld in Hbhe von 50 Prozent des
Kirankengeldes gezahli,
an Werktitige, die keine TFamilienangehdrigen zu
unterhalten haben, iedoch einen gigenen Haushalt
fithren, Taschengeld in Hihe von 50 Prozent oy
Krankengeldes gezahlt, solange ein Ausgleich ge-
M § 104 gewlhiet wird, Nach Tortfall der Aus-
gleichszahlung wird Hausgeld i Hihe von 30 Fro-
“zent des Rrankengeldes gezahll

{3) Bei stationdirer Behandlung wegen Arbaifsunfall,
Borufskrankheit oder Tuberkulose wird Krankengetd
pezahlt, Kimpfer gegen den Fagchismus und Yarfolgte

Loy

C

des Faschismus ethalten bei stationdiver Behandlung.

Brankengeld.

{4y Wrankengeld, Hausgeld und Tazchengeld wisd vom
ersien Tage der Arbellsunfihigkeif bis zor Wiederher-
stellung deor Arheitsfahigkell, jedoch l8ngstens bis zur
Dauer von 26 Wathen gewihet, Uber die 28. Woche der
Arbeitsunfihigkeit hinaus wird Krankengeld gewidhrt,
wenn mit der Wigderherstellung der Arbeits{ihigheit
innerhalh der nddhsten 13 Wochen su rechnon gt Faus-
und Taschengeld wird Gber die 28 Woche hinaug bis
zum Ablauf der 532, Woche gewilhrt, wenn die Arbeiis-
fahjgkeit in dieser Zeit zu erwarten ist. Flir Tuber-
Julosskrynle, die sich in stationiiver Behandlung befin-
den, gelion bessndere Bestimmungen. Bei Avbeits-
unfihigkeit als Folge vines Arbeifsunialles oder einer
Berufskrankheit wird Krankengeld his zur Wiedsrher-
stellung der Arbeitsfahigkelt oder Festseluung einep
Iinfalivente gewihrd

104

{1} Werktitize erhalien vom Belrieb eine Ausgleichs-
zahlung in Hihe der Differenz gwisthen dem Kranken-

geid und 26 Prozent des Nettodurchstimittsverdienstes

{Lohnausgheich}

ay bel ArbeitsunfBhigkeit infolge von Krankheit-in
jedem Ealenderijahr bis zw & Wochen,

b) bei Arbeitsunfihigkeit infolge von Avbeitsuniall
oder Berufskrankheit bis zur Wiederhersteliung
“der Arbeitsfihigheit oder bis xur Festseizung einer
Unialirente,

¢} bei #rvztlich angeordnetem Fernbleiben vom Af-
helispiatz wegen Ansteciungsgefahr (Quarantinel

Wampler pogen den Faschismus und Verfolgte des Fa-
sehismus erhalten voit Beirvieb Lohnausgleich in Hihe
der Differenz zwischen Krankengeld vnd dem Netto-
durchschnitisverdienst fiic die Dauer der Avbeits-
unfdhigkeit infolge vou Krankheit, Arbeitsuniall oder
Berufskrankheit bzw. fir die Dauer dey Quaranting,

) Lenhrlinge erhalten eine Ausgleichszahlung in Hébe
der Differenz zwischen demn Krankengeld und dem
Nettolehriingsentgelt:

a) bei Arbeilsunfihigkeit infolge von Krankhei} in

jedem Kalenderiahr bis zu 12 Wochen,

b} bei  Arbeitsunfihigkeit infolge von Arbeitsuniall
oder Berufskrankheit bis zur - Wiederherstellung
der Arboitsfahigkeit oder bis zur Fedtsetzung einer
 Unfallrente,

e} bet Quarantéine.
§ 15

(1) Der Betricbsleiter, die betrieblichen Gewerk-
gehafisieitungen und der Rat fliv Sozialversicherung ha-
et das Racht, bel Vermuiung einer ntifbriiechifchen
Ausnutzung der Leistungen der Sozialversicherung bet
den zustEndigen Einrichtungen des staatlichen Gesund-
heitswesens die sefortige Uberpritfung des Gesundheits-
zustandes des Werkifitigen zu beanivagen.

() VerstiBt. ein Werkidliger in grober Weise oder
wiederholt gegen die Ordnung tber die Gewihvwid von
Laistungen der Souzialversicherung (Krankenordnung).
so Rann

a) der Belrichsleifer anweisen, 4aft der Lohnausgleich,

b die Beiriebsgewerkschafisleitung bew. die Verwal-
tung der Sozialversicherung entscheiden, dafi die
Leistungen der Sozialversicherung

‘ganz oder teilweise nicht gewihrt werden.

o
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9 Kapite]
Piv sozialistische Arbeitsdiswiplin

§ 108
Per Inhali der Arbeilsdisziplin

(1) Pie sozialististhe Arbelisdisziplin Zullert sich im
bewulten Handeln der Werktitigen zur Durchsetzung
der gemeinschaftlichen Interessen aller Werktiiligen in
der sozialistischen Gesellschaft, Sie bevuht auf der
prundsiteiichen Uberdinstimmung der Interessen der
CGesellychaft und des einzelnen und umschlieft dic
kameradschaffliche Zusammenarbei!, die gegenseitiges
Hilfe und Achiung sowie die gewissenbafte Erfibiung
atler Arbeiisaufgaben zus Verwivkiichung der Betrichs-
pline, Sie ist eine enlscheldende Gr mef"l ge der sozia-
listischen Organisation der Arbeil, ’

- {7 Die Werktiitigen sind insbesondere verpflichtet,

a) ilre Arbeitsaufzaben ordnungs- und Fristgemis zu
eriitien, .

bl das sozialistische Eigentum. zu mehren und ex vor
Beschiidizgung und Verlust zu schiifzen,

2) die Avbeiiszeil wnd die Produkiionsmitiel voll zu
rutzen, Geld und Material spassam za verwenden
und Qualitdtsarbeir 2o leisten,

Gy die Bestimmungen iber den  Gesundheits- wid
Arbeitsschuty sowie Brandschuiz einzuhalten,

) die ihnen suy ErfiHang ihrer Arbeitsaufgaben
voinn Betriebsleiter ericilten Welsungen 2o be-
folgen,

§ 107
Die Arbeilsorénung

(13 Zur sozialistischen Organisation der Arbeit und
zur Festigung der Arbeifsmoral und -disziphin sing in
den Befrioben auf der Grundlage gesetzlicher Bestim-
mungen Arbeifsordnungen zu schaffen.

2} In der A:be;tbordnung sind insbesondeve {est-
zulogen

a) die firdie sivaffe Ordnung det Arbeit im Beirieh
erfordertichen Rechie und Pflichten des Betriebs-
leiters, der leifendey Mitarbeiter und der andeven
Werkitigen,

b die Auszeichnungen {iir vorbildliche EquIIund dey
Avrbeitsaufgaben und

¢) die Disziplinarmaflinahmen wegen Verigizung der
Arbeitsdisziptin
{3) Die Arbetisordnung st vam Beiviebsleiter unter
Mitwirkung der Werktfitigen alszuarbeiten und im
Einvernehmen mit der Betricbhsgewerkschattsleitung in
Kraft 20 sefzen.

{4} Fir diejenizen Bereiche, in donen dic Werkistigen
hesendere  Arbeilspiflichten  haben (2. B, staatiiche
Organe, Verkebrs- und Nachrichienwesen), kinnen be-
sondere Ordoungen erlassen werden. Die zustindigen
Organe Gos zeniralen Staatsapparates haben die Ord-
nungely i Einpvernehmen mit dew Gewevkschalten aus-
zuarheiteén,

§ 1ok
e Auszeichnungen

{1y Der soziglistische Sfast erkennt hervorragende
Arbetisieisiungen dor Werkiditigen an und ehrt sie
durch Auszeichnungen, Die zustdndigen Qrgane der
Staatsmacht und die Betriebsteiter sind - verpflichiet,

darch Auszeichnungen die sozialististhe Arbeitsmoval
und -disxiptin zu fSedern. Sie haben Weorkidlige durch
Einzel- oder Kollektivanszeichnungen zu ehren, wenn
sie hervorragende Arbeilsleistungen vollbrachi, ihre
Aufgaben wvorbildiich evfiillt odey lange Zeil ununter-
brochen in einem Balriel guat gearbeital haben.

(3 Auszeichnungen werden im Elnvernehmen il
den zustlindigen Gewerkschaiisieilungen vorgenommen,
Siesind grundsiiziich im anzehiul an die- voltbrachin
Letstung  afentlich und in witrdiger Form  vor-
zunehmen,

{3) Die ausgorsichneton Werkifitigen sind s fGrdern
urd bet Qualifizierungsmalnahmen besonders zu bee
viicksichiigen,

Die disziplnarische Veranmiwortlichieit
& 109

{1y Wenn ein Werkifiiger seine Arbeilspflichten
schuldhaft verletzt, ist der Beiriebslelter berechbigl,
eine der folgenden Dispiplinarmafnahmen  aug-
zisprechen und schrifilich festuuleogen:

Verweis, -
Slrenger Verweis,
fristlose Entlassung.

Fm die fristlose Fmiaw:nd gciien die Bestimmungen
dev §§ 33 bis 35.

.(’2) Bet der Fostlegung der DisziplinarmaBnahmen ist
die Gesamthelt aller Umstinde zu ber{icksichifgen,
inshesondere die Schwere des Disziplinverstolics, der
Grad des Verschuldens, dic Leistungen des Werkliti-
gen und die bisherigen ervicherischen Maflnahmen.

(3} Die Entscheidung daritber, ob e¢in Disziplinar-
verfahren nach der Arbeitsordnong bezw, dor Ordnung
gomall § 107 Abs, 4 erforderlich ist, trifft der Betrichs-
leiter, HELL er den Aussprucht einér erzieherischon
MaBnshme durch die Konflikikommission fir erforder
Hich, so Gbevrgibi or ithr die Sache zur Dmchfuh;ung
eines evzicherischen Verfahrens,

§ 110

{1} Der- Betriebsleiter hat bel der Durchithrung des
Bisziplinarverfahtens den bolroffenen Werktidtigen zu
hiren und dic Werktiitigen einzubezichen. Er hat es so
durcheuliihren, daft der Werktiifige seine Fehler er-
kennen kann und die soxialistische Arbeitedisziptin cin-
halt und daB gleichreitis ¢ine erdicheristhe Wirkung
het anderen Werktiitigen arreicht wird. .

{3y Das Diszinlinarverfahren ist unmittalbar wach
dem Relaunntwerden dos Disziplinverstofles, spiiesiens
jedoch fiint Monate nach seinem Begehen, sinsuleiten
undg binnen eines Monsts abzuschlieflen, damit der er-
zicherische Zweek erreicht wird, Bel einer Verletzung
der  Arbeitsdisziplin, die gleichzeitip eine sirafbarve
Handlung darstelit, gelten die strafrechtlithen Verjih-

‘rungsvorsthrifien,

§ 11

(I} Verwels und slrenger Verwels orifischen mit Ab-
{ast cines Jahres nach ihrewy Aussprudh. Sie kiinnen
vor. dizser Zeil vom Belriebsleiter gestrichen awprden,
wenn - der Werklitige eine vorbildiiche mbcs!smomi
und ~disziplin gezeigt hat,

{2) Erlischt sine DisziplinarmaBroahme odor wind sie
pestrichen, so'ist die Einlvagiing aus der Kadevakte zu-
entfernan-und zu vernichten,
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Bie maicrielle Yerantwortlichieit
& 112

{13 Ist ein Schaden am sozialistischen Eigentum
singelreten, 50 hat der Beiriebsleiter unter Teilnahme
der Werkiiitigen die Uvsachen unaverziglith auizpe
declen und zu heseifigen,

(2} Wird fesigestollt, dafl ein Werkiiitiger den Schia
den durch sthuldhafte Verletzung seiner Arbelfspilich-
ten verursacht hai, o ist er dem Betrielr zum Ersatz
des Schadens verpflichiet {materielle Veraniwortlich-
keit).

(3) Der Schadenersatz ist grundeiitzlieh in Geld zu
Inisten, sofern nicht der Werktiitige den von ibm. ver-
ursathien Schaden selbst beheben kann und dies im
seselizchaltlichen Interesse liegt.

§-113

1) Ein Werktdtiger, der einen Schaden fahrldssig
verursgot, ist fir den divekion Schaden matericll ver-
antwariiich, jedoch hichstens bis zum Belrag seines
monattichen Tarifiohnes. ’

{23 Der direkie Schaden ist bizs 2uwm vollen Umifange
zu ersetzen

a} bet Verlust von Werkzeugen, Schufzbekleidung
oder anderen Gegenstiinden, die dem Werktiti-
Een vorhy Betfrieb zur alleinigen Benulzung gegen
schrifiliche Bestitiguag fibergeben wurden und
tir die er rechenschattspflchti st
bei Verlust von Geld oder Sachwerten, {tir die
ey Werktilige oder ein Kollektiv-anf Grund gei-
nes Aufgabengebictey stiandig die Versntworiung
tritgl und rechenschafispilichiig ist, scfern dies
gwischan thm wund dem Betrieh schriftlich verein-
bart wurde. Niheres, ihshesondore die Begren-
rung der Hohe des Schadenersatzes und der Kreis
dieser Werktitigen, ist in Rabmenkoliekiivverivi-
e festzulegen,
Die materieile. Verantworitichkeit fritt nichi ein, wenn
Festgostellf wird, dall der Werkistige oder das Kollek-
tiv den Schaden nichil schuldbalt verursacht hat.

{3y ¥aben mehrore Werktilige einon Bchaden {ahr-
Hissig verursachi, so ist jeder nach Art und Thnfang
seiner Beteiligung uwnd dermn Grad seines Verschuldens
materiell verantwortlich, Ist der Anteil der einzelnen

-

B

Werkisitigen nicht festzustellen, so sind sie im gleichen

Verhiilinis schadenersatzpflichtig,

{4} Bei der Festlegung der Schadenersatzsumme ist
die Cessmtheit aller Umstinde $18 Abs 2} ein-
schlieflich der  volkswirtschafilichen  Auswiroungen
des Srhadens zu boriicksichtigen.

§ {14

{1} Ein Werkidtiger, der einen Schaden vorsitzlich
verursacht, ist filr den gesamien Schaden voll mate-
riell veraniworilich,

{2} Haben mehvere Werkiditige durch gemsinschafl-
liche Handlung vorsitelich einen Schaden verursacht,
so hat der Betrieb den Anspruch auf Schadenersatz
gegen atle Beteilipten geltend 2u machen, Der Belrieh
kann die gesamte [estgelegie Schadenersatzsumme von
cinem Beteiligien voll oder von mehreren Beteiligten
in beliebigen Anteilen verlangen,

§ 115

{1} Die maferielle Verantwortlichkeit dos Werlkiiti-
gen ist innerbalb von drei Monaten nach Belkanniver-
den des Schadens und des Verursachers vor der Kon-
Hliktkommission baw, der Kammer {iiv Arbeisrechts-
sachen des Kreisgerichis ader im Strafveriabren gel-
lend zu machen, spilestens jedoch zwei Jahre nach
dem. Emiritt des Sthadoens. Bel Schadensrsaizansprii-
chen .aus. schuldhaften Pflichtverletztingen, die gleich-
zelilg steafbare Handlungen darsielien, gellen die Be-
stimmungen fiber die Verjdhrang. der Strafverfolgung,

(2} Bet kleineren 3chiden kann sich der Woerktitige
durch eine schriffliche Evkifirung zum Brsatz verpflich-
ten.

(3} Kann der Werklitige den Schaden selbst behe-
Ben (112 Abs 3 so hal der Betrieb schriftlich mit
ihor 2u versinbarén, auf welthe Waise das evfolgen
zoil.

(8 Der Betrieb kann auf die Geltendmachung dos
Schadenersatzansproches verzichien; wenn dies durch
die Gesambheit der Umstinde (§ 109 Abs. D) unter he-
sonderer Berticksichiigung der Hithe und der volke-
wirtschaftlichen Auswirkungen des Schadens gorechts
fertigt wt, Ber Verzicht und seine Griinde sing schrift-
fich testzuiegen und dem Werkiitizen wmitzetoilen,
Entsprechendes gilt, wenn der Weorktiitige cinen ange-
messenen Teil der festgelegien Schadenersatzsumme
versinbarungsgemid gezahlt hat und dureh vorbild-
Hehe Arbeitsmoral undg -disziplin evwarten 1801, daf
er kitnftig das sozlalistische Bigentum achien ivird,

§ Lig
Die maiericfie Verantworilichkeit des Betiviebes

Erleidet ein Werkiiiliger dadurch Schaden, dall Pelich-
fenn des Belriebes aus dem  Arbeiisvechisverhilinis
schuldhaft nicht erfitlis wurden, so hat der Werktitise
Anspruch auf Frsatz des Schadens gegenilbir dem Be-
trieb.

I Kapitel

Bie kuviturelile ond sporiliche Beiliti-
pung der Werkitdtigon und ibhre soziate
Betresung durch den Belriek

Die keiturelle und spoviliche Belitizung
§ uv

{1} Zur Verwivklichung des Rechis awF Bildung und
zur Entwicklung never, -sozialistischer Menschen und
damil eiper gebildelen Nation st dei” Beirieb vers
piiichiet,

a} ein vielgestaliiges und interessantes Kubiur- umd
Bporiteben 2u entlaltien, insbesondare zur Befric-
digung der RKulturellen Bedirinisse, dic sich auy
dem Bestreben, sorialistiseh zu arbetten, 2u lerhen
und zu leben ergeben, beizotragen und das kiinst-
erische Lajenschaffen der Werkiitigen zu fSrdern,

b} dic sozialisfisthe Bildung und Frziehung dor
Schuljugend sowie die Belreuung der Winder der
Betiriehsangehivigen durch die Betriebsgewerk-
schaftsleifung  zu unterstiiizen und den Untéps
richistag in det Produktion zu sichern,
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{2y Der Betrieb ist verpfitchiet, dabes mit dem Ficien
Deutschen Gewerkschalisbund, der Freien Deutschen
Jugend und den anderven gesellschaftlichen Organiza-
tionen zusmimmenzuarbeiten.

& 118

{1} Der Betrichspewerkachalisorganisation steben die
kitturellen Binvichiungen des Betriebes wie Kuliur-
hauser, Kiubs und Betrichsbibliotheken und der Be-
{riebssporigemeinschalt des Betviebes die Sportanlagen
zur bpentgeiifichen Nutzung zur Verfligung,

(2} Die Betriebe tragen die geplanten Kosten fhe dis
Unterhalfung der betrieblichen Kulfur- und Sport-
pinrichiungen und die L&hne und Cehiiller fir die in
diesen Einvichiungen heschiaftigten Werktitigen.

Pie soziale Belrenung
& 119

(1} Die sozisle Betrevung der Werktifigen ist Auf-
gabe des Betriebes, der dabel mit den hetrieblichen
Gewerksehaftsleilungen eng zusammenziarbeiten hak.

{2+ Dev Boirieb I8! insbesondere verpfichiet:

a) die Werktitigen fm Betrleb und am Arbeitsplate
mit  hochwertipen Speisen, Lebens und B
irppchungsmitieln 21 versorgen,

B) s Verhesserung -der Wohnverhilinisse dev Werk-
titigen beizuiragen, insbesondere durch Unter-
stiitzung des Arbeilerwohnungsbaus,

3 Dmkleiderdume, Auvfenthaltsriivme und Wasch-
aniagen hereifrtstellen und zu unterhallen,

d fir die ven den Werktitigen im Zusammenhang
mit der Arbeit in den Betried mitgebrachien
Gegenstiinde ordentiiche und sichere Aulbewah-
rungsméglichkeiten 2u schaflen. Niheras hierau ist
in der betrieblichen Arbeitsordnung festzulegen.

§ 120

Der Avheiterberufsverkehr ist durch die staatlichen
Ovgane, dic Reichshahndirektionen wnd die Bezirke

dirgltionen des Kraltverkehrs so #u gostalten, dal¥

mioglicngt  glinstige
Werkiatigen eintreten,

Verkehrshedingungen  {ir  dig

§ 121
Dig Betreunny Jder Arbeitsveleranen

Die aus derm Betrieh auspeschiedenen Avbeitsveleri-
ven sind in die kuliurelle Detiltigung und soriate Be-
treuung sinsubeiiehen,

31z
Der Kulinee wpd Seriationds

{1} Zur Foederung der kolturellen wutd sporvilichen
Potiitipung der Werktitigen uvnd zu threr sozialen Be-
treunng ist in den Betrieben emfsprechend den gesetz-
fichen Beslimmungen ein Kultwr- und Sozialfonds zo
Lilder,

(3 Die Verwendung dev bMitte!l ist im Detriebs-
kollekiivvertrag festzulegen. Uber die Verwendung der
Milte]l entkschipidet der Befriebsletter geméinsam mit
der hetrieblichen Gewerkschalbtsleitung.

1l Bapitel
Die Firderuny der werKtdtigen Fran

Allgemeine Grundsiitze

§ 123

{1) Die Cloichberechtizung der Frau in der sozialisti-
sthen Geosellschaft wird doreh die Teilnahme am
Arbeitsprozed und die Mitwirkung an der Leliung von
Staat und Wirtschatt voll verwuklichi,

2y Die Organe der Staatsmacht und die Betriehs-
teiter sind verpllichtet, alle Vorausselzungen zo schafl-
fen, die os den Fraven ermiglichen, am Avbeilsproze§
tetbrunehimen, thre schoplerischen Fihigheiten zu ept-
wickeln whid zugleith threr hohen gesclschaftlichmn
Aufpabe als Mutter gérecht 24 werden.

§ 124

{1y Beil der sozialistischen Bekonstrukiion, bei der Fr-
richiung never Objekte, Antagen und Maschinen ist zu
gieherns, daf immer meln THligheiten und Avbeilsplitze
den physischen und phviologischen Eigenhellen der
frau entzprechen.

(3 Die deflichien Crgone der Staalsmacdht und die
Botrichsleiter haben die Binvichiungen fiy die Unter-
bringung, Plese und Erziehung der Kinder der werk-
titigen fraven i Ubsreinstimmung mit dev Enbwick-
Iung der sozialistischen Prodaklion sowle des gesamien
egellschaltiichen und kulturellen Lebens stindig
verbessern und zu srweitern.

(3 Durch die Srilichen Organe der Staaisroacht wnd
die Betriebe sind vielseltige Dienstleistungseinrichiun-
gen 2ur Entlastung der werkilitigen Frauen von dav
Haunsarbeit 24 schaffen und weilterzuentwickeln,

§ 125

Vollbeschiftigten werkiftigen Frauen ist, sofern die
nach  den  gesstzlichen Besiimmungen  vorgeseheénen
Voratusseizongen vorliegen, ein Havnsarbeltstag za ge-
withiren,

Bie Qualifizicrung
128

i1 Bei dev Qualifzicrang der Werktiiligen sind vor
allems die. Fraven 2o beriicksichtigen. Sie gind beson-
ders fiir leitende Funltionen aul atlen Gebicten zuent-
wiclomln,

() Die werkidiigen Fraven sind bei ihrer Qualifizie-
ung 0 zu unterstiitzen, dafll sié die Qualifizierung
ohne Beeintrichtipung der Erfillung ibesy Aufgaben
als Muifer evfolgreich abschliefien kénnen. Die werke
shtigen Frauen sind entsprechend der erreichien GQualis
filkation einrxusetzon,

§ 127

(1} Die Mafinshmen sur Févderung wnd Qualifizie-
rung der Frauen und zur Brieichterung threr husiichen

Aufgaben sind in Fravenidrdervngspiine: festzulegen,

(3 Die Frauvenfbrderungspline sind durch den Ba-
irichsleiler gemeinsam mit der Betviebsgewerkschalts-
letlung wunter Mitwirkung alier Werkisiigen ausiu-
arbeitert wid fihelich als Tell des Betriehskollekiiv-
verlrages zu heschlieflen,
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§ 128
Bie Yiffe bel Erkrankang der Kinder

(1) Zur Phepe erkrankier Kinder haben die Srtlichen
Organe gor Stastsmacht. gemeinsam mit den Betrieben
enfsorochende Binrieliungen zu schalien und 2 er-
sweblern.

(2} Werktitige sind wvon der Arbeit frefzustellen,
wetnt s zur Plege jhres erkrankien Kindes erforder-
ich ist.

{9 Aleinstehende Werkiitige crhalten in  dieserd
Falle von der Scezialversitherung eing Unbersiiitzung
in Hohe des Krankengeldes und vom Belrieb die Dif-

ferenz zwischen disser Unferstiifzung und 20 Prozent

des Neitadurehsehnitisverdienstey bis zu 2 Arbeifsiagen,
{4} Mussen afteinstehende Werktidlige lnger von dev

Avrbeit fernbisiben, weil sine Pflege der Kinder durch.

andere nichi miglich ist, so zahlt die Sowialversiche-
rung it Anschind an die im Abs 3 genannte Leistung
oine Unterstiitzung in Héhe des Krankengeldes ling-
sleng fiir die Daver won insgesamt 4 Wochen im Ka-
enderianhr,

Deor Besondere Schuly der werkifiligen Frag und Mutfer
§ 118

{1) Frauen ditrfen nicht mit schweren oder gosund-
heitsgefiihrdenden  Arbeiien  beschiitigt werden, Die
Arbeiten sind in einer Arbeifsschulzanordnung fesizu-
legen,

{2) Schwangere und stillende Miitter diivfen nicht mit
Avbeiten beschiiffigt werden, gdie nach Guiadhlen des
Betriehsarztes ofer des Arztes der Schwangeven-
heratungsstetle das Leben oder die Gesundheit der
Frau bzw. ges Kindes geldhrden kimvfen.

5 Kann auf Grund eines Suzlichen Quiachiens eing
Schwangers oder eine stitlende Mutier am bisberigen
Arvbebteplatzr nicht beschdftigt werden, so ist sie mis
ciner leichieren oder geeigneteren Arbelt wu beschalti-
wen. Liegt dev dabel erveichis Lobn onter ihrem Durch-
sehnittsverdienst, so evhillt sie den Differenzbetrag bis
zum Durchschnittsverdienst als Asusgleichszahiung,

§ 134

{1y Schwangere oder stillends  DMilther dlrfen 2w
Terstunden- und Nachiarbeit nicht  herangezogen
swerthen,

(% Frouen, die in ihrem Haushalt Kinder im Alber
Big 2u sechs Jahren oder andeve pflegebediicitize Haus-
baltsangehidrige ohne ausreichende Hilfe zu belrenen

" haben, kinnen Ubersiunden« und Nachtarbeit ablehnen,

§ 13

{1) Fraven erhalen im Zusamimenhang mit der Ge-
burt eines Kindes Schwangerschafts- und Wochen-
urisul entsprechend den gesetzlichen Bestimmungon
Bai komplizierien oder Mehrlingsgeburten wird der
Worhenuristh um 3 Wochen verliingert.

{2 Wahrend der Duuer des. Sthwangerschafise und
Wochenorlaubs zahlt die Sazialversicherung eine Leil-
stung in Hihe des Nettodurchechniitsverdiensies,

{1 Frauen ist.der Frholangsurlaub sul Veriangen im
Anseield an-den Wochenurlauh zu gewdhren,

{4) Mitern ist auf Verlangen im Aashilal an dem
Waodienurianly unbezahlie Freizeit lingstens biz zum
Ende des ersten Lebensiabres des Kindes vu gewidhren.
Die Betriebsroegehirigkeit wird dadurch micht unter-
hrochen,

§ i

titlenden Mittern sind bhel Vorlage einer Still-
bescheinigung bis zu § Monalen nadh der Niedeihkun(l
faptich zwel Stilipsusen von de 45 Minoten zu gewith-
rert. Sie erhalten i dicse Zelt eine Ausgieichszahlung
it Hohe des Duidhschnittsrverdiensies, Die Stilllpaisen
kimnen zusarmmenhingend zu Beginn oder Ende dey
tielichen Arbeitszeit genommen werden,

§ L33

ey Betrieb darf Schwangeren und ATitiarn bis xum
Ablaul des sechsten Monats nadh  der MNigderRunii
nicht kilndigen., Die Vorsehrifien iber die fristiose

‘Entlassung bletben davon unbertibul

1 Kapitel
Dig Fihrdernng deyr Jugendg im Betrich

Die Yeranfworlnng des Belriebsieiters fily die
Fordervng der Jugend uad ibee Mitwirkung an der
feftung des Befriehes

§ 13

{1} Die Inttiative der Jugend isf cine grofle vorwiris-
treibende Krafl v die Entwickivng soxialistischer
Arbeifsverhiltpnisse. Der fachlichen Ausbildung und dey
Vermittlung der  forigeschrittensten  wissenschaftiich-
technischen Erfahrungen ist die grdfte Aufimerksam-
keit zu widmen. Der Betriebsteiter ist {ic die Brziehung
der Jugend pach den Grundsilzen der sowxialistischen

CMera! mitverantwortlich und unlersiidzt sie, sich die

Kanpd- und Arbeilsevialivungen der alleren Werlitdti-
gen arrueifnet.

{2) Der Belrichslelor ist verpitichtet, dev Jugend bet
der Erliliong der volkswirischafilichen Aunfgaben
dureh Ubertragung von Jugendobiekten, Bildung von
Jugendbrigaden usw. wu hetlen, Zuy Berstung wichti-
ger Fyagen der Entwidklung des Boirviebes sind stén-
dige Verirefer der FR-Loitung hinzuzuzichen,

(3 In allen Fragen, die die Jugend botrelfen, hat dor
Betriebsieiter eng mit den Ovganen des Freien Deut-
schen Cewerkschaftsbundes und dey Frelen Deuischen
Jugend zusammenzuarbeiten, '

& 135

{1} Fir Jedes Planjubhr i3t ein JagendfGrderungsplan
unter akiiver Mitwirkung der PLJ-Leitung, der Be-
trichsgewerksehafisteitung  und der gesamien Jugend
vom Betriebsleifer auszuarbeiten. Der Jugendiorde-
rungsplan st in einer Jugendveranstaliung 7w {iheyr-
geben,

(2) Tm Jugendfirderungsplan sind Mullnalimen auv
Fnifotiung der schiipfecischon Kefite dev Jugend, zay
Mitwivkung an der Leitung des Betviebes, min Ent-
wickiung der Lernbewegung, der Kultoreben und sport-
fichen Betitigung sowie zur Erholunis festzalegen.

1) Uber dle Erfiillung des Jugendirderungsplanes
hat der Betrichsieiter vor der Betriebspewerkschalis-
feitung, der FD-Leitung und der Jugend 2u berichien,
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§ 138

{1y Junge befdhigie Arbeiterinnen, Arbeiter und An-
feslellte sind unter Mitwitkung der Freien Deutsclien
Jugend in leitende Funkiionen einzusetzen,

() Die besten jungen ArbeHerinnen, arbeiter und
Angestellten sind vorn Betvieb auf Vorsching der FDJ-
Teitung bew, der Belriehsgewerkschafisieitung  zum
Fach- oder Hochschulstudivm zu delegieren.

(3} Den Jungen Angehdvigen der Intelligenz sind alle
Moglichkeiten 2ur schéplerischen Enifaliung  Dheer
Fihigkeiten, insbesondere in den Arbeifs- und ¥For-
sehungsgemeinschafien, zu geben und daze verantwor-
{ongsvolle Aufgaben zu tberivagen.

§ 137

{{} Die Frele Deutsche Jugend hat das Rechi, Xon-
froliposten zu organisieren, um zur Entwidklung einer
hohen sozialistischen Muoral und neuer Arbeitsmetho-
den sowie zur Einfthrong der neuesten Techntk beizg-
fragen und den Kampf gegen Mingel in der Arbeit zu
“Fihren.

{2) Der Belriebsleiter hat die FDJ-Leifung bei der
Anleitung der FDJ-Kontrollposten i uniersiliizen und
‘die Kontroliposten in Zusammenarbeit mit der FDJ-
Leltung regelmilig zu schulen. Er st verpflichial, go-
cignete Vorschiige der FII.Ronirollposten zu ver-
wirkiicher,

Ber besondere Schulz der werkifitipen Jupend
§ 138

{1) Die Gesundheit und Arbeitskeaft der Jugendlichon
wird besonders geschiitzt, In der Deutschen Demokra-
tischen Republily izt Kinderarbeit ausgeschiossen, da
sie den Grundprinzipien der sozialistischen Cesellschafs
widersprichi,

(3} Die Arbeitsbedingungen sind entsprechend dem
kérperlichen Entwicklungsstand der Jugendlichen za
gesialtern. -

(3 Jugendliche dirvien nicht mit sdrweren oder fe-
sundheltsgefihrdenden Arbeiten beschiftipt werden.
Diese Arbeiten singd in einer Arbeitsschutzanordnung
festzulegen.

{4) Zyr Feststellung fhrer gesundheitlichen Fignung
sind alle Jugendlichen, bevor sis eingestellt werden,
Gratlich zu untersuchen. Wihrend fhrer Beschiftigung
sind sie regelmifiig Zrzflich zu untersuchen und ge-
sundhaitlich zu betreuen,

§ 138

{1) Die Beschiftigunz von Jugendlichen unter 16 Jah~
ren st in der Zeit von 20.00 bis 8.00 Uhr verboten,

{2} Flir Jugendliche von 16 bis 18 Jzhren ist Nacht.
arbeil nur bef Vorliegen eines dringenden betrieblichan
Bedirfnisses und mit Zustimmang des Sorgeberechlig=
ter, des Betriebsarzte: und der betrieblichen Gewerk-
sehaftsleitung 2ulissig,

{3) Fir Jugendliche unfer 18 Jahren ist Uberstunden-
arbeit verboten.
§ 140

{4} Jugendliche Im Aller bis #u I8 Jahren erhalien
einen Orundurlaub von 21 Werkiagen, im Alier von 16
bis 18 Jahren einen Grundurlaub von 18 Werkiagen.

(2 Lehrlinge der Abitiyklazsen in den Einridviungen
dot Berufsaushildung ervhalten sinen jdhrlichen Erbioe
lungserlanty von 24 Werktagen, Anspiliche auf arbeits-
hedingten Zusatnmrlaub sind Samit abgegolien.

§ 14t

{1} Jugendliche bedivfen zum Abschilufi eines Ar-
beifsverirages, zuy Andeorung vereinbarter Bedingungoen
und zur Aufllisung des Arbeifsverivages der Zustime
mung dés Sorgebarochiigton,

(2} Jugendhiche dirfen uur mit vorheriger  Zustime-
mung des Rates des Hreises, der filr den Belrieb zu-
standig ist, gelindigt bazw. fristlos entlassen werden.
Pas gleiche gilt [l Facharbeiter bis zum Ende des

-erstent Jahres nach Lehrabschiulb,

13, Kapitel

Pie Grundsitze and Orpane zur Ent-
seheidung ven Arbeifssiveiligheiien

§ 142
Altgemeine Grundsiitze

{1} Bie Organe zwr Entscheidung von Arbeltsstreilig-
keiten haken die Aufgabe, zur Duchselzung des sozin-
listischen Arbeitsrechis und der sozialistischen Moral
beizutragen, indem sie Arvbeitsstreitigheiten unisr-
suchen und entscheicdden wnd durch fhre gesamte Talig-
keit der Enistehung von Arbeitsstreitigheiten und
Verstéfien gegen die sozialistische Dloral vorbeugen.
Thye Thfigkeit dient der Sicherung der gesetelich gavan-
tierfen Rechie dor Werktifigen, der Enfwicklung und
Festigung ihres sozialistischon Bewulitseing und der
Sielgerung der Arbelisproduklivitit, '

{2) Arbeiisstreitigheiton werden unfer umfassendoer
Mitwirkung der Werkilitigen untersucht und entschic-
den.

{3) Dio Organe, die sich mit Arbetlsstreitigheiton bo-
fassen, sind:

2} Konfikthommissionen,

b) Beschwerdskommissionen iy Soxialversicheruns
des Freten Deulschen Gewerkschafishundes,

¢} Bezirks- und Kreisgeorichie (Senate bnw, Rarnmern
e Arbeitsyechissachen),

d) Oberstes Gericht (Senat f0r Arbelisrechissachen),

Pie Kenflikikommissionen
§ 142

1} In den soxiplistischen Beilrieben und Bebriehon
mit staailicher Beteilipung werden als gesellschufi-
tiche Organe Konfhkikommissionen gewiblt, Sie wer-
dery von den Gewerkschalten. angeleitel. Sie diencn
dev gepenseitigen Erzebung der Werktitigen im Sinne
dev Gebote der somiatistischen Moval und zur hewulon
Einbaltung des sozialistischen Redhiis, Sie entscheiden
auf der Crundlage der geseizlichen Bestimmungen.

{0 Die Mitgleder der Konflikfkommissionen und ihra
Vertretor werden auf Vorschiag der zostindigen be-
trieblichen Gewerkschafisleitung durch alle Werkiilti-
pen des Tatighelsheveithes der Ronflikthommission
gevwihlt vnd sind ihnen rechenschaftspflichtig, Sie ge-
nieflen wic die Gewerksehaltsfunkiioniire den Schuiz
gemwill § 11 Abs. 8.
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et

{3} Die Wahl und die Arbeitsweise der Konfliki-
kommmissioien werden durch eine Richilinie gerdfinlf,
die vom Bundesvorstand des Freien Deutsthen Gowerli-
sehafisbundes beschipssen wnd vom Ministerrat besti-
tiet wird,

§ 144

(1) Die Konflikthorumissionen untersuchen und ent-
echeiden hel

2l Versttfien gegen die CGebote der sexialistischen
Moral, insbesondere der sozialistischen Avbeits-
misral,

b} Finspricdien der Werkbiiigen gegen Disziplinat-
maBpahmen, die vern Beiviehsieiter auf Grumd
Ser hetrieblichen Arbeitsordnung ausgesprochen
wurdern,

Streitfiillen zwisthen den Werkifiiigen und demn
Betrieh iiber das Bestelten und die Verwivklichung
“von Rechten und Phichien aus dem Arbeitsrechis-
voerhilinis,

4

At

d

S

SBireilfillen rwischen demy Werktitigen umd der
Sozialversicherung fther Leislungen, die bm Bee
trieh gewihrt werden,

ey meringfigigen Siraftaten durch Angehdrige des

Betriches auf Orand einer Ubergabesntscheidung
der Untersuchuingsorgane, des Sfasisanwaltes oder
des Gerichis sowie bel Beleidigungen awh auf
Antrpg des Verletzten.

{5 Die Konflikikommissionen haben, soweit der An-
tragepepner Angehdriger des Befriebes ist, nach An-
tragsteltung zur giitlichen Beilegung zu beraten diber

#) einfache  Streifipkeiten wepgen Geldforderungen
bis zur Héhe von efws 30— MIDN,

b) andere Sireitigkeiten bel einfachem Sachverhatt,
die im alitdglichen T.ehen der Birger pus Verw
letzungen ihrer Rechie und Pilivhien enisichen,

o} Btreitigkeiten wegen der BErfillung von vechisver-
bindlich  festgesteliten  Uniterhalsverpfiichiungen.

§ 145

{1} Der Werkiitive bew, derienige, der die Beratung
beaniragl hat, Kann gegen eipen Besehlufl dey Kone
fiiktkommission, durch den eine Ewzichungamalnahme
wogen eines VerstoBes gegen die Gebote der sozialisti
sthon Morat ausgesprochen wird, Einspruch an die 2o~
stindige  betriebliche Gewerkschaftsleitung  erheben,

Dicse Xann den Beschiudl der Konfliktkommizsion auf- .

heben und in diesem Fall die Konfliktkommission Des
guftragen, die Sache erneut #u bevaten,

(2} Gegen die Enfscheidung der Konfliktkemmission
wegen einer geringffigigen Straftal kann der Beschul-
digte Binspruch beim &rilich zustindigen Kraisgericht

einlegen. Dieses kanp die Entscheidung der Konflikis,

kommission aufhebent und mit enisprochenden Emp-
fehlungen zur ermenten und endgiltigen Beratung vud
Enischeldung an die WonAiktkommission zuriidigeban
oder den Einspruch, wenn gr unbegrindet ist, zuriick-
weisen, '

§ 146
{1} Der Wérkﬁitige baw, der Betrishsleiter kann gegen

elnen Beschiufl der Bonfikikommission, mit dem {iber’

einen Einspruch iiber ¢ine Disziplingrmalnahme oder

tiber das Bestehen und die Verwirklichung von Redhten
und Phichien aus dem Arbeitsrechtsverhiltnis ent
schieden wurde, Einspruch bel der Rammer fin
Avbeitsrechissuchen des zigiindigen Krelsgeriehts o
heben,

- {2 Der Werkidtize bzw. die Belriebsgewerksthafts-
Eeitung Kann gogen einen Besoliluf in cinemn Sireitfall
{iber die Leistungen der Sozialversicherung Einspruch
bei der Kreisbeschwerdekommission fily Sozialversiche-
rung erheben,

§ 147
Rie Eeschwerdekommissionen fiir Sezialversicheruny

(1} Trher Streitfille avs der Anwendung des Sozial-
versicherungsrechts, die in den Betrichen huw, durch
die Verwaliungen [ir Sozialversicherung bei den Krefs-
vorstinden des Freien Dewtschen Gewerkschalishbundes
nicht  gelist wurden, enlscheiden die Beschwerde-
kRommissionen fiv Sozialversicherung des Froten Deout-
sthen Gewerkschabisbundes auf der Grundlage der
arheitsvechtlichen Bestimmuiigen,

{2} Die Beschwerdekommissionen Hir Sozinlversiche-
rung giiedern sich in Kreishesohvverdekommissionen,
Berirksboschwerdekommissionen und die Zentrale Be-
sthwerdekommission,

{3) Die Wahl und die Arbeifsweise der Reschwerde«
kommissionen  fir Sowialversicherung werden  durch
cine Richilinie geregelt, die vom Bundesvarstand das
Frelem  Deutschen  CGowerkschafisbundes Deschlossen
und vem Ministerrat bestitigt wivd.

. Die Senafe bzw, Kammern fiir Arbetisrechissathen

§ 148

(£) Die beim Obarsten Gericht, Bel den Bezirks- und
Kreisperichten bestehenden Senate brw. Kammern fiiy
Arbeitsrechissachen entscheiden iiber Sireiifille aus
der Anwendung <des sozialistischen Arbeilsrechits, die
in den Beirieben nichi gelist wurden,

(2} Fiir ithre Tdtigheit 2ilt die Arbeiisgerichisordnung,
soweit. sich aus dem Gervichtsverfassungsgeseiz nichis
anderes ergibt,

£ 149

{1} Die Richier und Schiffen des Senats fitr Arbeiis-
rechissachen beim Obersten Geridhi werden von der
Volkshammer anl Vorsthlag des Stastsratex der Deut-
sthen Demokratisthen Republik auf vier Jahre, jeweils
innerhally von drei Monaten nach Neuwahl der Volits-
kammer, gewahlt, Die Vorschlige fiir die zu wihlenden
Schoffen werden dem Staafsrat vomn Bundesvorstand
des FDUB unterbreitet

{2) Die Hilfsridhter dos Senats {Gr Arbeitsvechtssachen
werden auf Vorsthlag des Prisidenten des Obersteiv
{erichiy durch den Staafsrat herufen.

{3} Im d{brigen gelten die Bestimmungen des Go-
richtsverfassungsgesetzes,

§ 150
(1) Die Richfer der Senate und Kammern {itr Avbelis-
rechissachen bei den Bexivks. brw. Kreisgervichien
werden durdh die Besirks- bew. Kreistage auf Vor-
schlag des Ministers der Justiz auf vier Jahre jeweils
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innerhally ven drei Monaten nach Neuywahl der Be-
wirkse bzw, Kreistuge gewdhit, Der Vorschlag fir die
HKandidaten wird dem Minister der Justiz vom FDRGB
unterbreifef.

{2) Die Schiffen der Senate fir Arbeitsrechissachen
werden durch die Bezitkstage, die Schiffen der Kam-
mern Ly Arbeitsrechissachen werden in dffentlichen

Versammlbungen <durch die wahiberechtigien Angehori- |

gen der Betriebe auf Vorschiag dex FDGB auf die
Daver von vier Jahren jeweils nach MNeuwahl der
Bezirks- bzw., Kreistage innerhsih von drei Bonaten
gewahlt, -

{3 Im iibrigen gelten die Restimrnompen des (e
richtsverfassungsgesetyes,

§ 151

Fiir die Vorazusselzungen der Wahl, der Abberufung
und der Entpflichiung eines Bidnters der Senante baw.

Kammern {ir Arbeilsrechissachen der Geridhite gelten-

die §§ 4853 und 36--37 des Gerichisverfassungsgeseizes.

§ 152

Piir die Abordnung eines Richiers der Senate b,
Kammern f4r Arvbeitsvechiizachen bei den Bexirks-
bzw., Krelsgerichien sowie £y den Ubsrgang eines
Richters der Senuaie bew. Kammern fir Avbeitsrechis-
sachen an ein anderes Bezirks- oder Kreisgevicht oder
ein haherss Gericht gelten die 5§ 5455 des Geridats-
verfassungsgeselizes,

§ 153
o Milwirkung der Gewerksehafien

Die Gewarkschaften sind berechiigt, in allen Verfah-
ren vor den Senaten bzw, Wammern fiir Arbeitsrechis-
sachen und im arbeitsrechilichen Wassationsverfahren
milztwirken, inshesondere ihre Auffassungen darzui-
legen und die Werkiitigen zn vertreten.

§ 154
Die Mitwirkung des Stantsanwalies

Der Staatsanwalt ist befugt, bei den Eenfliktkommizs-
sionen, Besthwerdekommissionen i Sezialversiche~
rung. und Senalen bzw. Kanuhern §Or Arbeifsrechis-
sachen selbstiindig Verfahren zu beantragen, Snfridgs
zu stellen und Binspricche zu erheben,

§ 155
Die Veriretung durck Rechizanwiilie

Yor den Senaten flr Arbelisrechissachen bhei den
Bezivkegerichten wund dem Senat [ir Arbeifsrechis-
Sachen beim Obersien Gerichi ist eine Vertretung dureh
Rechisanwiilte zuldssig

§ 156
Die Gebiilsrenfreiheit
Alle Varfzhren vor don Qrganen zue Eoischeidong

von Arbeitsstreitigheiten sind gebilbrenfrei.
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Gesetz
iiber den Volkswirtschafisplan 1067,

Yom & Dezember 1968

‘Der Volkswirtschafisplan 1967 ist daraun! gevichiet,
durch einen hochstmégiichen Zuwacks an Nationalein-

_kommen und dessen effektivsie Verwendung das Pro-

gramm des Sozialismus weiter zuo verwirkliichen.

Die grundlegende Aufgabe besieht davin, dem wissen-
schaftlich-fechnischen Hochsistand entsprechende, be-
darfsgefechite und welbmurktiZhige Erzeugnisse mif
demn geringsten Kostenaufwand zu produzieven, die vor-
handenen materiellen und finanziellen Fonds mit dem
hichsten Nutzeffekt filr die Volkswivischaft einzusetzen
und die Arbeits- und Lebensbedingungen der Werk-
tatigen zu verbessern.

Deor Vollswirtschaftsplan 1087 ist der Rahwmen, In
demt mit der Durchiibrung der zweiten Etappe des
neven dkonomischen Systems der Planung und Leitung

begonnen wird, Hierzu ist die Rolle und Vevantwortong.

der velkseigenen Produkiionsbeiviebe sowie der Staats
organe in den Rezivken und Kreisen zu erhdhan und in

den sozialistischen Befvieben dle wirtsthafilichs Rech-

nungsfiihrung zur Sicherung der Bigenerwivischaftung
der Mittel und zur Erreidhung ciner hohen Rentabiiilds
21 gewihrleisten, Als ecine. Hauptrichtung der gesamien
Glionomischen THligkeit 15t die komplexe sozialistische
Rationalisierung. zu verwirklichen, Dafliv ist die Bin-
fithpung der modernen elekironischen Daternverarbei-

tung eine entscheidende Bedingung, deren Einsatzvor-

bereitung planmiBig zu gewihrleisten ist

Die Durchfiithrung des Volkswirtschallsplanes 1067
fonhrt zur welileren politisthen, tkonatnischen, uiiuyel-
ien und milit8rischen Stérkung der Deutschen Demo-
kratischénn Republike als Rastion des Hampfles um den
Frieden fn Deutschland und als wichtiger Fakter der
europiischen Sicherheit,

Der Ministerrat, dis Minister und Leiter dey zenira~
len Stagisorgane, die Vorsitzenden der Hite der “Be-
zirke, Kreise, St3die und Gemeinden, gia Genevaldirel-
ioren der VVE und Lefter pleichgestellter Organe, die
Leiter der Betriebe, Vorstinde der LPG, Leiler der Ins
stitute und staatlichen Einvichiungen hahen die Durth-
fihrung des Planes 1967 so zu leiten, dafl die sozialisti-
sthe Hationalisierung mit den werktitigen Menschen zu

ihrem Wahle und Nutzen und zur Brreichung einsr ho-
hen  wvolltswirtschafilichen Effektivitht  durchgefihn
wird. Die nevesten Erkenninisse von Wissensehaft und
Technik sind konseguent in der materiellen Produkiion
anzuwenden und die zur Verfligung stehenden wissen-
‘sehafilich-technischen Krdfte apt solche Aunfgaben zu
kenzentrieren, die filr die Entwicklung der Volkswirt-
schaft tempo- und strukisrbestimmend sind.

Im Inleresse eines hohen volkswiclschaftlichen Nutze
effektes sind die Investitionen vorrangig fiir die sozia-
Iistische Rationalisierung sinzuseizen, Die Leitung der
Investifionstftigheit ist von der Vorbereilung ither die
EProjeklorung bis zur zykiogrammegerechten Durdifith-
rung kompley 20 orgahisicren,

Im Jahre 1949 ist dureh die Sieigerung des Exporls
wellmarktfihiger Erzeugnisse uwnd durch den Import
hochiprodulctiver Maschinen und Auscistungen fir die
Durchithrung der Rationalisierungsaufgaben der volks-
wirtschaftliche Nutzeflekt des AuBenhandels zu er-
hihen, Die wissenschaftlich-technische und wirtsthafi-
Aiche Zusamnenarbelt mit der UdSSKR und den andersn
sozialistischen Lindern ist auf der Grundlage langfristi-
ger Vertripe planmifig weiterzuentwickeln. Die aullen-
wirtschafflichen Bezishungen mit den Enlwickiungs-
Yandern und dert kapitalistischén Lindern sind auf der
-Basis der Gleichberechtigung vnd des gegenseitigen Vor-
toily auszubauen,

M: der Durdhfithrung des Volkewirischafisplanes
1467 sind die wichiigsten Kooperationslinien herauszu-
arheitenr und zur Entwicklung fester Kooperaiionsver-
bindungen sowie zur Sicherung einer langfristigen und
engen kontinuievlichen Zusammenarbeit zwischen Fi-
nalproduzenten, Zulieferern der entscheldenden Koope-
rationsstufen und der Organe des Binnen- und Aullen-
handels Kooterationsverbiinde zu bilden und durcih
Wirtschaflsvertriige Skonomische Bexichungen herzt-
stellen. Dabel ist gleichzeitig die Avbell mit den Er-
Zougnisgruppen weiter zu verbessers,

Dia Verbesserung der Okonomie der vergegensiind.
lichien Arbeif ist eine ersirangige volkswirtschofiliche
Aufgabe, Bei der Durchfithrung des Volkswirtschafts-
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planes 1967 ist die Wirkung der. neuen Indusiriepreise
fir die Senkung der Kosten, die hohere Ausnutzung
der Produktionsfonds, die Einsparung vom Material,
Tnevgie, Rab- und Bil{sstoffen auf der Grundiage tech-
nisch und shovomisch begriindeter Wormen sowie fiir
die Verbesserung der @ualitit der Xreeugnisse zu nulb-
rzen. Auf dem Gebiet der Material- und Voreatswivi-
schaft sind ziclgerichiete MaBnahmen zur RrschlieBung
volkswirischafilicher Reserven durchzufithren.

o Die Bridllung der gestellien Aulfgaben erfordert ob-

jektiv eine hihere Bildung der Werkisdtigen. Deshalb
‘15t pg notwendig, die auf die Meisterung der Aufgaben
der wissenschaltlich-techiischen Revoluiion gerichiete
Levnbpwegung weiler zu etitfalten: Die Bildungskonzep-
fionen fir die Aus- und Weiterbildung der Werkiiitigen
miissen fester Bestandiell dor komplexen sorialistischen
Ralionzlisierung sein. Besondores Augenmovk ist auf
die sveitere Qualifizierung der leitenden Kader der
Stasts- und Wirtschaltsorgane zu richten,

Der Volkswirischaflsplan 1987 ist das Arbeitspro-
gramm allay Werktitigen der Deutschen Demokrati-
schen Republik, Yhre aktive und bewulte Mitarbeit im
sortalistischen Wetthewerb zu EBhren des VIIL Pariei-
tages der Sozialistischen Einheitsparted Deutschiandsist
auf die Erreichung <der Ziele des Voalkswivischaftspla-
nies 1967 20 lenken,

1.
Haupikennzilfern des Volkswirlschafisplanes 1967

Der Volkswictschafisplan 1967 stelld bel den Haupt-
kenneillern folgende Ziele:

6T e

1666
FProduzierles Naticnaleinkommen 105
Fondsrentabilitit der volkseigenen
Industrie und des Bauwesens 187
Industrieile Warenproduktion 166
Bau- und Montageproduktion 108
Landwirtschaftliche Bruttoprodultion 162
Investitionen 108
Aunfenhandelsumsatz 107
Warenifonds 144

I Jahee 1087 st die Arbeifsprodukfivital in dep
volkseigenen Industrie auf mindestens 107" und in
der Baunindusirie auf etwa 106 %, zu erhében, Durch die
Einsparung lehendiger und vergegensiindiichior Arbeit
sind die Selbstkt)sten in der volkseigenen Indusirvie
um eiwa 25 a 2u senken.

11

Rennziflorn fiiy die Endwicklung wichiiger Zweige und
Bereiche der Volliswirischal{

Mit der BDurchfthtung des Velkswirtschafisplanes
1987 st die Produkbion der Zweige in schnellem
Termpo 2y eniwickeln,. e fir die Cestaliung des Pro-

fils der nationalen Wirtschaft und fir die Verwiyke-.

* Im mr!ipgendm Costdx shnd dle Tewacbsraten deg Plancs
e awnf die vorauvssichiliche Eriidblung des \-*mksuiuseha:ta'
planes 1RG0 bezogon,

lichung der komplexen sozialistischen Rationalisierung
von . entscheidendor Bedeutung sind.

Fiar die Enlwicklung wichtiger Zweige und Beveichea
der Vollrswirtschaft wird festpelegt:

L Indusirie
196’?

ﬁ]’
1968 . Y
i:;dustne‘.ie Ford
aret”  rentabilitit
1:10(1211115011
Ministerium Fir p
Grundstoffindusirie 307 T
Ministertum fir
‘Erzbergban, Metallurgie
umt Kali 1153 119
Ministerium Hiz
Chemische Tndusivie 108 15
Ministerivm U
Sechwermaschinen- )
unG Anfagenbay 105 119

Minigterivm fiv

Verarbeitungsmagchinen-

und Fahrzeughau 107 114
Ministerium fiic

 Elekirntechnilc und

Elektronik 1% i
Ministerinm iy -
Leichtindustrie 147 119
Mindsterium fir

Bezirksgeleitete

Indusivie und Lebens-

mittelindustrie 168 132

-

Produktion wi:::htiger Erzeugnisse
VW-Plan 1867

ME 1 g

Elektroenergie GW%’} 6{} ma 198
Stadigas Mio m® 4071 117
Walzstah! der

11, Verarbeitungs-

shufe . et HE 110
Erdélverarbeitung ki £ 940 111
Plaste, gesamt ki 264 108
Synthetische Fasern

und Seiden kt 23 112
Stickstoffdinger tW 427 1268
Phasphordiinger ki P04 204 iiB
Kalimrzeugnisse kt KO 2160 108
“Zernent kt 7102 116
Komplelte Cherme- .

anlagen Mic MDN 708 108
Plastverarbei~

tuhdsmuschinen Bk 230 117
Spanende Werk-

Zeugmaschinen

Mo MDN 521 108
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Umlormends Werk-
reugmaschinen

Transportang-
ritstungen

Ceviile und Aggre-
gate fir dig
Hrdraunlik
Maschinen und

Apparate fiir die
Leichiindustrie

Maschinen und

Apparate fir die

polygraphische
Indusirie

Masgchinen und

_Apparate flir die Le-

hensmittelindustrie
‘Wailziager

Schrauben und
Muitern

BMSE-Aniagen

Aulomatische Regley
sowie Banelemente
und Baugruppen
fur Regelanlagen

Transistoran
Kontroll- und

MeBgerite

Elekivische Mel-
ung Priifein-
richtungen

Landwirtschaft

Staatliches Auf-
kommen landwirt-
schaflicher Erzeug

‘niEse

Srhlachivieh
gesaint

‘Milch

(3,545 Fettgehalt)

‘Baugwesen

Bauleisiungen fir

-Investitionen

Fondsreniabilitit
Ministerivm fiir
Bauweasen

- Verkehr wnd Ver-

bindangswesen

Gilitertransport-
ieistungen
Fondsrentabilitit
Ministerium fiir
Veorkelrswesen

VW-Plan 1967
ME 1967 168
Mio MDN 271 g
Bio MDN 252 1311
Mio MDN 185 128
Mio MDN 492 108
Mio MDN 214 114
Mio MDN 326 113
1049 St. 45018 1
Mio MDN 104 114
Mio MDN 28t 132
Mio MDN 200 128
1006 5S¢, 10 349 yE
Wi MDN 238 190
Mio MDN 165 13,
Kt 1520 1M
kt 5230 102
MioMDN 7440 111
3t
Cithm ] 187
11t

v

VW-Plan 1867

ME 1957 Toeg 0 ¢

Gesamileistungen
dos Past- und Fern-
meldewesens

Fondsrentabilitit
Ministeriupm {ir
Post- und Tern-
meldewesen

Mio MDN 1835 105

130

5. Auf der Grundlage deF Steigerung der Avbeitspro-
duktivitit und der” Senkung der Kosten in ailen
Zweigen der Volkswirischaft st der Lebensstan-
dard der Bevidkerang weiter #u verbessern,

Der Bevdlkerung sind im Jahre 1867 vom Einzel-
hande] etwa 6% mehr Industriewaren und fiber 3%
mehy Nahrungs- und Cenubmitie]l gegentiber 1966
anzubietern. : :

Die mur Verfigune stehenden Rohstoffonds sing fdr
die Froduktion solther Waren einzusetzen, dis in
GQualitit und Sortiment dem Bedarf der Beévolke-
rung entsprechen, Im Zuzammenhang it der Ver-
wirklichung der komplexen sozialistischen Rationa-
Jigierung sowie dev 3. Eiappe der Indusirieprets~
reform diirfen keine Sortimeniseinscdivinkungen zu-
gelassen werden.

Bei wichiizen Erzeugnissen fir die Versorgung der
Bevilkerung ist folgende Entwickdlung zu erreichen:

1467 o o

1956 "
PEW 113
Kiihischrinke 194
Flékirische Iaus- und Heizgerdiie 112
Super und Musikirahen 198
Zoment 120
Ladce und Anstrichonittel 193
Waschmittel 1iG
Wohnraummobel 106
Cheririkotagen i85
Kinderoberbelklieidung 103
Tenpiche und Liufer FUES
Fubbodenbelayg . 104

Bei der Durchilthrung der volkswirtschaftlichen Auf-
gahen fs die gleichzeitige Verbosserung der Arbeifs-
und Lebenshedingungen zit sichevn, Beginnend bt dev
Forschung und Entwickiung, Projektisrung und Kon-
strulction sowie in der Pradukilon sind MabDnahmen zur
Entwicklung des Gesundheils- und Avbeitsschutzes, he-
sonders auf dem Gebiete der Sicherheitstechnik, der
Arbeitshvgions, -physiolbgie und -psychologie durd-
zufiiliren.

Die finanzielien und materiellen Fonds zur Verbasse-
rung der Arbeits- und Lebensbedingungen sind durch
die Hefriebe und Einrichtungen fily dle Entwicklung der
Arbeiterversorgong, fiir die Erweiterung der Krippen-,
Kindergarten- und Hortphitze sowie i die Naherho-
Tung mwmit dem hichsten Slonomischen Nutzen gemeine
sam nt den artlichen Ritten RKoovdiniert einzusetzen.

Das Bildungsniveau izl zielstrebip weifer zu verbes-
germt, Die im Vollswirischafisplan 1967 fir das Bil-

dungswesen vorgeschenen Fonds sind mit hoher Effok-

tivitit zur Sicherung der Aufgaben zu verwenden, die
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sich aus dem Gesefz {iber das einheitliche sozialistiscne
Bildungssystem ergeben.

e materiellen Mittel fiir das Gesundheitswesen sind.

vorwiegend fiir den vorbeugenden Gesundheitsschulz
sowie fiir die bessers medizinische Betreuung der Bir-
ger der Deutschen Demokratischerd Republik z2u ver-
WO,

Auf kulturellem Gebiet sind die Krifie und Mittel
vorrangip einzusetzen fiir, eine sdlche Steigerung der
Intenzitit und o5 Nivesus-unseres geistig-kulturellen
ung kilnstlerischen Lebens, wie es die Enfwicklung der
kuluréllen Bedlrfrisse und der sozialistischen Persiin-
lichiceit der Warktiitigen und die Entwicklung neusr
Werke unserev sozialistischen Kunst erfovdern, wobet
die Nutzung der vielBltigen Kultur- und Kunstéinrich-
tungen stindig weiler zu erhihen st

In den Plinen der Bezirhe sind in EHEer AUSSIMIMEn-
arbeit mit den zustindigen Betrieben und VVE. foi-
gonde Aufpaben vorgesshen:

VW-Plan 19867 .

ME - ee7 e

Aufwendungen fiir
dsn Wahn_ungsbau Mrd MDN 37 11y
Zuwachs an

Unterrichts- _

plittzen 64 00g 103

Plitzen fiir die

Tageserziehung 26 800 154

Kindergarten-

plikzen 26 100 1n3

Platzen in Kinder-

krippen und

Wachenheimen 920G 108

Dip Leistungen der Betriebe der &rilichen Versor-
pungswirtschalt sind zur besserén Versorgung der Be-

vilkerung, insbesondere bei Repavaturen an techni-

schen Konsumgiitern und bet  Dienstieistungen, zu
steigern.

1%,

M Varantworlung fer Siaats- and Wirischaflsorgane
bei der Durchifibruny des Volkswiriaschafteplanes 10687

1. Der Ministerrat wird beaufivagi, die Plandurch-
fithrung auf der Grundlage der mit didsermn Gesets
beschlossenen Hauptkennziffeon des  Volkswird-
schaftsplanes 1867 za leiten.

Er hat sich in seiner Titigkeif auf die Entscheidung
der Grundfragen und die Sicierung der Haupipro-
cpartionen  zar Eniwicklung der nationalen Wivt-
schaft der Deutschen Demwlkraltischen Republik 2u
-konzentrieren. .

Der Ministerrat hat auf der Grundlage der in die-
sem (Gesetz festpelegten Hauplaunfgaben den Mini-
sters und Leitern der zentralen Staatsorgane sowie
den Vorsitzenden der Rite der Bezirke staatlicha
Auvflagen zum Volkswirischaiftsplap 1967 2u ertel-
Ien, Diess sind verpflichtet, die erforderlichen BMaB-
‘nabmen zo treffen, um die staatlichen Auflagen all-
geitiz zu erfiillen.

Der Ministerrat Ist berechtigh und verpflichiet, zur
Frreichung des hiichsten voikswirtschafilichen Nutz-
effekts entsprechend den Erfordernissen von Wik
senschaft und Technik, den Bedingungen des Bine
nen- und AunBenrnarktes und der driften Etappe der
Duvchfihrung der Industriepreisveform  Aulgaben
des Volkswirtsehallsplanss 1967 im Prozeld seiner
Duvehfiihreng zu verindern.

Ergeben sich dabei entscheidends Verinderungen, so
sind diese den zustdndigen Awsschilssen der Vollks-
kamier zur Beratung vorzulegen.

. Die Minister und Leifer der zentralen Staaisorgane

tragen v die Verwirklichung der Aufgaben des
Volkswirtschaffsplanes 1987 in fhrem Veran{wor-
tungsbereich die persbaliche Verantworiung.

Sie haben sich in ihrer THtigkeit konseguent aufl die
Durchithrung der Hauptaufgaben zu konzenivievewn,
ithre Erfillung schwerpunkimiBig zu Rontrollieven
und potwendige Entscheidungen zu threr Durchset-
zung zu freffen. Dabei ist von thnen vorrangig die
Proadukiion der tempe- und sirultfurbestimmeniden
Haupterzeugniss€ sowie die Erflillung der Export-
aufgaben 2u sichern.,

Sie sind verpfiichiet, bei der Plandurchiiihrung die
neyen Frikenninisse dor Enfwicklung ven Wissen-
schaft und Tedinik sowie die Bedingungen des Bin-
nen- und AuBenmarkies unverziiglich zu beriick-
sichtigen.

. Die Vorsitzenden der Rite der Bezivke sind fiir die

Yerwirklichung der Aufgaben des Volkswirtschafts-
planes 1967 in ihrem Bereich persdnlich verantwort
lich, Zur Wahrnehmung der hiheren Veranfworiung
bei der Durchiiihrung des Voelkswirtschaftsplanes
1867 sind den Vorsitzenden der Rite der Berirke
durch den Ministerrat bestimmie Vollmachien ge-
geniiber den Leitern der im Terriforvium ansdssigen
Beiriehe und Einrichtungen zu fiberiragen, die ge-
wihrleisten, daf sich die betrieblichen Mafinshmen
i Einklang mit den tevritorisizn Erfordernissen
vollziehen,

Den Riten der Bezirke sind nur wenige strulutur-
hestimmende siastiiche Auflagen zum Volkswirt-
schafisplan 1987 vorzutteben,

Die Rife der Berirke haben in enger Zusammien-
arbeit mit den Leitern der Betriebe pnd Einrich-
tungen und den Generaldirekioren der VVB zu ge-
wiabirleisten, dafl zur Ubereinstimmung dev Enlwide-

“tung der Belviebe und Yweige mif der Enlwicklung

in den Bepirken, Kreisen, Slidien und Gemeinden
dic int Plan 1967 gestallten Aufgaben erf&IH werden.
Dabei konzentrieren sich die értlichen Stazisorgane
auf die Schwerpunkie der Eniwidklung und unter-

“stillzen aktiv die Brfittlunig der Planaufgaben der

Zweige und wichiigen Betriebe aul ithrem Terri«
torium.

‘Die Riite der Berirke haben die Durchftihrung der

Hauptatfgaben des Planes In ihrém Verantwor-
tungshereich zu Ieilen und zg kontrollieren. Sie ha-
ben auf ihrein Terriforivm die vorhandenen Ort-

‘lichen Reserven besonders zur Hopstellung von

Konsumgiitern, zur Erhihung der THManstleistungen,
der Produktion von Baumaleriglien und der Bau-
isistungen zu erschiiefien.
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4, Diz Generaldivektoren der VVB ung Leiter gleich-
gostellter Organe sowile die Vorsitzenden dei Wirt-
schaltsriite der Bezirke sind verpflichiel, zur Siche~
vung der staatlichen Planauflagen auf der Grund-
Iage dieses Geselzes alle arforderlichen Mallnahmen
air Burchfithrong und Kontrolle des Planes 1967 in
pigoner Verantworiung festzulegen.,

Dabei haben sie sich auf gie FErreichung des wise
senschaftlich-tedhnischen  Hbchsistandes Dbei  den
Haupterzeugnissen, die Sicherung. dox wissenschali-
lichen Vorlaufes, die Lésung der Schwerpunkianiza-
herr auf dem Gebiet von Wissenschalt ungd Technil
sowie die Standardisierung und Spezialisierung der
Froduktion zu konzenirieren.

Bel der Durduetzung der komplexen sozialisiischen
Rationalisierung haben sie dia iiberbetriebliche Da-
tignakisiorung innerhalb des Zweiges und im Rah-
men der Breeuinisgruppen zu organisioven und zu
werwirklichen. .

5 Die Leiter der Beiriebe haben unter bewuolter Aus-
rnutrang der 3konomischen Cesetze des Soxialismus
die Durchfiihrung des Volkswirtschaftsplanes 1987

50 zu prganisteren, daB ein hichsimdglicher Zuwachs.

an Nationaleinkommen erwirtschafiel wird,

Sie haben stindig Vergleiche zwischen dem Welt-
stand und den eigénen Trieugnijsen anzustellen so-
wie die notwendigen Malinahmen einzuleiten, um bet
den strukturbestimmenden Hauplerzeugnissen kurz-
fristig den wissenschaftlich-technischen Hodiststand
hinsichtlich Leistung, ELebensdauer und Kosten zu
erpeichen und mbzubestimmen.

CAnt der G;‘m&d!age“ der Ilangirisiigen Ratiounalisie-
rungskonzeplionen, dle die modemsie Technologis
ungd Organisation beinhalfen miissen, sind die Kon-

kretenr Mabnahmen der kemplexen sozialistizchen
Ratipnalisierung dos Jahres 1367 durchzufiihren. Yur
Sicherung der Plapaufgaben sind die zweckmiiBig-
sten Kooperationsbezichungen zu organisieren, gdie
notwendigen Wirischaftsvertrige tvechizeitiz abzu-
schliefien und deren levimin-, sortiments- und guis
lititsgerechie WritGHung, besonders filr den Export
zu gewihricisten.

Dig Leiter haben den Belrvieh oly wichtigsfe, wirts
-sthattlich und rechtlich selbstBndige Einheit bel um-
fassender Mitwirkung der Betricbskollektive und
volter Entfaltung der sozialistischen Demokratie zu
feiten, Bel der Organisierung des soziadistischen
Wetthewerbs haben sie eng mit den Gewerksehafis-
organisationen zusammenzuarbeiten, Sie haben in
Ubereinstimmung mit dernn Plan die pelitische, wirte
sehaftliche und kulurelle Entwididung im Territo- -
rium ailseitig zu Ordern,

Die Volkskammer dev Deutschen Demokratischen Hoe
publile vuft alle Arbditerinnen und Arbeiter, Genossen-
sehafishiverinnen und -banern, Angehdrigen der Intel-
Higenz, Angestellien, Handwerker, Letfer halbstaat-
licher und privater Befriebe und alle anderen Bdrger

In Stadt und Land suf, ihve ganze Kraft [l die Ver-

wirklichung der Aufgaben und Ziele des Volkswirt-

-schaftsptanes 1967 cinzusetzon,

Sie wendet sich an die Organe der Nationalen Front
deg demokratischen Deuischland, an alle Parfeien ung
gosellschiaftiichen Qiganisationen, an dis Volksverire-
tungen, an die Staats- und Wirtschafisorghne mit dem
Appell, durch die erfolgreiche Lésung der volkswirt-

- sthaffichen Aufgaben des Jahres 1967 die Deutsche De-
cmokratischie Hepublik weiter 2o stiivken, ihrer Frie-

denspolitik noeh wirksamey 2um Evfoly xu verhelfen
und dainit dems deulschen Volk, dem Frieden und dem
Soziaplistnus zu dlenen.

Tias vorstehende, von der Volkskammer der Deutschen Demokratischen Repuliik pm neunten Dezember neva-
zehnhunderisechsundsethzig beschiossene Gesetz wird hiermit verkiinded,

_Berlin, den neunten Dezember neunzehnhunderisechsundsechziy

Ber Versiizende des Stasisrates
der Beutschen Demokratischen Bepubiik

W.Ulbricht
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Giesetz
iilrer den Staatshaushaltzplan 1967,

Vom % Dezember 1966

Dig Durchfthtung dey im Velkswirtschaftenlan und
im Staatshaushalisplan {Or 1967 {esigelegten Aufsaban
Hent der allseitigen politischen, Okonomisthen, Kul-
{aretien uhd milidhrischen Stdrkung und Festigung dev
Peutschen Derokratischen Republik,

The im Sfaatshaushaitsplan und im Kreditnlan bercit-
gostellten Mitlel sowie die von den vilkseigonen Beirie-
ben und den Vereinigungan Volkseigener Betriebe plan-
mihig u prwirtschafienden eigenon finanziellen Fonds

sind s¢ einzusetzen, dafl sle zu einermn hichstmbslichen .

" Zuwachs an Nationaleinkommen sowie sciner owedi-
mifigsten Verwendung fobwen. Das evlordert die Kon-
zeniration der Mittel auf die Durchseizung der wissen-
schaftlich-technischen Revolufion, aul die Erreichung
eines hohen Nulreffekis der vergegenstindlichien und
lebendigen Arbeld und auf die Verbesserung deor Effek-
tivital der Auflenwintsehall, Der Vollkswirischafts- und
Staatsheushaltzplan 1967 ist der Rahmen, in dem mil
der Burchibrung der zwelien Eiapope des neuen Oko-
nomischen Systemns der Planung und Leitunig bedonnen
wird.

it dem Abschlufl der Indusiriepreisveform und der
Bintiihrung der neuen Indusiviepreise, die den gesell-
schaltlich notwendigen Arbeitsauiwand fiir die Produk-
{inn der Evzeugnisse anndhernd genau widerspiegetn,
worden wichiige Vovaussefzungen Tir die velld Wirk-
samkeit des neven dkonomischen Systerss der Planung
und Leitung geschaflen,

Die Leiter der Betrighe und die Generaldivekioren der
VVE haben die dkonomische Wickongsweise der neuen
Indusiriepreise grindiich zu analysieren und dazu aus-
zunuizen, die Initiative der Werkisifigen zielgerichtet
auf die Senkung der Sclbsticosten, die Steigerung der
Arvbeitsprodukltivitd, die Bchohung der Qualitit der
Evzengniste und die bessdre Auvgnutzung der Fonds mu
Iemlten, Mit der weiteren Vervollkommnung der be-
triebichien wund  innerbetviebliichen  wirtsehaftlichen
Rechnungstihrang und dem Beginn der’ Verwirkiivhung
der Eigenerwivischaltung der Witfel fir die erweiltorie
Beprodukiion verwirklichen sie das Slionomisthie Prin-
#ip, mit gevingstmidiglichem Aulwand den hdchstmég.
lichen Brtrag zu erziclen Sie Grdern die Wahrnehmung
dor Rechte und der Verantwortung, die jedor Bilrper fr
die Lettung von Stast und Wirtschaft hat, indem sig
in enger Zusammenarbeil mit dem Freien Deulschen
Gewerkschaftsbund den neven Aufsdiwung der Mas-
seninitlative der Werkiiligen i soziatistischen Wetl-
beswerly siv allseitigen Evilillung des Vollswirfsthalis~
plartes wnd  des  Staatshaushaltsplanes akiiv unfer-
stitfzen,

Die Minister und Leiter der zeniralen Stazisorgane
sowie die Veorsitzenden der Rite der BDezirke gewihr-
igistenr ving straffe Leitung der Plandurchilihrang, die

_Einhialtung der Sfaais- und Plendiseiplin und die

Durchgetzung einer strengen Sparsamieif in thren
Veraniwortungsbereichen. Sie onzentvigren ihrve Lei-

L

tungefifigheit auf die Dereiche und Betriebe, die fir
das Endwickipngstempo bestimmend sind.

Die Generaldirekioren der VVB, die Leiter der Be-
triche, Institufe wid slasilichen Binrichtungen sind
verantwortlich, daff die finanziellen Verpfhchiungmn
gegeniiber dern Staat termingemif in voller Hihe or-
falit werden.

Die WirksamKkeit der Einnahmen und Ausgaben des

tagishaushaltes, des Kredits und des Zinses als tkeno-
mische Hebel zur Senkung der Selbstleosten und aur
Steigerdng der Rentabilitit der Belriebe ist in der zwel-
e Elappe <led neuen okonoinischen Systems der Pla-
TR und Leitung zu. erhhen. Im Jahie 1987 isl mit
der Purchsstzung der Eigenerwirischafiung der Mittel
fir e erweiterte RHeproduktion zu beginnen.

Die Banken haben entsprechend  ihror volkswirt.
schaftlichen Veranfworiung -die Kredidfonds auf der
Crunidlage des Planes mit dem Ziel des hichstmids~
lichen wvolkswirischafilichen Erirages einzusefzen. Sie
fivdern durch eine bewegliche Kreditpolitik die plan-
und termingerechie DurchfGhuung der Investitionen
mit hohem Nutzeffek! sowiec die Beachleunigung des
TUmschlags der Bestande.

Die Verantwortlichkeit der dritichen Volksverirelun-
gen fir die Erfidllung der im Volkswirtsthaftsplan und
im Staatshanshalteplan 1567 fesigelegton Auigaben ist
weiter zu erhohen, die Arbeil der stindigen Kommis-
siopent der Orilichen Vollvertretungen weiter zo ent-
wickeln und damit die zielhewalite Arbeif aller Werlt-
(Bhgen . beimn umfassenden Aufbau des Soziglismus 2u
tordern. Mit dem Gesetz ther den Staatshaushaltsplan
1967 wird gesichert, dald dicienigen dritichen Velksvor-
tretungen einen dkonomischen Vorieil haben, die durch
gufe Arbeit zusiitzliche Mittel erwirtschaften.

- Fiir die Schulen, Kinderghrien, RKulturhduser und
anderen Einrichtungen des Bilduhgswoesens, der Kul-
tur sowie des Gesundheits- und Sozialwesens besieht
die Aufgabe darin, die materiellen und [finanziellen
Fonds mit hohem Nutzelfek! so einzusetzen, daB dev
Umbane und die Qualitif der Leistungen {iir die Eiie~
gor unserer Republils verbessert werden.

De Finanzorgane haben auf der Crundlage Skonotni-
sther Anatysen, eigener prognostischer Berechnungen
untd von Variantenvergisichen durch konstruktive Vor-
schliire altiv mitzahelfon, das Wachstumsiempo unse-
rer Volkswirtaghaft #u Deschisunigen. Sie unterstiifzen
die Staats- und Wirtschaftsorgane sowie die Beiriebs
bei der Durchifihrung des Volkswirtschaltsplanes und
des Staatshaushalisplanes, indem sie die Finanzkon-
trolle auf die Schwerpunkie viditen und an Ort und
Sielle helfen, die posifiven Erfahrungen der Forige-
schrittenen zu verallgemeinam- und auf allé VVE und
VEB zu dibertragen.

Die Volkskammer der Dentschen Domokratischen Re-
nublik beschlieflt folgendes Gesefz;
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i
Eimgahmen und Aunsgaben dos Sizates
{1} Die Einnahmen und Ausgaben des Staaies werden
wie folgt bestitigt:

Einnahmen
Auspaben

71 534,8 Millionen MDN
71 832.8 Millionen MDN

Uberschufl der Binnahmen
ither die Ausgaben

i Jahre 1887 84,0 Millionen MDN

{2 Diese Einnahmen und Ausgaben des Stastes sefe
zem sich zussmmen aus den Einmahtnen und Ausgaben
des Staatshaushaltes und den Fonds, die von den VVB
vnd VER gorniB §2-Abs. 2 planmiiig zu bilden und zu
“verweriden sind,

2

-Stastshaushalisplan wnd eigene Fonds der VYVE und
VER aus dem Gewinn

{1} Der Staatshaushaltsplan der Devischen Demokra-
 tischen Republik wird wie folgt Lestitigh;

6% 458,23 Millionen MDN
64 362,37 Millionen MDN

Einnahmen
Ausgaben

Uberschull der Binnahmen
{iber die Ausgaben

‘im Jahre 1987 85,0 Milllonen MDN

(2 Ays dem Gewinn der VVB und VEB sind plan-

mafig eigene Fands in Hohe von ¥ 476,5 Milkonen MDY -

-zu bilden, Diese Fonds sind zty planmiéfigen Finan-
zierung von Investitfonen und ahderer im Plan fest-
gelegter Maflnahmen zu verwenden,

§3

Haushalisplan der Republik und Haushalisphine
der Bezhrke

Der Haushalisplan der Republik und die Haushalis-

piine der Bezirke werden wie folgt bestitigh:

Haushaltsplan Haushalispline
der Republil der Bezirke
—in Millionen MDN -
Einnshmen 52 345,7 115126
Ausgaben 52 4497 118128
§4

Volkzeigene Wietschafi '

{1) Auf Grund der im Vollswirlschafisplan 1967 fest-
gelegien Aufpaben file die vollkseigone Wirtschaft be-
fragen

a} die Abfiihrungen an den
Staatshaushalt 2ur
Finanzierung gesamt-
staatlicher Aufgaben

b} die Zofiihrangen aus dem
- Staaishaushalt £#0r die
volhseigene Wirtechaff

26 7956 Millionen MDR,

§ 334,23 Millionen MDN.

4%} Die Aunfgliederung der Abfithrungen und Zufiih.

" rungen pemif Abs I wird wie folgt fastpelegt:

abfiihrungen  Poillrungen
an den Skeats  aus dem Siaals-
haushalt haushalt

- iy Miltionen MDY —

insgesamt 36 795,68 3 334,3

darunter;

Ministerivm fir

Crundstotiindusirie 3920 6355

Ministertum f{ir Erz-
berubau, Metallurgie
und Kal

13489 3433

Minigteritm {iir

Chemische Indusivie 41872 2150

Mintgtertum fir
Schwernaschinen-

und Antagenbay 14536,1 -

Ministeriom fiir
Elsktrotechnik

und Elskironik 2RIBG -

" Ministerium [ Ver-

arbeitungsmaschinen-

und Fahrzeughau 2303.4 4,1 -

Rinisterium fir

Leichiindustrie 4 6967 fiL,%

Ministerium £l
Bezirksgeleileie
Industrie und

Lebemmatteiiﬂ:itistrm 133034 4311

Ministerium fir

Materiabwrirtschafy 13464 —

Landwirtschaftsrat der
Deutschen Demokraii-
schien Repitblik 3.9 2384

Mintsteriumy fir

Bauwesen 20,8 5,7

Ministerivm fir

Verkehrswogen 2034 8478

Minisierium flir Post-

und Fernmeldewesen 7917 730,8

Ministerium fiir,
Handel und Versorgung 3415 29

Ministerium. fir Eultor 12240 A |

Amt fir Wassey-
wirlschaft 88,7 - 1639

Ortlichgeieitete volks-

eigens Wirtschatt 22165 8874

Die Zufihrungen aus dem Staatshaushalt erhaltey
die YVEB und VEB erst, pachdem sie die fiir die Finan-

‘zierung planmifig festgelegten eigenen (ewinne verw

wendet haben,
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{3} Die aus den Gewinnen der VVB und VEB zu bil-
denden Fords werden wie folgt festgelogt:

darunier:
©opipant Fonds £r Invostis
ingresannd Ligrien

- fn #itliondn MDN —~

tnsgesami TATES 35004
darunier:
Ministerium £l
Gruandstoffindustrie . TALY 378
Ministerivum [y Erz-
bievgbay, Melallurgie
ung Kali 366,2 g9
Ministerivm £ir
Chemische Industrie 11226 846,5
Ministerium fir
Sehwermastiinen-

g Anlagenbau 04 273
Minigterium fir
Etekirotechnile und
Blekironik 814.6 3201
Ministerium iy Ver-
arbeitungsmaschinen-
und Fahrzeugbay 422,53 20,2
Minigkeriany fir
Beichiindusirie 1 8.0 1867
Ministeriam {{r
Berivksgeleitote
Induasirie . und
Lebensmittelindusitie 3530 1457
Ministeriam fHir
Matertalwirtschall G148 454
Landwirtschafisrat der
Deutschen Demolkrati-
schen Republilk 3214 1340
Minigterium fiir -
Bauwesen LG 1181
Ministerium il
Veorkehrswosen R R 4136
Ministerium e Post-
ungd Fernmeldewesen 79,4 243
Wiinistovinm fir
Fandel und Versorgung G 2.3
Ministerium fitr Buitur 4 1.3
At fily Wasser-
wirtschalk iiaxn 880
Ortlichgeleitete volks-
eigene Wirtschalt 5404 1185

§3

Produkigebundone Preisstiibzangen

(1} Die Minister und Leiter der zeniralen Stants-
argane, die Vorsitzenden der Rite der Bezirke und die
Varsitrenden der Wirischalisrite der Bezirke haben zu

© Wisgenschalt und Kultur

sichern, dall bel den Betvieben ihres Veraniwortungs-
bereiches, dic nach Einfthrung der ncuen Indusipie-

‘preise zoitwellig néch notwendige predubigebundens

Preisstitzungen evhatien, produktivitits. und rentabili-
fatstdrdernde Mafinahmen eingeleitef werden, dis
einen systemalischen Abbau dieser Preisstilzungen ge-
wihrleisten.

£2) Die Mipnister und Leiter der zentralen Siaals-
argane, die Vorsitzenden der Rite der Bezivke und dis
Vorsitzenden der Wirtschafisriie der Bezirke sind ver-
pilichiet, Festlegungen zur Hevabsefzung zeitweiliger
produkigebundener Prefgstiitzungen zu treffen, wenn
die Bedingungen {iir die urspriinglich festgelegie Hihe
der Preizstiitzungen nicdht mehr megeben sing.

§6
Landwirischafl

Zur weiteren Entwickiung und Festigung der soxiali-
stischen Landwirtschaft und zur Fiederung des mate-
riellen Interosses an der weiteren Sleigerung dér Pro-
dukiion tieristher und pflanzlichey Erzeugnisse sowie
der BErhithung der Qualitit der Produkiion werden ent-
sprechend den Prinsipien fir die Anwendung ung Ver-
volthormmnung des neven dlonomischen Systems der
Planung und Leifung in der sozialistischen Landwict-
schaft ither diz im § 4 genannten Mitte] hingus aus dem
Staatshaushalt 1 741,4 Mitlionen MDN bevetigestelif.

§7

Volishildung, Wiszenschaft, Kulinr, Gesundhelis-
i Sezialwesen

{1} Fiir die Durdhfiihrung der {m Volkswirtsthafts-
plan und im Staatshaushalisplan festgelegten Auigaben
auf den Gebisten der Volkshildung, der Wissenschaft,
der Kulfur sowis des Gesundheils- und Sozialwesens
werden aus dem Staaishaushall bereiigesiellt fidr

Volksbhiidung, Berafs-
ausbildung und Sport #2406 Millionenr MDN -
18148 Millionen MDN

Gesondheits- und Sozialwesen 3 690,0 Millionen MIXN,

{2) Dartiber. hinaus werden flr den Ersatz und die
Erweiterung der Grundfonds der . staatlichen Einrich-
fungen der Velksbildung, der Wissenschaff, der Kultur
und dey Gesundhelis- und Sozialwesens 4232 Millionen
MDN and dem  Stastshaushalt berefigestellt  und
038 Miltioren DN auy Obligationen finansiert.

g8
Sozialversickersng

{1} Der Haushalisplan der Sozialversicherung der Ar-
beiter und Angestellten wird bestdiigl mit

Finnahmen 2637 Milhonen MDN
Ansgaben 160878 Millionen MDN |
Zuschufl aus dem

Staaishaushals 28241 Millionen MDD,

() Der HMaushalisplan der Soziabversicherung det
Mitglieder der landwirtschaftlichen Produkilionsgenos-
senschaften, der DMitglieder der Produkbionsgenossen-
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schaften des Fandwerks, der Mitglieder der Produk-

tionsgenossenschafien werktitiger Fischer, der in Be- .

tricben mit steatlicher. Beteiligung {8tigen persénlich
haffenden Cesellschafter, der individuell arbeitenden
Handwerker, der selbstindig Erwerbstiitigen und Un-
ternehrmer sowie der freiberuflich THiigen wird bestd-

tigh mit

Einnahmen 8244 Millionen MDN
Ausgabern 1%03,5 Millionen MDN
Zusthuf aus dem

Staatshaushalt 8741 Millionen MDPN,

§9

Firnakmen der drilichen Hapshalte

Dic Stilichen Volksvertretungen und ijhre Organe
Hnanzieren ibre planmifiigen Ausgaben sus folgenden
Einnahmen: '

Binnahmen

die Binnahmen
erhalien

8) Gewinnabfihrungen, Um- BHaushalte ailer
Ianfmittelabfiihrungen, Pro-  Grilichen Rite
duktions-, Dienstleistungs- -

und  Handelsabgaben der.

den &rtlichen Riten unter-
stehenden  Betriebe  der
volkeeigenen Wirtschaft

b} Binnahmen der den Ortli- . Haushalie aller
chen Riton unterstehenden  Grilichen Rille
Fachorgane und staatlichen
Einrichiungen

¢} Cemeindestevern und Haunzhalte der Rate
Stenern der LPG-Mitglieder  dor Stadikreise,

der Stidte, Stadi-
bezirke und
Gemeinden

d Steuern der Xoramissions- -Haushalte der Réle

hindler, der begiinstigien

freien Berufe und sonstige

Btewern

o) Stewern der sozialistischen

Genossenschafien, des indi-.

viduell arbeitenden Hand-
werks und der Belriche der
privaten Wirtschafi,

Stevern und staatliche Ge-
winnanteile der Belrlebe

nit. stagtlicher Heteiligung,

jeweils  entsprechend  der
Zunrdnung der Befriebe zu
den drtlichen Riten

w in der geplanten Hibe w

Anteile an den Gesamiein-
nabmen des Staatshaushal-
tes

der Stadt- und
Landkreise

Haushalte der Rite
der Bezitke, dor Rite-
dor Stadi- und
Landkreise

Faushalte aller
srtlichen Rite, doven
Ausgaben héber sind
als ihre Binnahmen
gemif Buchsiaben a
bise '

. § 10
Haushabispline der Besirke

IHe Haushaltspline der Bezirke werden wie folzt
pestitigl:

Von den Ennahmen entiailan auf

g akE b w g
(2 she o 3E3RE ECE
8% Erfey zfiil  ifg
BE dmE STade  BLY
£3  £8E.E zpiEer g
g« HEEZ@E ZESET, S.°
Ge fmhgh HEefen B
BE -Emﬁgs TEEZEd g%
mo BREod <BECEW Was
- i Millkopen MON -
Herlin 20010 T 566,56 180
Rostods 6358 945 324.0 22,0
Schwerin { 4558 64,5 76,8 16,0
Neybrandenburg 478,0 57,2 296.6 19,0
Potsdam 73,3 158,60 306.8 24,0
Frankfurt (Oder} 503,00 ™3 2808 a0
Catthus a430 1885 2402 1G4
Magdebirg B00,3 1580 3604 274
Halle 11381 . 2743 4306 Y
Erfurt 7376 1807 2581 2405
Gera - 4745 1605 2112 160"
-Buhi a1 113.4- 1268 11,8
Diresden 19711 31,1 2200 360
Leipzig 3447 238 194,4 274
Karl-Marx-Sfadt 11301 3490 Y ER:] 3.0
1181286 25623 40844 33890
5 11

Anietle der Kreise, Siddie and Gemeinden
an den Ggsamteinnahmen des SBiaatshanshalies

(1) Der Beziristag legt tm Rahmen des fiir den Bezirk
gomnil § 18 festgelegion Anteils an den Gesanteinnahe
men des Siaatshaushaltes die Hohe der Antetle der
Kretse anp den Oesarnieinnabmen des Stadishaushalies’
feoat,

(3 Sind die planmiBigen Einnshmen des Haushaltes
des Rates des Bezirkes gemiili §% Buchstaben a, b
und e hither als die planmiifigen Ausgaben, so legh dev
Bezivkstag fest, welche Kreise thre Anteile an den
Cesamnicinnahmen des Staatshaushaltes aus Einnahmen
des Haushaltes des Rates des Bezirkes erhalten,

(3} Der Kreistag legt im Rahmen des fily den Kreis
gemiifl den Abs#iren 1 und 2 festgelegten Anteils an
den CGesamteinnahmen des Staatshaushalies die Hohe
der Anteile der Siadie und Gemeinden fest

(4) Sind die planmiiigen Einnahmen einer Stadt oder
Cemeinde gemid § 8 Buchstaben a bis ¢ hiher als die
planmibigen Ausgaben, ist der Uberschufl als Abfith-
rung an den Haushalt des Bates des Kreises 2u planen.

§ 12

Rechie der Brilicken Volksveriretungen
bei dep Beschiuffassung fiber dle Hapshaltspline

(1} Die Haushaltsmittel sind grundsBizlich in den
Haushaitspldnen der §rtlichen Orgone zu planen, die
fidr die Durchiffthrung - der Aulgaben verantwortlich
gind.
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{2 awt dor Grundlage der im Volkswirtschafisplan
und im Staalshaushaltsplan festgelegten Auidaben ent-
scheiden die drilichen Volksvertretungen el der Be-
sthiuBfassung  {iber den Haoshalisplan ihwes HRates
selbst ither den volkswirtschafthich zweckmiBigsten
Tinsatz der Haushaltemitiel und deven Verfeilung auf
die einzelnen Bereiche, Sie legen die Hithe der Mitiel
des Ricklagenfonds und des NAW-Fonds fest, die zuy
Finanzierung planmiilliger Aufgaben in die Planung
pinbezpgen werden,

(3) Die Brilichen. Volksvertretungen kénnen bei der
Besehlubfassung Uber don Maushalisplan fhres Rafes
die hestitizgion Ausgaben sowie die Haushalisreserve
erhdhen, wenn in gleicher Hiheo zusitzliche Einnahmen
geplant werden.

) Der bestitigie plapmiflizge Kassenbestand darf
durch die eigenveraniwortliche Verteilung der Haus-
hattsmitiel suf die Beveiche sowie durch ine Erhihung
der Ausgaben pemifl den Absifzen ¥ und 3 nichi ver-
dndert werden. '

{8} Die Kreistage vnd die Stadbversrdnetenversamm-
lengen sind im Interesse der Evhéhung des Nubzeffek-
tez der finanziellen Mittel beredhtigl, bel dey Beschluf-
fassung ither den Haushalispian fesfzulegen, In wel-
cher Hihe Stidien, Staditbezirken und Gemelnden zur
“Ligsung . von Schwerpunkianfgaben aug derh Zuwachs
des Anteils an den Gesamteinhahmen des Staatshaus-
baltes Haushaltsmitie] einmalig fhr das Jahre 1867 zur
Verfiigung gostellt werden. Die gleichen Roechie haben
die Bezirkstage pegenitbey den Kreisen.

§ 13

Entwidkieng dkonomischer Bezichungen
zwischen Hreisen, S(idien, Gemeingen znd Bolrichsn

Die Bite devr Kreise, Stidie und Gemeinden, die
volkseigenens  Betriebe, landwivisthalilichen Produli-
tionsgenossenschalten, Produklionsgenossenschaften
des Handwerks, die anderen sozialistischen Genossen-
schaflen und sonsligen Beiriebe kénnen im Inleresse
einer rationellen Lisung der Auigaben des Velkswiri-
schafisplanes sowie des Staafshaushalisplanes und zur
weiteren Verbesserung der Arbeifs- und Lebenshedin-
-gungen der Bevilkerung auf der Grundiage von Ver-
sinbarungen Kindergivten, Kinderkrippen, Dienstlei-
stengshetriebe und andere driliche Versorgungseinvich-
tungen gemeingam schallfen und bestehende Binrichiun-
gen gemeinsam finanzieren., Dis drilichen Rite planen
die sicl: fir sie ags dicsen Vereinbarungen ergebeonden
Finanzbezichungen in thren Haushalisplihen,

g 14
Finanzierung verinderier Aufgabensicllungen

() Werden im Laufe des Planiahres Verdinderungen
in der Aufgabensiellung einer Siadt oder Gemeindse
eriorderlich, 30 ist mit der BeschiuBfassung durch den
Kreistag bzw, Rat des EKreises sleichzeitix iiber den
Ausgleich des Haushalles der Sfadt bzw. Gemeindé 7u
entseheiden. Die gieiche PHichi haben die Bezivkstage
bzw. Rilte der Bezirke gepeniiber den Kreisen und der
Ministerrat gegeniber gen Bezirken.

(2} Wach der Beschiubfassung ttber die Haushalts-
pling der Bezivke ist ded Ministerval nichi beorecittigt,
HMiltel aus den Haushalisplinen der Bezitke abzu-

ziehen, sofern s in diesemny Geselz nicht anders geregeld
jst, Das gilf duch {iir die Rife der Bezirke baw, Kreise
gegonitber don Havshalten der Kreise bzw. Stidte und
Gemeinden.

{3} Fiihren Beschiiisse oder Mabnahmen der Ortlichen
Volligvertralungen bew, der Orilichen Bite im eigenen
Haushalt zu Einnahmeausfalien oder hdheren Ause
gaben als geplani, sind die sich daraus ergebenden
finanziellen Auswirkungen voll von den &rflichen
Hutghallen zu fragen,

{4} Die Orilichen Rite sind dafily verantworflich, dafs
ihre Verpllichtungen gegeniibér dem Haushalt der Re-
publilk termingemidB in veller Hohe erfitllt weérden.

§ 15
Zwetkbindung von Haushalismitfeln

{1} Die in den. Hzushalisplinen der zeniralen und
Brilchen Staatsorgane und ihrer siaathichen Binriche
tungen iy die Finanzierung von Investitionen und
Werterhaltungen  geplanten  Haushaltsmiliel  sind
sweckgobunden zu verwonden,

(2) Kann eine volkswirtschafilich ginstigere Lilsung
dadurch erzielt werden. dall geplante Investitionen zu-
ritckgostelll und siatt dessen Werterhaliungsmalinah-
men durchgefiihrt werden, kitnnen die drtlichen Vol
ver{retungen {iiv den Haushalsplan thres Rates umd
der Ministercat fiir den Haushualt der Republik eine
Urnverteilung der Haushallsmitiel beschiieflen. In den
gritichen Haushallen is{ cine solche Erhthung- der fiie
die Werterhaltung geplanten Mittel 2u Lasten der In-
vestitionsmittel xullssig, wenn die i bestiligien Haus-
haltsplan insgesamt v Werierhaliung geplanten DMit-
tel voll verwendet werden.

{3} Yon den Riten der Stadikreise, dey Stadtbezirke,
der kreisangehrigen Stidte und den Riten der (e

“meinden linnen im Planjaby fiir Werterhaltungen ge~

plants, aber nicht verbrauchfe Houshaltsmiitel zwéek-

wind objekigebunden in das niichste Jahr iiberiragen

werden., Voraussetzung ftir die Uberivagung ist, das

- der geptante Kassenbestand erreichi wird,

w flr die gleiche Malnahme im Planjaby 1968 keine
Haushaltsmitlel geplant werden,

- nacthgewiesen wird, dall die Nadhholung der Wert-
erhaliungen 1968 materidl und kapazitdtsmadig ge-
sicherf isf.

§ 15
Umverteilung ond Uberirapung ven Haushalismiiteln

(1} Der Ministerrat regelt die Rechie und Pllichten
der Minister und Leiter der zentralen Staatsorgane bel
der Umverieilung von Haushal{smitteln.

(3 Die drilichen Velksveriretungen regeln in eigener
Zustiindigkeit die Rechio und Pllichten threr Rtz bel
der Umverieilung von Haushaltsmifteln wihrend der
Plandurchiithrung. Sie legen die Grundsiize fesh, nach
denen die Vorsitzenden und Mitglieder der Rite, dic
Leiter der Fachorgane, der Wirischaftsorzane und der
staailichen Einvichtupgen die Umvertetlung von Haus-
halsmitteln vornehmen kinnen, Weseniiidie Verdnde-
rungen der in den Havshalisplinen iy die einzelnen
Boreiche fesigelegten Einnahwmen und Ausgaben haben
dis drtlichen Rile thren Velksvertretungen zur Bew
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schinfifassung  verzulegen. Dle Zweckbindung von
Haushaltsmitleln gemi § 15 ist einzuhalten.

(3} Haushaltsmiitel, die aul Grund geseizlicher Be-
stimmungen zweckgebundenen Fonds zuzufithren sind,
dirfen nicht fir andere Zwetke vérwendel wevden.
Zum Jahresende nicht ausgegebene Miltel dieser Fonds
sind, unabhinglg von der Erpeichung des geplanten
Kassenbestandes, auf das niichsie Jahr iibertragbar

§ 1

Mehretunahimen und Minderatisgaben
in den drilicher: Haushalten

{1} Uber die Mehreinnahmen und freien Mitte] auf
Grund von Minderausgabenn  verfligen die  Srtbichen
Volksverirefungen, Sie kinnen dicses Recht suf ihre
Rite Gbertragen, Die Rilte haben fiber die von ihnen
‘hesehlossene  Verwendung von Mehreinnahmen wund
frefen Mitteln den Volksvertretungen Rechenschaft ab-
2ulegern,

() Fir die Finanzievung von Investitionen geplanie
Armortisationen, Gewinne und Haushalismitiel sowle
fitr Werterhaitungen geplante Haushaltsmitlel, die in-
folge Nichtdurchifihrung peplanier Vorhabon nicht
verbravcht werden, sind keine freien Mittel im Sione
‘des Abg, 1. Sie sind mit Awsnabme dér b §15 Abs. 3
genannten Mittel von den drtlichen Riten an den Haus-
‘halt der Republik abzuliihren. Die AbHihvung hai -
abhiingig von der Erreichung des geplanion Kasser-
bestandes zu erfolgen, Bei der Abfithrunz kann der
Beirag abgesetzt werden, um den infolge vor Urvers
feilungen gemdB §15 Abs % die fm beskitigten Haus-
halisplan eines Rates insgessmt fiic Werterhaltung pe-
Planten Mittel {iberschritten worden sind,

(3} Werden in den Haushalten der Rite dev Bezirke,
der Hite der Kreise und der Rite der Stadtbezivke ge-
plante  Haushalismittel infolge Hichtdurchithrung
planmifliger Aufgaben — aufer Investifionen wid
Werterhaliungen gema Abs. 2 — nicht verbravcht, ind
diese Miftel an den Haushalt der Republik abzufihren,
sofern sie am Jahresende tibor den geplanten Kassen-
bestand hinavs vorhariden sind, Das gilt nicht fir Auf-
gaben, die aus dewm Ridklagenfonds der Vollsvertre-
tung baw. durch das Nationale Aufbauwerk finanziert
werden, Die Rechte mn Umverieitung der Haushalts-
mittel gernitll § 18 Abs. ¥ werden dadurch nicht berithrl

§ 18
| Grundsiize der muierieHen Interessispthold

(1) HRentherbrigaden, Hausgemeinschaften, nicht-
berulstiitige Biirger u. &, die Leistungen zue Brhaltung
des staatlichen Vermigens erbringen, kdnnen aus den in
den Haushaltspliinen der Stastsorgane und der pentral-
ung ortlichgeleifeten steatlichen Einrvichiungen fiir die
Werterhaltung  geplanten Haushalismitteln
bzw, priamijert werden,

(2} Die orifichen Volksveriretungen kinnen auch
Mebreinnahmen, frefe Mittel auf Grund von Minder-
ausgaben, dle. Haushalisreserve und eigene Fonds fiir
die im Abs. 1 genannien Zwecke verwonden,

(3} Die Srilichen Volksvertretungen haben zu sichern,
dald die Kindergirten, Kinderkvippen, Schulen, Xultur-
. hduser und andeven staatlichen Einrichiungen, die bel
der Durchiithrung ihrer geplanten Aufgaben Skono-

bezahit

misch tichtig wirtschatten und dadurch bessere Ergeh-
nisse erzielen, eingn Voriei! haben,

{4} Die Leiler der zentralem und Srilichen Biaats-
organe und der simailichen Elfcichtungen, die eoinen
Primienfonds in Hohe von 1,5 % des Lohnfonds planen
und bilden, sind berechiigt, zur. Anerkennung hervor-
ragender Leistungen der MitarbeHer der staatlichen
(rgane und Einvidiungen aus Einsparungen beim
Lotnfonds ihren Primienfonds auf insgesamt 2,5 & des
Eeplanten Lohnfonds zu erhShen.

§ 19
Riicklagenfonds der titlicken Volksverfretungen @ ’

{1} Werden die etziellen Mehreinnahinen sowie. die
freten Mitel zuf Grund von Minderausgaben, soweit
sle gemdll §17 den Srilidhen Valkstertrelungen zur
Vetflgung stehen, im Laufe des Jahres 1867 nicht ver-
wendet und sind sle am Ende des Jahres fiber den Ee-
planten Kassenhestand hinaus vorhanden, so sind sie
dem Ricklagenfonds der Volksveriretung zuzulithren,
Das gilt nidht, wenn diese Mitle} auf rweckgebundane
Fongdy zu ithertragen oder zur Auffillung des plan-
mifdigen Kassenbestandes im Haushalt des oizenen
Rates und in den HaushaHen der unferen Rife zu ver-
wenden sind, Die Zufithrungen gelten bis zur Begtiti-
gung der Crdnungsmifigkeit der Jahreshaushaltsrech-
nung durch die Stasiliche Finanzrevision als vorlaufig.

{7y Uber die Verwendung thres Rucklagenfonds eni-
stheiden die drilichen Volksvertrefungen. Ste kitnnen
dle Rite ermichiigen, in begrenztem Umfange. iiber
Mittel des Riteklagenfonds dep Volksveriretung 2u ver-
fiigen, Die Rite haben {iber die von ihnen beschinssene
Verwendutig von Mitleln des Riicklagenfonds  der
Vollgvartretung Hechenychafl abaulegen.

{3} Der Ritcklagenfonds der Volksvertretung ist von
den Haushaltsmiiteln des Iaufenden Jahres gosandert
auf sinem RKonle zu fihren und mit 8%} ibrlich zu
verzinsen,

§ 20

Mittel des Nationalen Aufbamwerkes

(1) Fiwr das Nationale Aufbauwerk bestimmie Mittel
sind:

2} 30 % der den Riten der Bezirke zuflieflenden Mitfel
aus dem Zahlenlotto bazw. der Berdiner Biren-
iotierie, . ' :

b} durch die Milarbeit dor Bevélkerung - eingesparte
Investitlons- und Werterhaitungsmittel,

©) sonstige Erlbse aua Alistoffsammiungen, NAW-
Tombolen, Spenden usw.

€2 Uber die Verwandung der Mitie! des Nationalen
Aufbanwerkes entscheiden die Zritichen Volksvertre-
tngen, Sie kivinen ihre Rite ermiichiigen, {n begrenz-
fern Umiange Gber die Mitte] des Nationalen Aufbau-
werkes zu verfligen, Die Rite haben {ber die von ihnen
heschlossene Verwendung von Mitteln des Nationalen
Authavtwerkes der Volksveriretung Rechenschaft abru-
legen.

(3) Die Bexirks- und Kreistage beschiieBen die Grund-
siitze’ der Verteilung der Mitiel aus dem Zahlentotto
bzw. der Berliner Birenloiterie anf die nachgeord-
netenr drilichen Organe und legen deren Anteil fost.
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(4} Die nichtverbrauchien Mittel der Fonds des Natios
nalen Anfbauwerkes kifnnen, unabhingig von der Zr-
reichiting des geplanten Kassenbestandes, auf das Jahr
15688 tberiragen werden.

g2

Die Mehreinnalwmen und frelen Mittel auf Grund
von Minderausgaben, die Haushaltsreserve, der Biick-
tagenfonds der Volksvertretung und die Mittel des Na-+
tignalen Authauwerkes sind zur Forderung dex Brfil-
tung . der Planaufgaben und zur Frschliefung zushiz-
licher materieller und finanzieller Reserven auszunni-

Qzen. Dia Durchiiihrong zusitzlicher MaBnahmen ist nur
zulissig, wenn dafir keine fiv die Exfullung dor Aul-
gahen des Volkswivtschat{splanes planmiéfiyg . Ver-
fGgung gestellten Fonds, Baukaparititen und Arbeits-
krafte in Anspruch genommen werdsn,

§ 22

Verstolten Briliche Ovgane bei der Aufsieliung und
Durchfithrung des Haushalisplanes gegen gesetzliche
Bestipynungen und erhalten sie dadurch unberecihtigt
Haushaltsmitted, sind diese an den Haushalt der Repu-
hlik abzuffiliven. Die Abfihrung hat unabhingig von
der Erreichung des geplanten Kassenbestandes zu er-
folgen.

HelluBbestismungen
§ 23

() Der Ministerrat wird beaunfiragt, die laallichen
Auflagen des Staatshaushaltsplanes 1967 den Mini-
sterny und Leitern dey zentralen Stastsorgane sowie den
Vaorsitzenden der Rite der Bezirke
— zu den am I Januar 1906 geltenden Industrieprei-

sen, wie sie diesem Gesetr zugrunde legen, und
— =2u den am 1. Januar 1957 gelienden Industriepretsen

zu iibergeben,

{1 Die Minister und Leiter der zentralen Staats-
organe sowie die Vorsitzenden der Rite der Bezivke

naben zu gewhhrieisten, daf die Pline des Jahres 1967
ihres Verantwortungsbereichs auf der Grundlage. des
geplanten Produktionssortimenies und der neuen In-
dustrieprelse sowie der Wirtschafisveririge prifzisiont
b, korrigiert werden,

(8 Der Ministerrat ist berechtigh den Stastshaus-
haltzplan 1867 um die Auswirkungen iu verindern, die
sich aus der Rinfithrung neuer Indusiriepreise ab 1, Ja-
nuar 1987 und der weiteren Vervollkommnung der
wirtschafilichen Rechnungsfilhrung ergeber.

) Der fm §1 festrelegle Uberschufl der Einnahmen
{iber die Ausgaben darf nichi vermindert werden.

{3} Die #drtlichen Rite haben ihre Pline entgprechend
defi Beschifissen des Ministerrates zu verindern.

§ 24

Der § 3 Abs. 3 des Gesetzes vomn 17 Februay 1954 ther
dia Staaishaushaltsordnung der Deutschien Pemokrati-
scheri Republik (GBl S 207) gilt nicht flr die Auf-
nahme von Krediten fiir Bationalisierungsmafnahmen
in den Einrichtungen der Srilichen Versorgungs- und
Dienstleistungswirtschaft, in den Einrichtungen und
fir Mafnahmen  der Naherholung sowie in den kKomi-
munaien Wohnupgsverwaltungen.

g 25
Drurchiiihrungsbestimmungen erlifit der Minister der

. Finanzen.

§ 28
(1} Dleses Gesetz tridt am 1 Januar 1987 in Krafl,

{3y Cleichzeitig treten aufler Krall:

a) Gesets vom 21 Januer 1966 dber den Staaishaus-
haltsplan 1266 (GBI 5. 63},

by ¥rste Duschfithrungsbestimmung vom 12 Februat
1966 zum Gesetz {ber den Staatshaushaltsptan 1966
(GBL IS BT

Pas vorstehende, von der Volkskammer der Teutschen - Demokratischen Hepublik am neunten Dezember neun-
z'ehnI;un&ez-tsechsu1adsephzig-beschiossene Cosetz wird hiermif verkindef.

Berlin, den neunten Dezember newnzehnhundertsechsundsechzig

Day Vorsitzende des Staatsrates
der Dentschen Demokratisclen Repuliik

W. Ulhriehnt
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